Municipalidad de San Carlos .

Departamento de Gestion de Recursos Humanos
Calle Central - Avenida 2. Apdo. 13. 4400, 3
Ciudad Quesada, San Carlos, Alajuela, Costa Rica 4

F-DRH-016-2021

Concurso Externo N. 01-2024

Policia Municipal 3. Policia Municipal (2 Plazas) Policia Municipal 4. Policia Municipal (Inspector de Trénsito)
Salario global mensual: ¢ 999 000,00 Salario global mensual: ¢ 1.221.000,00
Requisitos minimos académicos: Bachiller en educacion Requisitos minimos académicos: Bachiller en educacion media y Técnico Medio o
media y Primer afio aprobado de una carrera universitaria (Ciencias segundo afio aprobado de una carrera universitaria (Ciencias Criminolégicas, Administracion,
Criminolégicas, Administracién, Derecho, Ciencias Policiales). Derecho, Ciencias Policiales).
Experiencia laboral: Preferiblemente de un afio. Experiencia laboral: Un afio o mds de experiencia.
Legales: - Licencia de conducirA2 y B1. Legales: - Licencia de conducirA2 y B1.
- Permiso de portacién de armas. - Permiso de portacién de armas.
- Curso Basico Policial (Academia Nacional de Policia) -Ganar el curso de 580 horas del curso de Inspector de Policia (para seleccién,
pero no indispensable para reclutamiento)

Técnico Municipal 3. Encargado de Relaciones Publicas
Salario global mensual: ¢ 1443 000,00
Requisitos minimos académicos: Diplomado o tercer afio aprobado de una carrera universitaria atinente al cargo. (Publicidad, Periodismo, Comunicacién, Relaciones
Pablicas).
Experiencia laboral: Un afio 0 més de experiencia y 6 meses de experiencia en supervision de personal.
Legales: Preferiblemente incorporado al Colegio profesional.

INFORMACION DE INTERES:
La recepcion de solicitudes desde el lunes 19 de agosto hasta el miércoles 21 de agosto del 2024 en horario de 9:00 a.m. a 3:00 p.m. tinicamente para quienes
cumplan los requisitos.

2. Llos interesados que cumplan los requisitos deben solicitar en el Departamento de Recursos Humanos el Formulario F-DRH-021 “Oferta de Servicios', completar y
aportar junto con los atestados requeridos en el mismo.

3. Para més informacion comunicarse al teléfono 2401-0912 o al correo electrénico recursoshumanos@munisc.go.cr.




