
Municipalidad de San Carios
Comite lnstitucjonal de Selecci6n y Eliminaci6n

De Documentos   (CISED)
Costado Sur del Parque de Ciudad Quesada
Apartado No.13.4400 -Tel:   24-01-09-21
archivocentral@munisc.ao,or/www.munisc.ao.cr

ACTA  ORDINARIA  001-2017.  Al ser las  ocho  horas  con  cincuenta  minutos  del  martes

diecinueve  de  diciembre  del  dos   mil  diecisiete,   se   retlne  el   Comite   lnstitucional  de

Selecci6n    Y    Eliminaci6n    de    Documentos,    en    La    Municipalidad    de    San    Carlos.

MIEMBROS PRESENTES:  Marlene Zamora Quir6s Representante del Archivo Central,

Merilyn  Rojas Salazar Representante de La Direcci6n Juridicos, Tracy Delgado Zamora

Representante   Administraci6n   Municipal   y   Sergio   Corrales   Miranda   Representante

Control lnterno.    Invitada Especial: Brendy Cruz Rojas, Asistente del Departamento de

Arch ivo Central .-------------------

CApiTULO I.   Com probaci6n del q uorum .---------------------------------------------------

ARTicu LO 1. Com probaci6n del q uoru in .---- i --------------------------------------------

Para iniciar la Sesi6n se cont6 con el quorum correspondiente .--------------------------

CApiTULO No. 11.   Lectura y aprobaci6n del Orden del Dia .---------------------- I ----

ARTicuLO 2.   Lectura y aprobaci6n de la agenda a tratar .---------------------------

La sefiora Marlene Zamora Quir6s,  al ser la primera reuni6n  procede a dirigir la sesi6n y

presenta para su aprobaci6n la siguiente agenda a desarrollar:   ------------

1 -   Comprobaci6n  de q u6ru in .-----------------------------------------------------------------

2-   Lectu ra y aprobaci6n de agenda .---------------------------------------------------------

3-   Nombramiento del Presidente y Secretario (a) .---------------------------------------

4-   lnvitar al  Licenciado Norman  Rodriguez Chaves a ser parte del CISED en funci6n

de historiador .-----------------------------------------------------------------------

5-   Resumen sobre las competencias del CISED .----------------------------------------

6-  Aclaraciones sobre el marco Juridico del CISED .------------------------------------

7-  Analisis de las tablas de revision parcial para eliminaci6n .------------------------

8-   Despedida ,------------------------------------------------------------------------------------

Acuerdo 1.   Aprobar tal y como fue presentada la agenda.   Acuerdo firme.    Votaci6n

unanime.----------------------------------------------------------------------------------
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CAPITULO Ill.   Nombramiento del Presidente y Secretario (a) .----------------------

ARTicuLO 3.   Nombramiento del Presidente y Secretario (a) .-----------------------

La   sefiora   Marlene   Zamora   manifiesta   que   todo   Archivo   Central   de   lnstituciones

Ptlblicas  estara  regulado  por  el  Sistema  Nacional  de  Archivos,  cuyo  ente  Fiscal  es  el

Archivo Nacional  de Costa  Rica.   Por lo tanto,  en el  articulo  No.138 de  la  Ley 7202,  se

manifiesta    la    creaci6n    del    Comite    lnstitucional    de    Selecci6n    y    Eliminaci6n    de

Documentos,  encargado  de  ejecutar todo  lo  expuesto en  el  articulo  No.  140 de  la  Ley

No.   7202.   Ademas,    manifiesta   que   en   todo   Organo   Colegiado   debe   existir   un

Presidente   y   un   Secretario,   por  lo  tanto,   somete   a   considei.aci6n   la   elecci6n   del

Presidente  tal  y  como  lo  faculta  la  Ley  de  Administracl6n  Pdblica  No.  6227  capitulo

Tercero, articulo No. 49 .--------------------------------------------- ~ -------- ~ -----

Se propone a la Licenciada Merilyn Rojas Salazar para que ejerza como Presidenta .-----

Acuerdo 2:   Con base en la Ley 6227 se nombra a la Licenciada Merilyn  Rojas Salazar

como  Presidenta del  Comite  lnstitucional  de  Selecci6n  y  Eliminaci6n  de  documentos.

ACU ERDO FI RM E .----- I ---------------- I ------------------ ~ ----- I ------------

La   Presidenta   Merilyn   Rojas   Salazar,   somete   a   consideraci6n   la   elecci6n   de   la

Secretaria.---------------------------------------------------------------------------------------------

Se propone a la sefiora Marlene Zamora Quir6s para que ejerza como Secretaria .--------

Acuerdo  3:      Con  base  en  la  Ley  No.  6227  se  nombra  a  la  sefiora  Marlene  Zamora

Quir6s   como   Secretaria   del   Comite   de   Selecci6n   y   Eliminaci6n   de   documentos.

ACU ERDO  FI RM E .----------------- I ---------------------------------------------

CAPITULO    IV.        Invitar   a    un    historiador .------------------------------------------------------

Articulo  No.  4.      Invitar al  Licenciado  Norman  Rodriguez  Chaves  escritor .------ La

sefiora  Marlene Zamora,  indica  que  es  importante que  en  este  Comite  lnstitucional  se

pueda  integrar  a  un  historiador,  por  lo  que  consultamos  al  sefior  Norman  Rodriguez
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Chaves  quien  es  escritor y  profesor  pensionado,    por  lo  tanto,  el  esta  de  acuerdo  en

formar parte del Comite .-------------------------------------------------------------------------------------

Acuerdo  4:    lnvitar al  sefior  Norman  Rodriguez  Chaves  a  participar de  las  reuniones

del Comite lnstitucional de Selecci6n con voz,  pero, sin voto. ACUERD0 FIRME .---------

CAPITULO    V.        Resumen    sobre    competencias.--I ------------- I ---------------------------

Articulo 5.    Resumen sobre competencias del CISED .-----------------------------------------

La  senorita  Brendy  Rojas,  procede  a  dar  una  amplia  explicaci6n  sobre  las  diferentes

competencias que tiene el Comite de Selecci6n y Eliminaci6n de Documentos,  articulos

137 al  140 de la Ley 7202 y los articulos que van del 20 y hasta el 24 del Reglamento a

I a  Ley 7 2 0 2 .-----------------------------------------------------------------------------------------------------

CAPITUL0 Vl.  Aclaraciones sobre el marco Juridico del CISED .--------------------------

Articulo 6.    Aclaraciones sobre el marco Juridico del CISED .-------------------------------

La sefiorita  Brendy  Cruz  Rojas  procede a  aclarar dudas que  presentan  los  integrantes

d e I C o in its .------------------------------------------------------------------------------------------------------

CAPITUL0 Vll.    Analisis de tablas de eliminaci6n parcial de documentos .------------

Articulo 7.    Analisis de tablas de eliminaci6n Parcial de documentos .---- I -------------

La  sefiorita  Brendy  Cruz  presenta  para  analisis  la  Tabla  de  Valoraci6n  Parcial  para  el

Departamento de Acueductos, analizando documento por documento o linea por linea.-

Acuerdo   5:      Aprobar   la   Tabla   de   Valoraci6n   Parcial   para   el   Departamento   de

Acueductos,  pero,  le solicitamos a  la  Comisi6n  Nacional  de  Selecci6n  y  Eliminaci6n  de

Documentos   que   analicen   la   linea   25   referente   a   tarjetas   de   acueductos  que  se

utilizaban  para  llevar el  control  de  las  lecturas  de  agua  en  los  acueductos  Municipales

de  Peje  Viejo,  Santa  Clara,  Caimitos  y  Platanar  de  Florencia,  ya  que  encontramos

dudas  si  dicho  documento  puede  ser  Hist6rico-Cientifico  Cultural.   ACUERDO  FIRME.

voTAci6r\i  UNAN I M E .--------------------------------------------------------------------------------------
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La sefiorita  Brendy  Cruz  presenta  para  analisis  la Tabla  de Valoraci6n  Parcial  para  el

Departamento  de  Desarrollo  Social,  analizando  documento  por documento  o  linea  por

linea.--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Acuerdo 6: Aprobar la Tabla de Valoraci6n  Parcial para el  Departamento de Desarrollo

Social,     pero,   le  solicitamos  a  la  Comisi6n   Nacional  de  Selecci6n  y  Eliminaci6n  de

Documentos que analicen la linea  12 referente a diferentes Proyectos propuestos por el

Departamento  de  Desarrollo  Social,  con  el fin  de  dar  beneficio  a j6venes, jovencitas  y

mujeres  que  son  victimas  de  violencia,  residentes  del  canton  de  San  Carlos,  ya  que

encontramos   dudas    si    dicho   documento   puede   ser   Hist6rico-Cientifico   Cultural.

AC U E RD0 F I RM E .----------------------------------------------- I -----------------------------------------

La  sefiorita  Brendy  Cruz  presenta  para  analisis  la Tabla  de Valoracidn  Parcial  para  el

Departamento de Mercado, analizando documento por documento a linea por linea .-----

Acuerdo 7:   Aprobar la Tabla de Valoraci6n  Parcial para el  Departamento de Mercado,

tal  y  como  fue  presentada  par  el   Encargado  de  dicho  Departamento.   ACUERDO

FIRME.-..--.--.----.----------..--..-------.-.-----.-..-I-.---.----..-.------------.--.------..-.----.---..

La  senorita  Brendy  Cruz  presenta  para  analisis  la  Tabla  Valoraci6n   Parcial  para  el

Departamento  de  Recursos  Humanos,  analizando  documento  por  documento  o  linea

p o r , i nea .-------------------------------..----------.----------------.--------------------------------------------

Acuerdo 8:   Aprobar la Tabla de Valo+aci6n  Parcial para el  Departamento de Recursos

Humanos, con  la siguientes salvedades:    En la linea  1, se recomienda solicitar a la Jefa

del  Departamento  de  Recursos  Humanos  reconsidere  el  tiempo  de  resguardo  de  los

borradores  de  acciones  de  personal  que  son  documentos  en  el  cual  se  indica  si  esta

incapacitado o fue  nombrado o  recargo de funciones o aumento salarial o  por cese de

labores  para  la  lnstituci6n  o cuando  se  le  modifica  la  plaza,  ya  que  son  copias que se

trasladan  al  Jefe  de  Planillas  para  consulta.    La  copia  con  recibido  del  interesado  se

ubica en el expediente personal .--------------------------------------------------------------------------
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En   la   linea   2   y   linea   17,   se   recomienda   solicitar  con   todo   respeto  a   la  Jefa   del

Departamento de Recursos  Humanos reconsidere el tiempo de resguardo a las boletas

de Vacaciones y libro de control de vacaciones, toda vez que se cuenta con  la directriz

de  la  Comisi6n  Nacional  de  Selecci6n  y  Eliminaci6n  de  Documentos  y  con  base  en  el

articulo No.  161  del C6digo de Trabajo. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APR0BADO. -

La  sefiorita  Brendy  Cruz  presenta  para  analisis  la  Tabla  de Valoraci6n  Parcial  para  el

Departamento de  Direcci6n  Servicios  Juridicos,  analizando  documento  por documento

o linea por I inea .-----------------------------------------------------------------------------------------------

Acuerdo 9:   Aprobar la Tabla de Valoraci6n  Parcial para el  Departamento de Direcci6n

de  Servicios  Juridicos,  tal  y  como  fue  presentada  por el  Jefe  de dicho  Departamento.

ACUERDO  FI RM E .-------------------------------------------------- I ---------------------------------------

AL  SER  LAS  ONCE  HORAS  CON  TREINTA  MINUTOS,  LA SENORA  PRESIDENTA

DA  POR  CONCLU I DA  LA  REU N ION .------------------------------------------ I -----------------------


