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ACTA 19-2018 1 

SESION EXTRAORDINARIA 2 

MIERCOLES CATORCE DE MARZO DEL DOS MIL DIECIOCHO A LAS QUINCE 3 

HORAS EN EL SALON DE SESIONES DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS.- 4 

ASISTENCIA. 5 

MIEMBROS PRESENTES: 6 

REGIDORES PROPIETARIOS, SEÑORES (AS): Ana Rosario Saborío Cruz 7 

(Presidente Municipal), María Luisa Arce Murillo Evaristo Arce Hernández, Dita 8 

Roma Watson Porta, José Luis Ugalde Pérez, Eraida Alfaro Hidalgo, Roger Esteban 9 

Picado Peraza, Gina Marcela Vargas Araya, Nelson Jesús Ugalde Rojas. -- 10 

REGIDORES SUPLENTES, SEÑORES (AS): Yuset Bolaños Esquivel, Mirna 11 

Villalobos Jiménez. -- 12 

SÍNDICOS PROPIETARIOS, SEÑORES (AS): Hilda María Sandoval Galera, Thais 13 

Chavarría Aguilar, Carlos Chacón Obando, Aurelio Valenciano Alpizar, Omer Salas 14 

Vargas. -- 15 

SÍNDICOS SUPLENTES, SEÑORES (AS): Leticia Campos Guzmán, Amalia Salas 16 

Porras.- 17 

ALCALDE MUNICIPAL: Alfredo Córdoba Soro. - 18 

SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL: Ana Patricia Solís Rojas. - 19 

ASISTENTES POR INVITACIÓN: Jefes de los diferentes departamentos de la 20 

Municipalidad de San Carlos. 21 

VISITANTES:   Medios de comunicación. -  22 

MIEMBROS AUSENTES 23 

(SIN EXCUSA) 24 

Manrique Cháves Quesada, Allan Solís Sauma, Luis Fernando Porras Vargas, Luis 25 

Ramón Carranza Cascante, Ana Isabel Jiménez Hernández, María Abigail Barquero 26 

Blanco, Kennetheh González Quirós, Xinia María Gamboa Santamaría, María 27 

Mayela Rojas Alvarado, Juan Carlos Brenes Esquivel, Guillermo Jiménez Vargas, 28 

Anadis Huertas Méndez, Magally Herrera Cuadra, Eladio Rojas Soto, Miguel Ángel 29 

Vega Cruz, Carlos Francisco Quiros Araya, Wilson Manuel Román López, Alejandro 30 
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Rodríguez Navarro, Margarita Herrera Quesada, Rigoberto Mora Villalobos, Maikol 1 

Andrés Soto Calderón, Javier Campos Campos, Elizabeth Alvarado Muñoz, Jazmín 2 

Rojas Alfaro, Natalia Segura Rojas, Yerlin Yarenis Arce Chaverri. -- 3 

MIEMBROS AUSENTES 4 

(CON EXCUSA) 5 

***NO*** 6 

ARTÍCULO I.  7 

LECTURA DEL ORDEN DEL DÍA. 8 

El Presidente Municipal, Allan Solís Sauma, procede a dar lectura al orden del día, 9 

el cual se detalla a continuación: 10 

1.- Comprobación del Quórum. - 11 

2.- Oración. 12 

 3.- Lectura del orden del día aprobado mediante el Artículo Nº 14, inciso N° 05 del 13 

Acta Nº 14 de la Sesión Ordinaria celebrada el lunes 26 de febrero del 2018, en el 14 

Salón de Sesiones de la Municipalidad de San Carlos. 15 

PUNTO A TRATAR:  16 

 “Rendición de cuentas de la Alcaldía Municipal del periodo 2017”. 17 

ARTÍCULO II. 18 

ORACION.  19 

La Regidora Mirna Villalobos Jiménez, dirige la oración. –  20 

Nota: Al ser las 15:18 horas el Regidor Allan Solís Sauma, se incorpora a la Sesión, 21 

sin embargo, no cumple con la hora acordada para el inicio de la sesión según lo 22 

establecido en el Código Municipal. – 23 

ARTÍCULO III. 24 

RENDICIÓN DE CUENTAS DE LA ALCALDÍA MUNICIPAL DEL PERIODO 2017. 25 

  Rendición de cuentas de la Alcaldía Municipal del periodo 2017.— 26 

Se recibe al señor Alfredo Córdoba Soro, Alcalde de la Municipalidad de San Carlos, 27 

Vice Alcaldesa Jenny Chacón Agüero y al funcionario Municipal Walter Hernández 28 

Gómez, a fin de dar a conocer ampliamente el informe de Rendición de Cuentas, el 29 

cual se detalla a continuación: 30 
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El señor Walter Hernández Gómez, Funcionario Municipal, da la bienvenida a todo 1 

el público presente, y procede a proyectar un vídeo mediante el cual se señalan las 2 

inversiones realizadas por la Municipalidad de San Carlos durante el año 2017. 3 

El señor Alfredo Córdoba Soro, Alcalde Municipal, manifiesta que es una lástima 4 

que no está el antes ni el después, de los doce años que tiene en el Municipio, ya 5 

que es impresionante lo que se ha formado, destacando el trabajo realizado en el 6 

relleno, indica que ha sido un gran trabajo de funcionarios Municipales de San 7 

Carlos, siendo un ejemplo país, en donde los demás gobiernos locales quisieran 8 

ver, invitando a los regidores municipales visitar el relleno para que vean lo que se 9 

está haciendo en él, señala que este será un edificio independiente saliendo del 10 

plantel y del Palacio Municipal dependiendo siempre del Gobierno Local pero con 11 

una gerencia y estructura dependiente en donde se pueda ver el problema de la 12 

basura, convirtiéndose en un edificio único para la basura y el Acueducto Municipal, 13 

en razón de que se hará limpieza del cordón y caño en todos los distritos del cantón 14 

de San Carlos, en razón del desarrollo obtenido, debiéndose invertir en esta 15 

propuesta, destacando lo obtenido en el Acueducto Municipal y la nuevas 16 

tecnologías que tendrá, en donde las personas podrán consultar a un gerente 17 

independiente con un sistema totalmente diferente, sin separarse de la 18 

Municipalidad, para obtener un control por parte del Concejo y la Alcaldía Municipal 19 

cambiándose la historia en el cantón; comenta que se tendrá un esquema distinto 20 

al igual que con el tema de los caminos, viniendo a cambiar el manejo por la 21 

implementación del nuevo sistema en la estructura, recalcando que se ha cumplido 22 

con los objetivos, motivando que por medio de capacitaciones se realicen los 23 

trabajos, ya que las personas de San Luis saben lo que ahora es el relleno 24 

municipal, por eso le llama las dos torres por ambos aspectos; el señor Alcalde 25 

destaca el trabajo realizado por Desarrollo Social quien están trabajando con el 26 

mismo presupuesto que se le brinda al Comité de Deportes, siendo este una gran 27 

inversión en cultura, teniendo un gran desarrollo en los diferentes departamentos, 28 

aclarando que en ocasiones se equivocan en pensar que con más personal se 29 

logran los objetivos opinando que con menos personal más eficientes son los 30 
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funcionarios por lo que se vuelve un error, indicando que el funcionario debe 1 

controlar sus propias cosas, expresando que gran parte son excelentes 2 

funcionarios, destaca que se ha aumentado el ingreso económico por ello no se 3 

debe poner topes, en razón de que esa no era su meta, por otro lado, el señor 4 

Córdoba señala que se va trabajando e incluso en el Departamento de Patentes 5 

vienen proyectos importantes, finaliza resaltando la propuesta de las dos torres y 6 

todo lo que conlleva esto para que en el país sean los primeros en llevar a cabo este 7 

proyecto con el fin de brindar los servicios municipales a todos los distritos, pagando 8 

lo correspondiente y realizar parques en los lugares, así como intervenir en el Centro 9 

Cívico, el señor Alcalde agradece por todo así como al Concejo Municipal, indicando 10 

que una de las quejas en el país es por la ejecución, esto porque los Concejos no 11 

son eficientes y la opinión de la población actualmente es a favor del Concejo 12 

Municipal tanto regidores como síndicos y los funcionarios de la Municipalidad de 13 

San Carlos, destacando las capacitaciones llevadas por Recursos Humanos de 14 

Servicios al Cliente; el señor Alfredo Córdoba también resalta el actual Mercado 15 

Municipal que para su opinión es uno de los mejores, al igual que el Departamento 16 

de la Unidad Técnica y su propuesta de cuenteados y asfaltos, destacando el trabajo 17 

del Concejo Municipal el cual ha hecho los procesos más eficientes como el tema 18 

de las licitaciones, dando las gracias a todos los presentes así como a la señora 19 

Vicealcaldesa Jenny Chacón Agüero, proponiendo trabajar más duro en la atención 20 

a los contribuyentes de acuerdo a las encuestas. 21 

La Regidora Gina Vargas Araya, indica que se ha hecho un gran trabajo, 22 

percibiéndose en las comunidades, aunque haya que trabajar a un más tomándose 23 

como retos, reconociendo el esfuerzo de los regidores y síndicos municipales, así 24 

como de la Administración y los funcionarios de todos los departamentos por el 25 

trabajo en conjunto, formando un solo equipo, siendo un honor que la Municipalidad 26 

sea la primera en el país por su desempeño, motivando a seguir adelante. 27 

La Regidora Dita Watson Porta, opina que cuando se da una rendición de cuentas, 28 

esto significa transparencia, desea destacar la eficiencia de la Administración 29 

Tributaria en cuanto a la recaudación de impuestos ya que es relevante, por ello 30 
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brinda una felicitación a este departamento y por el desarrollo en el trabajo del agua 1 

en las comunidades, así como en el vertedero, opinando se realice una sesión 2 

extraordinaria en el vertedero, la señora Watson indica que desea se le brinde la 3 

nota del ambiente laboral en la Municipalidad, ya que para tener estos resultados 4 

positivos se debe tomar en cuenta, reiterando la felicitación a la Administración. 5 

La señora Thais Chavarría Aguilar, Síndica del Distrito de Pital, brinda una 6 

felicitación a todo el equipo, ya que considera que desde el comité de caminos hasta 7 

el Alcalde aportan algo, siendo esto un premio al cantón de San Carlos, 8 

agradeciendo el aporte en el Distrito de Pital, como el Mega Acueducto, los asfaltos 9 

y más, aunque aún les falta mucho por recorrer, pero con motivación los frutos en 10 

los distritos serán grandes; comenta que en Pital necesitan que se realice la 11 

recolección de basura así como el cordón y caño iniciando con la cabecera del 12 

Distrito de Pital, señalando que aún queda mucho por hacer, pero se ha tenido visión 13 

y ejecución, por lo que seguirá trabajando con esfuerzo. 14 

El Regidor José Luis Ugalde Pérez, expresa que se siente emocionado por ser parte 15 

de este Concejo y el trabajo realizado en el cantón, ya que se ha seguido un solo 16 

objetivo y es el desarrollo del cantón, de la mano con la Administración, da una 17 

felicitación por las mejoras en el trato a los contribuyentes ya que ha podido observar 18 

los progresos en este tema, así como a los funcionarios, Administración, regidores 19 

y síndicos por todo el esfuerzo y el trabajo realizado, teniendo un impacto importante 20 

en las comunidades de reconocer. 21 

La Regidora Eraida Alfaro Hidalgo, señala que no le queda más que regocijarse por 22 

todo lo logrado, rescatando que, aunque sea el informe del 2017, esto surge del 23 

trabajo de los años anteriores el cual mejora día con día, logrando la excelencia con 24 

esas dos torres propuestas por el señor Alcalde, agrega que en la Municipalidad hay 25 

una excelente cabeza y es la Administración como un todo o como un conjunto, que 26 

ayuda a lograr todo los objetivos incluyendo a los miembros del Concejo Municipal, 27 

mismo que apoya a llevar los trabajos adelante, así como los funcionarios, 28 

incluyendo a todos, por eso la felicitación es en general, destacando la importancia 29 

del buen trato a las personas en el Municipio; la señora Regidora solicita que para 30 
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el informe del 2018 se incluya las actividades para el adulto mayor, ya que no vio 1 

actividades en este campo y es importante abarcarlo. 2 

El Regidor Nelson Ugalde Rojas, cree que el éxito está en los empleados y están 3 

representados en gran mayoría en el Salón de Sesiones, mencionando a todos los 4 

funcionarios presentes, así como los departamentos que hacen que este equipo 5 

funcione, coincidiendo con la Regidora Eraida Alfaro Hidalgo, en que debe de haber 6 

un liderazgo, siendo evidente en el señor Alcalde y la señora Vicealcaldesa, en la 7 

parte humana y el acoge institucional ya que sin eso no se puede funcionar porque 8 

la Municipalidad no está sola, por lo que agradece a cada uno de los elementos que 9 

participan en esa estructura; comenta que tuvo la oportunidad de ir al vertedero y 10 

en definitiva es otra cosa, viéndose el avance en las obras en diferentes lugares y 11 

proyectos, no obstante, espera ver el asunto de la demarcación vial, esperando dar 12 

este paso, cree que hay un punto que hace a la Municipalidad ir más allá y es el 13 

éxito con el que logra trabajar con las empresas privadas siendo fundamental, 14 

habiendo un acople entre la empresa privada y el sector público consiguiendo hacer 15 

las cosas más eficiente y está demostrado, ya que la mayoría de proyectos van en 16 

este mecanismo, lo cual es bueno, siendo un reto mejorar la Tecnología de 17 

Información, para modernizar cada uno de los equipo o sistemas en los servicios, 18 

habiendo siempre cosas por mejorar, por otro lado, el regidor Ugalde indica que le 19 

alegra oír el asunto de los parques ya que se está trabajando en la parte de 20 

urbanismo; destaca que ha sido constante en que se deben estudiar las cosas y 21 

analizar, por lo que si van a exigir a la Administración o a los empleado no vale que 22 

al Concejo no se le exija también, creyendo que se ha entrado en ese rol de 23 

exigencia permitiendo avanzar oportunamente en los casos, por eso cuando se 24 

planteó lo de las adjudicaciones a pesar de no ser una buena noticia les ha permitido 25 

ser más eficientes y tal vez tener un mayor cuidado, agrega que el Concejo desea 26 

se invierta el presupuesto de la forma más rápida que se pueda para que las 27 

comunidades reciban los beneficios, reconociendo que el señor Alcalde siempre les 28 

ha escuchado aunque no le guste, permitiéndoles negociar las opciones que las 29 

comunidades buscan y viceversa, permitiéndoles avanzar, expresa que respecto a 30 
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la “empresa de Servicios Públicos” propuesta aunque así no se mencione, la 1 

aplaude, porque permitirá que las decisiones se tomen de manera independiente y 2 

ágil sin tener estar en el mismo sistema burocrático que el mismo sistema los hace 3 

entrar, creyendo que esto se de emigrar dejándolo satisfecho con lo propuesto, 4 

aunque apenas se vaya a desarrollar, brindado su apoyo y la felicitación aunque 5 

falta mucho por hacer. 6 

El Regidor Evaristo Arce Hernández, hace hincapié en que la Municipalidad de San 7 

Carlos es la número uno en el país, ya que tiene un gran significado, por lo que se 8 

emocionó al ver la presentación por el antes y después que se ha tenido, 9 

reflejándose el cambio en la vida de los sancarleños a través del esfuerzo de la 10 

Municipalidad, como lo es el Mega Acueducto en el Distrito de Pital ya que esto ha 11 

traído un gran cambio e impacto a esta zona, estando agradecido por el cambio 12 

obtenido en la vida de la población ya que es progreso, brindando así una 13 

felicitación. 14 

La Regidora María Luisa Arce Murillo, consulta como hace la Municipalidad de San 15 

Carlos para estar en el primer lugar cumpliendo todo con lo que la Contraloría 16 

General solicita, ya que otras municipalidades indican que no pueden cumplirlo, 17 

trayéndole satisfacción por el engranaje que tiene el Municipio, por su cumplimiento 18 

tanto de la Administración como el Concejo Municipal, sintiéndose orgullosa del 19 

trabajo y la rendición de cuentas presentada, destacando el trabajo del 20 

Departamento de Desarrollo Social dirigido por la funcionaria Pilar Porras a la cual 21 

le brinda una felicitación al igual que a todos los funcionarios por el trabajo en 22 

equipo; pregunta ¿para cuándo se cree que va estar ejecutado la partes de las 23 

torres mencionadas?. 24 

El señor Alfredo Córdoba Soro, Alcalde Municipal, indica que le llama las dos torres, 25 

ya que ha hablado que sean edificios, las cuales se ubiquen en el mismo lugar, tanto 26 

la basura como el Acueducto, quienes los funcionarios ya se están moviendo con el 27 

tema del nuevo edificio, aclarando que pertenecerán a la Municipalidad de San 28 

Carlos pero se van a convertir en esquemas diferentes pero dentro del presupuesto 29 

municipal, pero será donde los ciudadanos irán a tender específicamente los 30 
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problemas de la basura y del agua, ya que muchos ciudadanos tendrán que hacer 1 

distintas gestiones, convirtiéndose en un esquema muy diferente de lo que es ahora, 2 

cambiando la mentalidad de los funcionarios siendo más eficientes en sus trabajos, 3 

mediante planificaciones y gestiones, siendo un cambio de cultura en los distritos 4 

por el pago de los servicios como limpieza de caño o recolección de basura, ya que 5 

no están acostumbrados hacer ese pago, esperando el proyecto y la propuesta de 6 

cómo va a funcionar las nuevas dos torres, pronto esté listo viéndose diferentes 7 

aspectos a valorar. 8 

La Regidora Rosario Saborío Cruz, menciona que hay dos proyectos en los cuales 9 

la Municipalidad ha estado trabajando también, sin embargo, no los vio incluidos en 10 

esta rendición de cuentas, llamándole la atención, ya que son el Centro Cívico de 11 

Aguas Zarcas y el Adulto Mayor en Pital, consultando donde se incluyen. 12 

 13 

El funcionario Walter Hernández Gomez, del Departamento de Relaciones Públicas, 14 

aclara que respecto al tema del Centro Cívico, según el reglamento este tiene que 15 

brindar un informe exclusivo ante el Concejo Municipal y la población, siendo 16 

presentado con la coordinación programática y Administrativa, es por ello, que las 17 

inversiones van dentro de los que se dice, sin poder dividir ya que realmente el 18 

Centro Cívico pertenece al Ministerio de Justicia y Paz siendo la Municipalidad 19 

administradores o coadministradores, por lo que al Concejo Municipal se les 20 

brindará el respectivo informe cuando corresponda pero como Ministerio de Justicia 21 

y Paz y Municipalidad. 22 

El señor Alfredo Córdoba Soro, Alcalde Municipal, indica que, si fue incluido en el 23 

informe, pero lo obvio en la presentación, donde incluyen cuantos vigilantes, 24 

misceláneos y más, aprovechando resaltar la labor realizada en el Centro Cívico 25 

siendo uno de los puntos más importantes, asumiéndose por parte del funcionario 26 

Walter Hernández toda la administración; respecto al tema del Adulto Mayor 27 

comenta que es un proyecto que se viene trabajando y trae una gran noticia, no 28 

obstante, piensa que se debe reforzar más en esta área, solicitando la posibilidad 29 

de incluir un presupuesto adicional específicamente para el fortalecimiento del 30 
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adulto mayor, así mismo, pide a los síndicos un proyecto sobre el tema para la 1 

inclusión en el presupuesto, manejándose en programas específicos del adulto 2 

mayor a través del Departamento de Desarrollo Social. 3 

La Regidora Dita Watson Porta, manifiesta el valor al desarrollo humano por parte 4 

del Departamento de Desarrollo Social, sobre todo el apoyo a la mujer, siendo temas 5 

de gran importancia, ya que la Municipalidad declaro a San Carlos libre de acoso 6 

callejero, trabajándose en ello aun como parte social. 7 

El Regidor José Luis Ugalde Pérez, cede su espacio al Síndico del Distrito de Ciudad 8 

Quesada Carlos Quirós Araya. 9 

El señor Carlos Quirós Araya, Síndico del Distrito de Ciudad Quesada, destaca la 10 

abundancia de los logros y alcances, siendo como base la motivación y el trabajo 11 

en equipo fortalecido entre el Concejo Municipal y la Administración, brindando una 12 

felicitación a los regidores por la actitud y la manera de comunicación asertiva hacia 13 

un fin común, al igual que los síndicos por su labor. 14 

La Regidora Eraida Alfaro Hidalgo, agradece la propuesta del señor Alcalde en 15 

cuanto brindar más fondos al adulto mayor, estando a favor de este ofrecimiento. 16 

El Regidor Nelson Ugalde Rojas, comenta que adultos mayores que nadan, le 17 

manifestaron que necesitan una escalera especial para poder entrar a la piscina 18 

asumiendo la necesidad en el balneario, con un costo de tres mil dólares, siendo 19 

este el primer proyecto para ser cumplido, así mismo, expresa que un ciudadano 20 

solicito espacios urbanos en los distritos, tipo parques con materiales reciclados, 21 

propuesta presentada ante el Concejo, considerando que también son espacios 22 

para que los adultos mayores puedan hacer ejercicios y otras actividades, acotando 23 

que la inauguración del Adulto Mayor en La Tigra es una de las mejores intenciones, 24 

el Regidor Ugalde agrega que estos son proyectos en los cuales se puede ir 25 

trabajando respecto al tema del adulto mayor. 26 

La Regidora Rosario Saborío Cruz, como Presidente Municipal, finaliza brindando 27 

un agradecimiento y felicitación en general por el trabajo realizado, ofreciendo unas 28 

palabras de motivación para continuar con la buena labor. 29 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 30 



Concejo Municipal de San Carlos 

ACTA 19-2018 

PAG.10 

Miércoles 14 de marzo del 2018      Sesión Extraordinaria 

 

 

 

 

INFORME RENDICIÓN DE CUENTAS 1 

1. MENSAJE DE ALCALDÍA  2 

 En cumplimiento a lo dispuesto en el Código Municipal, artículo 17, inciso g, 3 

presento con la satisfacción que brinda el deber cumplido, en forma planificada, 4 

coordinada y controlada, los resultados alcanzados con base en ese mandato y 5 

como Alcalde del Cantón de San Carlos.   6 

Este período se caracterizó por la realización de una gestión municipal impregnada 7 

con el sello de solidaridad, innovación y responsabilidad, en todo nuestro accionar; 8 

producto de esto hoy vemos importantes logros en el mejoramiento de obras, 9 

programas sociales y muchas otras actividades y programas de impacto en nuestra 10 

sociedad.  11 

Hemos destacado nuestra labor a través del mejoramiento continuo.   La sinergia 12 

con instituciones públicas, privadas y organizaciones de base nos han permitido 13 

maximizar esfuerzos y fortalecer el cumplimiento de metas cuyo objetivo siempre es 14 

el bienestar y mejoramiento en la calidad de vida de nuestros habitantes.  15 

Una vez más, agradezco a todo el personal de la Municipalidad, desde los 16 

trabajadores de campo, a las jefaturas y funcionarios administrativos, al honorable 17 

Concejo; a mis Vice Alcaldesas que han sido cimiento importante en todo el trabajo 18 

realizado.   A los Consejos de Distrito por el apoyo y participación en la toma de 19 

decisiones; a todas y todos los líderes comunales MUCHAS GRACIAS y que DIOS 20 

siempre nos continúe colmando de bendiciones.  21 

2. Introducción  22 

Hemos venido realizando esfuerzos particulares con el propósito de cumplir a 23 

cabalidad con la misión de ser una Municipalidad modelo en nuestro accionar que 24 

satisfaga oportunamente las necesidades de los ciudadanos en obras, 25 

infraestructura, servicios comunales y desarrollo social a través de una organización 26 

moderna y de excelencia en el servicio, en armonía con la naturaleza, con recursos 27 

financieros adecuados, un personal motivado y capacitado.  28 

En búsqueda de la mejora continua queremos garantizar el derecho humano y 29 

constitucional de acceso a la información; visibilizar la administración de los 30 
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recursos públicos de forma actualizada, comprensible y transparente; promover la 1 

participación ciudadana y la rendición de cuentas; trabajar en forma conjunta con 2 

actores públicos, privados y sociales por el desarrollo integral de nuestro cantón.  3 

 Asumimos el reto de estos cambios y ser gestores de los mismos, con la 4 

responsabilidad de administrar bien los recursos en nuestro territorio, dotando de 5 

calidad de vida a sus habitantes.   6 

 A través de los procesos de planificación participativa aplicados desde nuestra 7 

Municipalidad, continuaremos promoviendo la adecuada gestión municipal; 8 

manteniendo nuestra posición que como Gobierno local nos corresponde para 9 

lograr los objetivos propuestos.  10 

Las acciones que hoy presentamos se generan de las propuestas planteadas, cuyo 11 

objetivo general es establecer el Cantón de San Carlos como un promotor del 12 

desarrollo integral de la calidad de vida de la población, integrando a la comunidad, 13 

agentes públicos y privados, desarrollando estrategias en base a los diagnósticos 14 

distritales y cantonales.  15 

 Direccionamos nuestro accionar en la descentralización, la modernización de la 16 

gestión municipal y comunitaria, el desarrollo económico local y la promoción del 17 

desarrollo social, lo que nos permiten dar frutos y a la vez, sembrar semillas de 18 

progreso.  19 

3. Nuestro accionar conforme el Plan de Desarrollo Estratégico  20 

Un Plan Estratégico es un instrumento flexible y dinámico de participación que 21 

intenta definir las pautas del futuro del cantón, destacando al mismo tiempo sus 22 

particularidades, se elabora con la colaboración y el consenso de todos los agentes 23 

sociales, económicos para poner en marcha un proyecto articulado  de la ciudad en 24 

que deseamos vivir.  25 

Cada una de las metas incorporadas en el Plan Anual Operativo, responde a 26 

objetivos generales y específicos planteados en el Plan de Desarrollo Cantonal.  27 

Entre las principales características del Plan de Desarrollo se encuentran:  28 

La identificación de las prioridades para el desarrollo futuro de cada uno de los 29 

distritos que integran nuestro cantón; ofreciendo una visión integral del territorio a 30 
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largo plazo.  1 

Para el desarrollo de la experiencia de planificación estratégica se consideró como 2 

componente básico la elaboración de diagnósticos participativos distritales y 3 

participación de la  institucionalidad cantonal.  4 

Las áreas estratégicas municipales que organizan este análisis son:   5 

 Desarrollo Económico Local  6 

 Política Social Local  7 

 Infraestructura, equipamiento y servicios  8 

 Ordenamiento territorial  9 

 Gestión ambiental  10 

 Gestión institucional  11 

 Continuando con el seguimiento del Plan de Desarrollo, se mantiene nuestra 12 

voluntad de continuar trabajando en el proyecto con ilusión y tesón, desde la 13 

responsabilidad que como gobierno local nos corresponde para lograr los objetivos 14 

propuestos.  15 

4. División Política Administrativa  16 

El cantón de San Carlos está dividido en trece distritos: Ciudad Quesada, Buena  17 

Vista, Florencia, Aguas Zarcas, Venecia, Pital, La Fortuna, La Tigra, La Palmera, 18 

Monterrey, Cutris, Venado y Pocosol. San Carlos es el cantón más extenso del país 19 

con una superficie de 3,343.98 kilómetros cuadrados que representa un 6.5% de la 20 

superficie total de Costa Rica. Su tamaño es tan grande que supera en área a las 21 

provincias de Cartago (3031 km2) y Heredia (2.673 Km2).  Cabe rescatar que el 22 

distrito de Ciudad Quesada conforma un 4.34% del total del territorio del cantón, ya 23 

que mide 145.31km2 del cantón sancarleño, siendo el tercero con mayor cantidad 24 

de territorio.  25 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 26 
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Cuadro No. 1  9 

Distribución de distritos por altura, área, población y densidad 10 

  11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 
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5. Ingresos  1 

Durante el año 2017 el presupuesto de ingreso fue por la suma de 2 

15.211.018.605.00, mientras que el ingreso real alcanzó un monto de 3 

15.817.833.943.37.  4 

Cuadro 2.    5 

 Distribución general ingresos 2017  6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 28 

 29 



Concejo Municipal de San Carlos 

ACTA 19-2018 

PAG.15 

Miércoles 14 de marzo del 2018      Sesión Extraordinaria 

 

 

 

 

 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

Este cuadro nos indica que al 31-12-2017 se recaudó de más un 5% del monto 7 

proyectado a ingresar durante el año y que en el 2016, se registró una recaudación 8 

efectiva del 105%, lo que  a nivel del ingreso registra un aumento de ¢ 977 millones, 9 

representando un crecimiento del 10% con respecto al total ingresado, en virtud  del 10 

continuo proceso de recalificación de patentes y de avalúos de las propiedades de 11 

los contribuyentes, y sobre todo, el proceso de recuperación del pendiente durante 12 

el año.  13 

En cuanto al pendiente presenta un aumento en el global (¢ 42 millones), y a nivel 14 

porcentualmente se registró una disminución del 0.54% con relación al periodo 15 

2016, lo que es satisfactorio por cuanto el nivel del aumento en el ingreso es muy 16 

elevado con respecto al nivel de aumento del pendiente, cumpliendo con la 17 

expectativa esperada, según el entorno financiero del país. (11% proyectado de 18 

pendiente de cobro al 31-12-2017). 19 

5.1 Análisis de los ingresos más importantes  20 

5.1.2  Impuesto de Bienes Inmuebles   21 

Inmuebles presenta el principal ingreso a la fecha ¢ 3.122 millones con un 22 

pendiente de cobro de ¢ 683 millones. Para el 2016 el ingreso fue de ¢ 2.836 23 

millones con un pendiente de cobro de ¢ 694 millones.  Lo anterior nos hace indicar 24 

que el ingreso aumento en ¢ 286 millones (10%) y el pendiente de cobro disminuyo 25 

en ¢ 11 millones (2%.). 26 

A modo de resumen, en este impuesto la comparación se muestra el siguiente 27 

cuadro: 28 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 29 
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 11 

 12 

 13 

En relación porcentual, el ingreso representa el 30% del ingreso total del 2017, 14 

mientras que en el 2016 represento el 30% del total, así el pendiente de cobro 15 

representa el 66% del pendiente total del 2017, y en el 2016 fue del 70%. 16 

5.1.3  Patentes Municipal   17 

Es importante indicar que es el segundo mejor ingreso del municipio a la fecha, el 18 

cual presento un aumento en ¢ 254 millones con respecto al 2016, así como un 19 

aumento en el pendiente de cobro de ¢ 9 millones. En términos de porcentaje la 20 

relación 2016/2017 en ingresos presenta un aumento del 10% y en pendiente de 21 

cobro existe un aumento del 10%. 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 
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 8 

En cuanto del ingreso total del 2017, la relación porcentual, el ingreso representa el 9 

27%, mientras que en el 2016 represento el 28% del total, en el pendiente de cobro 10 

representa el 10% del pendiente total del 2017, y en el 2016 represento el 10% del 11 

total. 12 

5.1.4 Servicio de Recolección de Residuos 13 

El servicio de recolección de basura presenta la siguiente situación, como 14 

comparación se muestra el cuadro: 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 
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A modo de porcentaje, el ingreso 2016/2017 presenta un 15% de aumento de 1 

ingresos y un 23% de aumento en el pendiente de cobro, crecimiento como 2 

resultado de la aplicación de las tarifas aprobadas a final del año, la ampliación del 3 

servicio a varios distritos, generando un mayor ingreso por ¢ 178 millones, así como 4 

un aumento en el pendiente de ¢ 32 millones de un periodo con otro, lo que es muy 5 

preocupante por cuanto en vez de disminuir el pendiente, va en aumento, sobre 6 

todo en los distritos de Pital y Aguas Zarcas. 7 

En relación porcentual, el ingreso representa el 13% del ingreso total del 2017, 8 

mientras que en el 2016 represento el 13% del total. En el pendiente de cobro 9 

representa el 17% del pendiente total del 2017, y en el 2016 represento el 15% del 10 

total, por lo que se presenta un aumento importante en el nivel del pendiente. 11 

5.1.5 Servicio de Agua 12 

Presenta una situación positiva en los primeros diez meses, como lo podemos 13 

observar en el siguiente cuadro: 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

A modo de porcentaje el ingreso del 2016/2017 presenta un 9% de aumento de 20 

ingresos y un 16 % de aumento en el pendiente de cobro. Es importante indicar que 21 

el ingreso aumento en ¢ 91 millones con respecto al 2016 como resultado de la 22 

actualización de las tarifas y un aumento en el pendiente de cobro de ¢ 5 millones. 23 

  24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 
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En relación porcentual, el ingreso representa el 12% del ingreso total del 2017, 1 

mientras que en el 2016 represento el 11% del total. En el pendiente de cobro 2 

representa el 4% del pendiente total del 2017, y en el 2016 represento el 3% del 3 

total,. 4 

5.1.6 Otros ingresos importantes 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

5.2 Sistema de recaudación 13 

La Municipalidad de San Carlos además de su sistema de recaudación, cuenta con 14 

importantes convenios con entes externos que permiten facilitar a los contribuyentes 15 

los pagos de sus obligaciones municipales. 16 

Los entes de recaudación autorizados y lo recaudado en el 2015 son los siguientes: 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 
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 10 

6. Datos generales del presupuesto 11 

Es elaborado utilizado como herramienta el clasificador por objeto del gasto. Esta 12 

herramienta de gestión financiera, es la utilizada en las diversas etapas del proceso 13 

presupuestario de las instituciones del sector público.  14 

Consiste en un conjunto de cuentas de gastos, ordenadas y agrupadas de acuerdo 15 

con la naturaleza del bien o servicio que se esté adquiriendo o la operación 16 

financiera que se esté efectuando. 17 

Se clasifica en cuatro programas: 18 

Programa I: Administración y Auditoría 19 

Programa II: Servicios 20 

Programa III: Inversiones 21 

Programa IV: Partidas Específicas 22 

Total presupuesto 2017: 15.211.018.605,00 23 

La distribución presupuestaria 2017 es la siguiente: 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 
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7. Análisis de distribución presupuestaria por áreas estratégicas 1 

Nuestro Gobierno local distribuye todo su quehacer bajo seis áreas estratégicas que 2 

son: 3 

10.Desarrollo Económico Local 4 

11.Política Social Local 5 

12.Infraestructura, equipamiento y servicios 6 

13.Ordenamiento territorial 7 

14.Gestión ambiental 8 

15.Gestión institucional 9 

Según áreas estratégicas los recursos 2017 fueron distribuidos de la siguiente 10 

manera: 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

Distribución de los por área estratégica. 22 

Analizando la distribución de nuestra ejecución presupuestaria según áreas 23 

estratégicas de clasificación, podemos apreciar que el 27% de los recursos fueron 24 

destinados a la gestión municipal, 12% medio ambiente, 7% Política Social local, 25 

51% Infraestructura equipamiento y servicios; y un 2% para ordenamiento territorial. 26 

Desarrollo económico presenta un monto relativamente pequeño en relación a las 27 

demás áreas, sin embargo, todas las áreas van a un objetivo en común, y es el 28 

desarrollo económico integral de nuestro cantón. 29 
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8. Estudio al presupuesto por programa 12 
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8.1.1 Programa I Administración 1 

El programa I se subdivide en Administración General, Auditoría, Administración de 2 

inversiones propias, registro de deudas, fondos y transferencias. 3 

El monto presupuestado suma 4.052.419.900,56. En el cuadro No. 12 Se muestra 4 

la distribución y porcentajes de ejecución según en el presupuesto global 5 

(15.211.018.605,00). La ejecución del presupuesto sin contemplar compromisos 6 

asciende a la suma de 3.770.237.334,67. 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

8.1.1.1 Dirección y Administración General 18 

Los recursos destinados a la Administración general en el año 2017 fueron de un 19 

26.64% del presupuesto total, mientras que la ejecución alcanzó un 24.84%. 20 

En el siguiente gráfico podemos observar un comparativo del gasto administrativo 21 

de los últimos cinco años. Importante recordar que el Código municipal, artículo 93 22 

establece un 40% máximo de los ingresos ordinarios municipales para atender los 23 

gastos generales administrativos. Para el 2017 ciertamente el porcentaje disminuye 24 

respecto al 2016 en un 1.39% 25 
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8.1.1.2 Auditoría Interna 11 

El presupuesto asignado a la Auditoría Interna representa el 1,10% del presupuesto 12 

global. La suma total fue ¢203.624.706,27. La ejecución conseguida por 13 

¢166.904.602,82 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

8.1.1.3 Registro de deudas y fondos públicos 25 

El monto presupuestado en el 2017 fue por la suma de ¢1.133.591.988,54; que 26 

representa un 7,45% del presupuesto total. En esta actividad se clasifica: 27 

Exclusivamente la amortización de préstamos código estructura programática 28 

especificaciones adquiridas para atender necesidades propias de la administración 29 

como los empréstitos adquiridos para la compra de edificio municipal, vehículo de 30 
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uso administrativo, etc. 1 

 Las cuentas especiales sin asignación presupuestaria que por el origen de los 2 

recursos que las financian pueden destinarse a la adquisición de bienes y servicios 3 

de uso administrativo. 4 

 Las transferencias corrientes que la administración realiza a entidades públicas o 5 

privadas según el bloque de legalidad. Ejemplo: 10% del I.B.I. para las Juntas de 6 

Educación; 0.5% Aporte Consejo de Rehabilitación, 3% Comité Cantonal de 7 

Deportes. 8 

 Aportes voluntarios a la Comisión Nacional de Emergencias (artículo 37 de la Ley 9 

Nº 7914), Aportes a Federaciones, Ligas, Uniones por cuota de afiliación, Aportes 10 

a la Cruz Roja Costarricense, etc. 11 

 Las transferencias de capital que por su naturaleza no generan un producto final 12 

para la Municipalidad. 13 

8.2.2. Programa II Servicios Municipales 14 

Cada servicio debe incluir la totalidad de los recursos que necesite la municipalidad 15 

para su prestación. Incluye las erogaciones por concepto de intereses sobre 16 

préstamos, amortización de préstamos, adquisición de maquinaria, equipo y 17 

mobiliario, incapacidades, indemnizaciones, vacaciones, prestaciones, ayudas por 18 

convención, asociación solidarista, cuentas especiales, etc.; siempre que se 19 

relacionen con la prestación del servicio.  20 

El monto total presupuestado en servicios municipales asciende a la suma de 21 

¢4.375.859.889,15; que representa el 28.77% del presupuesto global.  22 

La ejecución total del presupuesto designado para servicios alcanzó la suma de 23 

¢3.672.905.131,06. 24 

8.2.2.1 Clasificación de servicios y asignación presupuestaria 2017 25 

El presupuesto asignado a cada una de las subcuentas del programa de servicios 26 

municipales se describe de la siguiente manera: 27 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 28 
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8.2.3. Programa III Inversiones 18 

Este grupo incluye proyectos que tendrán como fin la construcción, adición y/o 19 

mejoramiento de todo tipo de edificios, vías de comunicación terrestre, 20 

fraccionamiento o habilitación de un terreno para fines urbanos y otros proyectos. 21 

Se presupuestó en el programa de inversiones la suma de ¢6.765.594.072; mismo 22 

que representa un 44% del presupuesto global. La ejecución fue de 23 

¢5.387.898.868,12; que representa un 80% de ejecución sin contemplar los 24 

compromisos. 25 

Importante exponer que por la tramitología existente más el ingreso de recursos en 26 

los últimos meses del año, se dejó debidamente adjudicado y para ser entregado 27 

en los primeros meses del año 2017 el equivalente a ¢886.090.527,85, quedando 28 

sin ejecución o adjudicación solamente 13%. 29 

 30 



Concejo Municipal de San Carlos 

ACTA 19-2018 

PAG.28 

Miércoles 14 de marzo del 2018      Sesión Extraordinaria 

 

 

 

 

 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 



Concejo Municipal de San Carlos 

ACTA 19-2018 

PAG.29 

Miércoles 14 de marzo del 2018      Sesión Extraordinaria 

 

 

 

 

 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 



Concejo Municipal de San Carlos 

ACTA 19-2018 

PAG.30 

Miércoles 14 de marzo del 2018      Sesión Extraordinaria 

 

 

 

 

 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

8.2.4. Programa IV Partidas Específicas 11 

Este programa refiere a recursos del Estado incluidos en Presupuestos Nacionales 12 

para atender necesidades públicas locales, comunales o regionales, expresadas en 13 

proyectos de inversión o programas de interés social, independientemente de que 14 

su ejecución esté a cargo de las municipalidades en forma directa o por medio de 15 

contrataciones o convenios con otras instancias gubernamentales o no 16 

gubernamentales; o que sean ejecutados directamente por asociaciones de 17 

desarrollo comunal u otras entidades privadas idóneas para administrar fondos 18 

públicos.  19 

El monto total presupuestado en el programa de partidas específicas asciende a la 20 

suma de ¢12.657.442,513; que representa el 39% de lo presupuestado. 21 

 22 

 23 
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8.3 Ejecución Presupuestaria 2017 1 

Se presenta una ejecución general sin compromisos del 84.39% y con compromisos 2 

del 92.82%. 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

8.4 Cometarios de ejecución presupuestaria: 24 

8.4.1 Programa I Administración 25 

En el programa de Dirección y Administración, se presenta una ejecución del 93% 26 

de los presupuestado en dicho programa. El porcentaje de ejecución según 27 

presupuesto total es un 24.84%. 28 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 29 
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8.4.2 Programa II Servicios Municipales 9 

Monto total presupuestado asciende a: 4.375.859.889,15. El programa de Servicios 10 

se presenta una ejecución real del 84% y una ejecución incluyendo compromisos 11 

del 91%. 12 

En comparación con el año 2016 Se registra un aumento en la ejecución presentada 13 

el año pasado de ¢ 88 millones (+3%) y un aumento en los compromisos de ¢ 163 14 

millones. 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

8.4.3 Programa III Inversiones 21 

El monto total asciende a la suma de 6.765.594.072,78. El programa de Inversiones 22 

se presenta una ejecución real del 35.42% y una ejecución incluyendo compromisos 23 

del 41.25%. 24 

En comparación con el 2016 el programa de Inversiones se presenta una ejecución 25 

del 79 % (79% en el 2016) sin compromisos y un 93 % con compromisos. (93% en 26 

el 2016) Para mejor comprensión, se presenta el siguiente cuadro: 27 

 28 

 29 

 30 
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8.4.4 Programa IV Partidas Específicas 1 

El monto en por este programa asciende a 17.144.742,51. El programa de partidas 2 

específicas se presenta una ejecución real del 0.03%% y una ejecución incluyendo 3 

compromisos del 0.11%. 4 

En el programa se presenta una ejecución del 28 % (73% en el 2016) sin 5 

compromisos y un 62% con compromisos. (88% en el 2016). 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

9. Información de metas según Plan Operativo Anual 13 

Plan Operativo Anual: El plan operativo es un documento oficial en el que los 14 

responsables de una organización enumeran los objetivos y las directrices que 15 

deben cumplir en el corto plazo. Por ello, un plan operativo se establece 16 

generalmente con una duración efectiva de un año, lo que hace que también sea 17 

conocido como plan operativo anual o POA. 18 

9.1 Clasificación de metas programadas 19 

El Plan operativo 2017 tuvo un total de 195 metas, de las cuales muchas se 20 

subdividen en una cantidad importante de proyectos. 21 

El programa I correspondiente a la administración tuvo un total de 30 metas, el 22 

programa II Servicios contó con 51, el programa de Inversiones 86 y el programa IV 23 

de Partidas específicas fue conformado por 28 metas. 24 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 25 
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9.2 Clasificación de metas operativas y de mejora en cada programa 10 

Las metas son clasificadas en mejora u operativa según se el objetivo planteado. 11 

Mejora: Finalidad que el programa o subprograma establece para el ejercicio 12 

presupuestario con el propósito de mejorar sus procesos de producción, 13 

coadyuvando al cumplimiento de las áreas estratégicas establecidas en el Plan de 14 

Desarrollo Municipal, así como al logro de los objetivos y metas definidos en procura 15 

de mejorar su gestión institucional. 16 

El objetivo de mejora siempre debe mostrar con claridad qué es lo que se pretende 17 

mejorar. Se utilizan términos como: ampliar, incrementar, desarrollar, etc. 18 

Operativo: Finalidad que el programa o subprograma establece para el ejercicio 19 

presupuestario, con el propósito de cumplir con el desarrollo normal de sus procesos 20 

de producción, coadyuvando al cumplimiento de actividades. 21 

El siguiente gráfico muestra la distribución de metas de mejora u operativas 22 

programadas 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 



Concejo Municipal de San Carlos 

ACTA 19-2018 

PAG.35 

Miércoles 14 de marzo del 2018      Sesión Extraordinaria 

 

 

 

 

9.3 Ejecución de metas general 1 

El promedio alcanzada en ejecución de metas es de 83%. 2 

Ejecución por programa 3 

En el Programa I de la Administración de las 30 metas formuladas; 99% de 4 

eficacia de ejecución según lo planeado. 5 

En el Programa II de Servicios de las 51 metas programas se alcanzó un 97% de 6 

eficacia según lo estipulado. 7 

En el Programa III de Inversiones se determinaron 86 metas para el ejercicio 2015, 8 

obteniéndose un 96% de eficacia de ejecución. 9 

Para el Programa IV de Partidas Específicas se establecieron 28 metas, mismas 10 

que alcanzaron un grado de eficacia de 93%. 11 

Cabe destacar que se realiza esa aclaración de “eficacia” en función de que el 12 

Sistema de Evaluación (matriz elaborada por la Contraloría General de la República) 13 

ejecuta la evaluación mediante una serie de fórmulas que verifican el cumplimiento 14 

de la meta en el “semestre” planeado; no admitiendo en su evaluación si lo ejecuta 15 

en otro semestre; aunque al final siempre se logre alcanzar el 100% 16 

En el siguiente gráfico podemos apreciar la distribución de metas cumplidas, 17 

parcialmente cumplidas e incumplidas para cada uno de los programas que integra 18 

el presupuesto. 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 
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 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

9.4 Resultados de liquidación: 11 

Resultado de las realizaciones de los objetivos y metas previamente establecidos 12 

para cada uno de los programas, para lo cual deberá incluirse la información que se 13 

solicita sobre el POA en el SIPP” 14 

Los resultados del PAO fueron remitidos en el oficio DDEP-003-2018. 15 

El SIIP se encuentra actualizado con la información referente del año 2017, 16 

incluyendo la evaluación 2017. 17 

Cabe destacar que se realizaron con las jefaturas 4 evaluaciones para ir verificando 18 

el cumplimiento de los objetivos trazados así como el requerimiento de ajustes; pese 19 

a lo anterior se incumplió en la evaluación anualizada en los siguientes casos: 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 
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 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

INVERSIONES 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 



Concejo Municipal de San Carlos 

ACTA 19-2018 

PAG.38 

Miércoles 14 de marzo del 2018      Sesión Extraordinaria 

 

 

 

 

 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

10. Áreas estratégicas de la Municipalidad 10 

Como se ha mencionado anteriormente, el accionar municipal gira en torno a seis 11 

áreas estratégicas 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

Cada una de estas áreas está clasificada con una serie de temas debidamente 21 

analizados. 22 

11. Conclusión 23 

Como Alcalde de San Carlos es un gusto presentar la actual rendición de cuentas 24 

del Gobierno Local, donde se pueden resaltar entre otros aspectos: 25 

El cumplimiento efectivo tanto de las metas contempladas en el Plan Anual 26 

Operativo como del Presupuesto del ejercicio económico del 2017. 27 

Se es consistente en los esfuerzos colectivos para ostentar los primeros puestos 28 

según la evaluación de la Contraloría General de la República, alcanzando el primer 29 

lugar en el 2016. 30 
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Como entidad ejecutora de recursos, se invierte más del 44% en mejora de las 1 

condiciones de infraestructura de las comunidades, tanto infraestructura vial, 2 

comunal, educativa entre otros. 3 

Como Ayuntamiento preocupado de manera integral por las comunidades, se ha 4 

reforzado y ampliado el trabajo tri-partito tanto con entidades públicas ó privadas 5 

para cumplimiento de las necesidades expresadas en el Plan de Desarrollo 6 

Cantonal 2014-2024, mismas, con el apoyo de las comunidades, y evidenciadas en 7 

el presente documento. 8 

Doy gracias a Dios por permitirme ser transparente ante mi pueblo, expodiéndole lo 9 

que hemos logrado, con el apoyo de ellos sin duda, con el acompañamiento a su 10 

vez de un equipo de trabajo que se entrega día a día con mística y compromiso, 11 

funcionarios municipales a quienes les agradezco profundamente y les reto a seguir 12 

mejorando día a día; no puedo omitir el apoyo del Concejo Municipal, de 13 

instituciones públicas y privadas que se han unido por Juntos Desarrollar el Cantón. 14 

12. Anexos 15 

Anexo 1. Informe general Programa Administrativo 16 

13.1 Índice de Gestión Municipal 17 

El Índice de Gestión Municipal (IGM), es un índice conformado por 61 indicadores 18 

a partir de la evaluación del periodo 2011, relativos al quehacer común de todos los 19 

gobiernos locales, organizados en los cinco ejes que conforman el SIIM. Cada uno 20 

de esos ejes se subdivide en áreas y en el caso del Eje 1, se divide adicionalmente 21 

en sub áreas. 22 

13.1.1 Objetivo del IGM: 23 

Evaluar la gestión de los gobiernos locales costarricenses a partir de 61 indicadores 24 

relacionados con las actividades sustantivas y de apoyo más importantes, 25 

suministrando información para la toma de decisiones del gobierno local y de la 26 

ciudadanía en general, todo en busca del fortalecimiento de sus capacidades y el 27 

mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes. 28 

El Sistema Integrado de Información Municipal (SIIM) es un sistema de evaluación 29 

para que los gobiernos locales cuenten con un instrumento que les permita conocer 30 
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el resultado de su gestión en temáticas de vital importancia, tanto para la 1 

organización como para la labor que ésta ejecuta a favor de la comunidad. 2 

El SIIM permite contar con información que le permita a la Contraloría General de 3 

la República ejercer sus funciones de fiscalización en el Sector Municipal. 4 

1. Facilitar a las municipalidades instrumentos que les provean insumos que 5 

coadyuven en sus procesos de toma de decisiones, evaluación de resultados y 6 

rendición de cuentas. 7 

2. Informar a la ciudadanía respecto de la gestión de su gobierno local. 8 

3. Fomentar la transparencia y la rendición de cuentas en el sector municipal. 9 

4. Medir la gestión de los gobiernos locales costarricenses en distintas temáticas 10 

relacionadas con su quehacer. 11 

11.2 Ejes que estructuran el sistema integrado de información municipal (SIIM) 12 

Los 5 ejes en que se encuentra estructurado el Sistema Integrado de Información 13 

Municipal (SIIM) son: 14 

1. Desarrollo y gestión institucional. 15 

2. Planificación, participación ciudadana y rendición de cuentas. 16 

3. Gestión Ambiental. 17 

4. Gestión de Servicios económicos. 18 

5. Gestión de Servicios sociales 19 

11.3 Clasificación de grupos: 20 

Para la presentación de los resultados del Índice de Gestión Municipal se 21 

conformaron cuatro grupos, con el propósito de concentrar las municipalidades con 22 

similitud de condiciones, especialmente en cuanto al monto del presupuesto, el 23 

Índice de Desarrollo Humano Cantonal (IDHc), la cantidad de kilómetros cuadrados 24 

de territorio y las unidades habitacionales combinadas con el IDHc. 25 

La ubicación de la municipalidad en determinado grupo significa que tiene 26 

características similares al resto de los gobiernos locales de ese conjunto. Los 27 

grupos se denominaron: Grupo A, Grupo B, Grupo C y Grupo D. 28 

Una municipalidad podría variar de grupo de un año a otro, si se presenta un cambio 29 

significativo en el presupuesto administrado, en el resultado del Índice de Desarrollo 30 
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Humano Cantonal o en la cantidad de unidades habitacionales. 1 

La Municipalidad de San Carlos se ubica en el Grupo A. 2 

13.4 Resultado del IGM2016 2016 3 

Los resultados del Índice de Gestión Municipal (IGM2016): 87.84% 4 

Esta calificación nos permite colocarnos nuevamente en el puesto No. 1 a nivel 5 

nacional. 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

13.2 Alcaldía Municipal 26 

Como máximo jerarca de la Administración municipal nuestro Alcalde Alfredo 27 

Córdoba Soro representó y gestionó muchas actividades en pro del desarrollo 28 

cantonal y regional, algunas fueron 29 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 30 
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a. Aeropuerto Regional 1 

Participación en la conferencia en la que se dio a conocer la contratación, mediante 2 

adjudicación, de la empresa encargada de realizar el Estudio de Emplazamiento y 3 

Plan Maestro del Aeropuerto para la Zona Norte a ubicarse en el distrito de Aguas 4 

Zarcas de San Carlos. Actividad organizada por la Agencia para el Desarrollo de la 5 

Zona Norte, y donde se contó con presencia de la Dirección General de Aviación 6 

Civil, representantes de la empresa encargada de ejecutar el estudio, entre otras 7 

personalidades. 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

b. Construcción de la nueva carretera Naranjo-Florencia 15 

En la gira el 18 de diciembre mediante visita del señor presidente de la República, 16 

Luis Guillermo Solís, por las obras de construcción de la nueva carretera Naranjo-17 

Florencia, el señor Alcalde Alfredo Córdoba, dio a conocer que la Municipalidad de 18 

San Carlos aportará 300 millones de colones en asfalto para la mejora de la vía que 19 

entronca Sucre con la nueva carretera en el sector de Buena Vista, permitiendo, una 20 

vez puesta en funcionamiento la punta norte, el paso vehicular desde Sucre hasta 21 

Florencia sin pasar por el centro de Ciudad Quesada ayudando a descongestionar 22 

el centro de la ciudad. 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 
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Reunión entre el Alcalde de San Carlos, Alfredo Córdoba Soro, Concejo de distrito 1 

de Florencia, regidores, síndicos, Cámara de Comercio, Asociación Pro Nueva 2 

Carretera Naranjo -Florencia, Policía de Tránsito, Asociación de Desarrollo y 3 

vecinos de Florencia, para la búsqueda integral de una solución al 4 

congestionamiento vial que se hace el puente sobre el río Peje, debido a las obras 5 

de construcción de la llamada Punta Norte de la nueva carretera a San Carlos. 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

c. Seguridad Ciudadana 16 

La Municipalidad de San Carlos, encabezada por el Alcalde Alfredo Córdoba Soro, 17 

felicita y agradece al Ministro de Seguridad Pública, Gustavo Mata, y a todo su 18 

equipo de trabajo, por la excelente labor ejecutada en nuestro cantón durante más 19 

de un año consecutivo, con proyectos como el programa 100 días, sin olvidar sus 20 

visitas constantes, en coordinación con la Comisión Municipal de Seguridad 21 

Ciudadana, encabezada por la regidora Gina Vargas, en pro de la seguridad de 22 

nuestros habitantes. 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 
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d. Inclusión y solidaridad 1 

En un acto muy noble, con mucho cariño y como muestra de la inclusión y 2 

solidaridad que pregonamos como Gobierno Local, se hizo entrega, gracias al 3 

aporte de funcionarios municipales, la Asociación de Caballistas de San Carlos, 4 

entre otras personas, de una silla de ruedas eléctrica especial a nuestra compañera 5 

de la oficina de Acueductos Katherine Castro para que pueda desempeñarse con 6 

la mayor comodidad en sus tareas diarias del hogar, estudio y trabajo. 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

e. Colaboración a privados de libertad 17 

Es muy importante, como sociedad, reintegrar a personas que en la mayoría de 18 

veces son discriminadas, por ello, junto a la Ministra de Justicia y Paz, Cecilia 19 

Sanchez, se firmó, durante la Feria Artesanal de Privados de Libertad un convenio 20 

de cooperación con el CAI – Nelson Mandela de La Marina de San Carlos, que 21 

ayudará a la población carcelaria local que muchas veces es invisibilizada por la 22 

sociedad. 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 
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f. Desarrollo de distritos fronterizos 1 

Reunido con representantes del Gobierno Central en el salón comunal de 2 

Coopevega en articulación con la Municipalidad de San Carlos y el Inder, 3 

presentando los resultados a la comunidad de un mapeo hecho por instituciones de 4 

Gobierno sobre requerimientos comunales para el desarrollo de Cutris y Pocosol, y 5 

las acciones que pueden realizarse en el corto, mediano y largo plazo para el 6 

desarrollo de estos distritos fronterizos. 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

g. Apoyo a Fuerza Pública 18 

Participación en los su 68 aniversario de la Fuerza Pública. Actividad realizada en 19 

el Instituto Tecnológico de Costa Rica. 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 
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h. Fortuna en dos ruedas 1 

Reunido con representantes del Ministerio de Obras Públicas y Transportes, 2 

ADIFORT, y empresas privadas, para llevar a cabo el proyecto "Fortuna en dos 3 

ruedas" cuyo objetivo es lograr un sistema integral de movilidad en bicicleta, 4 

implementando aparte de la infraestructura, iniciativas de tipo cultural, educativo y 5 

fomento del uso de la bicicleta como medio de transporte cotidiano. 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

i. La familia es primero 18 

Acompañando a ciudadanos y ciudadanas de San Carlos en la manifestación 19 

realizada en Ciudad Quesada a favor de la familia y en contra del decreto de 20 

Ideología de Género. 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 
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j. Soluciones de vivienda 1 

Junto con el Ministro de Vivienda, Rosendo Pujol y Asentamientos Humanos, 2 

MIVAH.se hace entrega de 50 viviendas de interés social en Las Rosas de Pocosol. 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

k. Espacios para recreación de la niñez 13 

Decenas de niños disfrutando del parquecito infantil inaugurado el 23 de setiembre 14 

ubicado en el parque de Ciudad Quesada. 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

l. Apoyo a los adultos mayores 26 

Reunión con Asociación de Adultos Mayores Años Dorados de Aguas Zarcas, 27 

compartiendo con los abuelitos y abuelitas, escuchando las necesidades que tiene 28 

la asociación para ayudar a solventarlas. 29 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 30 
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 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

m. Aprobación del presupuesto ordinario 2018 11 

Participación en la aprobación por parte del Concejo Municipal del Presupuesto 12 

Ordinario 2018 por ¢20 575 millones de colones, dinero que vendrá a mejorar la 13 

calidad de vida de los habitantes del cantón y que será invertido en mejora vial, 14 

desarrollo social, ayuda comunal entre muchas otras acciones más. 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

n. Instalaciones y equipamiento para Morgue en Ciudad Quesada 26 

Firma junto con el presidente de la Corte Suprema de Justicia, Carlos Chinchilla, de 27 

un importante convenio que permitirá la construcción, con recursos municipales, de 28 

una morgue en las instalaciones de los Tribunales de San Carlos en beneficio de 29 

toda la Zona Norte. 30 
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 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

o. Carretera Vuelta Kooper - Bajos de Chilamate 10 

Participación de la inauguración oficial de la carretera Vuelta Kooper - Bajos de 11 

Chilamate, vía que comunica nuestra Zona Norte con el Caribe. Proyecto que contó 12 

con aporte millonario de la Municipalidad de San Carlos, así como de las 13 

municipalidades de Grecia, Sarapiquí, el Estado y cooperación internacional. 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

p. Apoyo al sector empresarial 23 

Reunión con representantes de sectores piñero, ganadero, lechero, comercial, 24 

agrícola, privado, diputados, y representantes de Senasa y MAG, en el Palacio 25 

Municipal de San Carlos, buscando alternativas para que no se vea afectada la 26 

economía del distrito Pital, tras la directriz de Senasa de aplicar moratoria en una 27 

técnica utilizada en el cultivo de piña que genera plagas de la llamada mosca de 28 

establo. La alcaldía municipal sirve de intermediaria para la búsqueda de soluciones 29 

que no afecten la economía de dicho distrito y para que el sector piñero ponga en 30 
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regla a aquellos que no toman las medidas reglamentarias para la siembra de la 1 

fruta. 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

13.3 Vice Alcaldía 14 

La Vice-alcaldía realiza múltiples acciones, entre estas se destacan: 15 

a. Coordinación del Consejo Cantonal Coordinador Institucional, con 10 sesiones 16 

ordinarias realizadas. 17 

b. Comité Municipal de Emergencias de San Carlos Coordinación de 4 sesiones 18 

realizadas. 19 

c. Activación del CME en atención de la Tormenta Tropical Nate. 20 

d. Capacitación a los Comités Comunales de Emergencias y Síndicos (as) del 21 

cantón, en material de Atención de Emergencias. 7 noviembre del 2017 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 
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e. Consejo Territorial San Carlos. Participación en 6 sesiones en el Consejo 1 

Territorial San Carlos – Río Cuarto y Peñas Blancas. 2 

f. Red de Cuido del Adulto Mayor San Carlos, con Sede en el Hogar de Ancianos de 3 

Pital, con participación en 5 sesiones y 3 entregas de apoyos a los Adultos Mayores 4 

de Ciudad Quesada, Conmemoración del Día del No Maltrato del Adulto Mayor. 5 

g. Comisión de Ética y Valores de la Municipalidad, con participación en 3 sesiones 6 

para la elaboración del Manual de Ética y Valores. 7 

13.4 Tecnologías de Información 8 

Se firma el convenio de cooperación tecnológica entre la municipalidad de San 9 

Carlos y la municipalidad de Pococí, este convenio se conforma de un aporte 10 

económico anual durante 3 años y un aporte de recurso humano por la misma 11 

cantidad de tiempo, se recibe el primer aporte económico por parte de la 12 

Municipalidad de Pococí. 13 

Actualización y renovación de la licencias de uso del software anual. Todo esto por 14 

la seguridad de los datos y equipos evitando cualquier tipo de ataque, virus u otros. 15 

Se mantiene software actualizado, logrando mantener los contratos de nuestras 16 

licencias de uso del software utilizado. 17 

13.5 Desarrollo Estratégico 18 

La Dirección de Desarrollo Estratégico realizó coordinaciones con las diferentes 19 

direcciones y departamentos administrativos que conforman la organización 20 

municipal con el propósito de llevar a cabo una adecuada planificación, 21 

evaluaciones y estricto control que respalda el quehacer municipal. Algunas 22 

acciones : 23 

 Se inició el proceso de elaboración del Plan Estratégico Cantonal. 24 

 Coordinación y elaboración de la nueva estructura que permitirá distribuir las 25 

metas de cada programa bajo una estricta categorización según áreas 26 

estratégicas, sub-áreas, temas, entre otros.  27 

 Coordinación estricta para la elaboración del Sistema de Planificación municipal 28 

integral. La información será incluida en el sistema a partir de iniciativas 29 
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originadas del Plan de Desarrollo Cantonal y nuevas que se serán debidamente 1 

incorporadas y gestionadas. 2 

El Sistema permitirá la integración de información para el desarrollo de 3 

presupuestos, planes operativos, planes de trabajo, compras, entre otros. 4 

 Se elaboraron planes anuales que vinculados a sus respectivos presupuestos y 5 

se elaboró del Plan anual operativo 2018 bajo la nueva estructura y expediente 6 

físico y digital. 7 

 Coordinación y elaboración de 4 variaciones presupuestaria y sus respectivos 8 

ajustes al plan anual operativo. 9 

 Elaboración de informe Rendición de cuentas 2016 10 

 Coordinaciones en la Secretaría técnica del CCCI 11 

 Elaboración y presentación de dos evaluaciones al Plan Anual operativo 12 

13.6 Servicios Generales 13 

La unidad de Servicios Generales de nuestro Gobierno Local, presenta una síntesis 14 

de acciones realizadas durante el año 2017. 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

13.7 Archivo Central 28 

Durante el año 2017 en el Archivo Central de la Municipalidad de San Carlos se 29 

realizaron las siguientes actividades: 30 
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 Elaboración de un Diagnóstico Archivístico de los archivos de gestión y 1 

oficinas de la Municipalidad de San Carlos. El producto resultado de este 2 

trabajo contiene una serie de recomendaciones además de un plan de trabajo 3 

recomendado para el Archivo Central de la Municipalidad y por ende los 4 

Archivos de Gestión dentro de esta. 5 

 Se inicia con un proceso de eliminación parcial, al concluir el proceso de 6 

Valoración Parcial de 16 departamentos de la Municipalidad de San Carlos 7 

para un total de 244 Series Documentales. 8 

 Se inicia la construcción de una serie de directrices, con el fin de mejorar el 9 

proceso de transferencia y almacenamiento de los archivos de gestión, hacia 10 

el archivo central. 11 

13.8 Recursos Humanos 12 

Se realizaron capacitaciones y seguimiento a programas de: 13 

 Preparación para la jubilación 14 

 Actualizar el plan de capacitación institucional. 15 

 Capacitar al personal municipal, conforme a prioridades establecidas en el 16 

Plan de Capacitación 17 

 Se presenta propuesta actualizada de Reglamento de Cauciones. 18 

 Se presenta propuesta actualizada de Reglamento Autónomo de 19 

 Organización y Servicio. 20 

13.9 Salud Ocupacional 21 

Entre las principales acciones realizadas están: 22 

 Vacunación de funcionarios para la prevención del AH1N1. El 36% de los 23 

funcionarios fueron vacunados contra el AH1N1. 24 

 Capacitar al personal de Seguridad Ciudadana en correctas técnicas de defensa 25 

y uso adecuado y seguro de las armas de fuego. 26 

 Realización de las investigaciones primarias de los accidentes laborales de 27 

personal Municipal así como inclusión del reporte en el sistema del INS. 28 

 Se han realizado 28 investigaciones de accidentes laborales, lo cual representa 29 

el 100% de accidentes acontecidos. El objetivo de las mismas es identificar 30 
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puntos de mejora para controlar el riesgo, de estas son participes el jefe 1 

inmediato y los testigo, las mimas igualmente se realizan para dar cumplimiento 2 

al código de trabajo, en donde obliga al patrono a buscar las causas del 3 

accidente y proponer medidas de mejora. 4 

 Realización de los procesos de diseño, establecimiento de criterios técnicos de 5 

compra así como la entrega de uniformes, zapatos y equipo de protección al 6 

personal municipal. 7 

 Realizar un diagnóstico de los posibles efectos que podría tener un trabajador 8 

por la exposición a químicos, durante la aplicación. 9 

 Se aplican metodologías de evaluación dérmica como DREAM, y trazador, así 10 

mismo se cruza información que se recolecta en diversos talleres, encuestas y 11 

análisis de exámenes médicos. 12 

 Desarrollar programa de detección del cáncer de cérvix. 13 

 Se realizó el proceso de contratación de los servicios de citologías para las 14 

funcionarias municipales y antígenos para los varones, todos los casos con 15 

resultados alterados serán atendidos por segunda vez por el médico y en 16 

caso de ser necesario se refieren con el especialista. Se beneficiaron un total 17 

de 35 mujeres y 76 hombres. 18 

 Citologías: Se realizaron un total de 35 citologías. El objetivo de las pruebas 19 

para detectar el cáncer de cuello uterino consiste en encontrar los cambios de las 20 

células del cuello y los cánceres cervicales temprano, antes de que empiecen a 21 

causar síntomas. 22 

 Antígeno protático: El cáncer más frecuente en hombres de acuerdo a su 23 

incidencia (tasa ajustada por cada 100.000 hombres).Del total de hombres 24 

se les realizó a un 18% los exámenes. 25 

13.10 Relaciones Públicas 26 

 Se contrató la producción de 20 audiovisuales con información de obras, 27 

proyectos, impuestos y servicios municipales, así como 200 horas de 28 

filmación para programa Municipalidad en Acción. 29 
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 Asimismo, se llevó a cabo la compra de equipo fotográfico y audiovisual, por 1 

lo cual además de los spots contratados, se produjeron videos sobre diversos 2 

proyectos para uso en redes sociales y página web. 3 

 Desarrollo de un programa informativo del quehacer municipal, a través de 4 

los distintos medios de prensa local y nacional. 5 

 Durante el año se mantuvo la contratación de pauta o publicaciones en los 6 

siguientes medios de prensa: 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 Actualización de redes sociales como Facebook, Twitter y página web de la 13 

Municipalidad. 14 

 Gestionar la realización de una investigación de satisfacción y percepción del cliente, 15 

referente las obras, proyectos y servicios municipales. 16 

 Actividad de rendición de cuentas del Alcalde Municipal. La actividad se realizó 17 

satisfactoriamente el 9 de marzo en el salón de sesiones del Palacio Municipal. 18 

Para dicha actividad, como apoyo para la exposición del Alcalde, se produjo un video 19 

de entre 10 y 15 minutos con un resumen de los principales proyectos e inversiones y 20 

con una información un poco más amplia se imprimió una revista de rendición de 21 

cuentas, de la cual se reprodujeron 1000 ejemplares y se distribuyeron por todo el 22 

cantón. 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 
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 Confección, reproducción y distribución de boletín informativo municipal para la 1 

población sancarleña. 2 

13.11 Control Interno 3 

Se realizaron 10 estudios de Control Interno 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

13.12 Consejo de Coordinación interinstitucional 14 

A través de las comisiones se desarrollaron las siguientes actividades: a. Comisión 15 

Desarrollo Económico: Reunión de Comisión Interinstitucional para el 16 

fortalecimiento de capacidades locales. 17 

 Fortalecimiento de capacidades locales en la comunidades de Boca Tapada, 18 

Boca San Carlos, Boca Cureña por medio de la gestión interinstitucional en 19 

la RHN. 20 

 En coordinación entre el CCCI y el Instituto Nacional de Aprendiza se generaron 21 

11 cursos en Pital comunidades aledañas. Hubo una participación de 204 22 

personas. Entre los cursos se citan: 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 
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b. Comisión Política Social: 1 

 Proyecto: “Prevención y preparación ante el riesgo en mi comunidad”. En 2 

comunidades de Boca Tapada, Boca San Carlos, Cureña y Asentamiento 3 

Meco, con niños y adultos procurando construir el Plan Comunal de 4 

Emergencia. 5 

Luego del proceso de capacitación se donaron Playgraud en las comunidades que 6 

participaron del proceso de capacitación lo cual servirán de distracción y diversión 7 

en situación que deban de enfrentar por emergencias climatológicas. 8 

Se gestionó procesos de capacitación para población adulta mayor y cuidadores y 9 

de desarrollo los siguientes cursos: Promoción del envejecimiento activo y vejez 10 

satisfactoria. 11 

 Manejo básico de situaciones de emergencia en la atención de personas 12 

mayores. 13 

 Envejecimiento activo y alternativas educativas para personas mayores y 14 

cuidadores. 15 

c. Comisión Infraestructura: 16 

Se llevó a cabo la Feria de Seguridad Vial en el distrito de Aguas Zarcas, en la que 17 

participaron, mediante la colocación de stand informativos. 18 

Se realizaron en el transcurso del año talleres y sesiones de capacitación diferentes 19 

usuarios del sistema de tránsito, varias de las cuales se realizaron en conjunto 20 

representes del Instituto Nacional de Seguros. 21 

Se desarrollaron actividades de promoción e información de la seguridad vial 22 

contando con el apoyo de diferentes representantes de la Comisión de 23 

Infraestructura. 24 

Se realizó la coordinación y ejecución de actividad de cierre de semana de la 25 

seguridad vial, en la cual el grupo de guías scouts de CR, se brindó el trabajo 26 

comunal para limpieza rutinaria de señales verticales de tránsito en el centro de 27 

Ciudad Quesada. 28 

Se realizó distribución de dispositivos retroreflectivos tipo ponchos en diferentes 29 

centros educativos del cantón en conjunto con los compañeros de la Policía 30 
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Municipal de San Carlos, cubriéndose escuelas de los cantones de Pital, Aguas 1 

Zarcas, Ciudad Quesada Florencia, La Fortuna y Santa Rosa de Pocosol. 2 

Por parte del Instituto Nacional de Seguros se implementó el Programa Lideres de 3 

la Prevención en el cual se brindó capacitación a niños de 5 centros educativos de 4 

Ciudad Quesada con el objetivo de formarlos en el tema de seguridad, 5 

específicamente en la prevención de accidentes dentro del centro educativo, así 6 

como en el hogar. 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

d. Comisión Ambiente: 17 

Se gestionó y promovió implementar a través del MEP un programa de Educación 18 

Ambiental que trabaja SONATI con el objetivo de aprovechar un programa ya 19 

constituido y en práctica que ha generado grandes resultados a nivel nacional e 20 

internacional con niños y jóvenes estudiantes de educación ambiental participativa 21 

con actividades lúdicas que permiten poner en práctica conocimiento adquirido. 22 

Dicho proceso se llevó a cabo mediante varias reuniones con dirección regional del 23 

MEP y un proceso de capacitación a profesores y maestros regionales encargados 24 

de Educación Ambiental y Bandera Azul Ecológica en los diversos centros 25 

educativos 26 

Además se realizaron giras con personal institucional a una montaña virgen rica en 27 

flora y fuentes de agua potable, fincas en proceso de reforestación y un refugio de 28 

vida silvestre con el objetivo de conocer y entender los alcances institucionales en 29 

temas ambientales y poder así promoverlo y desde las diferentes redes y grupo 30 
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comunales y distritales en los que se tiene injerencia según alcances institucionales. 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

13.13 Dirección Financiera 9 

Entre las principales acciones se realizaron: 10 

- 12 informes de ejecución, de Ingresos y del pendiente de cobro los cuales 11 

se han dirigido a la Alcaldía y las respectivas jefaturas. 12 

- 1 análisis horizontal y vertical de la Liquidación Presupuestaria 2016…. 13 

- 1 análisis de los principales aspectos financieros del periodo 2016 como 14 

parte de la Liquidación Presupuestaria. 15 

- 1 análisis comparativo de los egresos de los periodos 2015-2016. 16 

- 4 estudio integral de ingresos, los cuales sirven de base para la solicitud de 17 

presupuestos extra ordinarios. 18 

- 1 análisis de los informes de la Tesorería y la Contabilidad. 19 

13.14 Auditoria Interna 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 
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13.15 Asociación de Protección a la Infancia 1 

Se realizaron las siguientes acciones por parte de dicha entidad: 2 

Área de cuido y desarrollo de la Autonomía. 3 

- Se continua con éxito el proyecto “Mil Socios para un Millón” para conseguir los 4 

recursos económicos para concretar los proyectos propuestos para el año. 5 

- Se cumple con un plan de estimulación oportuna para cada una de las personas 6 

menores de 2 años y se da diariamente un plan de estimulación oportuna para la 7 

edad de cada una de las niñas y niños menores de 5 años por parte del CINAE. 8 

Al igual que un Plan de estimulación en la empresa Pececitos. 9 

- Se realizaron mejoras y mantenimiento de las tres casas. Entre las mejoras se 10 

citan: instalación de gas licuado a las dos alternativas, con tubería certificada y 11 

sensores de seguridad antisísmica y detección de fugas. Se realizó revisión y 12 

cambio total de la instalación eléctrica. Se realizó un nuevo drenaje para abastecer 13 

mejor el incremento de la población. a las dos casas, entre otros. 14 

- En el Hogarcito Infantil se le dio mantenimiento al inmueble en pintura total, tanto 15 

externo como internamente, se colocaron murales infantiles en sala, área de juego 16 

y dormitorios, reparaciones menores, se cambió toda la malla de los muros por 17 

verjas, al igual que los portones tanto el portón de entrada al garaje, instalando un 18 

nuevo motor, como portón pequeño de ingreso a la casa. 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

En el Hogar La Esperanza cambio del closet de los dormitorios 1, 2 y 3 de la casa 29 

1, se le dio mantenimiento preventivo y mantenimiento menores a las dos casas y 30 
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el módulo de computo, pintura total, de techos, malla, paredes externas e internas, 1 

cambio de motor en el portón eléctrico. 2 

Área Salud 3 

Se han brindado las atenciones individualizadas, en las diferentes áreas de 4 

desarrollo en la PME, para lograr una atención integral. (Cuido Directo, Salud, 5 

Educación, Atención Profesional, Recreación, Espiritual y Recurso comunitario) 6 

Se realizaron exámenes de audiometría, optometría y de laboratorio, las consultas 7 

odontológicas según la necesidad de cada PME y revisión mínimo cada 6 meses, 8 

las consultas de control en el EBAIS y Hospital según las citas dadas en los centros 9 

de salud, así como la administración y dosificación de los medicamentos recetados 10 

a cada una de las PME albergadas en nuestra institución. 11 

Se realizó la contratación de una profesional en nutrición para la elaboración de un 12 

menú y mediciones a las PME. 13 

Área de Atención Profesional 14 

Se han aplicado pruebas psicológicas al personal de cuido directo en el Hogar La 15 

Esperanza y también se actualización las pruebas adquiriendo tres nuevas pruebas 16 

a solicitud del profesional en psicología, en dicho lugar. 17 

Área Educativa 18 

Se mantiene un inventario de material educativo y didáctico, se cuenta con 19 

personal idóneo para las necesidades de cada uno de las PME. 20 

Hay apoyo de grupos voluntarios para reforzar diferentes áreas académicas. 21 

Se promueve que al menos un 50% de la población albergada participe en 22 

programas de aprendizaje para un proyecto de vida de acuerdo a su afinidad e 23 

intereses. 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 
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Área Recreativa y Cultural 1 

Se han realizado paseos mensuales recreativos a: son: piscinas de aguas termales 2 

entre ellas, Los Laureles, Baldi, Eco Termales, entre otros, así como el paseo anual 3 

en el mes de enero, en donde se llevaron por una semana a la playa de Puntarenas, 4 

para que puedan disfrutar de su tiempo de vacaciones como una familia. 5 

Se celebraron los cumpleaños de cada uno de los niños, niñas y adolescentes. 6 

Se efectúan las actividades de “Viernes Deportivos” en el Hogarcito Infantil y dar 7 

clases deportivas a los adolescentes del Hogar La Esperanza, así como la 8 

interacción con grupos deportivos. 9 

13.16 Agencia para el Desarrollo de la Región Norte ZEE 10 

A través de los consecutivos ADE ZN 2017-052 Teniendo por Objetivo Estratégico:  11 

Impulsar el desarrollo económico y sostenible de San Carlos, a través de iniciativas 12 

generadoras de empleo, diversificación de la economía del cantón, a fin de 13 

garantizar la calidad de vida de las y los habitantes, se tienen las siguientes acciones 14 

realizadas: 15 

 Se promueve el emprendurismo local para creación de empleo y generación de 16 

riqueza a través a poyo a iniciativas de encadenar unidades productivas 17 

MiPyMEs para industrialización, desarrollo e innovación tecnológica y creación 18 

de nuevos bienes y servicios. 19 

 Impulsar la creación y/o mejoramiento de proyectos que incidan en el clima de 20 

inversión de la región, incrementando sus condiciones de competitividad y 21 

producción. 22 

Lograr que el estudio de “Plan Maestro para Aeropuerto Altamira” esté listo este año. 23 

Fortalecimiento de la Comisión de Infraestructura Estratégica (CIE) Acciones 24 

conjuntas diversas y aportes importantes en visión estratégica. 25 

El estudio Plan Maestro de este proyecto fue adjudicado recientemente a la 26 

empresa Consorcio SEMOSA / ADP el cual definirá la Categoría y Vocación del 27 

nuevo Aeródromo (LICITACIÓN PÚBLICA INTERTNACIONAL No. 012017, PG 28 

COCESNA). Estudio que determinará la ubicación de las pistas y diseño según 29 
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lineamientos de la OACI. 1 

Desarrollo de la Infraestructura Estratégica en la Zona Norte” para ser 2 

presentada a los candidatos y autoridades de Gobierno periodo 2018-2022: 3 

Mejoramiento vial (diversos trayectos), ferroviario, aeropuerto, centro logístico 4 

trimodal. 5 

Ruta 35 Las Tablillas-Muelle de Sn Carlos: se presentó ante el Consejo de 6 

Puestos Fronterizos Terrestres. La Agencia presento esta ruta al Ministro MOPT 7 

el 16 de marzo. 8 

 Proyecto Aeródromo en la Zona Norte: Publicado el cartel de licitación para 9 

contratar el estudio del emplazamiento y diseño del Plan Maestro, 29 de junio 10 

visita de campo de las empresas interesadas en licitar. 11 

 Apertura Oficial de la carretera “Altamira-Bajos de Chilamate”, 23 de Agosto del 12 

2017 entrega de proyecto. 13 

Se ha firmado un convenio entre el propietario de la empresa Agromontes y el 14 

Instituto Meteorológico Nacional (IMN) para que se coloque la Estación 15 

Meteorológica. Se espera que en primer trimestre del 2018 el IMN instale la estación 16 

meteorológica de primer nivel en la zona de emplazamiento del 17 

aeropuerto. 18 

ADEZN, solicitó a INECO información sobre costos y forma sobre cómo poder ir 19 

avanzando en el desarrollo de la conexión ferroviaria propuesta en el Plan 20 

Nacional, a saber: Moín – Guápiles - Río Frío - San Carlos (Muelle) - La Cruz, 21 

incluyéndose en las mismas estaciones de viajeros, cocheras y plataformas 22 

logísticas en Río Frío y Muelle de San Carlos. 23 

Parte A: Consultoría, dedicar análisis de alternativas y selección de las más 24 

adecuada para el horizonte del proyecto, aproximadamente 25-30 años. 25 

Parte B: Ingeniería, desarrollo de ingeniería para la alternativa seleccionada. 26 

Con un costo total de $432.000 y un plazo estimado de 8 meses. 27 

Gestionar condiciones para mejorar el nivel de vida de las y los pobladores del 28 

corredor fronterizo. 29 

Trabajo conjunto ADEzn-UTN para fortalecer el aprovechamiento de la Apertura del 30 
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Puesto Fronterizo Las Tablillas (emprendedurismo, empleo público, capacitación 1 

etc) 2 

Brindar espacios para favorecer la inversión de calidad en el cantón. 3 

Contribuir en la gestión de recursos para la operación de la PPTAVA-RHN para que 4 

su ejecución abra espacios de desarrollo a PYMES del cantón y promover la 5 

producción con valor agregado. 6 

Se ejecutó un mapeo Cantonal y Regional con fuentes secundarias (Instituciones, 7 

bases de datos propias, otras fuentes), con el fin de identificar PyMEs que sean 8 

sujetas de apoyo en su fortalecimiento y desarrollo empresarial y productivo en 9 

temas de valor agregado a través de la Planta piloto. 10 

El CNP en coordinación con el CITAUCR y las instituciones del Sector Agropecuario 11 

de la Región están trabajando con 30 agro empresas locales que son clientes 12 

potenciales de dicha Planta, Para garantizar el establecimiento y operación de las 13 

Plantas de Tecnologías de Valor Agregado Agropecuario, como uno de los 14 

componentes principales de los Centros Regionales de Promoción de Valor 15 

Agregado impulsados por el Consejo Nacional de Producción (CNP) en las regiones 16 

Huetar Norte y Brunca, el CNP y el Instituto Nacional de Aprendizaje (INA) firmaron 17 

un convenio de cooperación. 18 

Actualmente se está en el proceso de gestión de los recursos tanto para su 19 

construcción como para su amueblamiento. La construcción de su infraestructura 20 

por un monto estimado de 1.700 Millones de colones, se gestiona a través del INS, 21 

en Setiembre- 2017se realizó la presentación del proyecto ante su Junta Directiva y 22 

se han cumplido todos los requerimientos para tal fin. 23 

Objetivo: Apoyar oportunidades de inversión para que fomenten en el cantón 24 

la apertura de Zonas Francas; y/o Parque Agro-Industrial (es). 25 

Gestión para vincular el proyecto de la Planta Piloto de Tecnologías de Agregación 26 

de Valor Agropecuario de la RHN “PPTAVA-RHN”, a desarrollarse en San Clara de 27 

San Carlos, con la propuesta del “Corredor logístico Tecno agroindustrial en la RHN” 28 

en el nodo San Carlos. 29 

Se formuló idea de proyectos “Corredor Agrologístico pacífico – norcaribe” Es una 30 
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estrategia de comercialización que se sustentará en el desarrollo de “Agroparques” 1 

en cantones claves de la Región y particularmente en San Carlos irá el Nodo central 2 

del manejo logístico de la propuesta con un Agroparque central articulado a la Planta 3 

Piloto de Valor Agregado de la Región Huetar Norte, próxima a instalarse en Santa 4 

Clara de San Carlos. Junio 2017 5 

Organizar actividades de Capacitación a Empleadores del Cantón de San 6 

Carlos. 7 

Apoyo en la realización del Technology Summit San Carlos (edición 6), para incidir 8 

en el desarrollo de tecnologías orientadas a la productividad empresarial y 9 

generación de valor agregado. 10 

Mediante la Cámara de tecnologías de la zona norte CETICZN se avanza 11 

articuladamente con otras instituciones para la ejecución en el mes de octubre de 12 

2017 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

Apoyar iniciativas de encadenar unidades productivas Mipymes para 23 

industrialización, desarrollo e innovación tecnológica y creación de nuevos 24 

bienes y servicios 25 

Identificar, acompañar y gestionar fondos concursables para que las pymes 26 

incrementen su competitividad. 27 

Se ha ejecutado el seguimiento de los fondos concursables de los fondos PINN los 28 

cuales están previos a la firma de contrato entre la Unidad Ejecutora, la Unidad de 29 

Innovación y las PyMEs beneficiarias. 30 
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Se ha ejecutado el seguimiento de los fondos concursables de los fondos PINN 1 

los cuales están previos a la firma de contrato entre la Unidad Ejecutora, la Unidad 2 

de Innovación y las PyMEs beneficiarias. 3 

Identificar y tratar que un actor local vinculado al sector turismo asuma el 4 

seguimiento a los alcances propuestos en el “Plan Maestro de Turismo de Bienestar 5 

y Salud”. 6 

El primer semestre del 2017 el Ministro de Turismo lanza como estrategia país 7 

“Wellness pura vida”, e incorpora el ICT a la Feria TERMATALIA, como parte de la 8 

agenda para la institución en el 2017 y con lo cual se busca el apoyo a las PyMEs 9 

de San Carlos involucradas en el proceso. 10 

Anexo 2. Informe general Programa Servicios 11 

14. Programa de Servicios 12 

14.1 Aseo de Vías 13 

El monto presupuestado para este servicio fue 175.714.331,58 millones de colones, 14 

logrando una ejecución del 81% del total presupuestado sin considerar el monto en 15 

compromisos que asciende a la suma de 6.192.945,72. 16 

 Limpieza de cordón y caño de 10.879087 44 metros lineales anuales en las rutas 17 

establecidas en el distrito primero. 18 

 Se realizan en dos modalidades área periférica (dos veces por semana) y la 19 

central (seis veces por semana). Por otra parte, como actividad complementaria 20 

de la limpieza es la aplicación de herbicida para el control de maleza en el cordón 21 

y caño, se realiza los días jueves y viernes de cada semana (depende de las 22 

condiciones del clima). 23 

 Mantenimiento de zonas verdes de los lotes municipales en el distrito primero 24 

 El mantenimiento de 70 lotes municipales comprende la chapea de la zona verde 25 

y aplicación de herbicida, se brinda dos veces al mes en cada lote. 26 

 Mantenimiento preventivo de las 475 cajas de registro en el casco central de 27 

Ciudad Quesada 28 

 Cajas de registro: Limpieza y mantenimiento de las cajas de registro se realizan 29 

de forma preventiva y correctiva en el Distrito de Quesada, en cada uno de los 30 



Concejo Municipal de San Carlos 

ACTA 19-2018 

PAG.67 

Miércoles 14 de marzo del 2018      Sesión Extraordinaria 

 

 

 

 

barrios donde se brinda el servicio de aseo vías. 1 

- Preventiva: Antes de que Inicie la estación lluviosa 2 

- Correctiva: Durante y después de la estación Lluviosa. 3 

 En el primer semestre se realizó la sustitución de 50 parrillas sobre la ruta de 4 

Aseo de vías que se brinda actualmente. 5 

14.2 Recolección de Basura  6 

El monto presupuestado para este servicio fue 1.248.546.854,21millones de 7 

colones, logrando una ejecución del 80% del total presupuestado sin considerar el 8 

monto en compromisos que asciende a la suma de 158.900.401,31 Entre las 9 

principales acciones se citan:  10 

a. Brindar el servicio de recolección de desechos sólidos de 13.000 toneladas en 11 

los distritos de Quesada, Pital, La Palmera, Buena Vista, Aguas Zarcas y La 12 

Tigra.  13 

b. Tratamiento y disposición de 26.045,66 toneladas toneladas toneladas de 14 

desechos sólidos del cantón.  15 

c. Mantenimiento y mejoramiento de las instalaciones del Relleno Sanitario con el 16 

fin de dar seguimiento al cierre técnico. 17 

- Fosa impermeabilizadas: Canalizar los lixiviados a una planta de tratamiento 18 

- Se realizó la construcción de la planta de tratamiento de aguas residuales y la 19 

construcción de la nueva trinchera de trabajo. A su vez, se realizó la construcción 20 

de 5.19593 metros cuadrados de carpeta asfáltica del camino 2-10-020 camino 21 

hacia el relleno sanitario (aproximadamente un kilómetro) con una inversión de 22 

¢52.063.32440 23 

14.3 Caminos y Calles 24 

El monto presupuestado para este servicio fue 564.501.280,30 millones de colones, 25 

logrando una ejecución del 96% del total presupuestado sin considerar el monto en 26 

compromisos que asciende a la suma de 3.987.338,53. 27 

Se abarca las áreas de mejoramiento, mantenimiento periódico, mantenimiento 28 

rutinario y rehabilitación donde se clasifican las siguientes actividades 29 

 30 
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 4 

 5 

14.4 Cementerio 6 

El monto presupuestado para este servicio fue 111.512.715,70 millones de colones, 7 

logrando una ejecución del 70% del total presupuestado sin considerar el monto en 8 

compromisos que asciende a la suma de 5.185.051,92. 9 

Se han realizado acciones de mejora como chapeas, control de maleza, lavado y 10 

demás actividades que conforman el plan de trabajo ordinario, mejoramiento e 11 

inversión del Cementerio Municipal, estos trabajos alcanzan una suma superior a 12 

los ¢6.000.000.00. 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

14.5 Parques y Ornato  20 

El monto presupuestado para este servicio fue 101.672.727,27 millones de colones, 21 

logrando una ejecución del 87% del total presupuestado sin considerar el monto en 22 

compromisos que asciende a la suma de 517.096,08. Entre las acciones 23 

importantes se citan: 24 

Actividades ordinarias: a. La limpieza del Parque Central se realiza todos los días 25 

(lunes a domingo) b. Periódicamente, se brinda el mantenimiento de la zona verde 26 

por medio de chapea y recolección del pasto. c. Se realizó el lavado de aceras, 27 

quiosco, asientos e infraestructura dentro de las instalaciones del Parque 28 

Área de recreación Parque Central Construcción de un área de recreación en el 29 

Parque Central, con el objetivo de promover la convivencia familiar, fomentando la 30 
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sana diversión en los niños, que son el futuro del país y de nuestro planeta, creando 1 

en el parque central un lugar de reunión familiar y esparcimiento, permitirá a los 2 

padres de familia saber que sus hijos puedan estar en un ambiente sano, 3 

entretenido y seguro. 4 

Parte de esta inversión es brindar dos áreas de juegos para diferentes edades, a su 5 

vez se instaló una superficie especial para prevenir lesiones por caída y por su 6 

supuesto para ofrecerles comodidad a los padres mientras sus hijos están jugando, 7 

se instalaron bancas alrededor. Inversión total ₡23.220.000,00. 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

Además, se acondicionó un sector para que los usuarios del parque puedan ir a 17 

tomar agua. Se realizó el mantenimiento de pintura de la infraestructura del Parque 18 

Central de Ciudad Quesada. 19 

Cumplimiento del plan de trabajo de Parques Comunales. 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

Limpieza y chapea: Se realiza limpieza y chapea de 47 parques infantiles 27 

municipal, con una frecuencia cada dos meses, y la aplicación de herbicida para el 28 

control de maleza, una vez por mes en parques donde no hay construcción de 29 

infraestructura.  30 
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- Mantenimiento parques infantiles:  1 

Como parte de nuestro plan de trabajo, se le dio mantenimiento a la infraestructura 2 

de tres parques infantiles, esto incluye el lavado a presión de la infraestructura y 3 

malla perimetral, así como la pintura. 4 

14.6 Acueductos  5 

El monto presupuestado para este servicio fue 1.095.589.289,46 millones de 6 

colones, logrando una ejecución del 90% del total presupuestado sin considerar el 7 

monto en compromisos que asciende a la suma de 57.548.105,74 8 

Prestación del servicio de agua potable a usuarios del distrito de Quesada. 9 

 Prestación de soporte técnico a nivel de ingeniería, así como de procesos 10 

administrativos de compra de suministros, análisis de potabilidad del agua, entre 11 

otros. 12 

 Se ha cumplido a cabalidad con los procesos requeridos de supervisión técnica y 13 

soporte administrativo para una adecuada operación del Acueducto Municipal, 14 

entre otros instalación de tubería e instalación de hidrantes en el sector de 15 

Porvenir. 16 

 Se ha realizado todos los muestreo pertinentes según se detalla en la ley de 17 

Ministerio de Salud, así como la cloración de la red de distribución, limpieza de las 18 

fuentes, mantenimiento e instalación de hidrantes y medidores, reparación de 19 

averías, cortas, lecturas que contempla todo el plan operativo del Acueducto. 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 
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14.7 Mercado Municipal 1 

El monto presupuestado para este servicio fue 125.973.080,72 millones de colones, 2 

logrando una ejecución del 61% del total presupuestado sin considerar el monto en 3 

compromisos que asciende a la suma de 33.171.807,07. 4 

Entre las acciones principales: 5 

 Mantenimiento operativo y administrativo del Mercado. 6 

 Compra de una bomba sumergible para el mantenimiento preventivo del 7 

tanque de agua potable 8 

 Contratación de una empresa para que realice la fumigación durante todo el 9 

año 2017 en el mercado municipal para el control de plagas. 10 

 Ejecutar Plan mejoramiento de la infraestructura del Mercado Municipal. 11 

 Contratación de los diseños y supervisión de la iluminación de los pasillos 12 

internos y externos así como de las alarmas contra incendios con una 13 

inversión de ¢3.835.962.00 y la inversión en iluminación de pasillos internos 14 

y externos del Mercado así como las alarmas con una inversión de 15 

¢35.580.000. 16 

 Adquisición de la compra de una maquina desatora dora, limpiadora con 17 

chorro de agua opresión tipo hidro lavadora por una inversión de ¢3.565.750. 18 

14.8 Educativos, Culturales y Recreativos  19 

El monto presupuestado para este servicio fue 255.036.118,23 millones de colones, 20 

logrando una ejecución del 88% del total presupuestado sin considerar el monto en 21 

compromisos que asciende a la suma de 11.914.731,34.  22 

Se realizaron los 10 eventos que correspondían, los cuales fueron: 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 
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 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

Velada Artística en el Estadio Carlos Ugalde 16 

Apoyo mediante patrocinio en logística y especies, a la realización de 40 17 

actividades de corte cultural, recreativo, tradicional y deportivo en las 18 

comunidades del cantón. 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 
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 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

Fortalecimiento y equipamiento de grupos organizados del cantón, mediante la 15 

donación de servicios de transporte, promoción y útiles culturales y deportivos en 16 

generalma 121 instituciones organizaciones. 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 
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 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

Apoyo mediante patrocinio en logística y especies, a la realización de un festival 11 

navideño familiar en cada distrito del cantón. Se llevó a cabo un festival familiar 12 

navideño en cada uno de los 13 distritos. 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

Actividades navideñas en Ciudad Quesada 21 

Así se vivió nuestra tercera y última noche mágica de Festival Navideño San Carlos 22 

2017. Con presentación de bailes coreográficos, la Banda de Pili y Los Tenores 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

---------------------------------------------------------------------------------------------------- 30 
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 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

Evento infantil Cerramos una espectacular semana de actividades navideñas con 7 

un grandioso evento infantil en el parque de Ciudad Quesada donde cientos de 8 

niños y sus padres y familiares se deleitaron con palomitas de maíz y algodones de 9 

azúcar, además de disfrutar de inflables, todo totalmente gratis. Gracias a quienes 10 

asistieron por ser parte de esta maravillosa actividad. 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

Se llevaron a cabo las 20 capacitaciones, formación y registro de grupos culturales 18 

y artísticos del cantón. Los grupos beneficiados y capacitaciones brindadas: 19 

 Colegio Diocesano Padre Eladio Sancho. 20 

 Escuela Antonio José de Sucre. 21 

 2 en el CINDEA San Carlos 22 

 Barrio El Jardín, Pital. 23 

 Escuela La Tigra. 24 

 CINDEA La Perla. 25 

 Liceo San Carlos 26 

 Escuela Cerro Cortés 27 

 Taller de Malabares 28 

 Taller de Magia 29 

 Taller de Acrobacia. 30 
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 Taller de Clown 1 

 Taller de Poi 2 

 Grupo Municipal Danza 3 

 Fusión (6 capacitaciones) 4 

Además, se continuó con los ensayos, capacitaciones y trabajo con el Grupo de 5 

Baile Coreográfico 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

Se dio inicio a la búsqueda de acuerdos de declaratoria de hijos predilectos del 11 

cantón, así como con el respaldo digital de la música encontrada en el archivo 12 

municipal, que perteneció a bandas y filarmónica de San Carlos. Esta tarea se 13 

realiza constantemente durante todo el año.  14 

Promoción y apoyo a equipos deportivos y Asociaciones existentes en el cantón. 15 

Durante el año 2017 se apoyó a 36 asociaciones, equipos o sub comité de deportes. 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 
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 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

Elaboración de proyecto "Libros de cultura distritales". 14 

Se realizaron las primeras reuniones de 15 

coordinación junto con los miembros de 16 

la comisión de cultura y deporte del CCI 17 

Durante estas sesiones se definió el tipo 18 

de proyecto que se pretende desarrollar, 19 

categorías y aspectos importantes que 20 

debería tener cada libro y se 21 

distribuyeron tareas a cada participante. 22 

 23 

Asimismo, se imprimió el libro recopilatorio de las obras de autores sancarleños que 24 

ganaron el Concurso de Cuento y Poesía Amado Madrigal durante los 5 años que 25 

se realizó. 26 

Mantenimiento del Centro Cívico y el Estadio Municipal. 27 

En coordinación con los compañeros del Departamento de Servicios Generales y 28 

con apoyo de las instituciones presentes en este inmueble, se ha dado 29 

mantenimiento, reparación y limpieza al lugar adecuadamente.  30 
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Asimismo, se cubrió el pago por servicios eléctricos durante todo el semestre y el 1 

compañero Luis Diego Solano Villegas realizó al menos una visita semanal de 2 

coordinación, para mantenernos pendientes de cualquier requerimiento. 3 

Actualmente se encuentran laborando en el inmueble a tiempo completo un 4 

encargado de mantenimiento y 2 conserjes. 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

14.9 Sociales y Complementarios  20 

El monto presupuestado para este programa fue por la suma de 274.498.597,73. El 21 

monto ejecutado al 31 de diciembre fue por 244.677.546,73 equivalente a una 22 

ejecución del 89% sin incluir compromisos. 23 

Capacitación personal y familiar para desarrollar una sana convivencia a nivel 24 

familiar y social.  25 

Empleo 26 

 Se realiza coordinación y posterior reunión con jóvenes y CENFOTEC como parte 27 

del Programa Nacional de Empleo del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social 28 

para garantizar que los jóvenes entre 18 y 24 años puedan estudiar un técnico 29 
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de 2 años en Redes y Computadoras CISCO con financiamiento del Ministerio 1 

de Trabajo y así contar con una oportunidad de empleo. 2 

 Se coordina con Banco Nacional para la posibilidad de contar con una base de 3 

datos de mujeres con proyectos que requieran financiamiento. 4 

 Se coordinó con Bolívar Salazar, dueño Funeraria Valle Dorado para la 5 

oportunidad labora en la Gerencia de ventas, vendedores corporativos y 6 

empresariales. 7 

 Se refirió a la profesora de preescolar Yorleny Rodríguez al MEP y se nombró en 8 

la Escuela de Los Ángeles de la Fortuna. 9 

 Como resultado de las ferias artesanales las personas han podido vender sus 10 

productos en mayor cantidad a empresas, instituciones en comunidad en general. 11 

 Se realizó gestión para un proyecto de ley para que los empleados de Bancredito 12 

que fueron cesados antes del mes de junio del 2017 fueran tomados en cuenta 13 

para que fueran indemnizados debidamente. 14 

Vivienda 15 

 Se realizó gestión para presentación de documentación de la señora Marleny 16 

Jesús Medina Tenorio, para trámite de vivienda. 17 

 Se refirieron a los adultos mayores Rosalio del Carmen Torrez Ney, cédula 18 

801040039 y Elba del Rosario Enriquez Enriquez, cédula 202820192 al INDER 19 

para trámites de vivienda con solar. 20 

Armas? No, gracias 21 

 Se realizó actividad con los siguientes centros educativos: Escuelas San Joaquin 22 

de Cutris, Llano Verde de Pocosol, La Azucena de Pocosol, El Achiote, La Aldea 23 

de Pocosol, Paso Real de Pocosol, Carrizal de Pocosol, El Concho de Pocosol. 24 

Con la participación de 200 niños y niñas. 25 

Migración 26 

 Se coordina con la Licda. Leda Vargas, Directora de Migración el caso de una 27 

señora que no cuenta con recursos para los trámites para solicitar cédula de 28 

residencia. 29 

Capacitar en el tema de prevención de la violencia y salud integral mediante 30 
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el programa "Aprender a vivir sin violencia" a población con necesidades del 1 

cantón  2 

Se realizaron 17 procesos de primera etapa, 6 de segunda etapa y 3 de tercera etapa 3 

en las siguientes comunidades: 4 

- Ciudad Quesada: Desarrollo Social, San Martín, Cedral  5 

- Florencia: Platanar, San Juan  6 

- Aguas Zarcas: Las Delicias y Centro Cívico  7 

- Fortuna: Tres Esquinas  8 

- Pital: Boca Tapada  9 

- Pocosol: San Gerardo 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 
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- Se brindaron 5 talleres a grupos de mujeres sobre Prevención del VIH y 1 

Enfermedades de Transmisión Sexual. 2 

- Se realiza charla sobre Cómo manejar el miedo a tu favor. 3 

- Se ofrecieron dos cursos sobre teatro a la población en general. 4 

Hombres Valiosos de San Carlos: 5 

- Se realiza el proceso de capacitación mediante terapia grupal a los grupos de 6 

hombres en los distritos de Ciudad Quesada, Pital y Pocosol en total se realizaron 7 

96 talleres. 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 Se brindaron 214 citas de atención individual en el primer semestre y 142 en 19 

el segundo semestre. 20 

Operación Arroz y Frijoles: 21 

Se han realizado los siguientes talleres a mujeres: 22 

- Tres talleres sobre confección de velas. 23 

- Tres talleres de Confección de 24 

Tarjetas. 25 

- Tres talleres sobre confección 26 

de productos orgánicos de uso 27 

diario. 28 

- Un taller de repujado en 29 

aluminio. 30 
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- Tres talleres de elaboración de terrarios. 1 

- Dos talleres de artesanía. 2 

Procesos de capacitación para fortalecimiento del Emprendedurismo: 3 

- Se realizó un curso sobre Plan de Negocios. 4 

- Se han realizado diez ferias artesanales para la venta de productos de mujeres 5 

emprendedoras, así como reuniones para organización de las mismas. 6 

- Se realizó un taller sobre Emprendedurismo con el Banco Popular. 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

Apoyo interinstitucional:  14 

- Se brindó capacitación sobre Familias 15 

Saludables a la Red de Violencia de 16 

Intrafamiliar.  17 

- Se realizó donación de víveres al Mariano 18 

Juvenil.  19 

- Se dio una capacitación sobre Liderazgo 20 

en inclusión para personas con 21 

discapacidad dirigido a docentes de 22 

prescolar y las redes de cuido.  23 

- Apoyo a la Red de Violencia Intrafamiliar para realizar Conversatorio sobre 24 

Relaciones Impropias y Violencia Intrafamiliar. 25 

Integración de las diferentes poblaciones para el mejoramiento de la 26 

calidad de vida. 27 

Adulto Mayor:  28 

- Se realizó reunión con personero del Área Gerontológica de la UNED para 29 

coordinar capacitaciones a personas adultas mayores.  30 
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- Se realiza capacitación para preparación para el cuido de adultos mayores.  1 

- Se realizó una Caminata Intergeneracional y capacitación para adultos mayores. 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

Prevención y abordaje del suicidio:  15 

Se realizaron 8 capacitaciones 16 

sobre Prevención y Detección de 17 

Conductas de Riesgo Suicida a 18 

funcionarios de Salud, Educación y 19 

Municipales, así como 3 20 

capacitaciones para profesionales 21 

en psicología. 22 

Proyecto Pasos Seguros: 23 

 Se realizó proceso de capacitación sobre Prevención del uso y abuso de drogas 24 

los Colegios de San Martin, Sucre y La Palmera. 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 
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 Se brindó doce capacitaciones a estudiantes de la Escuela de Tres Esquinas de 1 

La Fortuna en Autoestima y Prevención del Bullying. 2 

 Una charla sobre Prevención del Bullying en la Escuela de San José de la 3 

Montaña. 4 

 Dos charlas en el Liceo de Sucre en los temas de Derechos Humanos y 5 

 Resolución de Conflictos. 6 

 Se brindó cuatro capacitaciones sobre Prevención del riesgo ante desastres 7 

naturales a menores de edad del Precario Meco, El Saíno de Pital, Boca San 8 

Carlos y Boca del Río San Carlos. 9 

 Cinco charlas sobre Bullying y Cyber bullying a estudiantes del Liceo de Los 10 

Ángeles de Pital. 11 

 Diez charlas sobre Noviazgo en la adolescencia y Prevención de la violencia en el 12 

noviazgo a estudiantes del Colegio San Martin. 13 

 Diez Talleres sobre Sexualidad y Afectividad a estudiantes de secundaria: Liceo 14 

Boca de Arenal. 15 

 Charlas sobre Ley Penal y Relaciones Impropias en el Liceo San Carlos, Colegio 16 

San Martín y Liceo de Sucre. 17 

 Se brindaron 5 talleres a grupos de mujeres sobre Prevención del VIH y 18 

Enfermedades de Transmisión Sexual en el Colegio de Florencia, San Martin y 19 

Liceo de Sucre. 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

Atención psicológica: 28 

Se brindaron 52 citas a menores de edad en el primer semestre y 28 en el segundo 29 

semestre. 30 
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Fortalecer y promover los derechos humanos a través de la celebración o 1 

conmemoración de efemérides. 2 

Se realizó actividad en conmemoración del Día Internacional de la Mujer en el 3 

Parque de Ciudad Quesada, el 08 de marzo. 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

El 15 de junio se conmemoró el Día contra el maltrato al Adulto Mayor en la 12 

comunidad de Aguas Zarcas en coordinación con AGECO y el grupo de adultos 13 

mayores Años Dorados. 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

El 29 de junio se impartió una charla sobre salud masculina a hombres 23 

pertenecientes a los grupos de Hombres Valiosos de San Carlos. Como celebración 24 

del Día de la Salud Integral del 25 

Hombre. 26 

El 30 de junio, mediante un homenaje 27 

a la Señora Cristina Marín se realizó la 28 

celebración del Día Mujer, Salud y 29 

Deporte. 30 
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El 17 de octubre se realizó la Celebración del Voto Femenino con una presentación 1 

sobre cómo se llegó a concretar el voto femenino por primera vez y además se 2 

realizó una tarde de talentos cono jóvenes para expresar temáticas de interés 3 

cantonal.  4 

El 24 de noviembre se realiza la conmemoración del Día de La No Violencia contra 5 

la Mujer. 6 

Programa Persona Joven  7 

- Se realizaron 10 capacitaciones sobre Prevención del Suicidio y Conductas 8 

Autodestructivas a grupos de jóvenes en Ciudad Quesada, Colegio de Boca Arenal, 9 

Cedral y Aguas Zarcas.  10 

- Se brindaron 4 talleres sobre Sexualidad y Afectividad en los Colegios de Sucre y 11 

San Martín.  12 

- Se realizó un mini campamento en las instalaciones de la Ciudad Deportiva con 13 

jóvenes del cantón. 14 

14.10 Mantenimiento de Edificios  15 

Lo presupuestado en este programa fue 20.500.000,00 y una ejecución del 41%. 16 

Los compromisos alcanzaron un monto total de 12.000.000,00. 17 

Realizar mejoras al Palacio Municipal conforme al Plan de trabajo 2017  18 

Se realizaron mejoras y remodelaciones en los Departamentos de Urbanismo, 19 

Catastro, Cobros. También se remodeló y amplió la sala de Reuniones de Alcaldía. 20 

Lo anterior con la finalidad de poder dar un mejor servicio a nuestros contribuyentes 21 

y ayudar con la comodidad de nuestros colaboradores. 22 

Realizar un programa de equipamiento del Archivo Central  23 

Se realizó la compra de vagones móviles para el archivo, que ayuda al orden y aseo 24 

de los expedientes municipales 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 
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14.11 Reparaciones Menores  1 

Lo presupuestado en este programa fue 2.000.000,00 y una ejecución del 100%. 2 

Dar mantenimiento preventivo y correctivo a las motos asignadas al cuerpo 3 

de inspectores municipales por contrato.  4 

En el primer semestre se brindaron 30 servicios y 20 servicios en el segundo 5 

semestre de mantenimiento preventivo y correctivo según requerimiento de las 6 

unidades. 7 

14.12 Seguridad Vial  8 

Lo presupuestado en este programa fue 131.649.999,99 y se dio una ejecución del 9 

38% sin compromisos. El monto por compromisos suma 30.868.823,78. 10 

Implementar acciones preventivas y educativas de promoción de la 11 

seguridad vial en el cantón de San Carlos. 12 

Se logra demarcación preventiva de continuidades de acera, en los puntos 13 

estratégicos dentro de los cuadrantes del distrito de Quesada, alertan al conductor 14 

del flujo peatonal, y educan al peatón a cruzar en las esquinas en su zona de 15 

seguridad. 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

Se logran adquirir motocicletas para la Policía Municipal y control del Tránsito 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 
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Se hace entrega de rotulación a centros escolares con faltante de las mismas en los 1 

distritos con alto índice de accidentabilidad: La Tigra, Pocosol, Cutris, Pital, Aguas 2 

Zarcas, Fortuna y Quesada, además de capacitaciones de Seguridad Vial. En 3 

conjunto con COSEVI se realizan entregas de pochos retroreflectivos y material 4 

informativo en centros educativos estratégicos: Escuela Boca de río San Carlos, 5 

Escuela de Pital centro, Escuela Juan Chaves Rojas, Escuela La Palmera. 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

Se realizan labores preventivas de mantenimiento a señales de tránsito con ayuda 17 

del grupo de Guías y Scouts de Costa Rica, apoyados por autoridades de Tránsito, 18 

Fuerza Pública, Bomberos y Cruz Roja. 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

Se brinda apoyo a actividades varias, Feria de la Seguridad Vial, realizada en el 28 

Centro Cívico por la Paz en coordinación con el CCCI y Conavi, en la cual se logra 29 

hacer entrega de cascos a motociclistas así como capacitaciones respectivas y 30 
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colaboraciones de instituciones pertinentes al tema. 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

Gestionar acciones de educación vial en al menos dos escuelas de distritos 8 

vulnerables según índices estadísticos del cantón.  9 

En todas las visitas realizadas en escuelas, se realizan charlas referentes a la 10 

educación vial que promueven una movilidad segura en los caminos del cantón de 11 

San Carlos. Los centros educativos se eligen en base al índice que accidentabilidad 12 

actual. 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

Dar apoyo a los eventos establecidos con 14 y 15 de setiembre, Tope San 25 

Carlos (noviembre) Vuelta ciclística San Carlos.  26 

Se brinda apoyo con el control del tránsito en actividades como: exhibición de 27 

caballistas sector parque Ciudad Quesada, Averías de Acueductos, vuelta ciclística 28 

y otras. 29 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 30 
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 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

14.13 Gestión Ambiental  8 

Lo presupuestado en este programa fue 151.232.712,75 y se dio una ejecución del 9 

88% sin compromisos. El monto por compromisos suma 3.923.822,91.  10 

a. Se realizó una modificación al Plan Municipal para la Gestión Integral de residuos 11 

sólidos San Carlos, mediante acuerdo en oficio MSC-SC-1177-2017 Artículo 19 12 

incisos N° 34 del año 2017, mediante sesión ordinaria celebrada el lunes 29 de 13 

mayo de 2017. 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 



Concejo Municipal de San Carlos 

ACTA 19-2018 

PAG.91 

Miércoles 14 de marzo del 2018      Sesión Extraordinaria 

 

 

 

 

Capacitaciones en el manejo integral de residuos sólidos de acuerdo al 1 

cumplimiento del Plan Municipal para la Gestión Integral de Residuos Sólidos 2 

valorizables, dichas capacitaciones son de 20 horas de aprovechamiento. 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

Estudios de generación y caracterización de los residuos sólidos para determinar 11 

cuánto se genera de residuos en los distritos y de qué tipo. 12 

Capacitación en manejo integral de residuos sólidos mediante el módulo impartido 13 

en convenio por el INA, en las comunidades del cantón de San Carlos. Se dan 14 

charlas magistrales, utilizando herramientas interactivas y trabajo en grupo con una 15 

duración de 20 horas certificadas por medio del INA 16 

Implementación de los 5 sub-programas del Área de Gestión Ambiental.  17 

a. Se tienen reuniones mensuales con la Comisión Plan Municipal para la Gestión 18 

Integral de Residuos Sólidos San Carlos en donde se toman decisiones referente 19 

al PMGIRS-SC, a continuación se tienen las modificaciones del PMGIRS-SC 20 

mediante Artículo N°19, inciso N°25, Acta N°34 mediante sesión ordinaria 21 

celebrada el lunes 29 de mayo de 201 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 
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b. Se realizaron estudios de generación y caracterización de los residuos sólidos en 1 

el cantón, en donde se determina el porcentaje de generación de acuerdo a las 2 

categorías de productos (plástico, papel y cartón, vidrio, hojalata y orgánico).  3 

c. En total se realizaron procesos en 13 distritos, en donde se determinó el 4 

porcentaje de generación y se clasificaron los residuos por categoría. En el último 5 

trimestre se elaboraron 4 distritos 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

d. Reforestación de las áreas protegidas.  16 

Se realizan reforestaciones de especies nativas en los márgenes de las fuentes 17 

de agua (zonas de protección), realizando además limpiezas de las zonas de 18 

protección. 19 

Se reforestan zonas de protección con el apoyo de 20 

niños de centros educativos en el distrito Quesada. 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

e. Desarrollar un plan de reforestación en los márgenes de las fuentes de agua 27 

municipales.  28 

Se realizaron reforestaciones en la zona de amortiguamiento del Parque Nacional 29 

de agua, Juan Castro Blanco, protegiendo las fuentes de agua municipales. 30 
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 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

f. Determinar la línea base para la recuperación y conservación de la cuenca 11 

hidrográfica.  12 

Es un plan de gestión integral del recurso hídrico que busca Incentivar prácticas 13 

sostenibles de uso del recurso hídrico mediante la protección y apoyo a 14 

organizaciones, en este caso la información y herramientas resultantes 15 

orientaran a los gestores del recurso hídrico y al mimo INDER sobre cuales 16 

terrenos adquirir para la protección del recurso. Se tienen un proyecto 17 

interinstitucional en donde se orienta el cumplimiento de objetivos específicos de 18 

la dimensión ambiental: 19 

g. Incorporación de las zonas homogéneas deben ser vinculadas a la 20 

herramienta Plan Regulador como un recurso indispensable.  21 

Actualmente se cuenta con la evaluación de las zonas homogéneas en todos los 22 

distritos del cantón. 23 

h. Realizar estudios de vulnerabilidad.  24 

En el Plan Regulador se cuenta con los índices de fragilidad ambiental en donde los 25 

estudios de vulnerabilidad se contemplan dentro del instrumento. La generación de 26 

insumos relacionados con vulnerabilidades y riesgos locales para actualización del 27 

plan de contingencias y plan regulador del cantón. 28 

i. Ejecución de talleres acerca de la protección de los recursos naturales.  29 

Se tienen el programa todos por el ambiente en donde en coordinación con 30 
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Coopelesca R.L. se efectúan charlas en los distritos, específicamente en los centros 1 

educativos los temas a tratarse son: gestión integral de residuos, recurso hídrico y 2 

ahorro energético. 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

Capacitaciones en Centros Educativos: se realizaron capacitaciones a los 13 

estudiantes más de 50 centros educativos en el tema manejo integral de residuos 14 

sólidos dichos centros serán centros de acopio para el material valorizable en las 15 

rutas de recolección. 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

j. Cumplir con los parámetros de cumplimiento para la obtención de la 25 

Bandera Azul, categoría Municipalidad.  26 

Tiene como objetivo primordial Reconocer los esfuerzos municipales en materia 27 

ambiental, promoviendo a través del liderazgo de los gobiernos locales el desarrollo, 28 

y creando una visión colectiva para el fortalecimiento de capacidades en los 29 

diferentes actores a nivel municipal. En la municipalidad de San Carlos se 30 
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cumplieron los parámetros establecidos y se compararon con el año 2015, 1 

reconociéndose este año el galardón. Y se tiene por objetivo es reconocer los 2 

esfuerzos municipales en materia ambiental, mediante la promoción a través del 3 

liderazgo de los gobiernos locales el desarrollo, y la creación de un enfoque 4 

colectivo para el fortalecimiento de capacidades en los diferentes actores a nivel 5 

municipal. 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

14.14 Atención de Emergencias  15 

Lo presupuestado en este programa fue 16.000.000,00 y se dio una ejecución del 16 

95% sin compromisos. El monto por compromisos suma 170.019,36 17 

Acciones desarrolladas durante el periodo 2017 18 

 Atención al público en asuntos varios. 19 

 Inspecciones y atención de casos con afectaciones a caminos cantonales 20 

coordinando con la Unidad técnica de Gestión Vial, así como coordinación con el 21 

CONAVI para las afectaciones en Ruta Nacional. 22 

 Coordinación y ejecución de reuniones ordinarias del CME integrado por 23 

representantes de instituciones públicas (Defensoría de Los Habitantes, 24 

Bomberos, Ministerio de Salud, INDER, MINAET, Ministerio de Agricultura y 25 

Ganadería, Instituto Costarricense de Electricidad, Cruz Roja, Ministerio de 26 

Educación Pública, CCSS, IMAS, CNP, Migración y Extranjería, entre otros). 27 

 Coordinación del Centro Coordinador de Operaciones (CCO), durante eventos o 28 

situaciones de emergencias relacionadas a desastres naturales, como lo fue la 29 

Tormenta Tropical Nate. 30 
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 Integración y Actualización de los Comités Comunal de Emergencias. 1 

 Atención y explicación al público en general acerca de los procedimientos y 2 

competencias para la intervención de ríos y derribo de árboles. 3 

 Atención de medios de comunicación local y nacional brindando declaraciones y 4 

recomendaciones al público. 5 

 Entrega de suministros comestibles y/o materiales a familias que fueron afectadas 6 

por algún evento de desastre natural o similar. 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 Gestión directa con el IMAS para la atención de 29 casos de afectaciones a 14 

viviendas. 15 

 Elaboración de múltiples informes de situación y solicitudes de emergencia no 16 

declarada junto con el Departamento de Unidad Técnica de Gestión Vial, siguiendo 17 

los formatos estándar establecidos por el departamento de Procesos de 18 

Reconstrucción de la CNE, realizando las solicitudes, fiscalizaciones, procesos de 19 

conclusión, recibimiento y tramites de pago de los trabajos 20 

Brindar al menos tres capacitaciones a miembros de comités comunales de 21 

emergencia y a la Municipalidad.  22 

Capacitación a todos los síndicos y sindicas del Cantón, así como principales 23 

representantes del CCE, tratándose los siguientes temas:  24 

1. Aspectos generales de atención de emergencias  25 

2. Organización nacional y local para la prevención y atención de emergencias  26 

3. Guía para la elaboración del plan comunal de gestión del riesgo – PCGR.  27 

4. Ubicación de la bodega regional de la zona norte.  28 

5. Competencias ordinarias de las instituciones en la atención de emergencias 29 

6. Entrega del material didáctico a todos los participantes. 30 
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Apoyo en la Intervención de incidentes en el cantón.  1 

A continuación se muestran los proyectos aprobados por la Comisión Nacional de 2 

Prevención de Riesgo y Atención de Emergencias, la cual aporta la contratación 3 

administrativa y los recursos, para la realización de trabajos solicitados por parte de 4 

la Municipalidad (Unidad Ejecutora), en atención de emergencias o eventos 5 

naturales que afecten a las comunidades del cantón de San Carlos. 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

Se lograron atender más casos de afectación, con presupuesto municipal, por lo 17 

que no se incluyeron en este cuadro, siendo recurso de UTGVM. 18 

Registro fotográfico de proyectos ejecutados mediante la modalidad de 19 

solicitud de emergencia no declarada (primer impacto) 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 29 

 30 
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 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 28 

 29 

 30 
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 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 
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 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 
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Anexo 3. Informe general Programa Inversiones y Partidas específicas 1 

15. Programa Inversiones 2 

15.1 Edificios 3 

15.1.1 Accesibilidad – Ley 7600 4 

 5 

 6 

 7 

Se construyeron 50 rampas de acceso en aceras en el distrito de Florencia, con una 8 

inversión. 9 

15.1.2 Centros Educativos, Salones Multiuso – Comunales, instalaciones 10 

Deportivas, Cocinas Comunales, Obras Comunales. 11 

El monto total presupuestado fue por la suma de 201.189.720,00. La ejecución en 12 

aportes a obras comunales, educativas y deportivas alcanzó la suma de 13 

256.084.652,12 incluyendo los compromisos 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

15.1.2.1 Centros Educativos 28 

Construcción y reparación centros educativos le fue asignado un presupuesto de 29 

87.238.190,21, el monto ejecutado fue de 84.280.046,34. 30 
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 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

15.1.2.2 Salones comunales y multiusos 16 

Construcción y reparación salones comunales le fue asignado un presupuesto de 17 

46.000.000,00 el monto ejecutado fue de 44.153.747,70. 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

15.1.2.3 Instalaciones Deportivas 28 

Construcción y reparación instalaciones deportivas le fue asignado un presupuesto 29 

de 50.000.000,00 el monto ejecutado fue de 48.823.676,27. 30 
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 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

15.1.2.4 Cocinas Comunales 11 

Construcción y reparación instalaciones deportivas le fue asignado un presupuesto 12 

de 16.561.809,79 el monto ejecutado fue de 16.350.051,83. 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

15.1.2.5 Obras comunales 22 

Con una inversión de ¢50.300.853,25 se realizaron mejoras a 17 obras comunales 23 

del cantón. 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 
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15.1.2.6 Casa de la Cultura 1 

Mediante un aporte de ¢3.372.193 se contribuyó al mejoramiento de la 2 

infraestructura de la Casa de la Cultura. 3 

15.1.2.7 Parques Infantiles Comunales 4 

La Municipalidad de San Carlos mediante la instalación de diferentes módulos de 5 

play ground con una inversión de ¢13.421.000 procuro promover espacios 6 

deportivos y recreativos para niñas y niños del cantón. 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

5.1.2.8 Proyectos – Morgue Judicial 14 

Se realizaron gestiones administrativas para la donación de equipo médico y de 15 

autopsia por un monto de ¢85.000.000 con el fin de colaborar mediante el Convenio 16 

Interinstitucional con el equipamiento del servicio de patología forense mediante la 17 

adquisición de un vehículo tipo morguera y una cama de autopsia, para garantizarle 18 

al Cantón un lugar adecuado para atender la incidencias, de manera que se permita 19 

agilizar los trámites ante la juricatura. 20 

5.1.2.9 Proyectos – Taller CAI en la Marina 21 

Se realizaron las gestiones administrativas para la donación de materiales de 22 

construcción por un monto de ¢6.672.004,64 con el fin de realizar mediante 23 

Convenio Interinstitucional con el Ministerio de Justicia y Paz, la construcción de un 24 

taller para artesanía, el cual tiene como fin brindarle un lugar adecuado a la 25 

población carcelaria para realizar productos que les permita generar ingresos. 26 

15.2 Infraestructura Vial 27 

El monto asignado en el programa de inversiones para el mejoramiento de la red 28 

vial cantonal ascendió a la suma de 4.*952.474.088,41. La ejecución alcanzó un 29 

monto de 4.371.563.813,29. El monto en compromisos 387.135.572,62. 30 
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A continuación, se presenta tabla global de la inversión presupuestaria en 1 

infraestructura vial 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 
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 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 
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 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 29 
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 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

--------------------------------------------------------------------------------------------------- 28 

 29 
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 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

Construcción de cordón y caño sobre la ruta de aseo de vías donde se brinda 22 

el servicio.  23 

En el proceso 2017CD-000268-01 24 

“Contratación llave en mano para 25 

construcción de cordón y caño en los 26 

camiones 2-10-236 y 2-10-153 La 27 

Hacienda de Gamonales”, se contrató la 28 

construcción de 558,7 metros de cordón 29 

y caño. 30 
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15.3 Instalaciones 1 

15.3.1 Plan Maestro del Acueducto 2 

En cuanto a la elaboración de la actualización del Plan Maestro que con lleva 3 

diseños, estudios y presupuestos de la II etapa. 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

15.3.2 Mega Acueducto Pital 14 

Se realizó trabajos de fiscalización y de campo en la instalación de la red de 15 

distribución y de conducción así como el Mega tanque de acero vitrificado en el 16 

sector de Pital. 17 

Se ha logrado establecer el servicio actualmente a 9 comunidades de las 11 18 

previstas cuando ya esté finalizado el proyecto, lo que equivale al día de hoy a 1250 19 

nuevas previstas de agua, con una población aproximada de 6.250 personas 20 

atendidas. En un sector en el que normalmente no existía agua potable y en otros 21 

casos se abastecían de ASADAS con pozos. 22 

Actualmente es mediante un sistema moderno de conducción, almacenamiento y 23 

distribución de agua potable que nace en una fuente en la parte sur de Aguas 24 

Zarcas. 25 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 26 

 27 

 28 

 29 

 30 
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 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 Seguimiento al proceso de actualización del Plan Maestro del Acueducto, 20 

Segunda etapa. 21 

 En cuanto a la elaboración de la actualización del Plan Maestro que con lleva 22 

diseños, estudios y presupuestos de la II etapa. 23 

15.3.3 Acueducto de Florencia 24 

En el periodo del segundo semestre del año 2017 se gestionaron los fondos 25 

requeridos para la construcción de un tanque de almacenamiento de 500 m3 en 26 

acero vitrificado para abastecer de agua potable a la comunidad de Florencia. 27 

La Dirección General de Desarrollo Social y Asignaciones Familiares solicita el 28 

desembolso a la Caja Costarricense del Seguro Social por medio del oficio MTSS 29 

DESAF-OF-815 2017 para proceder a realizar la transferencia a la Municipalidad de 30 
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San Carlos. 1 

Así mismo, en el segundo semestre del año 2017 se realizó el trámite administrativo 2 

para la Adjudicación a la empresa Lucas Electro hidráulica sobre el proceso de 3 

Licitación Abreviada 2017LA-000076-01 denominado “Obra Pública, Construcción 4 

de Tanque de Almacenamiento en Acero Vitrificado para el Acueducto de Florencia 5 

de San Carlos”. Se proyecta en el primer semestre del año 2018 realizar la 6 

construcción de la obra contratada. 7 

15.4 Otros proyectos 8 

15.4.1 Dirección Técnica y Estudio 9 

Proyectos Constructivos: La revisión de los proyectos constructivos se lleva a 10 

cabo mediante la plataforma de servicios de APC, la cual permite mayor control, ya 11 

que dichos proyectos son presentados por un profesional en el área constructiva y 12 

son revisados ante el Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos y nuestro 13 

Municipio, esto genera mayor regulación en el desarrollo urbanístico y el incremento 14 

en la recaudación por motivo de Impuesto de construcción. La recaudación por 15 

concepto del impuesto de construcción de enero a junio del 2017 es de 16 

₡133.173.322.00 y de julio a diciembre fue de ¢ ₡167.353.054.17. 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 29 

 30 



Concejo Municipal de San Carlos 

ACTA 19-2018 

PAG.114 

Miércoles 14 de marzo del 2018      Sesión Extraordinaria 

 

 

 

 

Visados: Diariamente se mantiene la recepción de trámites de visados de plano 1 

catastro, se han otorgado enero a junio 1270 visados de julio-diciembre 1171 2 

visados. 3 

Usos de suelo: En el período de enero a junio se han otorgado 2398 usos de suelo 4 

y de julio-diciembre 2220 usos de suelo de todos los sectores del cantón. 5 

15.4.2 Catastro 6 

 Levantamiento topográfico de calles del casco urbano en Ciudad Quesada. 7 

 Realizar censos para inclusión de servicios de residuos sólidos para los Distritos 8 

de Fortuna y Venecia. 9 

Como una de las funciones genéricas de la Coordinación de Catastro y Censos, es 10 

brindar soporte técnico institucional en materia catastral para la elaboración de 11 

proyectos y programas; este proyecto tiene como finalidad hacer el censo de 12 

basuras para el cobro respectivo del servicio de recolección de basura en los 13 

distritos de Fortuna realizado en el primer semestre y Venecia en el segundo 14 

semestre. 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 27 
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 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

15.4.3 Servicios Públicos 22 

Cercado de dos propiedades municipales y delimitación de fincas municipales 23 

ubicadas en el distrito de Quesada. 24 

En el proceso licitatorio 2017CD-000296-01 “Contratación llave en mano para los 25 

cercados perimetrales para las fincas municipales Nº 392617 y 392462”, el cual se 26 

encuentra en proceso, se está contratando llave en mano el cercado perimetral de 27 

la finca Nº392617, costado este y sur de la Cancha de tenis, se construye acera 28 

costado sur de la cancha de tenis. La obra tiene un avance de un 50% en el año 29 

2017, quedando una parte por ejecutar debido a las condiciones del clima y proceso 30 
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administrativo de desalojo en una parte donde debe cruzar el cercado. 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

En adicional se realizó la contratación del servicio profesional de un ingeniero 21 

topógrafo para el replanteo de linderos de 20 propiedades municipales del distrito 22 

de Quesada, con el objetivo de delimitar las propiedades y verificar que los linderos 23 

no se encuentren invadidos. 24 

15.4.4 Desarrollo Social 25 

Se entregaron 1000 combos escolares con cuadernos, lápices, lapiceros, 26 

borradores, entre otros y 948 uniformes a los síndicos y síndicas para beneficiar a 27 

estudiantes de escasos recursos del cantón de San Carlos. 28 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 29 

 30 
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 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

Administración de los programas de administración de la Red de Cuido en 11 

Ciudad Quesada con atención niños y niños. 12 

Se realiza fiscalización a la empresa contratada para la administración del centro 13 

mediante visitas constantes para verificar el estado de los menores y que se cumpla 14 

lo establecido en el contrato. Se revisan planillas y documentación presentada para 15 

los pagos mensuales respectivos y se tramitan los mismos. 16 

15.4.5 Gestión Óptima de la Administración Tributaria 17 

Almacenamiento de Geoportal Institucional IDESCA. 18 

Como parte de las funciones de fiscalización y labor de campo en el área de 19 

patentes y construcciones, se debe dar mantenimiento al servidor que almacena la 20 

Información Geográfica municipal que permite labores y herramientas para la 21 

fiscalización en el Cantón de San Carlos. Esto procede con el pago de 22 

mantenimiento del hosting que almacena el Geoportal de IDESCA y para lo cual se 23 

presenta el pago realizado: 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 
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Localización Geográfica de Nuevas Patentes Comerciales. 1 

Por medio de la empresa NAVSAT se logró localizar mediante GPS los negocios 2 

con actividades comerciales en el Cantón. Se realizó una entrega del proceso por 3 

demanda, para un total de 236 puntos, dichos puntos fueron ingresados y 4 

publicados en el Sistema de Información Geográfica Municipal. A continuación se 5 

muestra la imagen. 6 

Comerciales Actualizar, recalificar y fiscalizar 4000 declaraciones de 7 

contribuyentes omisos y actualización de la tipología de patente. 8 

De los procesos de revisión, actualización, recalificación se tienen los siguientes 9 

datos del año 2017: 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

Los ingresos frescos en patentes de servicios y comercial, recalificación de 16 

patentes, aumento en el impuesto de extracción; espectáculos público y licencias 17 

de licor; han sido eje fundamental en el aumento en la recaudación de ingresos para 18 

la Municipalidad de San Carlos. 19 

A continuación se muestra las imágenes. Ingresos frescos en, Recalificación de 20 

Patentes, aumento en el Impuesto de Extracción; Espectáculos Público y Licencias 21 

de Licor; han sido eje fundamental en el aumento en la recaudación de ingresos 22 

Municipales. 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 
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Aplicación de la reforma del artículo 10 de la Ley de Licores 9047; refiere a una 1 

categorización de las licencias de licores, y las nuevas tarifas correspondientes. 2 

Por medio de la empresa NAVSAT se logró localizar mediante GPS los negocios 3 

que expenden licor en el Cantón. Al segundo semestre del 2017 se realizaron dos 4 

entregas del proceso por demanda, para un total de 604 puntos correspondientes a 5 

los negocios que expenden licor, dichos puntos fueron ingresados y publicados en 6 

el Sistema de Información Geográfica Municipal. A continuación se muestra las 7 

imágenes donde están incluidos. 8 

Para la recuperación efectiva del pendiente y mejorar los ingresos abarcando la 9 

mayor parte de la cartera de morosidad y disminuyendo el índice de morosos se 10 

procedió a la entrega y trámites de 11 

 Realizar 100 avalúos Hipotecarios para procesos en Cobro Judicial. 12 

La Unidad de Cobros ha solicitado 100 avaluaos a los peritos Municipales para dar 13 

apertura y continuidad a la gestión de cobro en Proceso Judicial, los cuales se 14 

detallan a continuación: 15 

 Actualización de un 50% de contribuyentes sobre 30 mil que presentan 16 

inconsistencias de la totalidad de la base de datos municipal. 17 

El esfuerzo realizado por diferentes dependencias de la Administración Tributaria, 18 

con respecto a la actualización de datos, conlleva a una mejor fiscalización, 19 

recaudación y cobranza, permitiendo que la gestión de cobros sea mucho más 20 

eficiente en cada uno de los procesos realizados. 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 Implementación Proyecto Imagen Cantonal para la Promoción de 26 

Inversiones y el Turismo. 27 

La unidad de Alianzas Estratégicas ha promovido la Imagen Cantonal mediante la 28 

coordinación y alianzas con otras instituciones para la promoción de eventos, 29 



Concejo Municipal de San Carlos 

ACTA 19-2018 

PAG.120 

Miércoles 14 de marzo del 2018      Sesión Extraordinaria 

 

 

 

 

congresos y actividades en el Cantón de transcendencia e impacto local y nacional. 1 

A continuación se presentan algunas imágenes de los eventos en los cuales se ha 2 

participado, coordinado y organizado por parte de esta Unidad. Adicionalmente se 3 

ha otorgado acompañamiento a empresarios mediante capacitación y talleres 4 

realizados en el ITCR. 5 

Technology Summit 2017 6 

La Municipalidad de San Carlos cómo coopatrocinadora del Technology Summit 7 

2017 que realizado en el CTEC en Santa Clara de Florencia, se siente muy 8 

complacida de la gran acogida y participación tenida por el evento, en el que en un 9 

momento llegó a tener la visita de más de 800 personas. El apoyo a este tipo de 10 

iniciativas es fundamental e importante para el Gobierno Local. 11 

Apoyo, coordinación y organización en el San Carlos Technology Summit 2017 en 12 

alianza con el INA, TEC, CTEC y CETICZN 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

Charla de Registro de Marca coordinada en alianza con el Registro Nacional de la 20 

Propiedad, MEIC y otros Charla de Perspectiva Económicas y Políticas del 2018 21 

coordinada en alianza con CADEXCO, Se contó con la presencia de lujo del 22 

economista el Sr. Gerardo Corrales, el politólogo Sr. Claudio Alpízar, la presidenta 23 

de la Cámara de Exportadores Sra. Laura Bonilla, el coach motivacional Tony 24 

Benavides y representantes Municipales. 25 

15.4.6 Valoraciones 26 

 Actualización del SIM mediante 2 vaciados información del Registro 27 

Nacional de la Propiedad. 28 

Fincas que entrega el Registro Nacional cada semestre con sus respectivos planos, 29 

deben ser dibujadas para luego proceder a implementarlas en el Catastro Municipal 30 
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si no esto implicará desactualización del Catastro Municipal y por ende no se podrán 1 

cobrar los impuestos y servicios. Los resultados obtenidos de los procesos de 2 

vaciados de información son los siguientes: 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 Regularización, Avalúos y cambios de valor.  11 

Se realizaron 1476 avalúos con peritos externos en el I Semestre, y 274 avalúos 12 

realizados mediante peritos de oficina, para un total de 1750 avalúos en el I 13 

Semestre del año. Para el II semestre se realizaron 996 avalúos mediante perito 14 

externo y los avalúos restantes 754 fueron realizados por los peritos de oficina, Juan 15 

Diego Lacayo y Alejandro Castro Solera. 16 

14.4.7 Gestión Ambiental 17 

14.4.7.1 Realizar un programa de prevención del dengue en San Carlos.  18 

Se cuenta con un convenio entre la Municipalidad de San Carlos y el Ministerio de 19 

Salud para la recolección de residuos no tradicionales en el cantón. En donde la 20 

Municipalidad dispone de la contratación de un camión recolector y el Ministerio de 21 

Salud, propone las diferentes campañas de recolección, de las cuales fueron 22 

ejecutadas todas las campañas programadas a principio de año. 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 
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14.4.7.2 Elaborar proyecto de Reforestación en fuentes nativas. 1 

Se tiene un convenio entre la Municipalidad de San Carlos y la Universidad Técnica 2 

Nacional para desarrollar un plan de reforestación en las fuentes de agua con 3 

especies nativas en donde se tiene un vivero que fue construido con el apoyo de la 4 

Municipalidad. 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

14.4.7.3 Construcción de un Centro de transferencia y acopio de residuos 19 

sólidos valorizables, en el distrito de la Fortuna de San Carlos.  20 

Se han ejecutado €50,000 para la construcción de un centro de transferencia de 21 

residuos valorizables en el distrito de La Fortuna con el aporte de la Cooperación 22 

Alemana, ejecutando el presupuesto en su totalidad. 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 
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14.4.8 Tecnologías de Información y Comunicación 1 

14.4.8.1 Desarrollo de 4 módulos del sistema municipal.  2 

Se trabajó en el desarrollo de los módulos de Contabilidad, segunda versión de 3 

Catastro, Iniciativas, ante proyectos y proyectos, Cobros. Logrando implementarlos 4 

y ponerlos a trabajar en producción los módulos de contabilidad, catastro, iniciativas 5 

y cobros, quedando pendiente el módulo de ante proyectos y proyectos ambos en 6 

etapa de desarrollo. Además se inicia el análisis para el desarrollo de presupuestos. 7 

14.4.8.2 Desarrollar el proyecto de Virtualización.  8 

El proyecto de virtualización el cual es financiado por medio del convenio entre la 9 

Municipalidad de San Carlos y la Municipalidad de Pocosí. El proyecto de 10 

ampliación de virtualización consta de un proyecto en tres etapas cada una a 11 

ejecutarse anualmente, en la primera etapa correspondiente al 2017 se logró 12 

mejorar adquiriendo los siguientes equipos: 13 

Un servidor de archivos.  14 

Veinticinco clientes delgados.  15 

Licenciamiento del Servidor y de los clientes delgados. 16 

14.4.9 Servicios Públicos  17 

14.4.9.1 Implementación de acciones que rehabiliten el Relleno Municipal.  18 

Se trabaja en conformación de bermas o taludes en la zona impactada, queda 19 

pendiente hacer sistemas de evacuación de aguas pluviales en estas bermas que 20 

faltan por conformar, luego hay que realizar cajas de registro que conectan los 21 

diferentes sistemas pluviales. Para el segundo semestre se realizaron trabajos de 22 

mantenimiento de caminos internos tanto en lastreado como asfaltado del camino 23 

principal, también se trabajó en la impermeabilización del talud sureste de la nueva 24 

trinchera con el fin de maximizar el espacio disponible para la disposición y 25 

tratamiento de los residuos del cantón. 26 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 27 

 28 

 29 
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 5 

 6 

 7 

 8 

14.4.9.2 Proyectos – Alcaldía Municipal 9 

Dar seguimiento a las obras realizadas para el desarrollo de Juegos 10 

Deportivos Nacionales San Carlos 2014, hasta la recepción definitiva de 11 

la obra.  12 

Se ha realizado seguimiento concentrado en la ejecución de inspecciones al sitio 13 

durante la elaboración de actividades pendientes, elaboración de informes de 14 

avance, informes solicitados por la administración, brindar información al órgano 15 

director y entre otros.  16 

El objetivos de los oficios, presentaciones e informes realizados en mantener 17 

informada a la Administración en los aspectos que solicite del proyecto para lo 18 

respectivo, así como el departamento Legal, Proveeduría, Control Interno, el 19 

Concejo Municipal, así como el CFIA. Lo anterior en cuanto al avance de 20 

actividades, estimación de montos de dichas actividades, seguimiento de aspectos 21 

solicitados sin respuesta de la empresa, entre otros según sea solicitado y con 22 

relación del aspecto técnico. 23 

 24 

 25 

 26 

 27 
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 29 
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 Finalización de los procesos administrativos vinculantes a la 28 

implementación de las Obras complementarias, acabados y equipamiento de 29 

CECUDIS-FODESAF. 30 



Concejo Municipal de San Carlos 

ACTA 19-2018 

PAG.128 

Miércoles 14 de marzo del 2018      Sesión Extraordinaria 

 

 

 

 

Efectivamente se realizó el reintegro del monto sobrante a FODESAF. Aspecto 1 

corroborado con el Departamento de Contabilidad. Proceso concluido y cerrado. 2 

 Reforzar las ferias del agricultor de la zona y facilitar el acceso de los 3 

alimentos básicos a los grupos más sensibles de la sociedad. 4 

Se realizó el proceso de contratación con el objetivo de mejoras infraestructura del 5 

edificio de la Feria, resultando también ejecutar la totalidad del monto disponible. 6 

La obra consiste en una pared a base de una estructura metálica de diseño vertical, 7 

con una lámina de policarbonato en el lado exterior, ubicado en el costado Este del 8 

Edificio el cual es una de las primeras intervenciones que requiere este para lograr 9 

reducir el impacto del agua de lluvia que ingresa en ese lateral. Esta es tan solo una 10 

pequeña parte de la solución total y definitiva que debe darse a esta problemática, 11 

lo cual se ejecutará según la disponibilidad presupuestaria. 12 

14.4.10 Otros Proyectos e Inversiones  13 

14.4.10.1 Plan de Lotificación 14 

 Desarrollar un plan de lotificación en el cantón de San Carlos.  15 

Se realizó la colocación de alumbrado público en la lotificación municipal ubicada 16 

en La Tigra, el costo es superior a los cuatro millones de colones. 17 

 Gestión en coordinación con el PANI la implementación de 4 proyectos 18 

vinculados al aseguramiento de los derechos de los niños, niñas y 19 

adolescentes del cantón.  20 

Debido a que el presupuesto ingresó en el cuarto y último extraordinario del 2017 21 

no se pudo ejecutar, se realizaron las contrataciones en diciembre, quedando la 22 

ejecución del proyecto para el 2018. 23 

AL SER LAS DIECISEIS HORAS CON CINCUENTA MINUTOS LA SEÑORA 24 

PRESIDENTE ANA ROSARIO SABORÍO CRUZ, DA POR CONCLUIDA LA 25 

SESIÓN. – 26 

 27 

 28 

    Ana Rosario Saborío Cruz                            Ana Patricia Solís Rojas 29 

    PRESIDENTE MUNICIPAL                SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL 30 


