MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS,
SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL
APDO 13-4.400 CIUDAD QUESADA, SAN CARLOS
TEL. 24-01-09-15 / 24-01-09-16 FAX 24-01-09-75

ACTAT70
SECRETARIA MUNICIPAL
CIUDAD QUESADA

ACTA NUMERO SETENTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA
POR EL CONCEJO MUNICIPAL DE SAN CARLOS, EL VIERNES SIETE DE
NOVIEMBRE DEL DOS MIL OCHO A LAS CATORCE HORAS EN LAS
INSTALACIONES DEL INSTITUTO NACIONAL DE APRENDIZAJE EN LA MARINA DE
SAN CARLOS.--

CAPITULO I. ASISTENCIA.--
MIEMBROS PRESENTES:

REGIDORES PROPIETARIOS, SENORES: Gerardo Salas Lizano, Presidente
Municipal, Javier Picado Arce, Vice-Presidente Municipal, Viria Salas Zamora, Ligia
Rodriguez Villalobos, Maria Marcela Céspedes Rojas, Ada Luz Chavarria Benavides cc.
Ada Luz Benavides Benavides, Teresita Quirés Gutiérrez, Carlos Fernando Corella
Chavez, Dora Hidalgo Alfaro.--

REGIDORES SUPLENTES, SENORES: Norma Alicia Quirés Arce, Tito Antonio
Guerrero Sanchez, Dora Alicia Araya Saborio, Ana Leticia Estrada Vargas.--

SINDICOS PROPIETARIOS, SENORES: Magdalia Salazar Acosta cc. Margalida
Salazar Acosta, Maria Leticia Navarro Gonzalez, Maria Estilita Vasquez Vasquez,
Rafael Maria Rojas Quesada, Carlos Campos Araya, Eladio Rojas Soto, Efrén Zafiga
Pérez, Edwin Rojas Castro, Margarita Duran Acuia, Sady Cecilia Solérzano Salazar,
Auristela Saborio Arias, Nehismy Fabiola Ramos Alvarado, Gisela Rodriguez
Rodriguez.--

SINDICOS SUPLENTES, SENORES: Maria Mayela Rojas Alvarado, José Antonio
Acuia Salas, Judith Maria Arce Gomez, Idaly Soloérzano Jiménez, Ana Ruth Bricefio
Ugalde. --

MIEMBROS AUSENTES
(SIN EXCUSA)

Franklin Hidalgo Sequeira, Luis Evelio Segura Morales, Oliver Antonio Alpizar Salas,
Antonio Jiménez Alvarado, Edgar Agustin Rodriguez Alvarado, Edgar Chacon Pérez,
Carlos Luis Jarquin Saenz, Maria Adilia Rodriguez Barquero cc. Maridilia Rodriguez
Rodriguez.--

MIEMBROS AUSENTES
(CON EXCUSA)
Adolfo Berrocal Mora (Trabajo), Evaristo Arce Hernandez (Comision), Ricardo

Rodriguez Delgado (Fuera del pais), Floribeth Jiménez Carballo (Fuera del pais), Omer
Salas Vargas (Enfermo). --
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CAPITULO Il. LECTURA DE LA AGENDA.--

ARTICULO No. 1. Lectura de la Agenda.--

El sefior Presidente Municipal, Gerardo Salas, procede a dar lectura a la Agenda,
la cual fue aprobada por unanimidad de la siguiente manera:

1.- Comprobacion del Quérum.

2.- Lectura de la Agenda, aprobada mediante articulo N. 18, Acta N.64, celebrada
el lunes 13 de octubre del 2008, en el Salon de Sesiones de la Municipalidad de
San Carlos.-

UNICO PUNTO A TRATAR:

* GIRA DE TRABAJO Y RECORRIDO POR LAS INSTALACIONES DEL
INSTITUTO NACIONAL DE APRENDIZAJE UBICADAS EN LA MARINA DE
SAN CARLOS.

ARTICULO No. 2. Nombramiento en Comisiéon Municipal.  --

SE ACUERDA:
Nombrar en Comision a los Sindicos y Regidores que a continuacion de detallan:

» Edgar Chacon Pérez, Sindico de La Fortuna, quien se encuentra reunido con
un Comité de Caminos en Zona Fluca.-- ACUERDO DEFINITIVAMENTE
APROBADO.

» Ligia Rodriguez Villalobos, Regidora, para que el proximo lunes 10 de
noviembre atienda asuntos relacionados al proyecto de cementado en el
distrito de Pital.--ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.--

e Sady Cecilia Solérzano Salazar, Sindica del distrito de Pital, para que el
préximo lunes 10 de noviembre atienda asuntos relacionados al proyecto de
cementado en el distrito de Pital.-- ACUERDO DEFINITIVAMENTE
APROBADO.--

» Rafael Maria Rojas Quesada, Sindico de Venecia, para que el préximo lunes
10 de noviembre atienda asuntos relacionados al proyecto de cementado en
su distrito.--ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.--

* Maria Estilita Vasquez Vasquez, Sindica del distrito de Aguas Zarcas, para
gue el proximo lunes 10 de noviembre asista a reunion con la Asociacion de
Desarrollo de su comunidad a partir de las 5:00 p.m.-- ACUERDO
DEFINITIVAMENTE APROBADO.--

CAPITULO Ill. ATENCION A FUNCIONARIOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE
APRENDIZAJE Y RECORRIDO POR LAS INSTALACIONES.--

ARTICULO No. 3. Atencion al sefior Jairo Corrales, e ncargado de Proyectos de
Direccion del Instituto Nacional de Aprendizaje (IN A).--

El sefior Jairo Corrales, encargado de Proyectos de Direccibn manifiesta:
gueremos que ustedes puedan hacer un recorrido por las instalaciones del Centro de
Formacion Monsefior Victor Manuel Sanabria, que lo conozcan, que puedan ver cuales
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son las especialidades que nosotros tenemos para todas las personas que habitan sus
comunidades. Nosotros aca tenemos mas de veinticinco especialidades con su
respectivo taller o laboratorio; también tenemos preparado que disfruten de un refrigerio
preparado por los estudiantes del curso de cocinero de hotel y que sera dispuesto a
ustedes por los estudiantes del curso de salonero y bartender; y eso nos va a servir
para que ustedes vean que es lo que hacen esos muchachos. Luego del recorrido y del
refrigerio, regresariamos para iniciar la sesion de trabajo.

Se incorporan a la Sesién Municipal el sefior Anibal Blanco Acufia, Director del
Centro de Formacion Monsefior Victor Manuel Sanabria; y la sefiora Rocio Arias Soto,
encargada de Servicio al Usuario.

Se procede a realizar un recorrido por las instalaciones del Centro de Formacion,
asi como a todos los talleres y laboratorios que lo conforman; una vez finalizado dicho
recorrido, se procede a degustar de un refrigerio.

ARTICULO No. 4. Exposicién por parte de funcionario s del Instituto Nacional de
Aprendizaje.--

Los sefiores Randall Lobo Cordoba, encargado de Planificacion, y Jairo Corrales,
encargado de Proyectos de Direccion proceden a exponer ante el Concejo Municipal la
presentacion que a continuacion se detalla:

INSTITUTO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SAN CARLOS, LA MARINA 07 DE NOVIEMBRE DEL 2008

Donde nos ubicamos

Unidad
Coodinadora

Unidades
Regionales

BRUNCA @

CENTRAL ORIENTAL @
CENTRAL OCCIDENTAL @
CHOROTEGA )

PACIFICO CENTRAL ()
HUETAR ATLANTICA &4
HUETAR NORTE @

Area de atencion de la Unidad Regional
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Resefia de la Unidad Regional

» 1986

* Municipalidad de San Carlos
* ITCR, Santa Clara

e 1994, Centro de Formacioén Ciudad Quesada
e 2005 CFP MVMS

ESTRUCTURA INTERNA

Necesidades
de los clientes

Retroalimentacion

aria

v

v

Planificacion
de los
servicios de
cap. y form.

Ejecucion de
Servicios de
Capacitacion
y Formacion

CFP Mons.
Victor MI.
Sanabria

CFP de Ciudad

Quesada *

Satisfaccion
de
Necesidades
de los
clientes

Acciones
Moviles (S.U.)
' ' 4 )
Procesos de Apoyo
Coordinaciény | Servicio al Financiero | Adquisicion y
Apoyo Usuario Contable Suministros

¢ Ouién fabrica los servicios de Capacitacion?

12 Ndcleos Tecnoldgicos

e Comercio y Servicios

» Sector Agropecuario

e Industria Alimentaria

* Industria Grafica

e Industria Textil

* Mecanica de Vehiculos
* Nducleo Metal Mecanico
» Procesos Artesanales
» Tecnologia de Materiales
» Nautico Pesquero

» Sector Eléctrico

¢ Turismo

LA NUEVA SEDE REGIONAL
Centro de Formacion Profesional
Mons. Victor Manuel Sanabria Martinez

Realimentacion
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CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL
« Area administrativa
* 6 aulas
e 10 talleres
» 7 Laboratorios (Inglés, Informatica (2), Electrénica (3), y Mantenimiento de PC).
« Bary Cocina Didacticos
* Gimnasio
* Soda
* Biblioteca

Area Agropecuaria

» Laboratorio de Biotecnologia

» Taller de Agricultura Organica

» Taller de Maquinaria Agricola
Parqueo, calles, y otros
CENTRO DE FORMACION ESTRATEGICO

Centro especializado en nuevos programas de capacitacion que involucren la
tecnologia.

£

Zona Economica Especial

Region Huetar Norte
Costa Rica

SERVICIOS QUE OFRECE EL INA

Alojamiento
Transporte
. Gastos personales
Boletin Alimentacién
electronico Compensacion Salarial
Ayuda extraordinaria
Ayuda cuido dependientes

Intermediacion de

empleo
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INTERMEDIACION DE EMPLEO

El proceso de intermediacién de empleo brinda un
servicio
gratuito alos egresados del INA, promoviendo y
facilitando la
vinculacion laboral con el fin de dar respuesta a las

necesidades
del mercado laboral costarricense.

BOLETIN ELECTRONICO

EL INA INFORMA &5,

Instituto Hacional de Aprendizaje

I . ' “j Unidad Regional Husetar Norte
IMSTITUTO NACIONALDE APRENDIZAJE e Tel 460_6500 Fa! 460'1?38

| - ' ' |_| e-mail notei@ina. ac.or
Pt
PRESENTACION:

La Unidad Regional Huetar Norte del INA tienc el agrade de presentar el boletin que corresponde a los meses

de agosto y setiembre, en el cual mostramos temas de interés, asi como la programacién y otras informaciones
importantes. Un <aludo muy especial para todas nuestras lectoras que son madres, que tengan un lindo dia en

compafiia de toda su familia. Dios ilumine siempre su camino.

Degustacion de Platillos Curso Ayudante Cocina Hotelera

Solicitud de Capacitacién para 2005
Proyecto de Manipulacion de Alimentos por Multimedia
Avance del Programa Cerrando Brechas

PROYECTOS QUE EJECUTA EL INA EN LA UNIDAD REGIONAL HUETAR NORTE

PROYECTOS
Capacitacion Agricola Integral
Sector Agropecuario

» Capacitacion Cultivo de Platano
» Capacitacion Cultivo de Raices y Tubérculos
* Ganaderia

PROYECTOS CAlI GANADERIA

Establecimiento de biodigestores

Mejoramiento de pastos

Mejoramiento de técnicas reproductivas y de manejo de ganado
Produccion de quesos
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PROYECTO ARTESANIAS

* Proyecto de atencién a los indigenas

* Proyecto turismo

* Proyectos sociales
o Proyecto de capacitacion a la poblacion en desventaja  social y econémica
o Proyecto de capacitacion a la zona norte norte

» Proyecto capacitacion por multimedia
* Proyecto de atencién a las pymes
* Proyecto de tilapia
o Una alternativa para la diversificacion y la reconversion productiva

* Proyecto planta movil

Otras Actividades

e El valor de mi trabajo

» Actividad artesanos Nucleo Procesos Artesanales — Café Britt
» Feria Pymes

» Dia del estudiante

* Celebracién de Fiestas Patrias

* Feria Vocacional

Nucleo Metalmecéanica

Mantenimiento
Mecanico Industrial

Mecanica
de
Precision

Enderezado

y
Pintura

Subsectores

Moldeo

y
Fundicion

Construcciones

Metalicas
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| Parte: Gestiéon Total del INA
Gréfico 1.1. Gestion Total
Distribucién porcentual de los servicios brindados. Afio 2007

mAsstencias Taonicas

Ne Certficables OPrushas de

i 4% i
DAsiztencias Tecmicas CE‘Tl“ﬁGE.GIDn
Cenifcasclzs ‘ 2%

B%

O Maduies Formacion y
Capacitacion

Te

Fuente: Cuadro 1.3

Gréfico 1.2. Gestion Total
Distribucién porcentual de las matriculas segun ser vicio brindado. Afio 2007

mAsistencias Tacnicas
. Mo Cenificaties™
oAsistencias Tecnicas 2%

4 :
Cerificables BCertfcacan

%

EFormacon y Capasitacion
2%

Fuente: Cuadro 1.3
" Fara ste servico las maricu'as deben imlerpretarse como numers de paricoantss

Gréfico 1.3. Gestion Total
Distribucién porcentual de las matriculas segun sec tor econdmico por tipo de servicio brindado.
Afio 2007.

B Comerclo ¥ Senidcios O mousies O Agrooesuasds
Tipo de Serviclo I
Fgdulos Farmackin
¥ Capackaclon 8187 | B
Ashziencla Tecrilca
) | =

Asbizncla Técnica | BT
Mo Cartificabie

0% 20% 407 G0% 0% 100%
Fusnte: Cuadro 1.3 o de Servicios
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Gréfico 1.4. Gestion Total
Total de servicios segln tipo de servicio y sector econdémico al que se brindaron. Afio 2007
o Wédouios Fomadddn ¥ Capashaclon o ABlstencla Temlea Certificatle
Sactor Exongmico m Aslslencla Teonlcs ko Cerificaiz o Canmcacien

Camarcia ¥ Servicios | I:I

ndustra -:I

AQrapesuaio | I

1.001 2.0C0 3.000 40C0 5.000 E.000 v.0oC

Frenta: Cuagm 1.3 N*da Sarviclos

Grafico 1.5. Gestion Total
Distribucién porcentual de las matriculas segun sec tor econdmico por tipo de servicio brindado.
Afo 2007.

W Cometio y Senicios B Industna B Agropecuaric

Tipo de Senvicio

Formacion y
Capacitacian

Asisiencia Tecnica
Cerfificable

Asisiencia Tecnica
Yo Cerfifizabla

Carlificacian

% 1% 20% 3 4% ] L] 0% B0 e ] 100%

Fuente: Cuadrz 1.3 Matriculas

*- Fara esie sapvicio las matriculas deben intempretarsa como mdmera de participantes.

Grafico 1.6. Gestion Total
Matriculas por tipo de servicio segun sector econém ico al que fueron brindados. Afio 2007

p Formacién y Capacitacion o Asistencia Técnica Certificable

Secior Econdmics m Asistencia Técnica Mo Gertificable * g Certificacion

lomercio ¥y Servicios | I:|

Industria | I]

Agropecuaric F

0 20,000 40,000 60,000 80,000 100,000 120.000

Fuente: Cuadro 1.3 Matriculas
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Gréfico 1.7. Gestion Total
Distribucién porcentual de las matriculas segun sec tor productivo del servicio matriculado.
Afio 2007

- o o
O Elactrco mE’

o Zomerzic y
4% ins’

Senvcios
48%

o Text
4%

o Procesos
Anesanales
4%

OTursmao
6%

BAgropesuario
E%

o Industria.
A r"1|E=|j1.a'|a

Fusnte: Cuadro 12

Gréfico 1.8. Gestion Total
Matriculas de hombres y mujeres segun sector produc tivo del servicio matriculado. Afio 2007

B Hombres B Mujerzs

Sector Productiva

Comercio y Servicios
ndustria Alimentaria
Agropecuara
Turisma

Procesos Aresanales

Textil
Eléctrico
Otros

D B0

Fuente: Cuadro 1.2 Miles de Matriculas

Gréfico 1.9. Gestion Total
Distribucién porcentual de las matriculas segin sec tor econodmico, por region de planificacion
donde se brindd6 el servicio. Afio 2007.

Comerclo y Serviclos O/nzustria OAgrapecuaro

Reglan da Flanlflcacion

Huedar Alantica

Huetar Morts

Chonstega

Ceniral Cccloental

Enneca

Cenlral Criental

Fazico Central

% da Matriculas

Fuemie: Cuadra 1.6

100%
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Grafico 1.10. Gestion Total. Distribucion porcentua | de las matriculas segun sector econémico,
por provincia donde se brind6 el servicio. Afio 2007

Frovincia EComersio y Servicios Olmauzirial OAgropecUans

Herzdia

Lirr2n

Alzpuela |
Guanacaste |
Cartago |
Puritarenzs |
San Joze |
[ 10% 20%: e A% S0 B F% Bl % 100%
% de Matriculas

Fuente: Cuadro 1.5

Gréfico 1.11. Gestion Total. Matriculas de hombres  y mujeres por grupo de edad. Afio 2007

Miles da Matriculas
ED

E romores
W Hujerzs

15813 20324 25823 30a3d 35838 40a44 45349 t0asd4 55358 c0omas

Fusnte: Tuaora 1.7 Grupo de Edad

Grafico 1.12. Gestion Total. Distribucion porcentua | de las matriculas segun nivel de escolaridad
del participante. Afio 2007.

@ Frimana O =n
Incompleta Escolandad mEscundana
23 1% IncompiEta

2%

mEunerior
15%
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Completa
3%

Fuenbe: Cuaars 1.8
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Il Parte: Servicio de Formacion
Profesional y Capacitacion Técnica

Gréfico 2.1. Servicio de Formacion Profesional y Ca
porcentual de las matriculas segun sector productiv

Sector Economico

Comercio y Servicios

Agropecuario

Industra | |

i i i i i i | i i
BO%  T0%  BO%  90%

100%

% de Matriculas

Fuente: Cuadra 1.3
" Incluye los sectores Tecnologia de Materiales, Metal Mecanica, Frocesos Artesanales & Industria Grafics.

Gréfico 2.2. Servicio de Formacion Profesional y Ca
porcentual de las matriculas segun sector productiv

O Mecanica DD"O&
ds Venicuios o
8%
ClEleces
4%
O Tursma
6%

H sgropecuais

T

O irdusna O comersio
Allmeniaria ¥ Seniclos
17% S0%

Fuente: Cuaom 2.1

Gréfico 2.3. Servicio de Formacion Profesional y Ca
porcentual de las horas médulo segun sector product

Tecoiog’a za
® dz Wazflales i

Mela % Comercoy
Mecaniza 39;35‘5
5% o
o

g

o Indusina
Allmentaria

e
= m Mecanica
Ve |;|EIE_;:;E_‘1::

wADTOECUEND
10%

Fuente: Cuadrs 2.1

aria

pacitacion Técnica Distribucion
0 por sector econémico. Afio 2007.

o Comercio y Servicios
o Turismao

@ Agropecuanc

o Mautico Fesguerc

o [mdustria Alimentara
o El&ctrico

o Mecanica de Vericules
o Textil

o Jros t

pacitacion Técnica. Distribucion
o del médulo matriculado. Ao 2007.

pacitacion Técnica. Distribucion
ivo. Afio 2007
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Gréfico 2.4. Servicio de Formacion Profesional y Ca  pacitacion Técnica Matriculas de
hombres y mujeres, segun sector productivo del médu lo matriculado. Afio 2007

Sector Productvo

Comercha ¥ Servichos

Ingusiria Allmentaria

Agropecuan
Turlsma

Elairica W Homores

WECEnkca 0 Venlouis W rAujeres
Taxtl

Maulico Pesquen

ecnologla ge Materaks

Metal Mecaniza
Srocesos Aresanaies
Ingustria Grafica

o 10 20 30 40 50 60

Fuente: Cuagro 2.1 Miles de Matriculas

Grafico 2.5. Servicio de Formacion Profesional y Ca  pacitacion Técnica. Distribucion
porcentual de los médulos segin modalidad de formac ion. Afio 2007

i
oFormacian BLE
Virual 1.9%

1.3%
OAcCciones Moviles

1,00

mFormacin Presencial
Fuenie: Cuadro 2.2 TEA%

Grafico 2.6. Servicio de Formacion Profesional y Ca  pacitacion Técnica Distribucion
porcentual de los médulos segln region de planifica cion donde se impartié. Afio 2007

Osrunca mFacnee
% morenta
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10%
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Fuente: Cuadra 2.3
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Grafico 2.7. Servicio de Formacion Profesional y
Capacitacion Técnica Distribucién porcentual de los maédulos segln sector
econdmico del modulo por region de planificaciéon do nde se impartio.
Afio 2007

iy Senicios dussr gropec
Comercio ¥ Senicios Industria Agropecuaria

Region de Planificacion

Hugtar Aflartiza

Hustar Motz

Oooidenta
Chorotega
Crienta |
Fazifico
Srurss ——
D 0%  20%  30%  40%  AO0%  B% 0% &DS%  e0W  100%
% de Modulos

Fuente: Cuadro 2.5

Gréfico 2.8. Servicio de Formacion Profesional y Ca  pacitacion Técnica Matriculas de
hombres y mujeres segiin modo de formacién. Afio 2007

Milaz da Matriculas
ED

W huEres W Hamiores

ED 4

40

Complementaric Inicial

Fuente: Cuadra 2.6 Moda da Farmaclan

Gréfico 2.9. Servicio de Formacion Profesional y Ca  pacitacion Técnica Matriculas de
hombres y mujeres segun grupo de edad. Afio 2007

Mil=s de Matriculas
60

W Hamiorss W Mujeras

50a 54 Ehaba 60 & mds

Grupo de Edad

15218 20224 a9 ENE 35aia A a4 45 8 49

Fuants: Cuadro 2.7
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Gréfico 2.10. Servicio de Formacién Profesional y C  apacitacion Técnica Distribucion
porcentual de las matriculas segun nivel de escolar  idad. Afio 2007

= Primara [m] Sin
ncompizla Escalardad Dzscunoana
B i Completa

mSuperiar
15%

3%

O Frimara
Compista
16% ESecundara
ICOMPETE
3%

Fuenle: Cuadrz 2.8

Gréfico 2.11. Servicio de Formacion Profesional y C  apacitacion Técnica Porcentaje de
desercion del médulo matriculado por sector product ivo. Afo 2007

Sector Productve
Tecnologla de Maleraes

Comercha ¥ Senvicios
Textl

Procesos Anssanaes
Agropacuark

nousira Allmantaria

Turlsma
Electrico
Megdnica oe Venlculos

nadustria Eratca 1

Metalmezanica
Maulico Pesquera

an 20 40 ] B 100 120 14,0

Fuenie. Cuzdre 2.9 ¥ de Deserclan

Graéfico 2.12. Servicio de Formacion Profesional y C  apacitaciéon Técnica Sector
Agropecuario: Matriculas de hombres y mujeres por s ector productivo. Afio 2007
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Mt Pezqua
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Concejo Municipal de San Carlos
ACTA 70-2008
PAG. 16

Viernes 07 de noviembre del 2008 Sesién Extraordin aria

Gréfico 2.13. Servicio de Formacién Profesionaly C  apacitacion Técnica Sector
Agropecuario: Matriculas de hombres y mujeres segin grupo de edad. Afio 2007.

Matriculas
4000
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Fuaniz: Cuagro 2.12 Grupe de Edad

Gréfico 2.14. Servicio de Formacién Profesionaly C  apacitacion Técnica Sector
Agropecuario: Distribucion porcentual de las matric ulas segun nivel de escolaridad. Afio 2007.
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Grafico 2.15. Servicio de Formacion Profesional y C  apacitacién Técnica Sector Industria:
Matriculas de hombres y mujeres segun sector produc tivo. Afio 2007
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Gréfico 2.16. Servicio de Formacion Profesional y C  apacitacion Técnica Sector Industria:

Distribucién porcentual de los moédulos segun sector productivo. Afio 2007.
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Grafico 2.17. Servicio de Formacion Profesional y C  apacitacién Técnica Sector Industria:
Matriculas de hombres y mujeres segin grupo de edad . Afio 2007
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Grafico 2.18. Servicio de Formacion Profesional y C  apacitacion Técnica Sector Industria:
Distribucién porcentual de las matriculas segun niv el de escolaridad. Afio 2007.
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Gréfico 2.19. Servicio de Formacién Profesional y C  apacitacion Técnica Sector Comercio y

Servicios: Matriculas de hombres y mujeres segin se  ctor productivo del médulo matriculado.
Afio 2007.
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Fuere: Cuadra 2.19 Milgs de Matriculas

apacitacion Técnica, Sector Comercio y

Graéfico 2.20. Servicio de Formacion Profesional y C
upo de edad. Afio 2007.

Servicios: Matriculas de hombres y mujeres segun gr
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Fuente: Cuadro 2.20

Graéfico 2.21. Servicio de Formacion Profesional y C  apacitacién Técnica Sector Comercio y
Servicios: Distribucion porcentual de las matricula s segun nivel de escolaridad. Afio 2007
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Gréfico 2.22. Servicio de Formacién Profesionaly C  apacitacion Técnica
Modalidad de Formacién Personalizada: Distribucion porcentual de las
matriculas de hombres y mujeres segun sector produc tivo.

Afio 2007
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Graéfico 2.23. Servicio de Formacion Profesional y C  apacitacidon Técnica. Modalidad
Formacién Personalizada: Distribucion porcentual de las matriculas segun nivel de escolaridad.
Afio 2007.
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Gréfico 2.24. Servicio de Formacioén Profesional y C  apacitacion Técnica Modalidad
Formacién Personalizada: Matriculas de hombres y mu  jeres segun grupo de edad. Afio 2007.
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Gréfico 2.25. Servicio de Formacién Profesionaly C  apacitacion Técnica N° de personas
egresadas por regional segun nivel de cualificacion . Afio 2007
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Fuente: Cuadne 2.27 N* de Personas Egresadas

11l Parte: Servicio de Asistencias Técnicas

Grafico 3.1. Servicio de Asistencias Técnicas Certi  ficables Distribucién porcentual de las
matriculas segun region de planificacion donde se b rindo la asistencia. Afio 2007.
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Gréfico 3.2. Servicio de Asistencias Técnicas No Ce rtificables Distribucién porcentual del
n° de asistencias segun centro ejecutor. Afio 2007
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Gréfico 3.3. Servicio de Asistencias Técnicas No Ce rtificables. Distribucion porcentual del
n° de participantes (1) segun centro ejecutor. Afio 2007
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IV Parte: Servicio de Certificacion

Grafico 4.1. Servicio de Certificacién. Distribuci6  n porcentual de las matriculas segun

region de planificacion donde se brindo el servicio . Afio 2007.
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V Parte: Servicio de Acreditacion

Cuadro 5.1. Servicio de Acreditacion: N° de servici  os acreditados segln sector econémico,
sector y subsector productivo. Afio 2007.
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Sector Economico

Sector Productivo Airet:;:::afﬂdZs
Subsector Productivo

Total 270
Sector Industria Ll
Industria Grafica 2
Industria Grafica 2
Industria Alimentaria 18
Fanificacion 12
Preparacion y Manipulacion de Alimentos B
Metalmecanica 5
Metalmecanica 5
Tecnologia de Materiales 7
Tecnologia de Materiales 7
Mecanica de Vehiculos 33
Mecanica de Vehiculos Livianos 33
Procesos Artesanales 16
Pelugueria y Estética 16
Sector Comercio v Servicios 139
Comercio y Servicios 105
Contabilidad y Finanzas 11
Idiomas 35
Informatica 58
Formacion de Formadores 1
Turismo a4
Gastronamia ;)
Servicios Turisticos 76

Cuadro 5.2. Servicio de Acreditaciéon: N° de entidad  es y servicios acreditados segun region
de planificacion. Afio 2007

. i . i i Servicios
Region de Planificacion Entidades " Acreditados
Total 33 270
Central Criental 28 241
Cenfral Occidental i 7
Chorotega 1 g
Huetar Atlantica 2 13

11): Enfdades a a5 que 5& les aorediad SeNICios por prmera vez.

V| Parte: Serie Historica de Matriculas

Cuadro 6.1. Total de matriculas por sector econémic o del servicio matriculado Periodo
1965 - 2007
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Aiio Matriculas Agropecuario Industria Comercio y Servicios
2007 198 346 20.086 715N 108.748
2006 191.732 19.208 68.666 103.768
2005 196.291 20.354 70.743 105.194
2004 178.573 20173 70.885 88.515
2003 165.929 18.872 66.048 81.009
2002 150.585 16.944 58.864 74777
2001 138.291 15.088 55.453 68.750
2000 118.488 14.551 45434 54,453
19499 85.048 14.041 44 962 38.045
19498 104.413 21504 48.036 34.383
1987 123.418 26.358 53.544 431518
1996 104,266 23.966 44434 35.866
1985 72.926 12.282 31.470 23.174
1994 56.380 10.243 33.438 12,699
19838 57 5340 11.875 26.802 18781
1992 45.874 11.280 18.241 16.343
1991 31.183 7.370 13.756 10.067
1940 38.976 10.979 16.585 12.412
1989 43.200 12.776 17.807 12517
1988 38603 12.267 15.486 11.850
1587% 38.366 10.229 14.586 13.551
1986 38,641 9.8 14.995 13.755
1985 30.405 7.206 9.530 13.669
1984 36.896 7.327 aror 25.862
1983 32.824 5528 4047 22349
1982 35.473 5956 2107 27410
1981 431912 8.113 3.543 34,2586
1980 51.796 5461 3.729 42 8086
1878 59.817 6.746 47580 48321
1878 5421 7154 3619 43438
1877 57.408 6.574 5.559 45276
1876 30.986 5.534 3776 21676
1875 13.605 3.808 5.885 3.902
1874 8169 966 4039 4164
1973 8122 445 3.556 4121
1972 10.703 630 4187 5.886
1871 6.323 32 2.572 3719
1970 4263 0 2.560 1.703
1969 2.356 0 1.402 454
1968 2456 0 1.353 1.103
1967 1.439 0 854 585
1966 1.716 0 1.062 654
1965 261 0 173 ]

[a): D% estimada.
(0] La distribugion de la mafricula por secior economico s estimada.

AL SER LAS 18:40 HORAS, EL SENOR PRESIDENTE MUNICIP AL, DA POR
CONCLUIDA LA SESION.--

Gerardo Salas Lizano Alejandra Bustamante Segura
PRESIDENTE MUNICIPAL SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL

ABS



