
 
 

ACTA 16  
SECRETARIA  MUNICIPAL  

CIUDAD QUESADA 
 
ACTA NÚMERO DIECISEIS DE LA SESIÓN EXTRAORDINARIA CELEBRADA POR 
EL CONCEJO MUNICIPAL DE SAN CARLOS, EL VIERNES DOCE DE MARZO DEL 
DOS MIL DIEZ, A LAS CATORCE HORAS EN EL SALÓN DE SESIONES DE LA 
MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS.--- 

 
 

CAPITULO I. ASISTENCIA.-- 
 

MIEMBROS PRESENTES: 
 

REGIDORES PROPIETARIOS, SEÑORES (AS):  Gerardo Salas Lizano, Presidente 
Municipal, Javier Armando Picado Arce, Ricardo Rodríguez Delgado, María Marcela 
Céspedes Rojas, Teresita Quirós Gutiérrez, Ada Luz Chavarría Benavides c.c. 
Benavides Benavides, Viria Salas Zamora, Ligia María Rodríguez Villalobos, Dora 
Hidalgo Alfaro.-- 
 
REGIDORES SUPLENTES, SEÑORES (AS): Carlos Fernando Corella Cháves, Tito 
Antonio Guerrero Sánchez, Dora Alicia Araya Saborío, Norma Alicia Quirós Arce, 
Aracelly Segura Retana, Ana Leticia Estrada.--  
 
SÍNDICOS PROPIETARIOS, SEÑORES (AS):  María Leticia Navarro González, 
Evaristo Arce Hernández, Edgar Chacón Pérez, Eladio Rojas Soto, Edwin Rojas Castro, 
Omer Salas Vargas, Magdalia Salazar Acosta c.c. Margalida, Margarita Durán Acuña, 
Ana Ruth Briceño Ugalde, José Antonio Acuña Salas, Auristela Saborío Arias.-  
 
SÍNDICOS SUPLENTES, SEÑORES (AS):  María Mayela Rojas Alvarado, Nehismy 
Fabiola Ramos Alvarado, Gisella Rodríguez Rodríguez.- 

 
 

MIEMBROS AUSENTES 
 (SIN EXCUSA) 

 
 

Adolfo Berrocal Mora, Oliver Antonio Alpízar Salas, Luis Evelio Segura Morales, Antonio 
Jiménez Alvarado, Carlos Luis Jarquín Saenz, Sady Solórzano Salazar, Idaly Solórzano 
Jiménez, Floribeth Jiménez Carballo, María Adilia Rodríguez Barquero c.c. Maridilia.- 

 
 

MIEMBROS AUSENTES 
 (CON EXCUSA) 

 
 
Edgar Rodríguez Alavarado (comisión), María Estilita Vásquez Vásquez (comisión), 
Rafael María Rojas Quesada (comisión), Carlos Eduardo Campos Araya (comisión), 
Efrén Zuñiga Pérez (comisión), Judith Arce Gómez (comisión).- 

 
 
 
 
 

        
 
 

 MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS,  
SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL  

APDO 13-4.400 CIUDAD QUESADA, SAN CARLOS 
 TEL. 24-01-09-15 / 24-01-09-16  FAX 24-01-09-75 
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CAPITULO II.  LECTURA DE LA AGENDA.-- 

 
 
ARTÍCULO No. 01.   Lectura de la Agenda.--  
 

El señor Presidente Municipal, Gerardo Salas Lizano, procede a dar lectura a la 
agenda, la cual fue aprobada por unanimidad de la siguiente manera: 

 

1.-  Comprobación del Quórum.  

2.- Lectura de la Agenda, aprobada mediante artículo No. 08, Acta No. 10, de la 
Sesión Ordinaria celebrada el lunes 22 de febrero del 2010, en el Salón de 
Sesiones de la Municipalidad de San Carlos.- 

      
Punto a tratar:  
 

• Aplicación de la Ley de Zonas Francas. 
 

NOTA:  Al ser las 10:05 horas, se decreta un receso de veinte minutos, en espera de que 
se incorporen a la Sesión, todos los invitados que están por llegar. 
 
 

CAPITULO III.   APLICACIÓN DE LA LEY DE ZONAS FRANCAS. 
 
 
ARTÍCULO No. 02. Atención a personeros de la empres a Bridgestone de Costa 
Rica.--  

 
 El señor Roy Rojas, Gerente de Relaciones Interinstitucionales la empresa 
Bridgestone de Costa Rica, menciona que es importante las oportunidades que se 
están abriendo a las zonas de menor desarrollo relativo en términos de lo que es 
atracción de inversiones para el desarrollo de las áreas y lo que es generación de 
empleo de calidad y generación de fuentes alternas de empleo correlacionadas a los 
servicios que se le pudieran dar a las empresas que estén instaladas. Que básicamente 
la reforma a la Ley de Zonas Francas nació como una necesidad de alinear la ley 
existente a los requerimientos de la organización mundial de comercio en el sentido de 
eliminar incentivos que pudieran ser considerados como prohibidos por la OMC y que a 
su vez pudieran decantar en una eliminación del como tal. El gobierno de la República 
lo que quiso fue proteger la Ley alinearla con la OMC y crear un convenido que sean 
una leyes modernas y a su vez reforzar la posibilidad de atracción de inversiones hacia 
la zona de menor desarrollo relativo. Técnicamente hablando la diferenciación existe en 
que ahora ya no existe el requisito de desempeño que con la ley anterior las empresas 
tenían que exportar como mínimo el 75% de su producción y eso es visto como un 
incentivo prohibido a la luz de la OMC. Ahora con la nueva Ley las empresas pueden 
exportar ya sea el 100% o vender localmente el 100% al mercado local, pagando los 
tributos respectivos, pero la base del cálculo de los tributos no es con base en el bien 
final si no con base en las materias primas. Eso es importante par alas empresas por 
que la gran mayoría de la materia prima está concebida dentro del rango del 1%. Lo 
que hay adicional es que está el impuesto sobre la renta que en estos momento es un 
30% y para las empresas de zonas francas es un 0% se creo una condición de 
empresas de sectores estratégicos. Hay una comisión conformada por el Ministro de 
Comercio Exterior, el Ministro de Economía, el Ministro de Hacienda y un representante 
del sector privado que es escogido por un grupo que está conformado por  un grupo 
conformado por la Cámara Exportadora Excadesco, la Asociación de Zonas Francas, la 
Cámara de Industrias y CINDE, de esos cuatro sale una persona que se integra al 
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grupo y ellos vana a definir los sectores estratégicos que vana a gozar del 100% de 
excepción de los tributos sobre la renta. El área de San Carlos puede crear un parque 
industrial moderno, atraer la inversión vender el área en el sentido que se tiene una 
serie de servicios que para las empresas y los inversionistas es bien importante tener 
ese apoyo y así empezar a traer la inversión. El área de San Carlos por su ubicación 
estratégica cerca de la frontera con Nicaragua, cerca de Limón y de San José se logran 
reforzar todos lo servicios que se puedan dar tanto en estructura como servicio 
propiamente bancarios, eléctricos, se pueden aprovechar los incentivos para potenciar 
el desarrollo y generar empleo.              
 
 El Regidor Carlos Corella solicita que se le amplíe el tema de las materias primas 
en la Zonas Francas, preguntando que con cuanto porcentaje se ven beneficiadas las 
empresas que se encuentran en las Zonas Francas, ya que al parecer es de un 40%.  
 
 El señor Roy Rojas señala que el 40% que se menciona es el porcentaje que las 
empresas de encadenamiento local, como mínimo, debe de vender a las empresas de 
Zonas Francas para poder optar por el régimen, debiendo ser una empresa de servicios 
para una empresa de Zona Franca y convertirse a su vez en una empresa de Zona 
Franca también, que con respeto a las materias primas, en la actualidad se pagan los 
impuestos de internamiento de los bienes que las empresas venden a la empresa local 
sobre el arancel correspondiente al bien final. 
 
  El señor Oscar Rodríguez López, Presidente y Gerente General de la empresa 
Bridgestone de Costa Rica, procede a exponer de manera detallada la presentación que 
a continuación se detalla:  
 

 
DE COSTA RICA 
 
 
Un poco de historia: 
 

• 1502: Costa Rica fue descubierta por Cristobal  Colón en su 4to. viaje. 
• Setiembre 15, 1821: Costa Rica obtuvo la independencia de España. 
• 1844: Costa Rica hizo su primer exportación de café hacia Inglaterra y esto 

significó la herramienta para el desarrollo del país. 
• 1869:  El gobierno de Costa Rica declaró que la educación fuera: gratis, 

obligatoria y apoyada financieramente por el gobierno. 
• 1871: Se desarrolló la primera Constitución. 
• 1944: Se estableció el Código de Trabajo. Este código incluye garantías sociales 

para proteger al trabajador, lo cual significó una ayuda en el desarrollo del país 
para crear un buen ambiente laboral que previniera crisis sociales. 

• 1948: Se abolió el ejército el 8 de diciembre. 
• 1949: Se establece la nueva Constitución.  

– Se crea el Tribunal Supremo de Elecciones.  Su principal responsabilidad 
es garantizar la honestidad y transparencia en el proceso electoral. 

 
 
Información General : 
 

• Costa Rica es una República Constitucional. 
• Los períodos de gobierno son de 4 años 
• Area del país: Costa Rica   Japón 

    51,100 Km2   13% 337,835 Km2 
    Población total:  4.4 millones. 3.5% 127 millones 
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• Área Metropolitana: San José (Capital): 1 millón 
• Estructura en edades 

 0-14: 31.38% 
 15-64: 63.37% 
   65-    5.25% 

• Distribución por sexo: Hombres: 49.86% -  Mujeres: 50.14% 
 
Porcentaje de alfabetismo 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nota : Porcentaje de alfabetismo: El porcentaje de personas entre los 15-24 años, que 
pueden comprender, tanto en lectura como en escritura, un párrafo simple relacionado 
con su vida cotidiana.  
Fuente: UN Common Database (UNESCO)  
 
Indicadores de estándares de vida:  

• Expectativa de vida: 78.1 años (USA: 77.5 JAP: 82.2) 
• Población que cuenta con agua potable: 99% 
• Cobertura en Servicios de Salud Pública: 90.4% de la población. 
• Gastos en salud: 27.8% del presupuesto del gobierno 

 
La Economía de Costa Rica 
 
Seremos parte del CAFTA   
 
Productos de exportación: 
 

•  Café, banano, azúcar, piña; textiles, componentes electrónicos, llantas, 
Equipo médico. 
 
Socios de exportaciones 
 

•  US 42.6%, Hong Kong 6.9%, Netherlands 6.4%, Guatemala 4.2%.  
 
Productos importados: 
 

•  Materias primas, bienes de consumo, equipo, petróleo.  
 
Socios de importaciones 
 

•  US 41.3%, Japón 5.6%, Venezuela 4.8%, México 4.8%, Irlanda 4.3%,  
Brasil 4.2%, China 4.2%  
 
Fuerza laborar - por ocupación :  
 

•  agricultura 20%  

Country

Young 
Literacy 

rate
Adult 

Literacy rate
Japan 99% 99%

United States 99% 99%
Argentina 98,60% 97,20%

Costa Rica 98,40% 94,90%
Venezuela 97,20% 93%

Mexico 96,60% 91%
Brazil 96,30% 88,60%
World 86%
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•  industria 22% 
•  servicios 58%  
 

Composición del GDP por sector :  
 

•  agricultura: 8.6%  
•  industria: 31% 
•  servicioss: 60.4%  

 
10.81% Tasa de inflación en 2007 
 
Datos Ecológicos y  turísticos: 
 

• 25 % del territorio está dedicado a Parques Nacionales 
• 6% de la biodiversidad del planeta está presente en Costa Rica 

– Hay mas especies de mariposas en Costa Rica que en Norte América. 
• 1.290 Km de línea costera 
• 9 volcanes incluyendo 3 activos, y 2 con buenos caminos hacia el cráter 
• Excelente desarrollo hotelero (mas de 13,500 cuartos) 

 
 
Costa Rica: Un país bien calificado  
 

Índice  Fuente  Año  Muestra  Ranking 
L.A.  

Ranking 
Mundial  

Desarrollo Humano UNDP 2007 177 4 47 

Democracia The Economist 2007 167 1 25 

Libertad de Prensa Reporteros  s. 
Fronteras 

2007 169 1 21 

Paz global  The Economist 2008 140 3 34 

Calidad de vida The Economist 2007 111 3 35 

Percepción de 
corrupción 

Transparencia Int. 2007 163 3 55 

 
Índice  Fuente  Año  Muestra  Ranking L. 

A. 
Ranking 
Mundial  

Libertad económica The Wall Street 
Journal 

2008 162 5 49 

Competitividad 
Global  

Foro Económico 
Mundial 

2007 131 4 63 

Comp. Viajes y 
turismo 

Foro Económico 
Mundial 

2008 130 1 44 

Exportación de 
tecnología 

Reporte de 
Desarrollo Humano 
de las Naciones 
Unidas 

2009   1 4 

Conservación 
ambiental 

Indice 2010 de 
actuación ambiental, 
Univ. De Yale 

2009   1 3 
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ASOCIACIONES SOLIDARISTAS 

ZONAS FRANCAS 

EXONERACION DE IMPUESTOS 

ESTABILIDAD POLITICA 

ESTABILIDAD ECONOMICA 

 
Bridgestone de Costa Rica 
42 años de historia 
1967 – 2009 
 

   
 
 

   
 
 
 
RESUMEN DE MEJORES PRACTICAS  
 
Programas contra el dengue 
Recolección de llantas en el río Grande de Tárcoles 
Siembra de árboles con ALIARSE 
Gira ambiental día de la Tierra 
Voluntariado 
Coro BSCR 
 
DIMENSIÓN SOCIAL 
 
INTERNO 
 

• Campamento CREPHA niños. 
• Campamento CREPHA esposas y padres. 

1967 
Capacidad de producción: 450 llantas por día  
Total de asociados: 200 

1970- 
Capacidad de producción: 1200 llantas por día 

1996- 
Capacidad de Producción: 5000 llantas por día 

2000/2009 
Capacidad de producción: 12,000 llantas por día 
Total de asociados: 1000 
Operación 24/7 
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• Primera empresa industrial en CR libre de humo del tabaco. 
• Teatro CREPHA 
• Grupo coral. 
• Bienvenida a la Navidad. 
• Rezo del Niño. 

 
 
 

          
 
 
 
 
 

           
 
 
 
 
Programa Formando Ciudadanos Bridgestone 
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Filosofía BSCR 
Nuestro modelo de compromiso 
¿Cómo lo vemos en Bridgestone? 
 

 
 
 

 
 
 
¿Qué necesitamos para que suceda? 
 

Modelar

Sacrificio

Voluntad

Amor

Valores

C
R
E
P
H
A

ompromiso

espeto

xcelencia

asión

onestidad

legría

Modelar

Sacrificio

Voluntad

Amor

Valores

C
R
E
P
H
A

ompromiso

espeto

xcelencia

asión

onestidad

legría

 
 
Nuestra Misión 

 
Servir a la sociedad con calidad superior. 
 
Nuestra Visión 
 

1. Sobrevivencia 

22..  RReellaacciioonneess  

 
 

 

6. Marcar 
Diferencia 

(RSE) 

7. Servicio 

4. 

Interno 

Externo 

E
N 
N
U
E
S
T
R
A 
E
M
P
R
E
S
A 
T
O
D
O
S 
S

3. Autoestima 

5. Cohesión 

 

  

 
 

 

 

 

 

NOSOTROS 

YO 

1 -Trabajas para ddaarr  rreessppuueessttaa a los mercados y    
accionistas. 

2 - Lo que ttoommaammooss del mundo. 

3 - Para ser la mejor empresa ddeell mundo. 

4 - Gerentes que vviivveenn  uunnaa  pprrooffeessiióónn. 

4 – Los líderes que vviivveenn  uunnaa  vviissiióónn. 

3 – Para ser la mejor empresa ppaarraa el mundo. 

2 - Lo que ddeejjaammooss al mundo. 

1 -Trabajas para ddaarr  lloo  mmeejjoorr   ddee  tt ii y dar respuesta 
a las necesidades del plan. 



Concejo Municipal de San Carlos 
ACTA 16-2010 
PAG. 9  
Viernes 12 de marzo del 2010          Sesión Extrao rdinaria 

    

 
 
 

El Vicepresidente Municipal señala que la información brindada en la anterior 
presentación es muy importante, ya que se conoce lo importante que es la excelencia 
en una empresa para que la misma pueda salir avante, considerando importante que 
todas las recomendaciones y consejos brindados por el señor Rodríguez, puedan ser 
aplicados en la Municipalidad de San Carlos, y de está forma poder seguir siendo una 
de los Municipios más importantes del país. 
 
 El Regidor Carlos Corella señala que la Ley de Zonas Francas indica que quien 
recoge los residuos sólidos de las Zonas Francas son las Municipalidades de donde se 
ubiquen dichas Zonas, considerando importante el hecho de que algunas de estas 
empresas reutilizan dichos desechos, preocupándole el hecho de que se establezcan 
empresas que el subproducto que originen sea no deseable, solicitando que le 
informen, a nivel de Municipalidad, qué se va a hacer en cuanto a este tema, ya que 
apenas se puede lidiar con los desechos sólidos que se están produciendo 
actualmente.  
 
 El señor Roy Rojas,  Gerente de Relaciones Interinstitucionales la empresa 
Bridgestone de Costa Rica manifiesta que a nivel de lo que es manejo de desechos, el 
Reglamento de la Ley aún no ha salido, pero el mismo va a aclarar muchas de las 
dudas que el Regidor Corella está planteando, señalando que cada compañía debe de 
tener una política de manejo responsable del desecho, siendo esto parte de la 
responsabilidad social que deben de tener todas las compañías, indicando que la 
Municipalidad puede disponer de los desechos a los que les encuentre algún valor en 
conjunto con las compañías y la autoridad aduanera. 
 
 El Presidente Municipal manifiesta que en la Zona Norte se tienen las 
condiciones, así como la iniciativa para poder instalar acá un Parque Empresarial, ya 
que esta Zona ha sido forjada con mucho esfuerzo y superación, esperando que gracias 
a ese empreño que se le ponen a las cosas, pueda ser el primer lugar fuera del Área 
Metropolitana en ver instalado un Parque Empresarial acá.  
 
 
NOTA:  Al ser las 15:25 horas, se decreta un receso de 10 minutos. 
 
 
ARTÍCULO No. 03. Atención a la Gerente de Asuntos C orporativos de Intel Costa 
Rica.--  
 
 La señora Karla Blanco, Gerente de Asuntos Corporativos de Intel Costa Rica, 
procede a exponer de manera detalla la información que se presenta a continuación: 
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ZONA ECONOMICA ESPECIAL SAN CARLOS 

Intel Costa Rica 
 
Karla Blanco  
Gerente Asuntos Corporativos 
Intel Costa Rica 
 
Agenda 
� Por qué Intel en Costa Rica? 
� De Hecho en Costa Rica a Creado en Costa Rica 
� Línea histórica de Intel Costa Rica: evolución constante 
� Impacto–algunos números 
� Nuestra meta común: impulsar el desarrollo de CR 
� Competitividad: la clave para continuar siendo exitoso 
 
Proceso de selección-Qué busca Intel? 
 
•Incentivos: +Asia 
•Certeza jurídicay agilidad de trámites: -Brazil 
•Mano de obra: cantidad adecuada y calidad: +China 
•Mercado disponible 
•Infraestructura de servicios públicos robusta(agua, electricidad, telecomunicaciones) 
•Infraestructura logística competitiva (aeropuertos, calles, aduanas) 
•Seguridad: empresa, empleados, activos 
 
 
Qué vio Intel en Costa Rica? 
 
•Compromiso de alto nivel: Presidente 
•Coordinación interinstitucional 
•Educación 
•Suficiente cantidad de ingenieros 
•Población educada 
•Aceptable nivel de Inglés 
•Transporte 
•Carreteras en muy buen estado 
•Aceptable aeropuerto internacional 
•Incentivos de ZonaFranca 
 
 
Noviembre1996: Se anuncia la inversión 
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2008 en números… 
� Población en Belen y UP                               6000 
� CCSS                                                           $ 20.8M 
� Impuesto de renta de salarios                        $ 3.8M 
� Compras locales (~300 proveedores)           $ 43.8M 
� Agua                                                             $ 759mil 
� Electricidad                                                   $ 8.1M 
� Teléfono                                                        $ 589mil 
� Impuestos municipales                                   $ 667mil 
� PROCOMER                                                 $ 317mil 
� Inversión en capital humano                         $ 13.3M 
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� Asociación Solidarista                                   $ 2.8M 
� RSE                                                               $ 23M* 
 
 
Nuestra meta: impulsar el crecimiento de CR 
 

 
 

 
 
 
El caso de las Ferias Científicas en Costa Rica 
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En Resumen 
 
� Competitividad país/zonas es vital para la atracción de inversión –es un conjunto de 

elementos 
� Los países deben evolucionar al ritmo del mundo 
� Alianzas Público Privadas 
� Mayor Inversión en Educación 
 
Reflexión final… 
 
“No te quedes atrapado por la historia. 
Sal y haz algo maravilloso" 
Robert B. Noyce 
Cofundador Intel Corporation 
 
 El Presidente Municipal pregunta que cuáles son los objetos o artículos que 
ofrecen los proveedores de la empresa a la cual representa.  
 
 La señora Karla Blanco señala que actualmente están trabajando con 
PROCOMER, con un proveedor local que se está certificando y está trabajando con un 
material que toca el producto final el cual es muy delicado, señalando que al ser una 
corporación global, muchas veces negocia contratos globales, por lo que en muchas 
oportunidades sus proveedores no tienen la capacidad de producir los volúmenes que 
se requieren para producir a nivel global. 
 
 La Síndica del distrito de Buena Vista, Mayela Rojas, señala que la escuela de su 
comunidad es de muy escasos recursos y no califica ante el Ministerio de Educación 
para contar con un Laboratorio de Cómputo, razón por la cual solicita la colaboración de 
la señor Blanco, a fin de que se busque la posibilidad de gestionar una donación de 
quipo de cómputo para dicha escuela.  
 
 La señora Karla Blanco señala que ellos trabajan en conjunto con el Ministerio de 
Educación, y que realizan donaciones de manera permanente, ya que el equipo de su 
empresa se cambia cada dos años, por lo que dichas computadores se distribuyen y 
redireccionan. 
 
 El Regidor Carlos Corella manifiesta que él venía preparado a esta Sesión para 
tratar asuntos relacionados a la Ley de Zonas Francas. 
 
 La señora Karla Blanco señala que la Ley anteriormente era más restrictiva con 
relación a las cosas que se podían donar, así como el tratamiento de los subproductos, 
indicando que actualmente ese punto se flexibilizó, siendo que ellos como empresa 
tienen un gran responsabilidad así como la comunidad, por lo que no necesariamente el 
implementar leyes y decretos sean necesarios si se implementan las acciones desde el 
hogar. 
 
AL SER LAS 16:26 HORAS, EL SEÑOR PRESIDENTE MUNICIP AL, DA POR 
CONCLUIDA LA SESIÓN.--  
 
 
   
    Gerardo Salas Lizano                                  Alejandra Bustamante Segura 
  PRESIDENTE  MUNICIPAL                    SECRETAR IA DEL CONCEJO MUNICIPAL 
 
                                  
ABS  


