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MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS,
SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL
APDO 13-4.400 CIUDAD QUESADA, SAN CARLOS
TEL. 24-01-09-15 / 24-01-09-16 FAX 24-01-09-75

ACTA 05-2020
SESION EXTRAORDINARIA

JUEVES VEINTITRES DE ENERO DEL DOS MIL VEINTE A LAS QUINCE HORAS
CON TREINTA MINUTOS EN EL SALON DE SESIONES DE LA MUNICIPALIDAD
DE SAN CARLOS.

ASISTENCIA. -
MIEMBROS PRESENTES:

REGIDORES PROPIETARIOS, SENORES (AS): Nelson Ugalde Rojas (Presidente
Municipal), Gina Marcela Vargas Araya (Vicepresidente), Manrique Chaves
Quesada, Dita Watson Porta, Luis Fernando Porras Vargas, Eraida Alfaro Hidalgo,
Edgar Enrique Esquivel Jiménez, Ana Rosario Saborio Cruz, Allan Adolfo Solis

Sauma. -

REGIDORES SUPLENTES, SENORES (AS): Evaristo Arce Hernandez, Yuset
Bolafios Esquivel, José Luis Ugalde Pérez, Ana Isabel Jiménez Hernandez, Maria
Abigail Barquero Blanco, Roger Esteban Picado Peraza, Maria Luisa Arce Murillo,

Kennetheh Gonzalez Quirds, Mirna Villalobos Jiménez. -

SINDICOS PROPIETARIOS, SENORES (AS): Hilda Maria Sandoval Galera, Xinia
Maria Gamboa Santamaria, Maria Mayela Rojas Alvarado, Juan Carlos Brenes
Esquivel, Margarita Jiménez Vargas, Thais Chavarria Aguilar, Maikol Andrés Soto
Calderon, Javier Campos Campos, Eladio Rojas Soto, Jazmin Rojas Alfaro, Carlos

Chacon Obando, Aurelio Valenciano Alpizar, Omer Salas Vargas. -

SINDICOS SUPLENTES, SENORES (AS): Leticia Campos Guzman, Rigoberto
Mora Villalobos, Elizabeth Alvarado Mufoz, Yerlin Yarenis Arce Chaverri, Amalia

Salas Porras. —
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ALCALDE MUNICIPAL: Ausente. -

SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL: Ana Patricia Solis Rojas. -

ASISTENTES POR INVITACION: Representantes de la Fuerza Publica de San

Carlos y del Area Rectora de Salud de Florencia. -

VISITANTES: ----. -

MIEMBROS AUSENTES
(SIN EXCUSA)

Anadis Huertas Méndez, Magally Herrera Cuadra, Carlos Francisco Quirés Araya,

Wilson Manuel Roman Lépez, Alejandro Rodriguez Navarro, Natalia Segura Rojas.-

MIEMBROS AUSENTES
(CON EXCUSA)

Miguel Angel Vega Cruz (comisién). -
Nota: Se inicia la sesién contandose con la presencia de ocho regidores
propietarios, a razén de que la curul del Regidor Luis Fernando Porras Vargas,

representante de la Fraccion del Partido Liberacién Nacional se encuentra vacia. -

ARTICULO I
LECTURA DEL ORDEN DEL DiA.

La sefora Gina Marcela Vargas Araya, Presidente Municipal, procede a dar

lectura al orden del dia, el cual se detalla a continuacion:
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1.- Comprobacion del Quérum. —

2.- Lectura del orden del dia aprobado mediante el Articulo N° XI, Acuerdo N°06 del
Acta N° 73 de la Sesion Ordinaria celebrada el lunes 09 de diciembre del 2019 y el
Articulo N° IX, Acuerdo N° 04 del Acta N° 04 de la Sesion Ordinaria celebrada el
lunes 20 de enero del 2020 en el Salén de Sesiones de la Municipalidad de San

Carlos.

PUNTO A TRATAR:

e Atencion al Intendente Osvaldo Rodriguez Bustos, de la Fuerza Publica de San
Carlos:
» Presentacién de las nuevas unidades moviles asignadas al Cantén de
San Carlos.
e Atencién a representantes de la Direccién del Area Rectora de Salud de
Florencia.
> Presentacion Estrategia Nacional para el abordaje del comportamiento

suicida y su Plan de Accion 2016-2021.

La Presidente Municipal, Gina Marcela Vargas Araya, propone una mocion
de orden, a fin de alterar el orden del dia, para que se incluya dos puntos mas a
tratar en la sesion, los cuales son, atencion al oficio MSC-A.M.-0069-2020, emitido
por la Alcaldia Municipal, referente al Procedimiento Control de Asistencia a
Sesiones de los Regidores y Sindicos del Concejo Municipal y un nombramiento en
comision del Sindico Juan Carlos Brenes Esquivel para poder retirarse de la sesion

a partir de las 05:00 p.m.

SE ACUERDA:

Acoger la mocién de orden tal y como fue presentada. Votacion unanime.

ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. -
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ARTICULOII.
ORACION.

La sefora Eraida Alfaro Hidalgo, Regidora Municipal, dirige la oracion. -

Nota: Al ser las 15:32 horas el Regidor Municipal Luis Fernando Porras Vargas, se
incorpora a la sesion municipal, pasando a ocupar su respectiva curul, contdndose

a partir de esa hora con la presencia de nueve Regidores Propietarios. -

ARTICULO Il
ATENCION A REPRESENTANTES DE LA FUERZA PUBLICA DE SAN
CARLOS.-

» Presentacion de las nuevas unidades moviles asignadas al Canton de San

Carlos..-
Se recibe al Capitan Orlando Cuadra, de la Fuerza Publica de San Carlos, quien

expone ampliamente la siguiente informacion:

La razon del presente espacio es para efectuar la presentacion de parte del
Ministerio de Seguridad Publica, Ministro de Seguridad y el Director Regional, las
cuatro unidades que se han asignado para el servicio de este canton, unidades que
aportaran mas cobertura a los distritos donde estan siendo asignadas, dichas
unidades ya estan laborando, principalmente se da con el fin de minimizar delitos
contra la propiedad y la vida, las cuatro unidades estan asignadas, codigo 4046 para
Pital, 4146 para Aguas Zarcas, la unidad 4045 para Florencia y 4145 para Ciudad
Quesada, todas ya estan trabajando en respectivo distritos, totalmente nuevas,

equipadas.
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4045

USO OFICIAL

Nota: Al ser las 15:38 horas el sefor Nelson Ugalde Rojas, Presidente Municipal,

se incorpora a la sesién, pasando a ocupar su respectiva curul. -

La sefora Dita Watson Porta, Regidora Municipal, expresa que estas unidades
seran de gran provecho para los distritos, brindando mayor seguridad a las
comunidades al ser un refuerzo importante, espero que se les de el cuidado y

mantenimiento adecuado para su maximo provecho.

La sefiora Maria Mayela Rojas Alvarado, Sindica del Distrito de Buena Vista,

solicita que analicen la posibilidad de reabrir la delegacion de Policia en el Distrito.

La sefora Thais Chavarria Aguilar, Sindica del Distrito de Pital, agradece el
aporte de la unidad en Pital, dado que el distrito esta pasando una crisis muy fuerte

en delincuencia, drogas, robo y demas.

Nota: Al ser las 15:42 horas la Regidora Ana Rosario Saborio Cruz, se incorpora a

la sesidn, pasando a ocupar su respectiva curul. -
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La sefiora Eraida Alfaro Hidalgo, Regidora Municipal, expresa que la
inseguridad que se vive a nivel pais es alarmante, porque son muy pocas las
denuncias comparado con lo que sucede en la realidad, no se puede trasladar

libremente por las calles, por ende, se requiere mayor vigilancia, proteccion.

La sefiora Maria Luisa Arce Murillo, Regidora Municipal, consulta si adicional a
San Carlos, hay otros cantones que estan siendo beneficiados con la dotaciéon de
nuevas patrullas, también usted mencioné los distritos que fueron beneficiados,

estas patrullas ¢ deben quedar fijas en el lugar asignado?

La sefiora Gina Marcela Vargas Araya, Regidora Municipal, sefiala que, como
ciudadanos debemos entender que para poder tener mas recursos policiales y de
seguridad es vital hacer las denuncias para evidenciar la necesidad de reforzar esta
area, la delincuencia no cesa, pero ustedes como Fuerza Publica realizan una gran

labor.

El sefor Orlando Cuadra, de la Fuerza Publica de San Carlos, manifiesta que
también se dotaron de nuevas unidades al Cantéon de Guatuso, las unidades deben
laborar en los distritos que se aginaron, todas son nuevas de agencia, fue una
compra directa del Ministerio de Seguridad, por otro lado, se mencioné el tema de
la delincuencia, los delitos son diarios, a pesar de las estrategias de mitigacion.
Referente al puesto policial de Buena Vista no tengo conocimiento si de puede

volver a reabirir,

El sefior Manrigue Chaves Quesada, Regidor Municipal, consulta, si estas
cuatro unidades vienen a reforzar el trabajo en el Cantén, o vienen a sustituir otras

patrullas en mal estado.

La sefiora Thais Chavarria Aguilar, Sindica del Distrito de Pital, expresa que en

el distrito se realizan reuniones periddicas en la cuales, la poblacidn siempre
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manifiesta, que no entienden como es que las patrullas llegan a los barrios apagan

las luces y se parquean, ¢Qué clases de operativos es ese?

El sefior Orlando Cuadra, de la Fuerza Publica de San Carlos, sehala que hay
procedimiento para asignar una patrulla, deben tener licencia, un permiso
interno de conduccién por parte del Ministerio de Seguridad, donde son aptos
para manejar vehiculos de emergencias, en caso de un accidente con la
patrulla, hay todo un proceso para la reparacion de la unidad. Aclaro que estas

cuatro patrullas vienen de refuerzo, no a sustituir ninguna unidad en mal estado.

Nota: Al ser las 16:00 horas el Presidente Municipal, Nelson Ugalde Rojas, decreta

un receso de quince minutos.

ARTICULO IV.
NOMBRAMIENTO EN COMISION. -

» Nombramiento en comision:

SE ACUERDA:

Nombrar en comisién a los Sindicos y Regidores que a continuacion se

detalla:

e Alos Sindicos Juan Carlos Brenes Esquivel y Leticia Campos Guzman, a fin
de que se puedan retirar de la sesion municipal a partir de las 05:00 p.m.,
para asistir a reunién con la Asociacion de Desarrollo, Fuerzas Vivas vy
comités de caminos, para solucionar algunas problematicas, programada a
las 06:00 p.m., en la cocina comunal en Cerro Cortes de Aguas Zarcas.

Votacion unanime. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. -
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ARTICULO V.
ATENCION A REPRESENTANTES DE LA DIRECCION DEL AREA RECTORA

DE SALUD DE FLORENCIA.

> Presentacion Estrategia Nacional para el abordaje del comportamiento

suiciday su Plan de Accién 2016-2021.

Se recibe a la sefiora Carolina Pérez Gonzalez, Psicéloga, Area Rectora de

Florencia, quien expone amplia y detalladamente la siguiente informacion. -

iSILENCIO!

rotado, triste, cansa
Juera suficienter

Desesperanza “El suicidio es una solucion eterna para lo que a menudo no es mas

que un problema temporal” Edwin Shneidman, 1985

Politica Nacional de Salud Mental

2012-2021

Ley N° 9213

Decreto N° 41287-S Estrategia Nacional para el Abordaje Integral del
Comportamiento Suicida

Decreto N° 40881-S Articulacién Interinstitucional para el abordaje del

La politica de salud mental se entiende como un
conjunto organizado de valores, principios,
objetivos generales, lineamientos y estrategias
dingidas a las instituciones y sectores del sistema
nacional de produccion social de la salud, para
desarrollar una estrategia nacional y contribuir a
mejorar la salud mental de la poblacion y reducir la
carga de los trastornos mentales.
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Politica Nacional de Salud Mental

Se entiende la salud mental, como un proceso que esta determinado por factores
tales como biolégicos, emocionales, ambientales, socioeconémicos, culturales, y

sistemas y servicios de salud.

DEFINICION: SALUD MENTAL (una propuesta nacional)

Es un proceso de bienestar y desempefio personal y colectivo caracterizado por la
autorrealizacion, la autoestima, la autonomia, la capacidad para responder a las
demandas de la vida en diversos contextos: familiares, comunitarios, académicos,
laborales y disfrutar de la vida en armonia con el ambiente.

Eje Socio-econémico cultural

Objetivo: Fortalecer el sistema de proteccién social de la salud mental, por medioc de acciones
intersectoriales e interinstitucionales para alcanzar la equidad sanitaria segin condiciones de vida enfre
los diferentes grupos sociales, promover el desarrollo emocional y el bienestar mental en la poblacién.

Svicidio

Ley N° 9213. Se crea la Secretaria Técnica de Salud Mental, con el fin de declarar
de interés publico las acciones de promocidn, prevencion, atencién y rehabilitacion

de la Rectoria de la Produccién Social de la Salud Mental.

Secretaria Técnica de Salud Mental

Ley N° 9213 Es un 6rgano técnico, adscrito al despacho del ministro de Salud, cuyo
objetivo es abordar de forma integral el tema de la salud mental desde la perspectiva
del ejercicio de la Rectoria del Sistema Nacional de Salud, con la participaciéon de

otras instituciones publicas y privadas, la sociedad civil organizada y la comunidad
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académica y cientifica.

Consejo Nacional de Salud Mental, Integrado por:

a) El ministro de Salud o su representante, quien lo preside.

b) El ministro de Educacion Publica o su representante.

c) Un representante de la Caja Costarricense de Seguro Social.

d) Un representante del Instituto de Alcoholismo y Farmacodependencia.

e) Un representante del Patronato Nacional de la Infancia.

f) Un representante del Instituto Costarricense del Deporte.

g) Un representante de la Junta de Proteccion Social de San José.

h) Un representante del Consejo Nacional de la Persona Adulta Mayor.

i) Un representante de las organizaciones no gubernamentales que trabajan

con personas con problemas mentales o que se han recuperado.

Comision Interinstitucional de Salud Mental, Integrado por:

a) Ministerio de Salud

b) Ministerio de Educacion Publica

c) Caja Costarricense de Seguro Social.

d) Instituto de Alcoholismo y Farmacodependencia.
e) Patronato Nacional de la Infancia.

f) Instituto Costarricense del Deporte.

g) Junta de Proteccion Social de San José.

h) Consejo Nacional de la Persona Adulta Mayor.

i) Unidn Nacional de Gobiernos Locales

j) Instituto Nacional de Aprendizaje

k) Ministerio de Seguridad Publica

Estrategia Nacional para el Abordaje Integral del Comportamiento Suicida
2016-2021

Ejes y Lineamientos
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( ) 4 A

Biolégico Econémico socio-cultural
Estrategias
interinstifucionales e
intersectoriales para

la promocion de

Sistemas y servicios de salud Fortalecimiento institucional

Meta Pais al 2022: Respuesta pais de la estrategia nacional.

Meta de la estrategia: Detener el aumento del numero de casos por suicidio al
2022.

Decreto N° 40881 — S. Oficializa la Normativa Nacional para la Articulacion
Interinstitucional en el Abordaje Integral del Comportamiento Suicida

Disposiciones Generales

Articulo 1°- Objetivo. Facilitar la articulacion interinstitucional para el abordaje
integral y oportuno de las personas que enfrentan riesgo suicida, intentos suicidas
o se han visto afectadas por el suicidio.

Articulo 2°-Ambito de aplicacién y poblacion meta. Esta normativa es de aplicacién
obligatoria para las personas, instituciones, establecimientos y organizaciones,
tanto publicas como privadas con responsabilidades en el abordaje integral del

comportamiento suicida a nivel local, con apoyo del nivel regional y nacional para
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su correcta aplicacion en los diferentes niveles de gestion y dirigido con especial
énfasis a nifos, nifas y personas adolescentes, asi como a poblacion indigena 'y en
todo el pais.

Articulo 3°-Instancias clave. A continuacién, se presenta un listado de instituciones
clave en la prevencion y atencidn de los intentos suicidas y el suicidio, el mismo no
excluye a otras instancias que por su relevancia a nivel local o nacional, pueden
integrarse y desempenar un rol fundamental en el abordaje integral del fenémeno:

Ministerio 7 O“o 8° ;:;eau ’Uﬂuu:
“Salud ', ‘ ‘ me (ult ira ‘ H -
o p Juxergtud T\ A %’
S maas

pani

;sL

" INAMU f #*% Ministerio Publico T /‘\
Dt \) l'Ja a ICODER TEC l&knulugluv

e Costa Rica

CONSFJODFIA iiiii
PERSONA JOVEN —

Consejos Cantonales de Coordinacion Interinstitucional.

Subsistemas Locales de Proteccion de Nifiez y Adolescencia.

Universidades publicas y privadas, como otros centros de estudio locales.
Colegios profesionales en medicina, enfermeria, psicologia, trabajo social,
educacion, orientacion, entre otros.

Organizaciones comunitarias, incluyendo juveniles.

Organizaciones de sociedad civil, como la Asociacion de Prevencion del Suicidio,
la Fundacion Rescatando Vidas, entre otras.

Organismos Internacionales, como Naciones Unidas (OPS, UNICEF, UNFPA,
UNESCO, entre otros).

Instancia Local para el Abordaje Integral del Comportamiento Suicida (ILAIS)
Instancia para el abordaje integral del riesgo suicida, a nivel cantonal, integrada por
representantes de las diferentes instituciones, organizaciones y grupos con
competencias en la promocién de factores protectores y la prevencion, atencion y

seguimiento del riesgo suicida, los intentos suicidas y el suicidio, a nivel local.
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En los casos donde estén funcionando las Redes Locales de Salud Mental, u otras
redes afines al tema, estas asumiran el rol de instancia local encargada de abordar

integralmente el riesgo suicida, la cual debera asumir las responsabilidades y
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acciones delimitadas en este decreto.

Estara conformada como minimo por:

[ ] Ministeric de Salud

Caja Costaricense del Seguro
Social

Fatronato Mocional de 1a
Infancia

Ministerio de Educacion
Publicao

|:| Organismo de Investigacion
Judicial y Ministeric Pdblico

Ministerio de Seguridad
POblica

Ministerio de Cultura y
Juveniod

La coordinacion de la ILAIS estara a cargo del Ministerio de Salud, como ente rector
en el tema. Y al interior de la instancia definiran de mutuo acuerdo los aspectos

operativos para su funcionamiento, tales como la periodicidad de reuniones y

seguimiento de acuerdos.

Municipalidades

Promover desde los Consejos Cantonales de Coordinacion Interinstitucional o de
las oficinas municipales que corresponda,
presupuestos asignados con el fin de apoyar la gestion interinstitucional para la

promocién de factores protectores y prevenir el riesgo suicida en los cantones,

I:l Instituto de AlcoholiEmo y
Farmacodependencia

|:| Instituto Mixto de Ayvuda Social
|:| Municipalidades

|:| Comite de la Persona Joven
|:| Cruz Roja

|:| Universidades POblicas
Crganizaciones Mo
I:l Gubemarnentales y

Organzaciones Cormunitarias
locales, afines a la fematfica.

tomando en cuenta la participacién comunitaria.

proyectos y programas, con
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Avances
.
M3-DM-4923-2012 Unidn
Elaboracién y validacién del Plan se publica Decreto Gobiernos Localkes
de Accidn de la Estrategia. sjecutivo 40881-S ms:g&:;::ﬁg]‘: Iﬁ:li.
Interinstitucional e intersectorial Nermna de Arficulacién
Snsti T MS-DM-4774-2019 INAMU
Interinstitucional para el —— e
P EEEEle gl @k MS-DM-4791-2019 Ministra
- . ) Compoartamiento SeanriEd
i L. Elaboracion de lineamientos de il y
*Elaboracion de la AL BT AT T e e [ Suicida. MS-DM-4790-2019 MEP
Estrategia Macional abordaje integral del comportamiento ME-DM-4789-201% PARI
para el Abordaje suicida (Alineado a la Estrategia) i MS5-DM-4783-2019 CCSS
Integral del Elaboracion metodologia M3-DM-4795-2019 Cruz Roja
Comportamisnto - = S— frazadora _d% intento de
ici Consfruccién de ficha de SUICITIO.
Suicida — o E . 4
seguimiento de intentos de
suicidio.

Conduccion Proceso
de elaboracion de
protocolos.

‘ Articulacion con Sistema de Emergencias 9-1-1, HNP, Cruz Roja
. Costamicense, Fuerza Plblica, para elaboracion del protocolo Ministerio

. de atencion y fraslado de personas con IS y ofros casos
«Salud

relacionados

Una sola vida perdida por suicidio ya es demasiado. El camino por seguir consiste

en actuar juntos, y el momento de actuar es ahora. Exhorto a todos los interesados
directos a que hagan de la prevencion del suicidio un imperativo.” Dra. Margaret

Chan. Ex Directora General. Organizacion Mundial de la Salud.

Proyecto de Salud Mental 2019-2020
«Articulacion interinstitucional e intersectorial en el Area Rectora de Salud Florencia,

para el abordaje del comportamiento suicida».

Responsables: Licda. Carolina Pérez Gonzalez, Licda. Sugey Ramirez Mena, Dra.

Jennyffer Gonzalez Luna

Objetivo General:

Investigar la situaciéon del comportamiento suicida en el Area Rectora de Salud de
Florencia, mediante el analisis comparativo entre la notificaciéon reportada y la
informacion suministrada en grupos focales con actores sociales clave
institucionales y comunitarios, que faciliten las acciones prioritarias de trabajo a la

Instancia Local de Abordaje Integral del Comportamiento Suicida (ILAIS).



© 00 ~N o o B~ O w N

N NN DN NN DN DN NN PR PR R R R R R R Ry Ry
© O N o U B W N B O © 0o ~N oo ol W N B O

Concejo Municipal de San Carlos
ACTA 05-2020

PAG.15

Jueves 23 de enero del 2020
Sesidén Extraordinaria

Objetivos Especificos:

1. Analizar el cumplimiento del Reglamento de Vigilancia de la Salud en
establecimientos publicos de salud, mediante la notificacién del intento de
suicidio y de otros eventos considerados factores de riesgo del comportamiento
suicida.

2. ldentificar los factores de riesgo y factores protectores del comportamiento
suicida en el Area Rectora de Salud Florencia, mediante 6 grupos focales con
actores sociales clave de los distritos de Florencia-La Tigra, Fortuna, Monterrey-
Venado.

3. Conformar la Instancia Local de Abordaje Integral del Comportamiento Suicida
(ILAIS), en el distrito prioritario segun resultados del diagndstico.

4. Capacitar a las personas integrantes de la Instancia Local de Abordaje Integral
del Comportamiento Suicida, en el tema de primeros auxilios psicoldgicos y
herramientas de identificacidn y atencion de personas que presentan factores de
riesgo del comportamiento suicida.

5. Construir una propuesta de atencion comunitaria desde la ILAIS, mediante
acciones de promocion de los factores protectores y la prevencién del suicidio,
para minimizar factores de riesgo de dicho evento, en el distrito priorizado en el

Area Rectora de Salud Florencia.

Desarrollo del proyecto

Para la identificacion de los factores de riesgo y factores protectores del
comportamiento suicida en los distritos que cubre el Area Rectora de Salud
Florencia, como lo son: La Tigra, Florencia, Fortuna, Venado y Monterrey, durante
los meses de julio y agosto 2019, se desarrollaron 6 talleres con grupos focales,
donde se contd con la participacion de los siguientes actores sociales
institucionales: Ministerio de Educacion, Ministerio de Salud, Fuerza Publica, PANI,
IMAS, INAMU, IAFA, CCSS, CEN CINAI, Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, ETAI,

Cruz Roja y Bomberos, asi como actores sociales comunitarios en representacion
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de Asociaciones de Desarrollo, empresa privada (hoteles), Consejo de Distrito,
grupos de personas adultas mayores y grupo de Voluntarios en Salud.

Dichos talleres se trabajaron bajo la metodologia de “Caracterizacién y articulacion
comunitaria para el abordaje del comportamiento suicida”, donde se identificaron
diferentes situaciones (FODA-Necesidades por grupo poblacional), recursos,
factores de riesgo, factores protectores, instituciones presentes en los distritos,
puntos de incidencia (Mapeo Colectivo) y lluvia de ideas con acciones propuestas
desde la promocién de la Salud Mental, prevencion y la atencion, los cuales se
detallan a continuacion.

Registro Fotografico Grupos Focales

2

a

: ,\;II—N‘; :
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Los principales factores de riesgo identificados y que tienen en comun en los 5

distritos son:

1. Drogadicciény alcoholismo (Florencia- La Tigra-Venado-Monterrey-Fortuna).
2. Violencia intrafamiliar (Florencia-La Tigra-Venado-Monterrey-Fortuna).

3. Desempleo (Florencia-La Tigra —Venado-Fortuna)

4. Pobreza (Florencia-La Tigra-Fortuna)

5. Violencia (Monterrey-Fortuna-La Tigra)

6. Prostitucion (Monterrey-Fortuna)

Otros factores de riesgo que se identificaron son:

Desintegracion familiar

Educacion incompleta

Poblacién migrante

» Presencia de vertedero de basura
* Hacinamiento

« Narcotrafico

+ Trata de personas

* Presion social

» Indigencia

Entre los principales factores protectores identificados en comun se cuenta

con:

Infraestructura para practicar deporte o realizar actividades recreativas (gimnasios,
canchas, salén comunal, parques infantiles.

Contar con diferentes grupos organizados de las comunidades como: banda
comunal, grupos de PAM, grupos de zumba, comités de deportes, grupos de baile,

Grupos de alcohdlicos anénimos.
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Practica del deporte.

Contar con servicios que brindan diferentes instituciones gubernamentales

Otros factores de protecciodn identificados son:

Edvcacion a la poblacién con temas
atinentes a la familia.

Formacisén académica
Familia

Programas como: Aprendo Escolar, PDEIT
del IAFA

Facilitador Judicial

Red de Cultura de Paz en Florencia y
Fortuna.

Comunidades organizadas
Hogarcito
Fortunarte

RISA

Las instituciones y organizaciones que se identifican con presencia en los distritos

son las siguientes:

ADI )
Y

/ N /
£ Iglesias: N s
/ g ' R ;S Fuerza \
{_ Catdlica y ;} — )
%, Ewvangélica / O /
N, i

4 r -
%, Pdblica Iy
\ S/
M, ;.-' \ f.f
N/ MEP NN /

{ [(escuelas- )

h,  colegios) /
‘.\.\ J‘J‘

\—ff  ——

Las instituciones y organizaciones que se identifican con presencia en los distritos

son las siguientes:

ETAIL Concejo de distrito Clinicas privadas
ASADAS Bomberos Hombres de negocios
Comités de Salud Cruz Reja Empresa privada (hoteles,
IAFA Policia Turistica aventura, comercio y

. . tfransportes).
Poder Judicial Policia de Transito

Guias Scouts

Puntos de incidencia identificados
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La Tigra: Puente Pefias Blancas, carreteras

Florencia: Puente Casa, La Aquilea, Javillos, CTP Platanar

Venado: No identificaron

Monterrey: La Torre, Santo Domingo, Chambacu, San Miguel, La Orquidea, Alto

Los Cedros

La Fortuna: Pefas Blancas, Carretera El Tanque-La Fortuna, Lago Arenal, Cerro

Chato, Rio Fortuna (El Salto), Volcan Arenal y Catarata Fortuna.

Analisis FODA

Elementos identificados por grupo poblacional en los 6 grupos focales

Grupo Poblacional: Ninos y Ninas

Fortalezas

INTER

Debilidades

Inoccencia
Coediencia
Eincercs

Activos- Energia
Inteligentes
Familia unigda
Didlogo

Armor

Tiempo de calidad
Apoyo

contacto fisico
Pakbras postivos
rModelaje

Ein canga emocional

Cresn en sl mismos
Fantasicsos-Imaginacién
Estudio- Aprendzaje
Zalud

Facilidad ge aprendizaje
Haoiligades

Alegres

Sociables

sendciakes

Adaptacidn alcambio
CoMmuUnicativos

Ein prejuicios ni complejos
Motivacion

NOS

Fragilas

2ensiclas
Wulnerables

Todo lo creen

Mo miden el fiesgo
Inmaguros
Desamor
Distanciamiento
Poca aceptacion
Familia gisfuncicnal

Poca comunicacion
Anandono
Desintegracion
famiiiar

Problemas
socioscondmicaos
Eaja autoestima
Inocencia
confiagos
Dependisntes

Opor

dades

EXTERI

NOS

Acceso a ka educacidn
Acceso a ko =alud
aAfectvidad

Comprensisn

walores

Recreacion

Programas enfocados en
Kk atencidn de Kk infancia

tuni

Derechos -Ley que los protege.
Buen usc de medios de
comunicacion y tecnokdgicas
Eeguridad

Redes de apoyo (familiar, escolar,
institucional) .

Acciones afirmativas.

Abusos
Agresion
Accidentes
Inssguridad social
Redes sociakes
Medios de
comunicacidn con
mensajes
negativos
Probolemdaticas
intrafamiliares

Amenazas

CuUltura aduts centrista
Alcohol y drogas
Prostitu cidn

Bullying

uso inadecuads de
medics de
comunicacion y
tecnoldgicos.

Fafa de comprension
Dependencia

Trafico de nifas

Grupo Poblacional: Adolescentes

Fortalezas

INTERNOS

Debilidades

Inteligencia

FEico agradabile
seguridad
Personalidad- sociables
Creativos

Energia -Activos
rRAapidos

Aprendizaje tecnokdgico

Apoyo docente y
fariliar

Acceso al estudio.

Pensamisnto abierto

Exploradores
Cinamic os
Familiia
Autocestima
Aprendizaje
wvalores
Hartiigdades
Imaginacion
Accesiniidad
Juventud
Entusiastas
Cresarrolio facil
de hapiigodeas

Inocencia
Exigencia
Armables

Falta de seguridad
Influenciables

En procesco deformacion
cambios hormonalkes,
emocionales y fisicos
Cezafiantes
Depresion
Akkmiento
Inmaduros
Fairg de gutocontrol

Ansiedad
Tecnaologia
INnexpernsncio
Desunicon
Reoeidia
Comunicacion
Autoestima
Influenciables
Espiriftualidad
Exploracion de personalidad
Mal caracter
Dependientes

Oportunidades

Amenazas

dep

AcCeso alasalud,

orte, egucacion.
Conocimiento
Crecirmients

Polificas de proteccion
Derechos

Acceso a redes sociales
Actividades recreativas
Becas

- SFrupos organizados
[Cururaks, guias
scouts, deporte,
religicsos, sociake s,
otros) .

- Familias estables

- Programas de
ayuda social

- Espacios comunales
adecuados
(imfraestructura).

- Buenas armistodes

EXTERNOS

Bullying

AlcoholEmo-drogas

Malas companias
Proolernas familiares
Desinformacion
Influenciables
Entornos en funcion de
adultos

Viok ncia infrafamiliar
Figuras parentales débilkes
Acceso aredes sociales
Transculturacion
Armbientes no sanos
Pobrezo

PoCco QoCeso O procesos oe
formacion extracurriculares
Situacion econdmica
ADandonos emocicnal,
farmiliar

Entorno social (fata valores)
Aceptacion de grupos
Falta de limites

Traota de personas

Falta de oportunidades
sociales en recreacion,
deporte ¥ laboral
Influencers negativos
Culturg del e
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Grupo Poblacional: Adolescentes

Fortalezas INTERNOS Debilidades

Ansiedad
Tecnologia
Inexperiencia
Desunicon
rReoeidia
Comunicacion
Autoestirma
Influenciables
Espiritualicdad
Exploracion de personalidad
Mal cardacter
DCependientes

Inoccencia

Exigencia

Armaoles

Falta de seguricdad
Imfluenciaoiles

En proceso deforrmacicon
Sarmeios horrmonakes,
emocionales y fisicos
Desafiantes
DCepresicn
Akkmiento
Ciesarmrolo facil InMaduros

de haoiidodes Faha de autocontrol

Inteligencia

FEico agradabhke
Seguridad
FPersonalidad- Sociaoles
Creativos

Energia -Activos
RApidos

Aprendizaje tecnokbgico
Apoyo doocente y
farmiliar
Acceso al estudio.
Pensamiento abierto

Exploradores
Dindamicos
Farmilia

- Autoestimma
Aprendizaje
walores
Haoiidaodes
Imaginacidn

- Accesiciidad
Juventud
Entusiastas

Acceso alasalud, - Srupos organizodos Al oholsmo-drogas PoCc O QoCeso O procesos de
deporte, educacion. [Cururales, guias Bullying formacicon extracurriculares
- Conocirmiento scouts, deporte., Malas companias situacion econdmica

Crecimiento religicsos, sociak s,

Polfficas de proteccion

Cermchos

Acoceso O redes sociales

Actividodes recreativas

Oporfunidades EXTERNOS Amenazas

Prolermas familiares
Desinformacian
Influenciaoles
Entornos en funcion de

Abandono emocional,
farrniliar

Entorno social (fatta valores)
Acep‘raci;’m de grupos
Falta de limites

otros) .
- Familias estables
- Prograrmas de

ayuda social adultos

Becas - Espacios comunales Wioclkencia intrafamiliar Trata de personas
adecuados Figuras parentales déoikes Falta de oportunidades
(infraestructura) . Acocesoaredes sociales sociales en recreacion.
- Buenas amistades Transculturacicn deporte ¥ laboral
Amoientes no sanos Influencers negativos
Poorezo Cultura del e
Grupo Poblacional: Personas Adultas
o
Fortalezas INTERNOS Debilidades
Madurez Bajo autoestima
Valores Inseguridad
Confianza Falta de fiempo para la salud mental.
Oportunidades EXTERNOS Amenazas
Trabajo Prasion social
Independencia Pocas oportunidades laborales
Estabiidad familiar Enfermedades
Estudio Falta de occeso

Grupo Poblacional: Personas Adultas Mayores

INTERNOS Debilidades

Fortalezas

Bxperiencia

Trate preferencial
Espritualidod
Sabidwia

Pérdidao de hokidades
Abandono

Soledod

Duelo culpa por W

Oportunidades

EXTE}

RNOS Amenazas

Acfvdodes recreotives
Troto preferencial
Grupos de apoyo

Abandono
Desigualdod laboral
Tecnologia

Presion social

Acciones de promocién propuestas entre todos los actores sociales de los 5
distritos, se encuentran:

Charlas /talleres de estilos de vida saludable en empresas privadas e instituciones.
Cronograma interinstitucional para articular acciones emergentes.

Protocolos institucionales.

Promover deporte.

Actividades recreativas.
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Escuelas para padres

Vinculo familiar.

Caracter espiritual.

Informacién.

Capacitar al personal de atencion.

Promocionar la salud mental.

Crear espacios comunitarios libres de violencia y juicios.
Crear espacios recreativos.

Identificar los principales “disparadores” del suicidio.
Trabajar valores, autoestima, amor con limites con poblacion preescolar.
Juegos no tradicionales.

Fortalecer el comité de cultura.

Encuentros generacionales y juegos cooperativos.

Trabajar el tema de expresion de sentimientos y emociones.
Mayor proyeccion social para escuelas de futbol.
Programas de voluntariado de empresas.

Sensibilizacion para padres de familia.

Juegos laborales.

Acciones preventivas propuestas:

1. Elaborar un plan interinstitucional para articular acciones.

C.CS.S Ministerio de Seguridad Poblica

CEN CINAI

Acciones preventivas propuestas:
2. Talleres en escuelas, colegios y comunidad.

3. Utilizar el arte como medio de comunicacion y divulgacion.
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4. Fomentar factores de proteccion.

Acciones de atencion (temprana y de referencia oportuna)
1. Mediatica, con la viabilidad pertinente.
2. Inmediata.
3. Personal sensibilizado.
4. Deteccion y referencia de casos (MEP, CEN CINAI)
5. Abordaje e intervencion en el momento de la incidencia (Ministerio
Seguridad)
6. Activar protocolo.
7. Tomar importancia de las conductas de riesgo.
8. Etica profesional.
9. Sensibilizacién hacia el tema.
10. Atencion oportuna.
11.Seguimiento/ apoyo/ redes de apoyo.
12.Establecer protocolos y rutas de activacion.
13. Capacitar en primeros auxilios psicolégicos.

14. Articular con instituciones, ONG’s y otros.

Necesidades identificadas por los Actores Sociales, segun grupo poblacional

Grupo Poblacional Mecesidades percibidas por los actores sociales

Tiempo de calidad

Que su voz seq escuchada
Mayor tiermpo en familia
Mayor tiempao sin teléfono
Refuerzo en valores
Ninos v nifias +  Seguridad

Amor

Proteccian

Comprension

Respeto

Limites

Paodres amorosos.
Espiritualidad.

Apoyode la escuela.

Mayor atencion de los padres
Frogramas deportivos

Comprension

Empatia

Adolescentes - Contral de la tecnologia

Actualizacion de los podres

Tiempo en familia

Que me entfiendan y escuchen

Una familia que me gquiera y confie en mi
Actvidades recreathvas ¥ espacio

Limites

Que los adulfos compartan experiencios.
Atenciony escucha por parte de profesores.
Fares y amigos.
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Personas adultas

Tiempo lilore

Informacion v capacitacion.
Tiempo para el autocuidado.
Equilicric enfre trabajo, estudio, fiempo en familia.
Darle mds valor a los hijos.
Eefuerzo de valores.

O portunidades de trabajo.
Respeto.

Espaocios de recreacian.
Apovyo moral v espirtual.
Escucha.

Personas aduvlias mayores

Programas que los hagan sentirse valiosos.
Tiempo de calidad.

Seguridad emocional.

Mdas oportunidodes para com partir sus experiencicas.
Serrespetodos v escuchodos.

Posar mas iempo en famila.

Centros de integracion

Capacitocion bdsica en uso del celular.
Comprension

Cuidados

Amor vy compafio.

Consideracidn por parte de la sociedad.
Lugares de esparcimiento.

Guse no me cntiguen.

Resultados de diagnodstico aplicado a profesionales de Servicios de Salud

Como insumo a la investigacion, se aplicé un instrumento diagndstico a

profesionales en medicina, enfermeria y ATAP de las Areas de Salud de Florencia y

La Fortuna, sobre conceptos basicos del comportamiento suicida, asi como los

mitos y realidades que se presentan con mas frecuencia alrededor de este tema,

con los cuales se obtuvieron los siguientes resultados:

| Parte. Afirmaciones con respuestas CORRECTAS AS Florencia

100%

N N NDDN
w N -, O

= La conducta suicida es solo
una manera de conseguir la

= Hablar sobre suicidio
causara que la persona se

= |a persona confidente debe
guardar el secreto.

mate. = Hablar sobre suicidio es una atencion.
= | as personas gue muestran suplica encubierta de pedir = Las personas con alto riesgo
una subita mejoria todavia ayuda. de suicidio pueden parecer

contentas.
= | as personas sumamente
deprimidas puede que no

pueden estar en peligro.
* Cuando la persona que sufre
se suicida la familia esta

= Cualguier tipo de persona
puede intentar suicidarse

= Los medios de

W NN NN NN
o © 0o N o o1 b

mejor y descansa.

= 5i se reta a un suicida no se

matara.

comunicacion no pueden
contribuir a la prevencion
del suicidio.

estén contemplando el
suicidio.
= E| suicidio es evitable.

| Parte. Afirmaciones con respuestas INCORRECTAS AS Florencia

%

* Las personas jovenes
homosexuales tienen mas
probabilidad de presentar
ideas o tentativas de
suicidio que sus pares
heterosexuales.

* La mayoria de la juventud
que manifiestan
conductas suicida quieren
ayuda.

® Los suicidios o tentativas
de suicidio pasan sin
ninguna advertencia.

* El suicidio no es
hereditario.

* |Las personas con alto
riesgo de suicidio pueden
parecer contentas.

* |as personas sumamente
deprimidas puede que no
estén contemplando el
suicidio.

* El suicidio es evitable.
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Il Parte. Conceptos del Comportamiento Suicida AS Florencia

Porcentaje Respuestas Correctas

Distribucién porcentual de Respuestas Correctas en conceptos del Comportamiento

73

Suicida, AS Florencia, 2019.

7

suIlaoio PLAM SUICIDA IDEACION SUICIDA GESTO SUICIDA  INTENTO DE SUICIDIO CRISIS SUICIDA
CONSUMADO
Concepto
Fu=nte: Proyacto SM, ARSF, 2019,

| Parte. Afirmaciones con respuestas CORRECTAS, AS Fortuna

* Hablar sobre suicidio causara * La conducta suicida es solo una * Los suicidios o tentativas de
que la persona se mate. manera de conseguir la suicidio pasan sin ninguna
atencion. advertencia.

* La persona confidente debe

guardar el secreto.

* Si se reta a un suicida no se

matara.

* Hablar sobre el suicidio es, a
menudo, una suplica o peticion
encubierta para pedir ayuda.

* Cualguier tipo de persona
puede intentar suicidarse.
* El suicidio no es hereditario.

* Las personas sumamente
deprimidas puede que no estén
contemplando el suicidio.

* El suicidio es evitable.

| Parte. Afirmaciones con respuestas INCORRECTAS, AS Fortuna

I

* La mayoria de la * Las personas jovenes * Las personas con alto
juventud comparten homosexuales tienen riesgo de suicidio
sus pensamientos , mas probabilidad de pueden parecer
problemas y presentar ideas o contentas.
sentimientos con sus tentativas de suicidio e El suicidio consumado
pares. que sus pares es un acto de
heterosexuales. impulsividad.

[l Parte. Conceptos del Comportamiento Suicida AS Fortuna

Distribucién porcentual de Respuestas Correctas en conceptos del Comportamiento

Suicida, AS Fortuna, 2019.

Parcentaje Respuestas Correctas

SUIKcDo PLANM SUICIDA INTENTO DE SUICIDIO GESTO SUICIDA IDEACION SUICIDA CRISIS SUICIDA
CONSUMADO

Fusnte: Froyecto SM, ARSE, 2015, Concepto
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Notificacion del Comportamiento Suicida ARS Florencia 2019

Eventos Adversos para la Salud Mental
Notificados SE 42 2019 ARSF

EVEMTO Femenino Masculino Total
AUTISMO EN LA MINEZ 1 2 3

DEMEMCLIA EM OTRAS

EMFERMEDADES CLASIFICADAS EM 1 1
OTRA PARTE

DEFRESION (=12 21 39
DISTIMILA =3 [
INTENTO DE SUICIDIC 26 18 44
TRASTORNO AFECTIVO BIFFOLAR 1 1

TRASTORMNOS MEMNTALES ¥ DEL
COMPORTAMIENTO DEBIDOS AL & 20 26
S0 DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS

Incidencia de Intentos de Suicidio segun distrito de procedencia,
ARSF, SE 42 2019
(tasa por 1000hab)

o 14
18 1z
B . 1,2
E 14 14
8 .
% 1) a7 . E
6 . ' s T
E
E : 0
4
oz
: N
o N,
Faorencia Fortuna La Tigra Montemey Venado
.
Distribucion proporcional de casos de Intento de Suicidio segun dencia

sexo, ARSF, SE 42 2019.

B MASCULING OFEMENIND

Fuente: Base VE-01, ARSF, 2015
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Distribucién relativa de casos de Intento de Suicidio segtn Ente Notificador,
ARSF, SE 42 2019.

Niamero de casos
m

Hospital San Carlos WIEP A5 Fortuna A5 Florencia A5 Gustuso

Fuente: Base VE-D1, ARSF, 2019. Ente Motificador

Casos de Intento de Suicidio reportados Segun Semana Epidemiolégica ARSF
' 2018-2019

2.8

2018
2019

MNUMERO DE CASOS

SEMANA EPIDEMIOLOGICA

La sefora Gina Marcela Vargas Araya, Regidora Municipal, expresa que éste
es un tema que se viene dando a nivel mundial, los padres de familia ahora trabajan
y el tiempo que pasamos con los hijos es muy poco, ¢ Como hacer para ayudarle a
tantas personas que este momento estan pasando situaciones econdémicas dificiles,
falta de trabajo?, que terminan optando por el suicidio, hay muchas mujeres jefas
de hogar que viven la misma situacion, en ocasiones solo necesitan ser

escuchados, debemos hacer mayor trabajo para ayudar a solventar esta realidad.

La sefora Xinia Maria Gamboa Santamaria, Sindica del Distrito de Florencia,
consulta, ¢ Cual es el protocolo que tiene el Ministerio de Salud, los pasos a seguir?,

en el distrito se vivié recientemente un caso de intento de suicidio, y la capacidad
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de reaccion de los cuerpos de salud y policiales fue nula, no podian enviar una
ambulancia porque tenia que ir una patrulla, la patrulla nunca llegaba y aquella
situacion fuera de lugar con el menor, uno esperaria que le den atencion médica y
seguimiento, no solo tranquilizantes y lo manden para la casa, en muchos casos de
suicidio se dan porque las instituciones correspondientes no actuan como
corresponde, el suicidio es un tema muy delicado y donde mas se esta fallando es
en el abordaje del mismo. Yo les pido encarecidamente que les den seguimiento a
estos casos, que den énfasis en colegios y escuelas, que Cruz Roja, Fuerza Publica,

Hospital o Clinica lo vean con mayor seriedad.

La sefiora Mirna Villalobos Jiménez, Regidora Municipal, resalta que algo
importante es la prevencion, las instituciones deben trabajar de manera articulada,
quiero retomar un punto muy importante, que es el punto donde se habla de la
educacién a padres, en mi caso como educadora en las instituciones si se
programan charlas a padres, charlas muy importes y necesarias que podrian ser de
ayuda en el tema de la prevencién, en la actualidad hay muchos padres jévenes,
hogares disfuncionales, sin embargo no existe ese compromiso de querer superarse
en esa area, hay herramientas que se pueden aprovechar, el PANI da apoyo y
seguimiento, es indignante cuando se organizan charlas sobre el tema y no hay
asistencia de parte de los padres, reflejando que no son solo las instituciones las

que fallan.

El sefior Edgar Esquivel Jiménez, Regidor Municipal, indique que, es
preocupante que los nifios y jévenes enfrente esta realidad, definitivamente estas

politicas deben reforzarse con los padres.

El sefior Manrique Chaves Quesada, Regidor Municipal, expresa que el tema
de las juntas de padres no seria una realidad, dado que cuando se les convoca, no
hay asistencia, por otro lado, cuestioné ¢, Cual es el papel real de todas las iglesias?,

dado que muchos de estos jévenes buscan en la iglesia ayuda.
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Nota: Al ser las 17:16 horas los Sindicos Leticia Campos Guzman y Juan Carlos

Brenes Esquivel por el nombramiento en comision, se retiran de la sesion. —

La sefiora Dita Watson Porta, Regidora Municipal, sefala que todos debemos
ver como apoyar esta situacion, hay personas que no tienen problemas de nada y
se suicidan, tiene estabilidad, dinero y sin embargo buscan el suicidio, partiendo
desde ahi muchas situaciones por tratar. Son muchas las instituciones que tratan
este tema, pero de forma aislada, deberia hacerse de forma conjunta para dar los
frutos que se requieren, que sean mas eficiente y efectivas. Por otra parte, también

se debe trabajar la parte espiritual.

La sefiora Eraida Alfaro Hidalgo, Regidora Municipal, indica que este tema
es tan dificil de abordar, lo que mas me llama la atencion es la salud mental en
emergencias, me pregunto si actualmente ¢ se ha sensibilizado a los médicos para
abordar el tema con los pacientes que lleguen en esa condicién?, he compartido
durante mucho tiempo con personas depresivas y es importante saber como

tratarla, no se puede abordar de cualquier forma, son muchos los detonantes.

El sefor Nelson Ugalde Rojas, Presidente Municipal, manifiesta que, ahora
la tecnologia da muchos espacios y oportunidades, pero también da muchos
riesgos, la realidad es que cuando uno hace un retroceso a todas las personas con
las que vivimos y compartimos, cuantos se quedaron en el camino, y no sabia que
algo estaba pasando y lo prestamos atencién, quizas no era la responsabilidad
directa de nosotros como compaferos, pero si podiamos apoyar. En lo personal me
ha preocupado mucho este tema, es una realidad en nuestro entorno y en la
mayoria de los casos es un tema tabu, del cual nos da miedo a hablar, me gustaria
recalcar y hacer conciencia de que el tema no se quedé solo aqui, sino también

tratar de que se compartan en nuestros espacios.
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La sefiora Carolina Pérez Gonzalez, Psicéloga del Area Rectora de Salud de
Florencia, expresa que con respecto a ¢ Como ayudar a una persona con una dificil
situacion socioecondmica?, para esos estamos aqui, como Ministerio de Salud no
podemos resolver todo, pero si podemos buscar alternativas, que ustedes como
Municipalidad se enteren de como esta la situacién, para que desde la parte politica
se puedan generar acciones que puedan incidir en este tipo de problematica, en
cuanto a la consulta sobre el protocolo que tiene el Ministerio de Salud, como les
mencionaba eso apenas esta en camino, en el pais el unico protocolo que esta
establecido como tal es el del Ministerio de Educacién, Ministerio de Salud lo esta
trabajando a nivel institucional, y para articular las acciones para eso esta el decreto
40881 que fue el que les expuse, donde después de ese decreto se insta a las
instituciones a conformar las instancias locales, en el Area de Florencia, fue
conformada el 24 de octubre del 2019, sin embargo, es un proceso, a pesar de que
es un tema de urgencia, por todo lo que implica, también nosotros como
instituciones y encargados del tema, debemos ser cuidadosos a la hora de abordar,
los casos siempre han existido, pero debemos tratar de abordar, articular y
capacitarnos bien, en noviembre se realizé la primer capacitacion, se sensibilizé
mucho, participaron médicos, Fuerza Publica, Cruz Roja, y todas las diferentes
instituciones que estan en nuestra Area Rectora, siendo éste un primer paso, para
sensibilizar no es suficiente una charla, nos sensibilizamos solo por un momento
cuando les mostramos estadisticas y casos, pero muchas veces salimos de ese
espacio y ya se nos olvido, es un tema preciso y delicado. De parte del Ministerio
tenemos el compromiso de liderar y trabajar lo mas responsable en el tema para
poder darle seguimiento a los casos, como instancia local tenemos la
responsabilidad de definir la ruta y el seguimiento de cdmo se estan abordando los
casos. Con respeto a los padres de familia, también trabajamos, es muy cambiante,
dependiendo el tema, les interesa, sino no asisten, siendo una situacion lamentable,
porque los espacios si se dan, pero no son aprovechados, sin embargo, debemos
seqguir insistiendo a pesar de las limitantes de tiempo, trabajo, familia, recursos,

horarios. Referente a la consulta sobre el papel real de las iglesias, es una buena
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pregunta, desde la parte del suicidio ni siquiera hablamos de religién, hablamos de
espiritualidad como un factor protector de las personas que creen en lo que se sea.
Desde las iglesias debe haber un acercamiento con ellos, ahorita no esta definido
porque cada uno desde su ideologia va a dar el consejo que considere, entonces
en cuanto a ese tema no tenemos la incidencia ahorita para poder responderles cual
es el rol de ellos, ya que se maneja desde cada ideologia. La institucion que debe
tomar el liderazgo para articulas las acciones, es el Ministerio de Salud, desde
Secretaria Técnica y Salud Mental a nivel nacional es quien lidera el tema de la
salud mental y el tema de abordaje del comportamiento suicida, a nivel regional ya
existe una instancia regional que se conformaron a finales del afio anterior, el
presupuesto que se va a girar sera especificamente para capacitaciéon vy

establecimiento de esas instancia para poder trabajar efectivamente la poblacion.

La sefiora Ana Rosario Saborio Cruz, Regidora Municipal, sugiere que
cuando se van a hacer una reunion de esas inviten al IMAS, ademas menciond que
las Municipalidades tiene que estar colaborando activamente y asignar un
presupuesto para este programa, por lo tanto, me gustaria saber si la Municipalidad
de San Carlos si en este momento esta involucrada y el tipo de colaboracion que

esta brindando.

La sefora Thais Chavarria Aguilar, Sindica del Distrito de Pital, expresa que
el suicidio esta ganando la batalla, porque estamos en una sociedad abarrotada de
desintegracion en las familias, nifios cuidados por las empleadas en ausencia de
sus padres, quedando expuestos a abusos de todo tipo, es esencial dar el
acampamiento a nuestro nifios y jovenes, sacar tiempo y dialogar con ellos,
escucharlos. El Ministerio de Educacion deberia tener Psicologicos en las

instituciones.

La sefiora Carolina Pérez Gonzalez, Psicéloga, Area Rectora de Florencia,

manifiesta que la Municipalidad desde la Direccion de Desarrollo Social con
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Directora Pilar Porras ha liderado todo un proceso desde el 2016, donde esta
abordando, ha hecho contrataciones de varios especialistas en el tema y se ha
articulado con el Ministerio de Educacion, de hecho el afio pasado se hizo la gestion
para que en el algunas de esas acciones se llevaran al CTP de Platanar
especificamente, que era donde se estaban presentando la mayoria de casos del
Distrito de Florencia, ahi se realizo un abordaje muy bueno. Se esta coordinando
para ver que otras articulaciones se pueden realizar para este afo, con respecto a
los temas de desintegracién familia, abusos sexuales, incesto, rol de la mujer fuera
del hogar, etc, definitivamente son factores de riesgo que se estan dando y quedd
plasmado en este diagnostico y que debemos articular para ver de qué manera
podemos incidir en ese tipo de situaciones en pro de la nifez, la falta de
profesionales en psicologia, ya el Colegio de Psicologia ha insistido en la apertura

de espacios con tanta necesidad existente.

El sefior Nelson Ugalde Rojas, Presidente Municipal, expresa que las puertas
del Concejo estan abiertas, y las comisiones correspondientes, para colaborar en el

tiempo que nos queda. -

ARTICULO VI.
ATENCION AL OFICIO MSC-A.M-0069-2020 DE LA ALCALDIiA MUNICIPAL. -

> Procedimiento Control de Asistencia a Sesiones de los Regidores y

Sindicos del Concejo Municipal. -

Se recibe el oficio MSC-A.M.-0069-2020, emitido por la Alcaldia Municipal, el

cual se detalla a continuacion:

En atencion al oficio MSCCM-SC-0032-2020, emitido por la Secretaria del Concejo
Municipal, Ana Patricia Solis Rojas, procede esta Alcaldia a remitir, para su estudio

y aprobacién Procedimiento Control de Asistencia a Sesiones del Concejo
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Municipal, Cddigo P-SEC-006-2011, para el pago de dietas de Regidores y
Sindicos, el cual cuenta revision del sefior Jimmy Segura Rodriguez, Jefe del

Departamento de Control Interno y el visto bueno de esta Alcaldia

ACUERDO N° 01.-

Trasladar a la Comisién Municipal de Asuntos Juridicos, para que, en la
sesion del proximo lunes 27 de enero del presente afo, brinden una recomendacion
a este Concejo Municipal, oficio MSC-A.M.-0069-2020, emitido por la Alcaldia
Municipal, referente al Procedimiento Control de Asistencia a Sesiones de los
Regidores y Sindicos del Concejo Municipal. Votacién unanime. ACUERDO

DEFINITIVAMENTE APROBADO. -

AL SER LAS DIECISIETE HORAS CON CINCUENTA Y SIETE MINUTOS EL

SENOR PRESIDENTE, DA POR CONCLUIDA LA SESION. -

Nelson Ugalde Rojas Ana Patricia Solis Rojas

PRESIDENTE MUNICIPAL SECRETARIADEL CONCEJO MUNICIPAL




