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PRESENTACION

Un Plan Estratégico es un instrumento flexible y dindmico de participacion
que intenta definir las pautas del futuro del cantdn, destacando al mismo tiempo
sus singularidades, y que se elabora con la colaboracién y el consenso de todos
los agentes sociales y econdmicos para poner en marcha un proyecto global y
comun de la ciudad en que deseamos vivir.

El plan estratégico de San Carlos, supone la aportacién de los siguientes
elementos:

- La identificacién de las prioridades para el desarrollo futuro de cada uno
de los distritos que integran nuestro canton; ofreciendo una vision integral
del territorio a largo plazo.

- La planificacion de actuaciones que permitan dar solucién prdctica a las
prioridades detectadas y concentra recursos limitados en temas criticos.

- La direcciéon eficaz de respuestas a los cambios que se generen en el
entorno regional, nacional e internacional.

- El fomento de la cooperacién entre el sector entre el sector publico y
privado

- Es estimulo a una vision global de los problemas de la ciudad y a la
conciencia comunitaria de la poblacién sancarlena.

- ldenfifica estrategias con capacidad para encaminar su desarrollo
econdémico y social

- Fortalece el tejido social y favorece la movilizacién social.
- Formula objetivos prioritarios

Desde el punto de vista econdmico, el aspecto territorial es definido para
la competitividad. En el contexto de la globalizacion de los mercados, la
competitividad depende cada vez mdas de las condiciones objetivas de territorios
concretos, y menos de factores controlables en el dmbito estatal. Casi todos los
procesos de crecimiento econdmicos estdn en manos de los gobiernos locales y
regionales, cuyo objetivo es configurar un entorno en infraestructuras
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tecnoldgicas, comunicacién, recursos humanos, condiciones de vida, medio
ambiente..., que facilite la adaptacion del territorio al nuevo contexto mundial.

El desarrollo de un nuevo modelo de gestion municipal y comunitaria, es
uno de los propdsitos que debe tener el gobierno local, con el concurso de
diferentes entes estatales que rompan con el esquema de divergencia entre la
gestion local interna y la nacional en el cantén de San Carlos.

La municipalidad debe asumir el reto de estos cambios, ser la gestora de los
mismos, con la responsabilidad de administrar bien los recursos y su territorio
dotando de calidad de vida a sus habitantes.

Para el desarrollo de la experiencia de planificacion estratégica en el
cantdén se considerdé como componente bdsico la elaboracién de diagndsticos
participativos distritales y cantonal.

Creemos que estamos dando un ejemplo de que las municipalidades estdn
dispuestas al cambio y en capacidad de asumir 1os nuevos retos que se derivan
de la Reforma al articulo 170 de la Constitucion Politica y el proyecto de Ley de
Transferencias de Competencias.

A partir de ahora se inicia una nueva fase de impulso y seguimiento del Plan
y. con ella, se mantiene nuestra voluntad de continuar trabajando en el proyecto
con ilusion y tesén, desde la responsabilidad que como gobierno regional nos
corresponde para lograr los objetivos propuestos.

Lic. Alfredo Cérdoba Soro
Alcalde Municipal
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1. INTRODUCCION

1.1 Naturaleza y alcance del plan

1.1.1 Naturaleza

La actitud tradicional del municipio como proveedor de servicios y Unico
agente de desarrollo local, y de la comunidad receptora pasiva del trabajo
municipal, ya no tiene cabida en la realidad actual, los beneficios deben
provenir de un esfuerzo conjunto de todos los actores locales, publicos vy
privados.

Es necesario disenar una estrategia dirigida a mejorar la calidad de vida de
la poblacidon, y por tanto emprender una fuerte accidén contra la pobreza, el
desempleo vy la insatisfaccion de las necesidades comunitarias.

El plan de desarrollo municipal participativo (PDM), ha partido de una visidon
global e intersectorial y ha permitido adoptar acciones concertadas entre todos
los actores locales, para el corto, mediano y largo plazo.

Conocer: cOmo somos, donde estamos, cudles son los obstdculos, que nos
falta superar para ser un cantén con mejores condiciones socioecondmicas.

Proponer: que queremos ser, hacia dénde vamos, como conseguirlo, con
quién hacerlo, y con qué recursos lograrlo?

1.1.2 Alcance

El Plan de desarrollo municipal fue concebido como un instrumento de
gobierno local, tanto para el sector publico como el privado, su dmbito de
actuacién es integral, urbano vy rural.

El Plan de Desarrollo Municipal permitid obtener una vision integral de la
problemdtica institucional municipal, de los, distritos y del cantdn, formular
objetivos con perspectiva de futuro, definir dreas estratégicas y proyectos.
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2. ASPECTOS GENERALES DEL CANTON

2.1 Antecedentes sobre su creacion, localizaciéon geogrdfica y
limites

En la época precolombina el territorio que actualmente corresponde al
cantén de San Carlos, estuvo habitado por indigenas Votos.

El conquistador espanol don Jeronimo de Retes, en 1640, visitd la region,
bautizando a uno de los mds importantes emplazamientos de los aborigenes,
ubicado a orillas del Rio Cutris ( hoy San Carlos), con el nombre de San Jerébnimo
de los Votos.

En 1850, una expedicion de vecinos de San Ramoén al mando de don
Francisco Martinez abridé una vereda a la zona. Al ano siguiente don Victorino
Ferndndez, morador de San José, se establecié en la bajura; posteriormente lo
hicieron los senores: Alfonso Carit, Teodoro Koschny, Pedro Nelson y Ramén
Quesada. Los pocos asentamientos que se realizaron, se ubicaron de preferencia
en el framo comprendido entre Florencia y Terron Colorado.

En 1884 don José Maria Quesada Ugalde, Baltazar y Joaquin Quesada
Rodriguez, vecinos de Grecia, efectuaron denuncias de los terrenos ubicados a lo
largo de la angosta terraza comprendida entre los rios Peje y Platanar, en lo que
hoy constituye Ciudad Quesada. Con el fiempo muchas familias llegaron a este
paraje en el que se fue conformando un rustico caserio tipo hacienda.

A la muerte de don José Maria Quesada, gran parte de los terrenos de su
propiedad, fueron adquiridos por don Joaquin Quesada, con el propdsito de
formar un cuadrante para el poblado en el lugar. Fue asi como realizé un trazado
de cuadros y empezd a abrir calles; regald la manzana para el cementerio y otra
para la iglesia; asi como un solar para la escuela y otro para la casa cural. Los
trabajos de construccion de las aceras, calles y postes, fueron efectuados por don
Joaquin con la colaboracion de sus hijos, otras familias y muchos vecinos del
lugar. Este incipiente caserio se denomind “La Unién”.

Por decreto N° 31 del 21 de agosto de 1893, se dispuso realizar el primer
infento de colonizacion dirigida por parte del Estado, al crear una colonia en
Aguas Zarcas.

Durante la administracién de don Rafael Iglesias Castro (1894-1898), en vista
de la importancia de la regién y a fin de unir la via fluvial del rio San Carlos con la
red de caminos, se abrié una trocha desde Naranjo pasando por Zarcero, Buena
Vista, Los Bajos, terminando en el sitio denominado Muelle; lugar en la margen del
rio, donde se construyd un embarcadero y una casa para el resguardo fiscal.

10
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La primera escuela se construyd en 1900. Tiempo después, en 1920, se abrid
un nuevo centro educativo, que actualmente se denomina escuela Juan Chdévez
Rojas, en el segundo gobierno de don Ricardo Jiménez Oreamuno. El Liceo San
Carlos, empezd a funcionar en el ano de 1945, en un edificio particular con el
nombre de Escuela Complementaria; diez anos después se establecid como
liceo, durante la primera administraciéon de don José Figueres Ferrer.

La primera ermita se construyd en 1908. Durante el episcopado de
Monsenor don Juan Gaspar Store Worth, tercer Obispo de Costa Rica, en el ano
1912, se erigid6 la parroquia, dedicada a San Carlos Borromeo; la cual
actualmente es Didcesis de Quesada.

Durante la primera administracion de don Ricardo Jiménez Oreamuno, el
26 de setiembre de 1911, por Ley N° 17, se le otorgo el fitulo de villa a la poblacion
de La Unién; cambidndole el nombre por Quesada, cabecera del cantdn creado
en esa oportunidad. Posteriormente, el 8 de julio de 1953, durante el gobierno de
don Ofilio Ulate Blanco, se decretd la Ley N © 1601, que le confirid a la villa, la
categoria de ciudad.

El 5 de septiembre de 1912, se llevd a cabo la primera sesidon del Concejo
de San Carlos, integrado por los regidores propietarios Ramdn Quesada Quesada,
Presidente; Juan Gamboa Rodriguez, Vicepresidente; y Manuel Gonzdlez Cerdas,
Fiscal. El secretario municipal fue don Juan Bautista Romero Ruiz y el Jefe Politico
don Ricardo Quesada Cabezas.

El alumbrado publico eléctrico se instald en julio de 1913, y la caneria se
inaugurd en 1927, durante el primer y segundo gobierno de don Ricardo Jiménez
Oreamuno, respectivamente.

El nombre del cantén segun versidon popular, se debbe a unos nicaragienses
provenientes de San Carlos de Nicaragua, a principios del siglo XIX, se adentraron
en nuestro fterritorio, por el afluente del rio San Juan, que los indigenas
denominaban Cutris pero que ellos bautizaron como San Carlos, nombre que
posteriormente se generalizé para la regidn, y se asignd al cantdén cuando se cred
en 1911.

Por Ley N° 17 del 26 de setiembre de 1911, San Carlos se convirtid en el
cantén décimo de la provincia de Alajuela, con cuatro distritos.

Fuente: Lic. Luis Valenciano, www.sancarlos.go.cr
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San Carlos procede del cantén de Naranjo. Los limites de San Carlos son:

Este: Sarapiquiy Grecia Oeste: Tilardn
Norte: Nicaragua Sur: Alfaro Ruiz y Valverde Vega
Noreste: Nicaragua Noroeste: Guatuso y Los Chiles

Sureste: San Ramon
2.2 Divisién politico administrativa

El cantén estd divido en los distritos de Ciudad Quesada, Buena Vista,
Florencia, Aguas Zarcas, Venecia, Pital, La Fortuna, La Tigra, La Palmera,
Monterrey, Cutris, Venado y Pocosol. San Carlos es el canton mds extenso del pais
con una superficie de 3,343.98 kilometros cuadrados que representa un 6.5% de la
superficie total de Costa Rica. Su tamano es tan grande que supera en drea a las
provincias de Cartago (3031 km?2) y Heredia (2.673 Km?2).

Cuadro N° 1
DISTRITO Km? %

01 Civudad Quesada 145.31 4.34
02 Florencia 182.15 5.44
03 Buena Vista 37.37 1.12
04 Aguas Zarcas 159.04 4.75
05 Venecia 145.19 4.34
06 Pital 375.43 11.22
07 Fortuna 225.00 6.72
08 La Tigra 60.28 1.80
09 Palmera 125.41 3.74
10 Venado 167.75 5.01
11 Cutris 873.02 26.07
12 Monterrey 220.12 6.58
13 Pocosol 631.55 18.87

TOTAL 3347.62 100

Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas y Censos, IX Censo Nacional de
Poblacion 2000. Cifras preliminares por provincia, cantdn y distrito, 31 Enero 2001.

12
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2.3 Sinopsis de la historia de San Carlos (1850 — 2000)

1850- El Ramonse Francisco Martinez abre una vereda hacia San Carlos, que se
convirtié en la base para el trazado del viejo camino a San Carlos.

1851- Victoriano Ferndndez Carrillo fue el primer colono permanente que se
establecioé en los baldios de San Carlos.

1882- Joaquin y Baltazar Quesada junto con José Maria Quesada Ugalde
denuncian terrenos entre los rios Peje y Platanar.

1980-1891- Joaquin Quesada fundd el caserio La Unidn en el terreno que
pertenecio a José Maria Quesada Ugalde.

1893- por decreto nimero 31 se cred la colonia de Aguas Zarcas compuesta
por un centro y 486 parcelas de tierra.

1985- se construyd la primera ermita que fue sustituida en 1912 por el primer
templo parroquial.

1940- fallecio a la edad de 64 anos Joaquin Quesada, fundador del caserio La
Union.

1907- por decreto nUmero 295 se dispone crear una plaza de médico en San
Carlos que asumidé el doctor Sergio Fallas, domiciliado en Naranjo.

1911- mediante el decreto nUmero 17 se cred cantén e San Carlos conformado
por cuatro distritos: Quesada, Florencia, Buena Vista y Aguas Zarcas.

1913- por decreto nimero cinco el estado otorgd a Juan Chaves Rojas la
concesion para que se instalard la primera planta eléctrica en Villa Quesada,
con un potencial de 10 caballos de fuerza.

1914- se cred la Alcaldia de San Carlos y se instald la primera Junta de Caridad,
electa por la hermandad de la caridad que la integraban 129 varones
distinguidos.

1920- se inaugurd el primer hospital de San Carlos construido entre 1919 y enero
de 1920. La senora Amelia Villalobos fue la primera administradora.

1922- Asamblea de vecinos poblacion “Los Canos” cambid su nombre por el de
Venecia.

1927- se firmd el contrato entre Secretaria de Fomento y Municipio para
construir la caneria de Villa Quesada. Eduardo Arroyo adelantd préstamos de
¢28.610 y se dio la construccion e inauguraciéon del edificio de madera de la
Esuela Juan Chaves Rojas.

1935- por decreto N° 100 se cred el distrito de Venecia.

1937- primer ascenso registrado a la cima del Volcdn Arenal. Expedicion
sancarlena de 24 personas.

1939- por decreto nUmero 35 se segregaron de San Carlos, los territorios de
Zapote, Cajas y Santa Elena.
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1942-1943- se construyd el tramo de la carretera Zapote — Villa Quesada
(administracion Calderéon Guardia).

1945- por decreto niumero 36 acordd construir nuevo edificio para el Hospital
San Carlos.

1947- se inaugurd el viejo Palacio Municipal que tuvo un costo aproximado de
¢30.000.

1948- por decreto # 38 se cred el distrito de Pital y se fundo el primer comité
local de Cruz Roja en Quesada.

1950- se realizd un plesbiscito entre vecinos de La Tigra y La Fortuna que
decidieron acercarse al cantén de San Carlos (primera vez que la mujer votd en
Costa Rica) y la poblacién llega a 16180; ademds se establecid en Villa
Quesada la sucursal del Banco de Costa Rica y Banco Nacional.

1952- por decreto niumero 15 se crearon los distritos de La Fortuna, La Tigra y La
Palmera.

1953- por ley 1601 Villa Quesada se transformé en Ciudad.

1955- por decreto se convirtid la antigua Escuela Complementaria, en el Liceo
San Carlos, el cudl inicié labores con 222 alumnos.

1956- se fundd la Cdmara de Ganaderos de San Carlos.

1957- se iniciaron las labores en el Colegio Maria Inmaculada, se fundo el Club
de Leones de San Carlos e inicia labores el Cuerpo de Bomberos.

1958- inauguracién oficial de la primera radio llamada La Voz del Pueblo.

1961- conmemoracidén del 50 aniversario del cantén de San Carlos y se inaugurd
el nuevo edificio de la escuela Juan Chaves Rojas.

1962- se iniciaron las labores de construccion del Colegio Agropecuario de
Santa Clara.

1965- se fundd la Cooperativa de Electrificacién Rural (COOPELESCA R.L.), se
establecié el Juzgado Civil y COOCIQUE R.L., primera cooperativa de ahorro y
crédito.

1968- hizo erupcién el volcdn Arenal, lo cual provocd la desaparicion de
poblados (Pueblo Nuevo y Tabacdn), fallecieron 87 personas, incluidas 8 de
Civudad Quesada.

1969- fundacion del asilo de ancianos de San Carlos y fundaciéon de la Cdmara
de Productores de Cana.

1970- inauguracion den nuevo Palacio Municipal. Se iniciaron las labores de la
Escuela Técnica Agricola de San Carlos y se crea el Distrito de Venado.

1971- por decreto nUmero 2083 se creo el distrito de Cutris.

1976- se cred la Oficina Regional del IMAS en Ciudad Quesada y la apertura de
la Sede Regional del ITCR en Santa Clara.
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1979- se consagrd y bendijo el templo parroguial de Ciudad Quesada y se creo
el distrito de Monterrey.

1981- se inaugurd el edificio actual del Hospital San Carlos.
1982- se fundd la Cdmara de Comercio e Industria de San Carlos.
1983- por decreto nUmero 231 se cred el distrito de Pocosol.

1984- se inaugurd Radio Santa Clara y la poblacién de San Carlos alcanzd los
75.576 habitantes.

1991- se inauguro el edificio Tribunales de Justicia de San Carlos.
1993- se cred el Colegio Cientifico de San Carlos.

1994- se inauguré en Ciudad Quesada el edificio regional del INA y se
establecid el hospital privado, hoy Centro Cooperativo San Carlos Borromeo.

1995- se cred la didcesis de San Carlos.
1998- se produjo la gran avalancha del volcdn Arenal.

2000- la poblacién de San Carlos alcanzé los 127.684 de habitantes.

Fuente: Revista “Mi Cantdn, San Carlos 95 Aniversario”
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3. DATOS ESTADISTICOS DE IMPORTANCIA

3.1 indice de Desarrollo Social

Se entiende por Desarrollo Social responde a el proceso mediante el cual
se procura alcanzar una sociedad mads igualitaria, participativa e inclusiva, que
garantice una reduccion de la brecha que existe en los niveles de bienestar que
presentan los diversos grupos sociales y dreas geogrdficas, para lograr una
integracion de toda la poblacién a la vida econdmica, social, politica y cultural
del pais, en un marco de respeto y promocidén de los derechos humanos
(MIDEPLAN 2001).

Cuadro N° 2
Poblacion Poblacién TOTAL )
| Daraseae
HOMBRE MUJERES POBLACION
01 C. Quesada 54,8 145,31 20799 20737 41.536 285.80
02 Florencia 49,1 182,15 7374 6809 14.283 779
03 Buena Vista 63 37,37 222 187 409 10.9
04 A. Zarcas 46,4 159,04 8378 7796 16.174 101.5
05 Venecia 54,5 145,19 4412 4086 8.498 58.5
06 Pital 41,1 375,43 7588 6963 14.551 38.8
07 Fortuna 45,3 225,00 6146 5639 11.785 52.4
08 La Tigra 49,7 60,28 3266 2957 6.223 103.2
09 Palmera 54,2 125,41 2701 2448 5.149 41.1
10 Venado 43,7 167,75 1019 888 1.907 11.4
11 Cutris 39.9 873.02 4873 4344 9.217 10.6
12 Monterrey 46,9 220,12 1911 1649 3.560 16.2
13 Pocosol 32,1 631,55 7430 6680 14.110 22.3
TOTAL 47.74 | 3.347,62 76.119 71.183 147.302 44

Fuente: Ministerio de Planificacién Nacional y Politica y Economia. indice de
Desarrollo Social 2007.
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3.2 indice de Desarrollo Social por Distrito segin variables

- Indicadores econdémicos: Relacionados a la actividad econdmica y
oportunidad de gozar condiciones adecuadas de insercion laboral.

- Indicadores de Participacion social: Reflejado en el desarrollo de procesos
civicos nacionales y locales, para que se desarrolle en la poblaciéon el
sentido de pertenencia y de cohesion social.

- Indicadores de Salud: Orientado a gozar de una vida sana y saludable, lo
que implica contar y tener acceso a redes formales de servicios de salud y
seguridad social asi como a una nutricién apropiada.

- Indicadores Educativos: Relacionados con la disponibilidad y el adecuado
acceso de la poblacién a los servicios de educacién y capacitacion que
favorezcan un adecuado desarrollo del capital humano.

Cuadro N° 3
Indicadores Indicadores . Indicadores % Asociaciones
DISTRITO Econdémicos Pa riic?:acién Ing;c;:;:llzzjes de ) Co,bertura Desarrollo
Educacion | electrica Integral
01 C. Quesada 21.2 37.4 53.5 70.7 99.4 25
02 Florencia 19.1 38.1 48.5 58.2 98.2 13
03 Buena Vista 37.7 55.1 59.7 57.3 95.6 1
04 Aguas Zarcas 21.5 33.5 45.2 54.8 98.4 13
05 Venecia 22.3 38.6 48.0 72.9 98.2 8
06 Pital 21.2 32.4 36.5 47.5 98.3 15
07 Fortuna 25.8 26.3 43.6 55.8 97.2 %
08 La Tigra 15.5 50.3 47.9 52.4 97.1 6
09 Palmera 20.3 46.6 63.1 50.8 97.5 3
10 Venado 19.1 42.8 55.6 28.8 83.5 1
11 Cutris 16.8 48.0 33.0 36.1 91 10
12 Monterrey 18.5 490 50.1 394 92 4
13 Pocosol 13.7 31.3 32.4 31.0 93 8

Fuente: Ministerio de Planificacién Nacional y Politica y Economia. indice de
Desarrollo Social 2007.
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3.3 Amenazas Naturales Potenciales, segun distritos 2007

Segun lo estipulado en el Plan Nacional de Prevencion de Riesgos vy
Atencion de Emergencia, la posicion geogrdfica de Costa Rica, ubicada en una
faja de tierras con caracteristicas tropicales y cruzado por una cadena de altas
montanas y gran cantidad de volcanes activos y actividad tectdnica, la hacen

susceptible a una serie de amenazas naturales.

De acuerdo con la informacién proporcionada por la Comision Nacional

de Emergencias (CNE) las amenazas se pueden tipificar de la siguiente manera:

a) Influencia vulcanismo: Areas expuestas a peligros volcdnicos, generalmente
centros de emisiones (conos eruptivos) o dreas de debilidad cortical,

generalmente personas, bienes y propiedades.

b) Inestabilidad de laderas: Procesos activos de remocién en masa, en las cuales
se han identificado deslizamientos activos, mediante la caracterizacion

topogrdfica, geoldgica y coronas activas.

c) Potencialidad licuefaccion: Son dreas que presentan condiciones geoldgicas
del cuaternario, geologia reciente, principalmente material in consolidado, que
bajo condiciones de fuerzas sismicas, exposicion a las vibraciones, su
comportamiento en ese lapso se deforma cambiando sus caracteristicas de

resistencia y cohesion.
d) Influencia directa de actividad volcanica: Usualmente son dreas cercanas a los

cenfros emisivos o volcanes, en general oscilan entre los de 0 a é kms,,

especialmente de volcanes activos.
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Cuadro N° 4
Influencia Potenciales
DISTRITO directa de Influencia de Fallas Potencialidad eventos en
actividad vulcanismo Geolégicas| licuefaccién cada
volcanica distrito
01 C. Quesada X X X 3
02 Florencia X 1
03 Buena Vista X 1
04 Aguas Zarcas X X X 3
05 Venecia X X X 3
06 Pital X 1
07 Fortuna X X 2
08 La Tigra X 1
09 Palmera X X X 3
10 Venado X X X 3
11 Cutris 0
12 Monterrey X X 1
13 Pocosol X 2

Fuente: Ministerio de Planificacidon Nacional y Politica y Economia. indice de
Desarrollo Social 2007.
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3.4 Centros de Formacion Educativa

3.4.1 Infraestructura Educativa

DISTRITO Escuelas Colegios Colegios Técnicos Telesecundaria
Académicos
Ciudad Quesada 23 5 1 -
Florencia 20 1 1 Agropecuario --
Buena Vista 1 - - -
Aguas Zarcas 18 1 1 1
Venecia 9 - 1 -
Pital 20 1 1 3
Fortuna 13 1 (BilingUe) 1 --
La Tigra 9 1 -- --
Palmera 7 1 - -
Venado 8 - - 1
Cutris 33 2 -— 2
Monterrey 17 1 - -
Pocosol 42 1 1 4
TOTAL
Cuadro N° 5

Fuente: Ministerio de Educacién PUblica, www.mep.go.cr (2007)

3.4.2 Centros de formacidon Parauniversitarios

Escuela Técnica Agricola e Industrial y Colegio Universitario de Alajuela.

3.4.3 Centros Educativos de Educacion Superior

Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, Sede Santa Clara,
Universidad Estatal a Distancia,
Universidad Catdlica de Costa Rica*,

Universidad Latina*,
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- Universidad San Isidro Labrador*,

- Universidad de San José*,

- Universidad Santa Lucia*. (* Universidades Privadas acreditas por
CONESUP).

3.5 Centros de Atencion en Salud

Los centros de atencidon en salud de San Carlos se clasifican en
Hospitales, Equipos Bdsicos de Atencion Integral en Salud y las Clinicas, a

continuacioén se detalla la informacion:

El Hospital de San Carlos, segun la clasificacién de la CCSS, se clasifica
dentro de los Hospitales regionales, los cuales representan las siguientes
caracteristicas: Funcionan como hospitales generales con las 4 especialidades
bdsicas de: medicinag, cirugia, gineco-obstetricia y pediatria, ademds de las sub-
especialidades de mayor demanda de la region, funcionando como apoyo a los

niveles de menor complejidad localizados en la misma zona.

Clinicas Tipo 2. Este cenfro asistencial proporciona servicios médicos
ambulatorios a su poblacidon adscrita, sus acciones van dirigidas a la familia y a la
comunidad, tanto en recuperacibn como en prevencidon, promocion y
rehabilitacién de la salud. Cuenta con servicios de laboratorio clinico y farmacia,
de acuerdo con su capacidad resolutiva, ademds desarrolla actividades del
programa materno infantil, presta servicios odontolégicos y fortalece la clinica de
odontologia escolar. Brinda servicios de apoyo a las clinicas tfipo 1, puestos y

centros de salud.

EBAIS: El objetivo de los EBAIS (Equipos Bdsicos de Atencién Integral en
Salud) es llevar los servicios de salud hasta los lugares con mayores dificultades
geogrdficas y con poblaciones que generalmente tienen condiciones
socioeconémicas limitadas, fortaleciendo asi el primer nivel de atencién del
sistema de seguridad social de Costa Rica y acercando los servicios de salud a la

poblacion.
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Centros de Atencidn de Salud:

Cuadro N° 6
DISTRITO Sucursales Total
Ciudad
Quesada EBAIS: Sucre, San Juan, San Martin, Cedral, Concepcion, Los 9
Angeles, Ciudad Quesada, San Pablo, Hospital San Carlos.
Florencia EBAIS: Florencia, Platanar, 2
Buena Vista
Aguas Zarcas Clinica () Aguas Zarcas, EBAIS: Los Chiles, Altamira, 3
Venecia Clinica () Venecia 1
Pital EBAIS: Veracruz, Saino, Clinica Pital 3
Fortuna Clinica () Fortuna, EBAIS Los Angeles 2
La Tigra EBAIS: La Tigra 1
Palmera EBAIS: Palmera, San Francisco 2
Venado EBAIS: Venado 1
Cutris EBAIS: Boca Arenal, Coopevega 2
Monterrey Clinica () Monterrey 1
Pocosol Clinica () Santa Rosa, 1
TOTAL 29

Fuente: www.ccss.sa.cr Caja Costarricense del Seguro Social (2007)
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3.6 Puestos de Seguridad Publica

Delegaciones y puestos del Ministerio de Seguridad Publica destacados en

el Cantén. Cabe resaltar que segun las directrices emitidas por el senor Ministro de

Seguridad el Lic. Fernando Berrocal en el ano 2007 se estipuld la creaciéon de los

puestos de Policia de Frontera en los distritos de Pital, Cutris y Pocosol.

Cuadro N° 7
DISTRITO Sucursales Total
Ciudad Urb. Margarita, Dulce Nombre, Abundancia, Sucre, San Gerardo, El
Quesada Carmen, Linda Vista, San Roque (Sede) 8
Florencia Florencia, Muelle, San Juan, Santa Clara, La Vega 5
Buena Vista Buena Vista 1
Aguas Zarcas Santa Fe 1
Venecia Venecia 1
Pital Policia de Frontera Boca Sn Carlos, Boca Tapada, Saino, Veracruz, 5
Pital
Fortuna Caistillo, Fortuna, Los Angeles, Sonafluca. 4
La Tigra La Tigra 1
Palmera Palmera, San Francisco, Santa Rosa 3
Venado Venado 1
Cutris Policia de frontera Cutris, San Josecito, San Marcos, Coopevega, 5
Moravia.
Monterrey Monterrey 1
Pocosol Policia de frontera Buenos Aires, San Rafael, Santa Rosa, San
Cristébal, San Joaquin, San Isidro, El Jocote, Cuatro Esquinas, El 9
Concho.
TOTAL 45

Fuente: Carlos Alvarado, Ministerio de Fuerza PUblica, Ciudad Quesada (2007)
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3.7 Organizaciones Deportivas

Las organizaciones deportivas son instancias colaboradoras del
fortalecimiento y desarrollo del deporte del Cantdn, éstas se encuentran
apoyadas por el Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de San
Carlos, estos grupos promueven y dirigen actividades deportivas vy
recreativas de las diversas comunidades de San Carlos, buscando la
promocion del mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes y la
prevencion y erradicacion de los multiples problemas sociales (alcohol,
cigarro, drogas) que asechan cada dia mas a la poblacion. Las diferentes
actividades que organizan se convierten cada vez mds, en procesos
consolidados, que la misma organizacion y comunidad en general, busca
realizar mejorar cada en cada ocasion. Ofro aspecto fundamental de
éstas agrupaciones es la promocion de la participacion masiva de la
propia comunidad vy lugares aledanos formando un espiritu de
colaboracién ente vecinos, ya que hace se demuestra la eficacia de un
trabajo mancomunado para alcanzar un mismo objetivo, ya que en la
mayoria de los casos, los fondos econdmicos que se alcanzan con las
actividades deportivas y recreativas, son invertidos en la misma
comunidad por citar algunos ejemplos se invierte en mejoramiento de las
canchas de futbol, salones multiuso, construccidn de aulas para
educacion, catequesis, enfre otros. En la mayoria de localidades los
famosos turnos comunales siempre estdn acompanados de partidos de
fUtbol, cabalgatas, actividades sociales, vara de la fortuna, argollas, bingo,
los cuales se van haciendo cada vez mds populares. Un vivo ejemplo es la
La Cabalga de San Jocesito de Cutris, la cual es una de la mads
importantes de Costa Rica y es una actividad recreativa que genera
mucho dinero, el cual se invierte en el mejoramiento de diferentes

infraestructuras del lugar.
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En el siguiente cuadro se indican las organizaciones deportivas que
mantienen una coordinacion con el Comité Cantonal de Deportes vy

Recreacion de San Carlos:

Cuadro N° 8

BIMIN][O) Comité
Distrital de
Deportes

Sub-comités de deportes

Ciudad Quesada San Vicente, B® El Carmen, B° San Antonio, B° San
Martin, B® San Gerardo, Dulce Nombre, Linda Vista,
San Jose de la Montana, San Juan, B° La Cruz, La
Margarita, Sucre, Cedral,
Florencia Muelle, San Francisco, Santa Clara, La Vega,
Peje Viejo, Santa Rita,
Buena Vista

Aguas Zarcas

Viento Fresco, Las Delicias, Santa Fé Vuelta Kooper,
Los Chiles

Venecia La Unidn, Buenos Aires,
Pital Puerto Escondido, Santa Elena, Veracruz, Quebrada
Grande, Boca Tapada, El Saino,

Fortuna La Perla

La Tigra

Palmera Santa Rosa, La Palmera

Venado Jicarito,

Cutris Boca Arenal,

Monterrey

Pocosol Juanilama, Santa Rosa, San Martin, San Cristébal,
Paso Real.

TOTAL

Fuente: Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de San Carlos (2007)
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3.8 Agencias Bancarias:

Los entes financieros forman parte importante del desarrollo
socioecondmico de una region, el canton de San Carlos a contado con
una apertura significativa de entidades que han favorecido el crecimiento
econdmico asi como se han ampliado las opciones para quienes deseen

invertir, solicitar créditos, entfre otfros servicios brindados.

Cuadro N° 9
DISTRITO Agencias Total
_ Banco de Costa Rica (3), Banco Nacional (2), Banco Popular,
Ciudad Banco Crédito Agricola de Cartago, Coocique R.L. (4), BANEX, 18
Quesada Banco UNO, CoopeMEP, COOPESERVIDORES R.L., Mutual
Algjuela, Coopeande N°7, Banco de San Jose
Florencia Banco de Costa Rica (2), Banco Nacional, Banco Popular, 5
Coocique R.L.
Buena Vista | 0
Aguas Zarcas Banco de Costa Rica, Banco Nacional, Banco Popular, 4
Coocique R.L.
Venecia Banco Nacional, Coocigue R.L. 2
Pital Banco de Costa Rica, Banco Nacional, Coocique R.L. 3
Fortuna Banco de Costa Rica (2), Banco Nacional, Banco Popular, 6
Coocigue R.L, Banco de San José
La Tigra Coociqgue R.L. 1
Cutris Coocique R.L. 1
Monterrey Banco de Costa Rica, 1
Pocosol Banco de Costa Rica, Banco Nacional, Coocique R.L. 3
TOTAL 44

26




Plan de Desarrollo Cantonal San Carlos 2008-2012

3.9 Pobreza en San Carlos

La pobreza es una situacidon o forma de vida que surge como
producto de la imposibilidad de acceso y/o carencia de los recursos para
satisfacer las necesidades fisicas y psiquicas bdsicas humanas que inciden
en un deterioro del nivel y calidad de vida de las personas. También suelen
considerar la falta de medios para poder acceder a tales recursos, como
el desempleo, la falta de ingresos o un nivel bajo de los mismos, asi como,

procesos de segregacion social.

En San Carlos presenta un indice de Pobreza Humana para el 2005
de 15.59% mientras que en el 2000 era de 19.16% éste relacion se ve
afectada por las variables de calidad de vida, educacion, nivel de vida
digno asi como la exclusion social. Con lo anterior se puede verificar la
disminucion de 3.57%. Dentro de sus variables existe una disminucion en
porcentajes de Poblacién pobre, probabilidad de no sobrevivir a los 60
anos, adultos con menos de tercer grado, sin embargo, existe un aumento

en el porcentaje de 0.45% en la tasa de desempleo a largo plazo.

Cuadro N° 10
San Carlos 2000 2005 | Diferencia
Poblacion pobre % 29.58 % 24.34 % 224 %
Probabilidad de no sobrevivir a los 60 anos % 11.03 % 7.44 % 3.59 %
Adultos con menos de tercer grado % .74 % 6.86 % 2.88 %
Tasa de desempleo a largo plazo % 1.45% 1.9% -0.45%

Fuente: Atlas del Desarrollo Humano Cantonal de Costa Rica 2007
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3.10 Organizaciones Territoriales a Nivel Cantonal

Asociacion de Desarrollo Comunal: Estas pueden ser integrales o
especificas. Muchas e ellas agrupan a su vez varios comités. Su
funcionamiento estd regulado por la Ley N° 3859 sobre el Desarrollo de la
Comunidad del 19 de abril de 1967 y su reglamentacion respectiva. Dan
importantes aportes al campo de los servicios de obras e infraestructura
bdsica.

Juntas de Salud: Fueron creadas en 1998 mediante la Ley 7852 de
Desconcentracion de Clinicas y Hospitales de la CCSS, cuyo objetivo es ser
un ente auxiliar que coadyuve a mejorar las condiciones de salud de la
ciudadania al hacerlos participes directos de la construccion, fiscalizacion
y definicion de las prioridades de la Caja Costarricense del Seguro Social.

Cooperativas: Su funcionamiento esta regulado por la Ley 6756, el
cooperativiimo es una de las formas de organizacion social mas ligadas al
proceso productivo nacional. Existen cooperativas de cobertura nacional y
exportadoras, de electrificacion, ahorro, crédito y otfras; de las de mds
renombre en el cantén sancarleno se tiene a Coopelesca y Coocigue.
R.L..

Centros Agricolas cantonales: Estos fueron creados pro la Ley 4521, la cual
busca el desarrollo y mejoramiento de las comunidades, mediante la
parficipacion de la comunidad en la planeacion y ejecucion de los
programas de desarrollo agropecuario.

Cuadro N° 11
ORGANIZACIONES TERRITORIALES | CANTIDAD
Asociaciones de Desarrollo Comunal 16
Juntas de Salud 7
Cooperativas (afiliadas URCOZOON) 22
Centros Agricolas cantonales 2
Cooperativas Escolares 49

Fuente: Blanco, L, DINADECO (2007), Gonzdlez, V (2007), URCOZOON (2008)
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3.11 Organizaciones Productivas Apoyadas por M.A.G.

Tipo de organizacién

Asociacion de
Productores

Asociacion de
Productores

Asociacion de
Productores

Sociedad de Usuarios
de Agua

Grupo de Turismo Rural

Comunitario

Sociedad de Usuarios
de Agua

Sociedad de Usuarios
de Agua

Sociedad de Usuarios
de Agua

Sociedad de Usuarios
de Agua

Centro Agricola
Cantonal

Cooperativas
Cooperativas
Cooperativa

Grupo

Asociacion

Asociacion

Leche Cariblanco

Asociacion Mixta de
vecinos para la
prodruccion y
desarrollo Alianza
Garabito de AZ

Asociacion de
Productores
Agropecuarios de
Pitalito

Cuadro N° 12
Nombre Distrito
AP. Ornamentales La La Tigra
Tigra
AP. La Lucha La Tigra
AP. Las Palmas La Tigra
SUA. La Lucha - El La Tigra
Futuro
GTRC La Tigra La Tigra
SUA Tres Esquinas La Tigra
SUA El Abanico La Fortuna
SUA La Cruz La Fortuna
SUA El Jauri La Fortuna
CAC Cuestillas Florencia
Coope Vargas Pital
Coopepina Pital
Coopesarapiqui Venecia
Productores de Venecia

Aguas Zarcas

Aguas Zarcas

Actividad Principal

Ornamentales
Pina, Platanos, Raices
y tubérculos
Raices y tubérculos
Riego
Turismo
Raices y tubérculos
Raices y tubérculos
Raices y tubérculos
Raices y tubérculos
Raices y tubérculos
Pina
Pina
Café

Leche

Café y ganado doble
proposito y
acuacultura.

Pl&dtano, yuca, leche,
emiten carné de Feria
de Agricultura
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Asociacion

Asociacion

Asociacion

Asociacion

Asociacion

Cooperativa

Asociacion

Sociedad Usuarios de

Agua

Centro Agricola
Cantonal

Asociacion

Fundacion

Asociacion

Asociacion

Cooperativa

Asociacion
comercializadora de
Aguas Zarcas,
Palmera y Quesada
ACAZPAQ

Asociacion de

productores de

Tilapia La Loma
ASOPROLITO

Asociacion de
usuarios de agua de
San Vicente

Asociacion Femenina
Agro ecoldgica de
San Juany La Gloria

Asociacion de
Productores
Horticolas y I&cteos
de San Vicente

Coopesanjuan

Asociacion de
Mujeres Agroturisticas
de San Vicente

SUA. Tres Amigos de
Aguas Zarcas

CAC La Villa

Asociacion
agroecoldgica
Juanilama AJASUP

Fundacion Unién y
Desarrollo de las
Organizaciones

Comunales

AFAES

Asociacion de
campesinos Las
Nieves

Coope Cutris

Aguas Zarcas

Aguas Zarcas

Ciudad Quesada

Aguas Zarcas

Ciudad Quesada

AgQuas Zarcas
Ciudad Quesada

Aguas Zarcas

Aguas Zarcas

Pocosol

Pocosol

Pocosol

Pocosol

Santa Rosa

Feria del Agricultor

Acuacultura

Hortalizas y leche bajo
riego

Acuacultura y turismo

Hortalizas y leche

Pina

Turismo

Agricola

Pecuaria

Turismo Rural

Crédito

Agroturismo

Ganado

Cana de azicar

Fuente: Ministerio de Agricultura y Ganaderia,

Huetar Norte, POI 2007-2010.
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3.12 Comportamiento Electoral del cantén sancarleio

COMPORTAMIENTO ELECTORAL

La Participacion Social es el reflejo de intervencion de la poblacién
en procesos civicos nacionales y locales, para que se desarrolle en un
grupo de ciudadanos el senfido de pertenencia y cohesion social,
manifestando la responsabilidad del deber y derechos de partficipar.
Como uno de los mayores aspectos que demuestran la participacion
social es el comportamiento electoral que a continuaciéon se detalla en el
cantén de San Carlos, tanto para las elecciones presidenciales como para
las de Alcalde.

CuadroN° 13
LUGAR ‘ ELECTORES VOTOS RECIBIDOS ‘ % ABSTENCIONISMO
INNGIN[ON
ELECCIONES PRESIDENCIALES, DIPUTADOS Y REGIDORES
2002

Alajuela 410,538 296,330 27.82%
San Carlos 64.638 48351 25.20%
01 Ciudad Quesada 20317 16,878 24,37%
02 Florencia 6,692 5120 23,49%
03 Buena Vista 298 192 15,79%
04 Aguas Zarcas 6.728 5074 24.58%
05 Venecia 3.757 2965 21.08%
06 Pital 5707 4052 29%

07 Fortuna 4.469 3113 30,34%
08 La Tigra 2509 1970 21.48%
09 Palmera 2912 1 675 24.28%
10 Venado 853 626 26,61%
11 Cutris 3031 2941 26,06%
12 Monterrey | 558 1194 23.36%
13 Pocosol 4577 3251 28.97%
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ELECCIONES DE ALCALDES Y SINDICOS

2006

Alajuela 465871 316,782 32%

San Carlos 74,964 51 53] 34.28%
01 Ciudad Quesada 05 683 18.078 29,01%
02 Florencia 7610 5397 30%

03 Buena Vista 571 175 35.42%
04 Aguas Zarcas 8.045 5566 32.49%
05 Venecia 4.349 3.03] 30.31%
06 Pitall 6.545 4966 34.02%
07 Fortuna 5538 3,560 36.22%
08 La Tigra 904 5192 24.52%
09 Palmera 5 562 1 862 27.32%
10 Venado 998 547 41,06%
11 Cutris 3.347 5315 31,34%
12 Monterrey 1719 1220 29.03%
13 Pocosol 5199 3399 34.76%

Fuente: Tribunal Supremo de Elecciones, Coémputo de votos y declaratorias de

eleccion. Elecciones 2002, 2006. San José, Costa Rica

3.13 Propiedades y Patentes por Distrito

Propiedad con Folio Real:

Hace referencia a propiedades que personas

fisicas o juridicas que poseen un drea de terreno determinada y la cual se
encuentra inscritfa ante el Registro Nacional en el drea de Bienes
Inmuebles, en la asignacion del codigo se indica el niUmero de provincia
seguido de una matricula establecida por dicha institucion.

Patente Comercial y Servicios: La Comercial hace referencia aquellas
licencias para realizar actividades lucrativas. La patente de Servicios hace
referencia a todos los servicios excepto a los profesionales que laboren
individualmente.
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Patente Industrial: Contempla las actividades donde se realizan procesos
de produccion por ejemplo: maquilas, ingenios, exportadoras, entre otras.

Patente de Licores: Son las que autorizan a quien posee un local comercial
para la venta de licor. En este caso son Unicamente otorgadas a
actividades comerciales como: restaurantes, licoreras, supermercados,
bares, hoteles, centros turisticos. Se otorgan por parte del Ayuntamiento
solo via remate, el cual se realiza cada dos anos previo estudio del
crecimiento en la poblacion por distrito.

Otras patentes: Permisos temporales y se otorgan por un plazo no mayor a
tres meses.

Cuadro N° 14

DISTRITO Patentes de Otras

Licores Patentes

Propiedades Patentes Patentes
con Folio Real Comerciales Industriales

y servicios

Ciudad Quesada 13.191 1701 58 115 1
Florencia 5.022 340 9 51 0
Buena Vista 178 6 0 2 0
Aguas Zarcas 5.436 344 13 34 0
Venecia 2.939 139 5 14 0
Pital 4.380 341 9 39 0
Fortuna 4.547 562 23 62 0

La Tigra 2.265 95 11 0
Palmera 1.981 78 4 18 0
Venado 676 30 2 12 0
Cutris 3.143 165 11 31 0
Monterrey 1.033 53 4 11 0
Pocosol 4.174 247 6 31 0
TOTAL 48.965 7618 3034 431 1

Fuente: Quirds,

M. Coordinador

Municipalidad de San Carlos (2008)

de Tecnologias

de Informacion.
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3.14 Atractivos Turisticos de la Zona Norte

» Caminatas al volcén arenal

= Canopy tour

= Cabalgata ala catarata del Rio Fortuna
= Vigje a Cavernas del Venado

= Tour combinado con Puentes Colgantes
= Tour combinado con Ecocentro Danaus
* Quads aventura

= Bosque eterno de los ninos

= Expedicién a cerro chato

= Caminata nocturna en el Bosque

= Tour de kayak en el Lago Arenal

= Puentes colgantes del Arenal

= Caminata en el bosque lluvioso

= Cabalgata al Volcdan Arenal

= Pesca deportiva en el Lago Arenal

= Parque nacional Juan Castro Blanco

=  Cultour Arenal

= Pesca deportiva en el Lago Arenal

= Paseos en bote en el Lago Arenal

Fuente: Cdmara de Turismo de la Zona Norte. Sr. Francisco Vargas
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3.15 Mapa Cantdén de San Carlos por distritos
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4. DIAGNOSTICO DE PROBLEMAS Y PRIORIDADES
DISTRITALES POR AREAS ESTRATEGICAS

4.1 Talleres diagnésticos distritales

Los talleres distritales fueron un paso para la concertacion de intereses de
los actores locales, que permitiera la toma de decisiones sobre los problemas vy
prioridades de los distritos, con el propdsito de que fueran contemplados en la
formulacion del plan de desarrollo cantonal y su ejecucion.

En el andlisis de los problemas se definid un orden de 5 prioridades por drea
estratégica, producto de un consenso sobre su importancia y trascendencia en la
vida del distrito, el cantén y la municipalidad.

La priorizaciéon permitid, partir de un orden de atencién de los problemas,
porque era imposible atender todos a la vez, no sélo por la falta de recursos de
la municipalidad y las instituciones locales, sino por la complejidad de algunos de
ellos.

El objetivo de los talleres era la identificacidon y priorizacidon de los
problemas por dreas estratégicas, sus causas, soluciones y acciones inmediatas
para el desarrollo local y definicion de los aportes, prioridades, responsables vy
compromisos municipales y comunales en la solucidn de los problemas
priorizados.

Para este proceso se utilizd una guia por dreas estratégicas. Es importante
senalar que las dreas analizadas coincidieron con los problemas detectados en
estudios hechos por el Ministerio de Salud, diversas escuelas de la Universidad
Nacional y ofras enfidades en los anos 1999 y 2000 que senalaban entre otros
como problemas de los distritos y el cantdn: la falta de un plan vial cantonal,
desempleo, desercidn educativa, contaminacién ambiental por basuras y
contaminaciéon de rios, seguridad ciudadana, drogadiccion y alcoholismo, entre
otros.

4.2 Guia utilizada para la visualizacion de problemas por areas
estratégicas

En el procesamiento de la informacion se utilizd una guia que facilitara la
visualizacién de los problemas y las propuestas de solucidén a los mismos dentro un
esquema de responsabilidades compartidas. Ver en la pdgina siguiente la guia
citada.
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DESARROLLO ECONOMICO LOCAL

Servicios de capacitacion y asistencia
técnica - financiera

Agricultura

Artesania

Industria

Turismo

Sistemas de riego para produccién local
Comercializacion

Desempleo

Crédito

Pequena y mediana empresa de servicios
u otras dreas productivas

Oftros

MEDIO AMBIENTE

Alcantarillado pluvial y sanitario
Limpieza de vias

Desechos Solidos

Contaminacioén de la produccion
agricola/industrial/artesanal
Contaminacién del agua, aire, suelo
Proteccion de cuencas
Conservacioén ecolégica
Desastres naturales

Plan de emergencias locales
Otros

POLITICA SOCIAL LOCAL

Desempleo

Vivienda

Educaciéon

Salud

Recreacioén y deporte
Seguridad ciudadana
Organizacién comunitaria
Género

Ninez

Adulto mayor
Discapacidad

Drogas

Migracién

Servicios prestados por instituciones para el
desarrollo social

Oftros

INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y
SERVICIOS

Infraestructura
Sistema de agua
Sistema de alcantarillado
Energia
Comunicaciones
Infraestructura bdsica (caminos,
puentes, otros)
Edificaciones (escuelas, salones
comunales, otros)
Oftros

Equipamiento
Salud
Educacioéon
Recreacion y deporte
Socio cultural
Administraciéon
Comercializaciéon
Terminales
Oftros

Servicios
Recoleccion de basuras
Agua
Alcantarillado
Transporte
Comunicaciones y energia
Plataforma de servicios municipales
Oftros

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Problemas de ordenamiento territorial
Directrices bdsicas para la provision de
servicios, infraestructura, trdnsito y
fransporte, equipamientos, vivienda y
permisos de construccién

Ocupacién y usos del suelo
Zonificacion

Reglamentacion

Areas de expansion urbana y
crecimiento de la poblacion

Areas de comercio e industria

Areas agricolas y de preservacion
ecolégica

Prevencion de la contaminacion
ambiental

Areas histérico — monumentales
Plan Regulador

Oftros
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4.5 Prioridades distritales por areas estratégicas.

4.5.1 Desarrollo Econdmico Local

o
ke
3 3
DESARROLLO ECONOMICO SOCIAL | 3 Blo .
g 'g >/ 8|2 o o| 2 15
S| c|8|8|¢§ € 9 w832
T Q|G| 5|c s 2|8 Els|E|<c| 0O <
2 O|l>|D|o|l=|c| D T| L2200 O
Ol |la|l<|>||d|lEglal=2|0|>|a|&
Comercializacién X X | X[ X X XX 1N
Desempleo X | X X1 X | XX X 7
Pequena y Mediana Empresa e
Industria X | X[ X[ X]|X]X X | X X 9
Turismo X X[ X[ X[ X | X]|X X | X 9
Servicios de Capacitacion y asistencia
técnica financiera X[ X[ X|X|X XX | X | X| 9
Agricultura X | X X | X X | XX X| 8
Crédito X | X X | X[ X | X|X]| 7
Industria X X | X 3
Artesania X | X X 3
Sistema De Riego X X| 2

Fuente: Talleres distritales efectuados en el 2006.
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4.5.2 Medio Ambiente

o
o
74 n
') O
MEDIO AMBIENTE ) Sl o
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w |0 o
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Sle|d|<|3|E|8|28|=/0|5|2]|8
Proteccion Cuencas X[ X[ X|X XX | X | X|X 9
Plan De Emergencias X[ X[ X|X XX | X | X|X 9
Cont. Produccion Agricola X X| X ]| X|[X X | X X X| 9
Contaminaciéon Agua, Suelos, Aire XX | XX X | X X | X X! 9
Alcantarillado X X1 X | XX X| 8
Limpieza De Vias X | X X | X X X| 8
Desechos Solidos X X X | X | XX X| X]| 8
Conservacion Ecologica X X| X | X[X X X 7
Desastres Naturales X | X X 3
Proteccion Cuencas X | X | X|X X | X | X | X|X 9

Fuente: Talleres distritales efectuados en el 2006.
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4.5.3 Politica Social Local
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o
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POLITICA SOCIAL LOCAL ) Sl o
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Salud XX | XXX X|X[X]|X[|X]|X|X] 12
Seguridad Ciudadana X | X X X[ XX XX | X|X 10
Desempleo X| X | X X| X | X | X|X X 9
Educacion X | X | X XX | X | X[ X]|X]| 9
Organizacién Comunal X X X X X| X1 7
Drogas XX | XX X | 6
Migracion X X X | X X X\ 6
Recreacién y Deporte X X | X | X | X[ X]| 6
Servicios prestados por instituciones
para el desarrollo social X X X | X X1 5
Vivienda X | X X | X 4

Fuente: Talleres distritales efectuados en el 2006.
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4.5.4 Infraestructura, Equipamiento y Servicios
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Infraestructura bdsica XXX X[ X | X[ X|X]|X|X]|X|X]|X 13
Edificaciones X[ X | X ]| X ]| X XXX | X| X[ X]X 12
Sistemas de agua X | X X X X | X X | X 8
Salud X X X | X | X X | X | X 8
Sistema de alcantarillaodo X | X X | XX X X 7
Recoleccion de deshechos X | X X1 XX 5
Recreacién y Deporte X X X X 4
Educacioén X X 2
Comunicacién y energia X X 2
Socio cultural X 1
Transporte X 1
Plataforma de Servicios Municipales X

Fuente: Talleres distritales efectuados en el 2006.
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4.5.5 Ordenamiento Territorial
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Prevencion contaminacion ambiental X X | X 3
Directrices bdsicas para la provision de
servicios, infraestructura, trdnsito y
transporte, equipamientos, vivienda y
permisos de construccion X X113
Problemas de ordenamiento territorial 11
Plan regulador X XX | X ]| X]|X X1 X112
Areas de expansion urbana y
crecimiento poblacional X | X|x X | 4
Ocupacion y usos del suelo X1 X | XX X[ X[ X[ X[ X|X]|10
Areas agricolas y de preservacion
ecolégica X X | X X | 4
Areas de comercio e industria X X
Areas histéricas X 1
Zonificacion X 7
Reglamentacion X X 8

Fuente: Talleres distritales efectuados en el 2006.
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4.6 Proyectos resultados de los Talleres Distritales

4.6.1 Desarrollo Econdmico Local

Acciones Gubernamentales:

- Capacitacién sobre pequena y mediana empresa, comercializacion, turismo,
artesania, créditos y ofras funciones ejercidas por las diferentes instituciones
publicas existentes en el cantén.

- Redlizar diagndsticos distritales para determinar posibles alternativas
econdmicas de produccion.

- Redlizar un proyecto de rotulacién para turismo ejemplo: “Venecia a 100
metros”.

- Apoyo del gobierno en aplicacion de las politicas de planificacion en la
agricultura.

- Capacitar, asesorar y fortalecer econdmicamente y financieramente a las
Asociaciones de agricultores

- Mejorar la calidad de los sistema de riego ante CENARA.

- Creaciéon de una ley que regule los precios de los productos agricolas.

- Readlizar un diagndstico de necesidades-oportunidades en industria en los
distritos.

- Instalacién de entes financieros en el distrito de la Palmera

Acciones Municipales:

- Creacién de una oficina de enlace entre las instituciones puUblicas y la
comunidad para el desarrollo de la economia (Oficina de Planificacion
Municipal).

- Elaboracion de plan regulador del cantéon.

- Coordinar entre la Camara de Turismo, Instituto Costarricense de Turismo vy
Municipalidad de San Carlos programas para el desarrollo de alternativas del
turismo en los distritos, realizando diagndsticos de posibles zonas de
explotacion turistica.

- Solicitar formalmente a la Municipalidad y el MOPT la seleccion de
prioridades en caminos.

Acciones Comunales

- Propiciar la organizacién comunal para ser mds auténomos y generadores del
Desarrollo Econémico Local.

- Creacién de UPICOP (Unién Pitalena de Cooperativas).

- Formar asociaciones de artesanos en los distritos.

- Asesorar a las Asociaciones de Desarrollo Integral para ser efectivos lideres
comunales.

- Crearla Camara Pitalena de Turismo (CAPITUR)

- Creaciéon del Comité para el Desarrollo del Pequeno y Mediano Agricultor,
para una mayor organizacion de los productores, otforgar una identificacion a

43



Plan de Desarrollo Cantonal San Carlos 2008-2012

los agricultores para que sean los Unicos que puedan vender en la feria del
agricultor. (sin intermediarios)

- Obtener concesiones de las nacientes para los acueductos rurales o
Asociaciones de Desarrollo Integral.

4.6.2 Medio Ambiente

Acciones Gubernamentales

- Mayor regulaciéon de legislacion ambiental.

- Campanas de proteccion ambiental.

- Destinar mas fondos para proteccion ambiental.

- La compra de los terrenos donde se ubican las nacientes por las ADI para su
proteccion.

- Campanas de siembra de drboles en las orillas de las cuencas

- Dragar rios para evitar inundaciones.

- Solicitar al Ministerio de Salud que coordine con escuelas y colegios y grupos
organizados

- proyectos: la siembra de plantas ornamentales.

- Buscar medios econdmicos para comprar tierras tanto en la cuenca como en
el parque JUAN CASTRO BLANCO vy otros con recarga acuifera.

- Apoyo al proyecto MAQUENQUE.

- Charlas en escuelas para prevenir desastres naturales.

- Charlas del Ministerio de Salud para propiciar el cuido de los recursos
naturales.

- Reglamentar las extensiones de terrenos que deben de protegerse adjunto a
nacientes de Agua, de ser necesario expropiar

- gubernamentales competentes.

- Educar y motivar en las Instituciones Educativas a los alumnos por parte de las
instituciones

- Realizar diagnostico de todas las todas las cuencas.

- Comprometer a las empresas a brindar servicios de responsabilidad social
corporativa.

- Promover que las instituciones den retribuciones o incentivos a la organizacion
comunal para conservar la ecologia

- Solicitar a las plantas hidroeléctricas que reintegren sus garantias a los pueblos.

- Apoyar los proyectos que gestione el Colegio Ambientalista de la Tigra

- Que las empresas mayormente contaminantes aporten y patrocinen
campanas ambientales de escuelas y colegios

- Fomentar el reciclaje.

- Premiar a las organizaciones que promuevan politicas ambientales.

- Promover la construccién de biogestores.

- Redlizar campanas de recoleccidn de basura no tradicional.

- Creaciéon de centros de acopio.

- Fomentar el uso del abono orgdnico.
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Acciones Municipales

- Mayor exigencia por Ingenieria Mpal con respecto a ancho de calles.

- Apoyar el programa Bandera Azul por parte de la Municipalidad de San Carlos
y el Ministerio de Salud.

- La Municipalidad otorgue concesiones de limpiezas de vias.

- La Municipalidad realice convenio con fuerza publica para notificaciones a
duenos de lotes que no limpien los lotes.

- La Municipalidad de San Carlos implemente una tasa diferenciada en la
limpieza de vias entre lotes de uso residencial y comercial.

- Mayor fiscalizacion de la Municipalidad de San Carlos en construcciones
cerca de los mdargenes de los rios.

- Que la Municipalidad brinde el servicio de descuaje y limpieza de vias en los
distritos. (descuaje y lotes incultos).

- Que la UTGVM realice un diagnostico del estado de todos los caminos
vecinales.

- Elaboracion de planes reguladores ecoldgicos.

Acciones Comunales

- Conformar comités locales de emergencia y planes de emergencia.

- Creaciéon de grupos ambientalistas en los distritos.

- Control civil a las siembras (pineros, lecherias, chancheras, granjas avicolas)

- Crear una comision que propongad y de seguimiento al proyecto de
alcantarillado sanitario.

4.6.3 Politica Social Local

Acciones Gubernamentales

- Reestructuracion de leyes y una mejor aplicacion de las mismas (menores de
edad.

- Fomentar la recreaciéon, deporte y educacién en comunidades marginales.

- Fortalecer la coordinacién Fuerza PUblica — comunidad

- Creacién de zona franca

- Organizar grupos de padres y madres de familia a los cuales se les brinde
capacitacién por parte especialistas para conocer el proceso de cambio
ninez-adolescencia.

- Fomentar encuentros juveniles.

- Reforzar los puestos de control migratorio.

- Organizar a la policia comunitaria

- Apertura de cddigos en salud.

- Contraloria de servicio en Instituciones Publicas.

- Descentralizar funciones.

- Independizar el servicio de salud de (abundancia). (Buena Vista)
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- Gestionar el servicio de transporte publico (Buena Vista)

- Organizar y apoyar la creacién de secundaria nocturna, instructor de ingles
en materno y Zinder Buena Vista.

- Contar con nuevo puesto de seguridad en Zapote y mds efectivos. Buena
Vista

- Que las instituciones publicas visiten la comunidad de Buena Vistq,
regularmente.

- Humanizacion de los servicios de salud.

- Planificaciéon de los recursos de salud.

- Mejorar las condiciones de locales para la seguridad ciudadana.

- Apoyo gubernamental a centros de rehabilitacion.

- Adecuarla educaciéon al contexto de cada region.

- Nombrar educadores adecuados al puesto y no por intereses personales.

- Talleres de diagnostico para obtener resultados de la educacién actual y
llevarla a los jerarcas

- Mds codigos de personal y centros de atencién de salud.

- Reactivar movimientos juveniles (DINADECO, SCAUT, Movimiento Nacional de
Juventud)

- Concienciar a las personas para que no sigan creyendo que el estado debe
proporcionar todo. (Estado- Gobierno).

- Descentralizar los servicios (laboratorio) salud.

- Mayor control migratorio.

- Censar periddicamente el sector laboral migrante.

- Capacitar y aplicar la politica migratoria.

- Incentivar las PYMES de grupos femeninos.

- Realizar inspecciones a centros de trabajo.

- Promover una educacién equitativa.

- Crear condiciones para que la mujer se integre al mundo laboral.

- Readlizar escuelas para padres y madres.

- Capacitar a lideres ya definidos para formar lideres.

- Promover a jovenes/ninos para lideres.

- Capacitar a lideres ya definidos para formar lideres.

- Promover a jovenes/ninos para lideres.

- Construccion de un local para clinica en la Tigra

- Devolver autoridad al Docente.

- Reestructurar las leyes en deberes.

- Incluir en el curriculo escolar un curso de ética.

- Mejorar servicio de buses para distrito de Palmera

- Construir EBAIS en Sn Fco y dotarlo de personal.

- Equipar el local de salud y nombrar mas personal en proporcidn a las
necesidades de Venado

- Gestionar ante el INA mayor formacidn de técnicos en diferentes dreas.

- Creacién de microempresas.

- Solicitar la devolucién de la ambulancia a Monterrey.

- Construccioén del Gimnasio multiuso. Monterrey

- Gestionar ante el INA capacitar a las mujeres.

- Nombramiento de un educador para ensenanza especial y rehabilitacion en
Monterrey.
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- Creacién de contralorias de servicios en las instituciones publicas.

- Instalacién de electricidad en los lugares que no tienen

- Establecer estrategias de fortalecimiento de la promocion social en el drea de
salud.

Acciones Municipales

- Elaborar Planes Reguladores

- Crear centros de recreacion y deporte

- Coordinar proyectos de conservacion del medio ambiente

- Mejorar el camino

- Adquirir terrenos para proyectos de vivienda.

- Capacitar en Relaciones humanas a los funcionarios municipales.

- Ventanilla Unica en la Municipalidad.

- Darinformacién adecuada en la Municipalidad.

- Que la Municipalidad coordine con las instituciones respectivas para que se
involucre con las comunidades.

- Coordinar con la Municipalidad para readlizacion de actividades vy
capacitaciones.

- Que las becas sean Utiles escolares y no el dinero.

- Creacioén de ventanilla Unica en la Municipalidad para trdmites de vivienda.

Acciones Comunales

- Reorganizar las fuerzas vivas de la comunidad.

- Capacitaciones en relaciones humanas, autoestima, frabajo en equipo,
organizacion a la organizacion comunal.

- Operdativizar los terrenos dispuestos para parques recreativos comunales en
Aguas Zarcas.

- Coordinacion con empresas publicas (Hacienda) y privadas. (Deduccién del
impuesto sobre la renta).

- Coordinacion entre diferentes comités de la misma comunidad para tener
objetivos comunes.

- Formacion de lideres comunales desde edades tempranas.

- Capacitacion a la comunidad en temas como: frabajo en equipo, liderazgo,
participacién comunal, etc.

- Capacitacion a ninos y jévenes sobre problemdatica de las drogas.

- Cdmara de Turismo y ADI instalen guarderias.

- Acondicionar los salones comunales como multiusos.

- Crear ofras dreas de recreaciéon: canchas al aire libre, parques infantiles, crear
senderos.

- Contar con un Centro de Atencidn al Anciano en Fortuna.

- Crear cooperativas de mujeres.
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4.6.4 Infraestructura, Equipamiento y Servicios

Acciones Gubernamentales

- Diagnéstico del sistema actual de los acueductos.

- Redisenar un sistemas de aguas.

- Hacer diagndstico de necesidades por en drea de educacion.

- Buscar y adquirir terrenos aptos para construir EBAIS y dejar de alquilar.
- Solicitar lineas al ICE para Florencia.

- Solicitar mds placas y permisos para el transporte publico en Florencia.
- Adquirir mas equipo para salud.

- Comprar mas equipo para educacion.

- Traspaso de infraestructura de salud a la CCSS.

- Gestion de servicio de autobuUs para Buena Vista

- Asignacion de la linea de autobus de Cerro Cortes — Aguas Zarcas.
- Aumentar las lineas telefénicas residenciales en Aguas Zarcas.

- Activary fortalecer los comités de salud.

- Construccion de Terminal de Buses en Fortuna

- Mejoras al servicio telefénico Fortuna

- Ampliacién de Redes telefdnicas publicas y residenciales en la Tigra
- Ampliacion de rutas y horarios en la Tigra

- Mayor iluminaciéon publica en Venado

- Instalacion de teléfonos publicos en Venado

- Construir un nuevo Ramal de UNAIZON. Monterrey

- Dar prioridad a edificaciones en zonas fronterizas.

- Despolitizar proyectos

- Mejoras al servicio de telefonia publica y residencial pocosol

Acciones Municipales

- Mejoramiento de los caminos internos de las comunidades.

- Actuadlizar inventarios de caminos.

- Construir alcantarillado sanitario.

- Hacer diagndstico de necesidades por en drea de salones comunales.

- Apertura de ventanilla Unica en la Municipalidad

- Que la plataforma municipal brinde el servicio de caja.

- Adquirir mds recolectores de basura en CQ.

- Disenar nuevas rutas para recolectar basura en CQ.

- Construccidén y mantenimiento de caminos y puentes.

- Reparacién y mantenimiento de instalaciones educativas y salones.

- Adquiririmplementos deportivos y recreativos.

- Coordinar con el MEP, Municipalidad y fundaciéon Omar Dengo para gestion
de implementos educativos.

- Que la Municipalidad se haga cargo del cobro y servicio de recoleccién de
basura.

- Promover mantenimientos preventivos de caminos.
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- Redlizar diagndsticos en los distritos para alcantarillados.

- Mejorar la seleccidon del personal Municipal.

- Devolucién de recursos a cada distrito de acuerdo con lo recaudado, por
parte de la Municipalidad.

- Gestionar ante Municipalidad instructores en diferentes dreas para promocion
de la cultura.

- Redlizar priorizacidn de los proyectos de edificacion a realizar en los distritos.

- Crear comisiones de mantenimiento vial

- Capacitaciones en el manejo de desechos

- Construir puentes con mas capacidad

Acciones Comunales

- Exigir al gobierno para que inyecte recursos para infraestructura de escuelas,
colegios y salones

- Ensefnar a trabajar las comunidades en mantenimiento y construccién de
obras.

- Construir dreas infantiles y deportivas.

- Adecuar los salones comunales en multiuso.

- Crear comités de grupos culturales.

- Creacidon de comité de deportes y recreacion en los pueblos de los distritos.

- Informes trimestrales de los acueductos rurales.

- Gestionar ante COOPELESCA la instalacién y mejoras del alumbrado publico,
en Buena Vista

- Construccion de un tanque de 300 m3 y aumento del didmetro de la tuberia
en Aguas Zarcas.

- Construccidén de alcantarillas y aumento del didmetro de las existentes.

- Construccion de una Terminal de buses en Aguas Zarcas.

- Gestionar ante CCDR el apoyo para desarrollo de ferias deportivas y culturales
en los distritos.

- La ADI de Fortuna cuente con una pdagina web para la comercializacién del
distrito.

- Promover servicio de bus inter-urbano en Fortuna.

- Solicitar mejora de servicios en el fransporte de CQ, Fortuna, San Ramon

- Coordinar el establecimiento de entidades bancarias, correos, terminal de
buses, farmacia en la Tigra

- Construccion de Terminal de buses en la Tigra

- Mejoras al acueducto de Venado

- Adquirir ambulancia para Venado.

- Hacer comités de vigilancia Venado

- Utilizar la bolsa membretada para recoleccion de basura

- Construccion de Terminal de buses. Monte

- Creacién de comité distrital para manejo del agua
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4.6.5 Ordenamiento Territorial

Acciones Gubernamentales

- Construir zonas de esparcimiento y desarrollo social, como parque, centro
culturales, escuelas con gimnasio, saldon de actos, computadoras.

- Adquisicion de Ambulancias.

- Mejora en Flotillas y servicios de Buses.

- Construir centro de salud en los Caserios y Cruz Roja.

- Auditoria y mayor control en la aplicacion de las leyes de transito.

- Extender placas de taxis para la legalizacion.

- Senalizar.

- Que los industrias tenga una plata de tratamiento de aguas para disminuir la
contaminacion.

- Adjudicar ainstituciones puUblicas las dreas de nacientes.

- Reforestar.

- Colocar hidrantes.

- Crear proyectos de vivienda de bien social.

- Gestionar el contar con oficinas de correo, bomberos, policia, bancos, etc

- Construir un nuevo EBAIS, polideportivo y salones comunales en los diferentes
caserios.

- Gestionar la construccion de una Terminal de buses, otorgamiento de placas
de taxis.

- Crear el monumento de la mujer que emitié su voto por primera vez (Tigra)

- Promover las plantas de tratamiento de agua a las industrias.

- Delimitar Zonas de alto riesgo de inundaciones y deslizamientos.

- Aplicary regular cumplimiento de leyes y reglamentos.

- Construir farmacia.

- Mayor vigilancia por parte del MINAE.

- Colocaciéon de senalizacién y reductores de velocidad.

- Roturar las dreas de conservacion ecoldgica y crear plazas de guarda
parques.

Acciones Municipales

- Peatonizar.

- Ampliar la red vial.

- Eliminar parqueos enla calle CQ

- Alcantarillado sanitario.

- Reubicar el campo ferial. (agricultor) CQ

- Crear nuevas zonas comerciales.

- Elaboraciéon de Plan Regulador

- Reubicar el relleno sanitario ubicado en San Luis de Florencia

- Adquirir los terrenos donde se encuentran las nacientes.

- Fomentar actividades de preservacion y prevencion de contaminacion
ambiental

- Mejorar la demarcacion vial.
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- Construccion de aceras

- Concientizar a la poblacién Escuelas, Colegios y Sociedad de la importancia
de las dreas histéricas monumentales.

- Construir las industrias lejos del cenfro de Poblacion. No dar permisos) permitir)
la construccién en terrenos no aptos.

- Demarcacion de drea entre comercio e industria.

- Crear lotes de estacionamiento y que los comercios tengan parqueo.

- Iniciativa de construccion de sistema de alcantarilado de aguas negras y
pluviales

- Mayor control

- Demarcar las dreas de comercio e industria.

- Fomentar la reforestacion

- Buscar zonas para instalar instituciones publicas.

- Prever de nuevos accesos al distrito y poblados del mismo.

- Zonificar.

- Respeto alas distancias que exige la ley para construir.

- Preverla construccidén de nuevos cuadrantes en centros de poblacidn.

- Proyectar un alcantarillado sanitario.

- Solicitar a la Municipalidad mayor supervision de nuevas construcciones.

- Asfaltar caminos y construir puentes adecuadamente.

- Crear zonas de esparcimiento y desarrollo comunal.

Acciones Comunales

- Lograr actividades de capacitacion de todas las Asociaciones y Fuerzas vivas
del Distrito de Florencia para una adecuada zonificacion.

- Solicitar al MOPT la entrega de la calle del desvio a la Municipalidad. (AZ)

- Crear una cooperativa agropecuaria para adquirir ferrenos y que promueva el
desarrollo del distrito. Monterrey
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5. DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL MUNICIPAL

El Gobierno local es una estructura de cardcter politico - juridico, que
sustenta nuestro  sistema democrdtico. Posee  autonomia definida
constitucionalmente.

Todo gobierno local necesita de tres elementos materiales;

a.) Una poblacion
b.) Un Territorio
c.) Un ente administrador

El municipio, segun lo define el Cédigo Municipal; es el conjunto de vecinos
de un mismo cantdén. En este sentido, vecino y municipe son términos
equivalentes. La municipalidad viene a ser el ente juridico — estatal encargado de
administrar los servicios e intereses locales dentro de determinado territorio
(cantén).

De acuerdo con nuestra Constitucion Politica, en tfodo cantén de la
Republica deberd de haber una municipalidad. Toda municipalidad se encuentra
conformada por un concejo (cuerpo deliberante) compuesto por:

- Regidores propietarios y suplentes, (nueve en nuestro caso) electos
popularmente, misma que se da cuando se elige el Presidente y Diputados.

- Sindicos, uno por cada distrito con su respectivo suplente, electos fambién
popularmente, sin embargo este eleccion se realiza el primer domingo de
diciembre, inmediato posterior a la eleccién de regidores, con voz pero sin
voto y tomard posesion de su cargo el primer lunes del mes de febrero
siguiente a su eleccién.

- Y un Alcalde y dos suplentes, electos popularmente, el mismo dia de las
elecciones de los sindicos, el alcalde serd administrador general y jefe de las
dependencias municipales y tomard posesién de su cargo el primer lunes del
mes de febrero siguiente a su eleccion.

Hay dos razones fundamentales que justifican la existencia del Gobierno
Municipal:

- Una es de ORDEN POLITICO: hace alusién a la necesidad de que los vecinos
de un cantdén establezcan cauces de participacidén ciudadana y se de su
propio gobierno. A nivel de dicho gobierno, mdas cercano al ciudadano, este
aprende a defender y ejercitar sus derechos, a discutir y proponer soluciones,
a nombrar a sus representantes y a postularse como representante. En ofras
palabras, es un medio de aprendizaje de los derechos y deberes ciudadanos,
una escuela civica.

- La ofra razén es de ORDEN ECONOMICO - ADMINISTRATIVO: hace alusiéon a la
necesidad de descentralizar la prestacion de aquellos servicios y de aquellas
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obras que por sus caracteristicas y naturaleza pueden ser mejor ejecutadas a
nivel local. Se busca con ello una adecuada division del trabajo entre el
Gobierno Central y el Gobierno Local. Por ejemplo, es mas facil y conveniente
que el servicio de recoleccién de basura lo preste el gobierno local que el
gobierno central de la republica.

53



Plan de Desarrollo Cantonal San Carlos 2008-2012

, Concejo Municipal
2.2.2. Organigrama:

Direccion de Auditoria Departamento de Secretaria del Concejo

Seccién Asistencia General y Seguimiento Secci6n de Relaciones Publicas

ALCALDIA

Seccién Analisis y Programacion

Proceso de Base de Datos

Proceso de Sequridad y Comunicacién

Proceso de soporte técnico v a usuarios

Direccion
Administrativa

Departamento de
Proveeduria

Seccion de procesos de
Seccion de Almacenes
Departamento de Servicios
Generales
Seccion Archivo Central
Seccion de Seguridad Interna

Seccién mantenimiento de

Seccién de transportes

Departamento de
Servicios Publicos

Seccién Acueductos

Seccién Recoleccion de

Seccién Mercado
Seccién Cementerio
Seccién Recoleccion de
Seccién Mercado

Seccién Cementerio

Direccién de
Planificacion

Departamento de
Enlace Comunal

Departamento de
Control Interno

Departamento de
Tecnologias de Informacion

Direccién de
Servicios Juridicos

Proceso de Notariado
Proceso de Litigios Judiciales
Proceso de Referendos y
Proceso de Mant. Marco
Proceso de inventarios de Bl

Proceso de Cobro Judicial

DIRECCION GENERAL

Direccién de
Hacienda

Departamento
Contabilidad

Departamento de
Tesoreria

Departamento
Tributario

Seccion Valoraciones

Seccion de Patentes
Secc. Inspecciones y
Seccion Plataforma de

Seccién de Cobros

Departamento de Recursos

Humanos

Departamento de Gestion Ambiental

Direccién de
Infraestructura

Departamento de
Desarrollo Urbano

Seccioén control de
fraccionamiento, construccion

Seccion de proyectos de

Seccién de construccion
edificios y obras similares

Seccién de catastros y censos

Departamento de
Gestion Vial

Seccién de disefio y
presupuestacion

Seccién de caminos y
calles

Seccién de obras de
infraestructura

Seccién de taller

Direccién de Desarrollo

Social y Econémico

Oficina de la Mujer
Seccién cultura, juventud y

Seccién promocion de
provectos productivos

Seccidn coordinacion a
ayudas sociales
Seccién promocion de la

Seccién promacién de la
sequridad ciudadana

Seccién promocion de
proyectos de la tercera edad

Seccién de coordinacion salud
mental v fisica

Seccién de promocion
desarrollo comercial comunal

Aprobado: Acta 27, Art. 14 del 28 de abril del 2008

Seccién de Planillas

Proceso de Salud Ocupacional
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5.2 Recurso humano

Cuadro N° 15

Recursos humanos:

NUmero de plazas’

Grupos ocupacionales: Procesos Sustantivos |Procesos de Apoyo
Nivel superior ejecutivo 1

Director 2

Profesional 26

Técnico 59

Administrativo 19

De servicio 109

Total de plazas 216 0

5.3 Aspectos institucionales estratégicos

5.3.1 Vision

Promover el desarrollo integral del cantén a través de la prestacion de

servicios y obras de calidad con la participacion de los ciudadanos

5.3.2 Mision

Ser una Municipalidad modelo en el dmbito accionar que satisfaga
oportunamente las necesidades de los ciudadanos en obras, infraestructura,
servicios comunales y desarrollo social a través de una organizacién moderna y
de excelencia en el servicio, en armonia con la naturaleza, con recursos

financieros adecuados, un personal motivado y capacitado.

5.3.3 Objetivos estratégicos

- Fortalecer la estructura organizativa y municipal para que responda eficiente y
eficazmente a las necesidades de la comunidad y cumpla su funcidn de
promotora y orientadora del desarrollo cantonal

-  Mantener debidamente localizados todos los confribuyentes que deben
pagar impuesto de bienes inmuebles
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- Contribuir a que se logren los objetivos institucionales; mediante la prdctica de
un enfoque sistemdatico y profesional para evaluar y mejorar la efectividad del
Gobierno local

- Brindar servicios de calidad que promuevan el desarrollo social, econdmico y
productivo de todos los habitantes del cantdn

- Garantizar a la Comunidad Sancarlena el servicio de agua potable en forma
optima
- Promover y consolidad el Sistema municipal de gestion ambiental en el cantén

que coadyuve al desarrollo de proyectos integrales en el campo ambiental

- Ofrecer servicios de calidad que promuevan la equidad de género, el
desarrollo social, econdmico y productivo de la ciudadania del cantdn de San
Carlos.

- Gestionar los proyectos de inversion para que respondan eficiente y
eficazmente a las necesidades de las comunidades fomentando el modo
participativo de las mismas

- Estar en capacidad de atender Obras de Ejecucion Inmediata por
emergencia que comprende cualquier dano que pueda presentarse en la via
por eventos imprevistos a causa de casos fortuitos a fuerza mayor.

- Promover el desarrollo y rescate urbano que eleve la imagen, competitividad y
habilidad de Ciudad Quesada en armonia con el ambiente

- Promover la seguridad ciudadana y busqueda de sana recreaciéon y valores
humanos en el canton de San Carlos

- Controlar el crecimiento y mejorar el espacio urbano mediante la dotaciéon de
los servicios e infraestructura necesaria.

- Consolidad la identidad de San Carlos, mediante la promocién del deporte,
educacion, difusion artistica y la expresion cultural comunal

- Fortalecer la seguridad vial en el cantén de San Carlos

5.3.4 Politicas institucionales

- Promover y liderar un trabajo coordinado y concertado con actores publicos,
privados y la comunidad, que permitan mejorar las condiciones de vida de la
poblacién del cantén, con énfasis en ninez, adolescencia y juventud;
poblacién en riesgo social, equidad, mujer, adulto mayor.

- Promover el progreso de la culturag, la ciencia y el arte.
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Planificar y conftrolar el desarrollo urbano dentro de los limites de nuestra
jurisdiccion territorial

Velar por la salud fisica y mental de los habitantes
Estimular el desarrollo agropecuario, industrial y comercial.
Proteger los recursos naturales.

Fomentar el turismo.

Velar por la seguridad de las personas.

Promover la conciencia civica.

Procurar el desarrollo general del cantén.

Establecer y consolidar distintos niveles e instancias de coordinacion
interinstitucional gubernamentales y no gubernamentales

Planificar y ejecutar sistemdaticamente procesos de capacitacion y motivacion
al recurso humano de conformidad con las necesidades que requiera la
institucion.

Establecer y ejecutar un plan de coordinaciéon con los Concejos de Distrito y
Asociaciones de Desarrollo integral para con el propdsito de fortalecer la
gestion Municipal.

Mantener el plan de recuperacidon de recursos econdmicos utilizando los
procedimientos administrativo y judiciales con lo cual se permita una baja en
el pendiente de la cartera de morosidad

Propiciar una investigaciéon Municipal justa en los distritos, de manera que sea
congruente con su nivel de recaudacion vy su indice de pobreza.

Consolidar el proceso de modernizacién institucional acorde a los
requerimientos tecnoldgicos y administrativos modernos, con la participacion
activa del Concejo Municipal, Alcaldia y personal Municipal.

Establecer una campana sistemdtica de divulgacion e informacion con
respecto a los servicios municipales, asi como de los deberes y derechos de los
contribuyentes con la institucién.

Realizar una exhaustiva y permanente evaluacion de los servicios publicos
municipales.
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5.3.5 Politicas Ambientales

- Establecer y consolidar distinfos niveles e instancias de coordinacion
interinstitucional gubernamentales y no gubernamentales

- Planificar y ejecutar sistemdticamente procesos de capacitacién y motivacion
al recurso humano de conformidad con las necesidades que requiera la
institucion.

- Establecer y ejecutar un plan de coordinacion con los Concejos de Distrito y
Asociaciones de Desarrollo integral para con el propdsito de fortalecer la
gestion Municipal.

- Mantener el plan de recuperacién de recursos econdmicos utilizando los
procedimientos administrativos y judiciales con lo cual se permita una baja en
el pendiente de la cartera de morosidad.

- Propiciar una investigaciéon Municipal justa en los distritos, de manera que sea
congruente con su nivel de recaudacion vy su indice de pobreza.

- Consolidar el proceso de modernizacion institucional acorde a los
requerimientos tecnoldgicos y administrativos modernos, con la participacion
activa del Concejo Municipal, Alcaldia y personal Municipal.

- Establecer una campana sistemdtica de divulgacion e informacién con
respecto a los servicios municipales, asi como de los deberes y derechos de los
contribuyentes con la institucién.

- Redlizar una exhaustiva y permanente evaluacién de los servicios publicos
municipales.

5.3.6 Politicas de Equidad de Género

Formacion y empleo

- Impulsar medidas en las dreas de formacion y empleo que
favorezcan la incorporacion, permanencia y promocion de las
mujeres en el mercado laboral.

- Potenciar la presencia de las mujeres en el mundo empresarial.

- Combatir la discriminacion directa e indirecta por razén de sexo en
el drea de empleo.

- Potenciar la calidad en el asesoramiento individualizado a mujeres
sobre los recursos para mejorar su insercion laboral.
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Transporte, Urbanismo y Barreras Arquitectonicas

Conseguir que se tengan en cuenta las necesidades de las mujeres
en el desarrollo urbanistico municipal.

Facilitar la autonomia de las mujeres tanto en lo que se refiere a ellas
mismas como a las personas de baja movilidad que suelen estar a su
cargo.

Servicios Sociales y Salud

Mejorar la atencion a la ciudadania, especialmente a las mujeres,
gue constituyen el mayor nimero de demandantes.

Mejorar la situacion econdmica y social de las mujeres con cargas
familiares no compartidas.

Facilitar el acceso a la formacion de las mujeres en especial
sifuacion de riesgo.

Mejorar la situacion de las mujeres que sufren conflictos.

Facilitar la integraciéon social de las mujeres inmigrantes.

Potenciar los recursos existentes de informacion y formacion, vy
sensibilizar en materia de salud a fravés del desarrollo de acciones
formativas del Ayuntamiento.

Mejorar el conocimiento de las mujeres sobre auto cuidado vy
prevencion en materia de salud.

Violencia y Seguridad

Concienciar a la poblacioén sobre el problema de la violencia contra
la mujer

Modificar estereotipos y compartimientos que legitiman la violencia
contra la mujer

Prevenir la violencia de género mediante la intervencién en y con la
comunidad educativa.

Implicar a todos los/las profesionales que intervienen en la materia
en los distintos dmbitos: sanitario, judicial, educativo, policial y social,
en la prevencion y tratamiento de la violencia de género.

Mejorar la atencion prestada a las mujeres victimas de malos tratos,
mediante actuaciones rdpidas, eficaces y coordinadas de las
distintas instituciones que intervienen en este dmbito.

Propiciar la capacidad de decision de las mujeres que han sufrido
malos tratos y su autonomia personal.

Cultura y Educacion

Incentivar que los programas y actividades que conforman la oferta
cultural publica de la ciudad (artes, bibliotecas, publicaciones.....)
favorezcan la igualdad de oportunidades y la no discriminaciéon por
razon de sexo.

59



Plan de Desarrollo Cantonal San Carlos 2008-2012

Aumentar la participacion de mujeres en las propuestas formativas
para adultos/as.

Promover la coeducacion y la igualdad de oportunidades en todos
los dmbitos de la comunidad educativa (alumnado, profesorado,
padres y madres de familia, autoridades administrativas.

Asociacionismo y Participacion

Potenciar el principio de la paridad en los puestos de
responsabilidad de los Servicios Municipales, especialmente en 10s
dmbitos de toma de decisiones de los “Stafs” organizativos.
Potenciar el uso de los servicios municipales por parte de las mujeres.
Potenciar el papel de la Oficina Municipal de |la Mujer, de manera
que garantice y vele por el cumplimiento de las directrices en
materia de igualdad de oportunidades.

Potenciar la actividad y el uso del Centro de Capacitacion Mujeres
de San Carlos.

Promover actividades, enfre las asociaciones de mujeres, que
incidan en la igualdad de oportunidades y en el reparto de
responsabilidades.

Deportes

Incrementar la participacion de las mujeres en el deporte.
El acceso de las mujeres a los deportes de competicion en igualdad
de oportunidades.

Investigacion y Formacién en Igualdad

Sensibilizar y formar al personal de la Municipalidad en materia de
género y de igualdad de oportunidades.

Constatar la representatividad femenina en todas las dreas y niveles
del Ayuntamiento.

Sensibilizar y formar en Igualdad de Oportunidades en todos los
programas de formacion y dinamizacion de Asociaciones.

Conocer la situacién de la mujer del municipio y en especial la que
pertenece a varios colectivos de riesgo de exclusion social.
Determinar el nivel de salud y de calidad de vida de las mujeres de
San Carlos, para conocer su nivel de informacién en cuestiones que
inciden en su salud y posteriormente considerar posibles hdbitos
preventivos.
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5.3.7 Plan del Alcalde Municipal

El Licenciado Alfredo Cdérdoba en diciembre del 2006 presentd el Plan del
Alcalde que abarca del 2007 al 2010, denfro del cual resaltan los siguientes

aspectos:

Lineas de politicas

- Transparencia en todas las acciones municipales.

- Respetar las decisiones del pueblo, manifestadas en las diferentes
participaciones.

- Promocién del desarrollo en salud, seguridad social, producciéon
- Impulsar un desarrollo integral sostenible.

- Fortalecer la estructura administrativa de la Municipalidad

Ejes generales

- Municipio Productivo y en Armonia con la Naturaleza Ordenamiento territorial,
promocion y atraccion de inversiones, proteccion del medio ambiente,
relaciones con el sector privado.

1) Estimular al sector productivo gestionando y canalizando inversiones
gue contribuyan a dinamizar la vida econdmica del cantén.

2) Ordenar el desarrollo y uso del fterritorio considerando la
vulnerabilidad y la armonia con el ambiente.

- Municipio con Equidad Social Educacidn, seguridad, nihez y adolescencia,
cultura y recreacion, género, riesgo social y ambiental, prevencion del uso de
drogas.

1) Promover que la Municipalidad asuma el rol coordinador del
proceso social, en busqueda y definicidn de la equidad social que
demandan los habitantes del canton.

2) Incorporar en los instrumentos de planificacion y ejecucion, las
politicas y proyectos relativos al proceso social y el componente
equidad social que requieren los habitantes del cantén.

3) Coordinar conjunto a los demds actores sociales el desarrollo
integral de acciones concretas, que fortalezcan el proceso de
equidad social, desde la éptica y participacion que demandan los
ciudadanos de los distritos mds retirados.
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Municipio Transparente y Participativo Rendicion de cuentas, fransparencia y

participacion ciudadana.

1)

Promover en la Municipalidad una cultura de transparencia y
rendicion de cuentas por parte de autoridades y funcionarios y
desarrollar acciones para involucrar a los vecinos en las decisiones a
partir de la consulta e informacién de los resultados.

Municipio Eficiente Sostenibilidad financiera, organizaciéon y planeamiento,

legislacion, eficiencia en la prestacion de servicios publicos, politicas de
contratacion de personal.

1)

2)

3)
4)

Fortalecer la estructura organizativa y administrativa municipal para
que responda eficiente y eficazmente a las exigencias vy
necesidades de la comunidad y cumpla con su funcidn de
promotora y orientadora del desarrollo cantonal.

Fortalecer un ambiente laboral propicio para el desempeno
eficiente del recurso humano municipal.

Fortalecer la gestiéon financiera y de control de la municipalidad.

Mejorar y fortalecer significativamente la prestacion de servicios
municipales, incrementando su calidad, eficiencia, cobertura vy
sostenibilidad financiera.

5.3.8 Plan Quinquenal de Infraestructura Vial

Plan Quinquenal de Conservacion y Desarrollo Vial de

San Carlos 2004-2008

- Conceptos Generales

1. Mantenimiento rutinario:

Es el

conjunto de actividades que deben ejecutarse con mucha

frecuencia durante todo el ano, para preservar la condicidon operativa de la via,
su nivel de servicio y la seguridad de los usuarios. Estd constituido, entre ofros, por
la limpieza de drenajes, el control de la vegetacioén, las reparaciones menores de
las pavimentos de concreto asfdltico, concreto hidraulico y de tratamientos
superficiales bituminosos, el bacheo manual o mecanizado de las vias en lastre, el

62



Plan de Desarrollo Cantonal San Carlos 2008-2012

mantenimiento ligero de los puentes, las obras de proteccion y demds obras de
arte, asi como la restitucion de la demarcacion y el senalamiento.

2. Mantenimiento peridédico:

Es el conjunto de actividades programables cada cierto periodo,
tendientes a renovar la condicion original de los pavimentos mediante Ia
aplicacién de capas adicionales de lastre, grava, tratamientos superficiales, sellos
o recarpeteos asfdlticos, segun sea el caso, sin alterar la estructura subyacente a
la capa de ruedo, asi como la restauracion de taludes de corte y de relleno y del
senalamiento en mal estado. El mantenimiento periddico de los puentes incluye la
limpieza, pintura, reparacién o cambio de los componentes estructurales o de
proteccion, asi como la limpieza del cauce del rio o quebrada, en las zonas
aledanas.

3. Casos de ejecucion inmediata:

Comprende la reparacion de cualquier dano que pueda presentarse en la
via por eventos imprevistos a causa de casos fortuitos o fuerza mayor, que por su
naturaleza, no estén contemplados dentro del programa anual de trabagjo. La
ejecucion inmediata de las reparaciones es necesaria para la seguridad de los
usuarios, para garantizar el transito de la via y asi evitar danos mayores.

4. Rehabilitacion:

Reparacioén selectiva y refuerzo del pavimento o de la calzada, previa
demolicion parcial de la estructura existente, con el objeto de restablecer la
solidez estructural y la calidad de ruedo originales. Considera también Ia
construccidon o reconstruccion de los sistemas de drenaje. Antes de cualquier
rehabilitaciéon en la superficie de ruedo, deberd verificarse que el sistema de
drenagje funcione bien. En el caso de los puentes y alcantarillas mayores, la
rehabilitacién comprende las reparaciones mayores tales como el cambio de
elementos o componentes estructurales principales, el cambio de la losa del piso,
la reparacion mayor de los bastiones, delantales u otros. En el caso de muros de
contencion se refiere a la reparacion o cambio de las secciones danadas o a su
reforzamiento, posterior al andlisis de estabilidad correspondiente.

5. Reconstfruccion:

Es la renovacion completa de la estructura de la calle o camino, con
previa demolicion parcial o total de la estructura del pavimento, las estructuras de
puente, los sistemas de drenaje y las obras de arte.

6. Mejoramiento:
Es el conjunto de mejoras o modificaciones de los estandares horizontal y/o

vertical de los caminos, relacionadas con el ancho, el alineamiento, la curvatura
o la pendiente longitudinal, a fin de incrementar la capacidad de la via, la
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velocidad de circulacién y aumentar la seguridad de los vehiculos. También se
incluyen dentro de esta categoria, la ampliacién de la calzada, el cambio del
tipo de superficie de fierra a lastre o de lastre a asfalto, entre ofros, y la
construccion de estructuras tales como alcantarillas mayores, puentes o
intersecciones.

- Politicas que emita el Concejo Municipal :

PERSPECTIVAS POLITICAS
) VISION: CANTON CON UN CRECIENTE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
9
E En aras de promover el desarrollo Dada la importancia de la participacion
N econdmico y social del canton, para priorizar comunal en la toma de decisiones en
®) la asignacion de recursos para la red vial materia de caminos, los planes que toquen
4= cantonal, se tomaran como elementos este tema seran consultados a los
()] decisorios el indice técnico vial de desarrollo concejos de distrito, las asociaciones de
- social, la generacion de empleo, el nimero desarrollo y las camaras empresariales
QO de habitantes beneficiados y el transito con el fin de obtener retroalimentacion
m promedio diario de las vias cantonales, salvo oportuna
en caso de emergencia, donde se actuara de
inmediato
Con el fin de utilizar los recursos de la mejor Para la intervencion de la red vial cantonal, se
manera, toda intervencion se llevara a cabo utilizaran tanto las modalidades de ejecucion
con un nivel de calidad que garantice el buen de obras por parte de la Municipalidad, asi
desempenio de la obra como por convenio con las comunidades y el

MOPT, contrato o concesion, privando un
criterio de técnico en cada asignacion

INGNCIeI0S, Talento Humano ; Procesos

Los actores involucrados en materia vial Dada su cercania con los usuarios de la red
cantonal deben conocer y dominar la vial cantonal, los Concejos de Distrito
normativa aplicable a esta tematica, razén por jugaran un rol protagonico de articulacion y
la cual es prioritario para la Municipalidad de unificacién de requerimientos y propuestas
San Carlos abrir espacios de capacitacion al con los actores correspondientes en materia
respecto vial de su distrito
- Con el fin de crear en las comunidades Como los recursos disponibles son
sentido de pertenencia y compromiso con el escasos, la eficiencia en el uso de los
_ desarrollo local, se promovera el que las mismos es prioritaria, y los mismos se
o mismas aporten a las obras viales que se invertiran segun la ley prioritariamente para
§ desarrollen, como un mecanismo de garantizar el adecuado funcionamiento de
= conservacion vial participativa las vias existentes, desarrollando obras
= nuevas solo al haber recursos excedentes
o
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Objetivo general

Garantizar que la gestion vial del cantén de San Carlos asegure la
circulaciéon de vehiculos durante todo el ano, en todas sus calles y caminos, de
manera que no se limite el desarrollo econdmico y social del cantén, ni se afecten
las condiciones de vida de sus habitantes y fomentando el modo participativo de
las comunidades, a través de la atencidon de los principales caminos vecinales,
cuadrantes y calles urbanas, proyectos de interés estratégico y de relevancia
para el desarrollo econdmico y social del cantén y la atencidn de emergencias
cantorales.

- Ohbjetivos especificos

Los objetivos especificos que se pretende alcanzar con la confeccion del
presente plan son los siguientes.

- Redlizar la intervencion de al menos 310 caminos en el cantén de San
Carlos, mediante la realizacidon de trabagjos varios de mantenimiento
rutinario, mantenimiento  peridédico, rehabilitacion, reconstruccion,
mejoramiento, y atencién de casos de emergencia.

- Realizar la la intervencion de 1.495 Km. de vias en el cantén de San Carlos,
mediante la realizacion de trabajos varios de mantenimiento rutinario,
mantenimiento periédico, rehabilitacion, reconstruccion, mejoramiento, y
atencion de casos de emergencia

- Mantener una politica de frabajo conjunto entre la Municipalidad de San
Carlos, Las Comunidades, La Empresa Privada y las Instituciones Publicas,
para maximizar los resultados de cada uno de los proyectos viales que se
desarrollen, a través de la unificacidon de criterios y de la construccién de
un nivel de compromiso elevado entre cada uno de los involucrados en
cada proceso.

- Unificar las intervenciones que se realizan mediante la utilizacién de fondos
de la Ley N° 8114 y los fondos propios de la Municipalidad de San Carlos, a
través de la centralizacion de criterios y decisiones técnicas Unicamente en
la Unidad Técnica de Gestidn Vial Municipal y la Junta Vial Cantonal.

- Generar herramientas informdticas que permitan mantener una Planificar,
Organizar, Dirigir, Coordinar, Ejecutar y Controlar las intervenciones en
cada uno de los caminos del cantdén, asi como administrar de manera
eficaz y eficiente el desarrollo vial y mantener un monitoreo constante
sobre la totalidad de la red vial cantonal.

- Maximizar la eficacia y eficiencia en las contrataciones realizadas para
desarrollar cada una de las intfervenciones en los caminos.
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Contar con un inventario de la red vial de acuerdo con el Reglamento de
Especificaciones Técnicas Para Realizar el Inventario y Evaluacion de la Red
Vial Cantonal. Art. 25 reglamento de la Ley 8114

Contar un inventario de las fuentes de material debidaomente identificadas
en mapas

Proyectos a realizar

Dentro del presente plan, se desarrollaran los proyectos descritos en la
tabla adjunta, en la cual se detallan los aspectos tales como:

NUmero o cdédigo de cada uno de los caminos que actualmente se
encuentran denfro del inventario de caminos del cantéon. Este nUmero
corresponde a la agrupacion de. El nUmero de provincia (2), el nUmero del
cantén (10) el consecutivo de tres digitos correspondientes al niumero
consecutivo de camino.

La descripcion del camino que se pretende intervenir, comprendida por el
framo exacto que cubre el camino. Ubicado por el punto donde se inicia
el tramo y el punto hasta donde llega.

La longitud en kildmetros del camino a intervenir.

El indice de Vialidad Técnico Social del camino, que corresponde al
indicador base de la toma de decisiones de intervencion.

La meta resumida final de desarrollo, sea, el fipo de frabajo que se
pretende desarrollar y por consiguiente el resultado de desarrollar esas
obras.

La proyeccion de obras a desarrollar en cada camino por los 5 anos de
vigencias del Plan Quinguenal, distribuidos entre cada uno de los caminos
que se pretende intervenir.

El Costo estimado de las obras a desarrollar en cada una de las obras.
La fuente de recursos que financiard los trabajos.

Adicionalmente, la tabla incluye la respectiva casilla para registrar los
avances que se logren en cada uno de los proyectos, asi como las
observaciones generales sobre la seleccion de cada uno de los proyectos
por desarrollar.
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- Metas a alcanzar

La red vial total del cantén es de aproximadamente 2.241.10 Km, los cuales se
dividen en:

Red Clasificada: 644.80 Km
Cuadrantes y Calles Urbanas: 173.20 Km
Red no Clasificada: 1423.10 Km

- Red vial clasificada

Intervenir caminos clasificados  Total de 644.80 Km. Para 283.9 Km, se
definieron planes de intervenciéon especificos con metas de relastrado. Para los
restantes 360.90 Km se definid como meta el sistema de drenajes y mantenimiento
con bacheo.

- Cuadrantes y calles urbanas

Intfervenir caminos y calles urbanas, Total de 172.20 Km. Construccion de 50
puentes y mantenimiento rutinario. Se define como meta principal mantener la
seguridad y accesibilidad de los caminos durante los cinco anos siguientes.
Mantenimiento rutinario de calles en concreto, asfalto y lastre. Bacheo
mecanizado cada tres anos, cementado y/o asfaltado de rutas prioritarias segun
prioridades definidas en lista con IVTS.

- Caminos no clasificados

Intervenir caminos no clasificados de acuerdo a las metas anuales
especificas de mantenimiento definidas en la cuadro 16. Se define como meta
principal mantener la seguridad y accesibilidad de los caminos durante los cinco
anos siguientes. Las actividades anuales se ejecutardn de acuerdo a la Cuadro 16
siguiente, en la cual se enuncian una a una las actividades administrativas y de
construccidon que se planea ejecutar anualmente.
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Cuadro N° 16
Cronograma de Actividades Anuales
N° ACTIVIDADES | TRIM | I TRIM [ Ill TRIM IV TRIM
M{M|M[M|M[M|IM[M[M| M | M [ M
112(3]415]16|7(8([2[10] 11 ] 12
1 REMUNERACIONES

1.1

Sueldos para cargos fijos

1.2 | Jornales Ocasionales
1.3 [Tiempo extraordinario
1.4 |Retribucion por anos servidos
1.5 [Retribucion al ejercicio libre de la profesion
1.6 |Salario Escolar
1.7 | Contribuciéon patronal al seguro de salud CCSS
1.8 [Contribucion patfronal al Banco Popular
1.9 | Contribuciéon patronal al seguro de pensiones
1.10 [ Aporte patronal al régimen obligatorio de pensiones
1.11 [ Confribucion patfronal a otros fondos administrativos
por entes publicos
1.12 [ Contribucion patronal a otros fondos administrativos
por entes privados ASEMUSANCA
2 SERVICIOS PERSONALES
2.1 [Servicios de energia eléctrica
2.2 [Servicio de telecomunicaciones
2.3 |Publicidad y propaganda por peridédicos
2.4 |Publicidad y propaganda por radio y television.
2.5 [Publicidad y propaganda patrocinio programas
produccién nacional de Ley
2.6 |[Impresion, encuadernacion y otros
2.7 |Servicios de Ingenieria estudios topograficos.
2.8 | Oftros servicios de gestidon de apoyo tramite
concesion permanentes
2.9 | Vidticos dentro del pais
2.10 [Seguros
2.11 | Actividades de capacitacion
2.12 | Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo
de produccion
2.13 | Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte
2.14 | Mantenimiento y reparacién de equipo de
comunicacion.
2.15 | Mantenimiento y reparacién de equipo y mobiliario
de oficina.
2.16 | Mantenimiento y reparacién de equipo de coémputo
y sistemas de informacion
2.17 | Mantenimiento y reparacién de otros equipos.
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Continuacion

Cronograma de Actividades Anuales

N° ACTIVIDADES | TRIMESTRE | Il TRIMESTRE | IIl TRIMESTRE | IV TRIMESTRE
MIMIMMMMIMIMIMIM[M M
1 12 |3 [4 15 ([6 |7 |8 [2 ]10]11]12

3 MATERIALES Y SUMINISTROS

3.1 | Combustible y lubricantes

3.2 |Tintas pinturas y diluyentes

3.3 | Ofros productos quimicos

3.4 | Alimentos y bebidas

3.5 | Materiales y productos metdlicos

3.5 |Herramientas e instrumentos

3.7 |Repuestos y accesorios

3.8 | Utiles y materiales de oficina y computo

3.9 | Productos de papel y cartdén e impresos.

3.10 | Textiles y vestuario

3.11 | Utiles y materiales de resguardo y seguridad

4 BIENES DURADEROS

4.1 [Maqguinaria y equipo de produccidén compra
excavadora potencia minima 259 hp

4.2 |Equipo y mobiliario de oficina

4.3 |Equipo y programas de computo

4.4 [ Maquinaria y equipo diverso

5 TRANSFERENCIA CORRIENTES

5.1 | Prestaciones legales ocasionales

5.2 |Prestaciones legales (5% Obrero

ASEMUSANCA)
6 CUENTAS ESPECIALES
6.1 | Provisién para aumentos salariales [ [ 1 1 [ [ [ [ | |
7 MANTENIMIENTO, REHABILITACION O

MEJORAMIENTO DE LA RED VIAL CANTONAL

7.1 | Mantenimiento, mejoramiento y
rehabilitaciéon de 200 Km de lastre v tierra,
Prioridades de JVC

7.2 | Construcion de superficies duraderas (asfalto,
concreto y adoquines) 65 000m2, Prioridades
de JVC

7.3 | Mantenimiento rutinario de vias en asfalto,
bacheo de 450 Ton mezcla asfdltica en
caliente, Prioridades de JVC
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N° ACTIVIDADES | TRIMESTRE | Il TRIMESTRE | IIl TRIMESTRE | IV TRIMESTRE
MIMIMMIMMIMIMIMIM MM
1 12 |3 [4 15 ([6 |7 |8 [2 ]10]11]12

8 OBRAS DE CANALIZACION DE AGUAS
PLUVIALES

8.1 |Rehabilitaciéon del sistema de evacuacion
pluvial para las vias prioridad de la JVC
mediante la colocacién de 1000 m de
alcantarilla

8.2 |Rehabilitacion del sistema de evacuacion
pluvial para las vias prioridad de la JVC
mediante aplicaciéon de 500 m3 de concreto
para cabezales, cajas de registro, pozos,
tragantes, cunetas, cordones, alcantarillas
de cuadro, aletones y delantales

9 CONSTRUCCION, REHABILITACION Y
MEJORAMIENTO DE PUENTES

9.1 | Construccion de 90 m de puentes en
caminos prioridad de la JVC

9.2 | Mantenimiento y rehabilitacién de 100 m de
puentes en caminos prioridad de la JVC

10 | ATENCION DE EMERGENCIAS EN LA RED VIAL
CANTONAL

10.1 [ Atender los casos de ejecucién inmediata,
debido a las fuertes lluvias e inclemencias del
tiempo o cualquier otro evento inesperado

11 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

11.1 | Mejorar al menos tres puentes colgantes en
diferentes localidades prioritarias del cantén

11.2 [ Conftribuir en el mantenimiento de al menos
tres puentes vehiculares en diferentes
localidades del cantdn

11.3 [ Construccion de 600 m lineales de corddon y
Ccano

11.4 [ Compra de 100 alcantarillas para diversos
pasos de alcantarilla
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Como parte del planeamiento quinquenal de actividades se realizd un

planeamiento y presupuesto de los proyectos prioritarios en lo correspondiente a

superficies duraderas. La Tabla

ejecutardn en los proximos cinco anos.

CuadroNe 17

Planeacion quinquenal de proyectos en superficie duradera

Unidad Técnica de Gestion Vial Municipalidad de San Carlos

17 define dichos proyectos, los cuales se

#

Camino Proyecto Tipo Costo

2-10-153 | Construccion de Carpeta Costado norte y sur Hogar de Ancianos Carpeta {44.886.061,50
2-10-153 | Construccion de carpeta Urb. Ana Mercedes, Ciudad Quesada Carpeta {62.184.456,32
2-10-001 | Construccion de carpeta Calle del Amor Carpeta #162.527.099,59
2-10-153 | Construccion de carpeta Barrio San Martin Carpeta #135.677.097,79
2-10-070 | Construccion TS3-Zona Fluca - El Tanque TE-50 #108.255.886,84
2-10-022 | Construccion TS3 La Aquilea TE-50 {85.946.580,76
2-10-157 | Construccion de carpeta cuadrantes de Venecia Carpeta #39.879.178,79
2-10-077 | Construccion de carpeta San José de la Tigra Carpeta #59.118.996,46
2-10-210 | Construccion de carpeta San Pedro - La Lucha de la Tigra Carpeta #125.360.670,37
2-10-160 | Construccion de cuadrantes de la Tigra Carpeta #50.835.064,66
2-10-042 | Construccion de losa de concreto Aguas Zarcas Losa Concreto | #120.373.858,00
2-10-008 | Construccion de losa de concreto Sucre Losa Concreto | 94.368.960,62
2-10-153 | Construccion de losa de concreto, cuadrantes de San Martin Losa Concreto | 47.982.460,28
2-10-830 | Construccion de losa de concreto La Tigra Losa Concreto | 33.043.130,42
2-10-836 | Construccion de losa de concreto La Tigra Losa Concreto | 38.257.326,68
2-10-161 | Construccion de losa de concreto Palmera Losa Concreto | #113.745.132,36
2-10-156 | Construccion de losa de concreto Aguas Zarcas Losa Concreto | 20.411.582,27
2-10-908 | Construccion de losa de concreto, calles urbanas Cedral Losa Concreto | #112.019.352,42
2-10-153 | Construccion de losa de concreto barrio La Cazuela Losa Concreto | {57.576.712,65
2-10-077 | Construccion de losa de concreto La Tigra Losa Concreto | 63.371.191,74
2-10-156 | Construccion de losa de concreto Aguas Zarcas Losa Concreto | 91.393.726,38
2-10-156 | Construccion de losa de concreto Aguas Zarcas Losa Concreto | (37.650.216,18
2-10-158 | Asfaltado cuadrantes de Pital Carpeta {120.038.132,87
2-10-162 | Asfaltado cuadrantes de Venado TE-50 {78.400.878,58
2-10-164 | Asfaltado cuadrantes de Monterrey Carpeta #91.366.622,00
2-10-122 | Cementado camino 2-10-122 Losa Concreto | 41.243.979,00
2-10-616 | Cuadrantes de Muelle TE-50 {27.801.828,55
2-10-165 | Construccion de TE-50 cuadrantes de Santa Rosa de Pocosol TE-50 {174.951.654,00
2-10-084 | Losa de concreto premezclado, La Palmera Losa Concreto | (68.390.068,85
2-10-163 | Construccion de cuadrantes de Boca Arenal TE-50 {67.466.819,67
2-10-002 | Construccion de TE-50 San Pablo-Cruce San Luis TE-50 {206.069.798,85
2-10-153 | Construccion de cuadrantes CQ-Hogarcito TE-50 #50.001.969,56
2-10-154 | Construccion de TE-50 cuadrantes de Florencia TE-50 {26.065.769,23
2-10-607 | Construccion de TE-50 Buenos Aires (incluye 2-10-091 IVTS 30) TE-50 {164.166.456,20
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- Control de calidad:
Se implementard un plan de control de calidad que garantice la
adecuada ejecucion de los proyectos tanto en términos de durabilidad
como de fiempo de ejecucion. Este se divide en dos etapas que se

ejecutardn consecutivamente pero de manera anual, se enuncian:

Primera Etapa: Capacitacion del Personal. Se readlizard una
capacitaciéon del personal de campo, en lo correspondiente al control de
calidad de materiales, bases, subbases, concreto y asfalto. Esta primera
etapa se realizard durante el ano 2008, con el fin de preparar al personal

en las técnicas adecuadas de muestreo y manejo de especimenes.

Segunda Etapa: Implementacion del Plan de Calidad. Se inicia la
implementacion del programa con la elaboracion de un cartel para la
contratacion de una empresa certificada por el ECA; esta empresa se
encargard de realizar las pruebas de laboratorio necesarias en las muestras
de material recolectadas por el personal de campo de la Unidad Técnica.
El inicio del programa de calidad se tiene planeado para el primer
semestre del 2009 y confinuard en los anos siguientes, considerando

siempre la capacitacion y actualizacion del personal de campo

- indicadores del control y evaluacion del plan:

Semestralmente se realizardn revisiones sobre el avance en la ejecucion de
cada una de las metas establecidas en el Plan Quinquenal, con el objetivo
de actualizar la informacion contenida en este, tanto para ajustes en los
objetivos planteados como para corregir l1os desvios que se puedan

presentar y pongan en riesgos el alcance de los objetivos propuestos.
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Para conseguir esto, denfro de la lista de intervenciones por redlizar, se ha
incluido una columna dedicada exclusivamente a acumular los datos de
las intfervenciones ya realizadas, para compararlas con cada una de las
metas planteadas, esto adicionado al hecho de que las intervenciones se
han predispuesto de manera anual, en cada uno de los 5 anos, o que a su
vez permite realizar el seguimiento sobre la ejecucion de cada una de esas

metas anuales propuestas.
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6. ASPECTOS FINANCIEROS Y ADMINISTRATIVOS

6.1 Ingresos y Egresos Municipales

Los ingresos municipales se clasifican en corrientes y de capital. Se incluyen

en el primer grupo aquellos ingresos que se perciben todos los anos en forma
ordinaria y regular y no tienen destino especifico; en tanto los segundos son
aqguellos que se reciben en forma extraordinaria como los préstamos o en forma
regular, pero que por disposicion legal tienen un destino especifico, generalmente
dirigidos a la formacién de capital.

El Lic. Bernor Kooper, Director Financiero realiza el siguiente andlisis de la

relacion en cuanto a la ejecucion presupuestaria del 2007 de la Municipalidad de
San Carlos y los indicadores establecidos por la Contraloria General de la
Republica:

1.

Se presenta un 107.58% de recaudacion total de ingresos con respecto de
los presupuestados. Lo anterior indica, que con la recuperacion del
pendiente de los Ultimos meses del ano, se logro cumplir con el 100% del
monto del superdvit, mas un excedente del 7.58%, por ingresos extra.

Con relacion a la eficiencia en la recaudacién por ingresos propios, se
refleja un 110.63%, superior al 100% recomendado.

Se presenta un 10.51% de pendiente de cobro con respecto a los ingresos
propios. Se destaca una disminucion porcentual de al menos 2% con
relacion al periodo 2006.

El monto total recaudado el periodo significo un 88.45%.40%.

En cuanto a la ejecuciéon de los recursos, se logro un 90.94% y que esta por
debajo del 100% recomendado por la Confraloria General de la
Contfraloria.

En cuanto a la eficiencia en la utilizacién de los recursos, se logro un
84.54%. Esta situacion debe revisarse, ya que el ritmo de gasto no esta
siendo el idéoneo. Este porcentaje lo refleja el monto elevado de superdvit
que se registro en el periodo.

El gasto administrativo se mantiene en el orden del 25 % promedio de |os
Ultimos anos.

El servicios de aseo vias presenta un déficit en la sostenibilidad. Con la

aplicacién de las tarifas a mediado del ano, se pretende que para este
2008, se logre regular esta situacion.
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10.

1.

12.

13.

14.

El servicio de basura, se mantiene en el rango adecuado, al igual que el
servicio de acueductos y parques.

El coeficiente de inversion supera el 30% recomendado. Se debe realizar
un esfuerzo para aumentar en el 2008 este porcentaje al menos a un 40%.

Para el ano 2007 se presenta que el principal ingreso corresponde al
impuesto de patentes, que representa un 25.84% del ingreso del municipio.

En segundo plano figura los recurso de la Ley 8114 en el orden del 24.48% y
como tercer mejor ingreso, el impuesto de bienes inmuebles con un
17.80%.

Se logra identfificar un crecimiento importante en la recaudacion de
timbres municipales (5.34%), el impuesto de construccién (5.30%)

El servicio de recoleccién de basura (8.25%) bajo en importancia con

relacion al ano 2006 (10.34%). Se espera regular esta situacion con la
aprobacién de las tarifas que estdn en estudio en la Contraloria.
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4.2 PRINCIPALES FUENTES DE INGRESOS Y EGRESOS
Cuadro N° 18

MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS
ANALISIS VERTICAL DE LOS PRINCIPALES INGRESOS

PERIODO 2006-2007
EN MILES DE COLONES

MONTO MONTO
DETALLE 2006 % 2007 %
Impuesto Bienes Inmuebles 457,037.00 18.59% 637,010.00 17.80%
Impuesto Espectdculos PUb.. 6% 6,387.90 0.26% 7,239.00 0.20%
Impuesto Sobre Construcciones 131,709.50 5.36% 189,649.00 5.30%
Patentes Municipales 634,698.20| 25.82% 924,508.00| 25.84%
Timbres Municipales 49,665.90 2.02% 191,232.00 5.34%
Timbre Pro-Parques Nacionales 15,827.90 0.64% 20,402.00 0.57%
Venta De Agua Potable 148,415.30 6.04% 195,101.00 5.45%
Alquiler De Mercado 95,469.90 3.88% 102,891.00 2.88%
Servicio De Recoleccién Basura 254,272.30 10.34% 295,045.00 8.25%
Servicio Mantenimiento Parque 5,380.70 0.22% 6,816.00 0.19%
Servicio Aseo De Vias Y Sitios PUb. 30,514.80 1.24% 33,578.00 0.94%
Servicio De Cementerio 4,837.80 0.20% 6,875.00 0.19%
Derecho Cementerio 22,918.30 0.93% 23,746.00 0.66%
Intereses S/ Mora Tributos 40,309.40 1.64% 32,158.00 0.90%
Aporte Ifam Seguridad Vial 10,449.70 0.43% 16,042.00 0.45%
Recursos Ley 8114 534,496.80 21.74% 876,107.00 24.48%
Impuesto Al Ruedo Ley 6909 3,887.50 0.16% 3,812.00 0.11%
Aporte Ifam Lic. Nacionales Y Ext 12,346.40 0.50% 16,219.00 0.45%
TOTALES 2,458,625.30 100.00| 3,578,430.00 100.00

Fuente: Kooper, B, Director Financiero (2008)
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Cuadro N° 19
MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS

ANALISIS VERTICAL DE LOS PRINCIPALES EGRESOS

PERIODO 2006-2007
EN MILES DE COLONES

MONTO MONTO
DETALLE 2006 %o 2007 7o

PROGAMA |

DIRECCION Y ADMINISTRACION 557,152.70| 0.22% 774,974.00 0.24%
AUDITORIA INTERNA 21,880.20| 0.01% 42,359.00 0.01%
SERVICIO DE LA DEUDA 0.00| 0.00% 0.00 0.00%
DEUDA, FONDOS Y APORTES 281,021.701 0.11% 286,883.00 0.09%
PROGAMA I

SERVICIO ASEO DE VIAS Y SITIOS PUB 26,315.60f 0.01% 31,870.00 0.01%
SERVICIO RECOLECCION BASURA 254,215.90| 0.10% 265,285.00 0.08%
SERVICIO CAMINOS Y CALLES 300,315.00| 0.12% 3565,213.00 0.11%
SERVICIO CEMENTERIO 34,8556.20| 0.01% 27,829.00 0.01%
SERVICIO DE ACUEDUCTO 135,762.70|  0.05% 173,723.00 0.05%
SERVICIO MERCADO 51,733.60| 0.02% 82,556.00 0.03%
PROGAMA I

VIAS DE COMUNICACION 737,862.80| 0.30% 1,094,756.00 0.34%
EDIFICIOS 39,211.00| 0.02% 62,587.00 0.02%
OTROS FONDOS E INVERSIONES 39,156.80| 0.02% 35,132.00 0.01%
TOTALES 247,948,320.00| 100.00| 323,316,700.00| 100.00

Nota: Los montos totales representan los mas importantes en la ejecucion de cada

periodo y no es el igual al monto total ejecutado.

Fuente: Kooper, B, Director Financiero (2008)
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6.3 Pendiente de Cobro

Cuadro N° 20

MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS
ANALISIS HORIZONTAL DEL PENDIENTE DE COBRO

PERIODO 2005-2007

EN MILES DE COLONES

VARIACION % VARIACION %

DETALLE 2005/2006 | RELATIVO | 20046/2007 | RELATIVO
Impuesto Bienes Inmuebles -10,172.80 229.01% 32,263.00| 121.23%
Impuesto Detalle Caminos -5,700.10 128.32% -1,409.10 -5.29%
Patentes Municipales -123.40 2.78% -88.20 -0.33%
Timbre Pro-Parques Nacionales 5,438.70| -122.44% -3,366.70| -12.65%
Venta De Agua Potable -3,386.90 76.25% 674.40 2.53%
Alquiler De Mercado 8,877.00| -199.84% -305.40 -1.15%
Servicio De Recoleccion Basura 1,189.40 -26.78% -505.80 -1.90%
Servicio Aseo De Vias Y Sitios PUb. -563.90 12.69% -650.00 -2.44%
Servicio De Cementerio 0.00 0.00% 0.00 0.00%
TOTALES -4,442.00 100.00 26,612.20 100.00

Nota Los montos totales representan los mds importantes de cada periodo y no

es el igual al monto total.

Fuente: Kooper, B, Director Financiero (2008)

6.4 Servicios Municipales

- Administracion de parques

- Aseo de vias (Casco cenfral de Ciudad Quesada)

-  Cementerio

- Recoleccion de basura (Ciudad Quesadal)

- Mantenimiento de calles y caminos

- Agua potable (Sector de Ciudad Quesada)

-  Mercado

- Servicios sociales y complementarios
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6.5 Metodologia Empleada

Con el propdsito de involucrar al personal de la municipalidad en el
diagndstico de lainstitucion y en la elaboracion de los enunciados bdsicos que se
requieren para un proceso de planificacion, se procedid a realizar un taller cuya
metodologia estuvo orientada a definir las acciones prioritarias que se deben
emprender, para propiciar un cambio en la entidad, mediante un proceso
participativo, que fomente el desarrollo de la organizacién, la constituciéon de
alianzas y el frabajo conjunto, para brindar una mejor prestaciéon de servicios y
constituir a la municipalidad en un Gobierno Local que dirija el desarrollo local.

Como objetivo general se propuso: “Facilitar la concertacién de los
funcionarios municipales, el alcalde, miembros de los concejos de distrito y del
concejo municipal para la formulacién de un plan de desarrollo institucional, que
dé las orientaciones bdsicas para los planes operativos y presupuestos anuales en
coincidencia con el plan de desarrollo municipal que se estd elaborando en
forma concertada con las instituciones locales y la sociedad civil.”

Para lograr este objetivo se realizé un andlisis de la eficiencia municipal, se
identificaron y priorizaron los problemas por las siguientes areas de intervencion:

- Capacitacién y asesoria: IFAM, INA y otras instancias.

- Organizacion y procedimientos: organizacion administrativa, obras vy
servicios, elaboracion de reglamentos, elaboracion de manuales.

- Finanzas: fuentes de recursos, administracion tributaria, aplicaciéon de
recursos.

- Planificaciéon: elaboracién de plan estratégico, elaboracién de PAO
presupuesto, seguimiento de proyectos.

- Relaciones interpersonales e intergrupales: Alcalde, Concejo, Concejos de
Distrito, funcionarios.

- Cooperacion interinstitucional y comunal: representantes de instituciones
pUblicas, organizaciones comunitarias, empresa privada.

- Divulgacién y comunicacion.

Ademds, se concretfo la actualizacion del diagndstico elaborado para el
ano 2007 mediante la técnica del FODA, (Fortalezas, Oportunidades, Debilidades
y Amenazas), la misién y visidn de la Municipalidad y otros aspectos que se
desarrollan en este apartado.
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6.6 La Organizacion Municipal: Andlisis Administrativo y de
Gestidn.

Con el propdsito de obtener una apreciacion general de los empleados
municipales sobre la situacidon de aspectos relacionados a la gestidon
administrativa, se aplicdé una metodologia grupal que dio los siguientes resultados:

- Es importante para mejorar la administracion y gestion de la municipalidad
que se expliciten los procesos de planificacion, el establecimiento de
objetivos, las politicas y los procedimientos, dado que la falta de conocimiento
por parte de los integrantes de la organizacién hace que se perciba la
planificacion como inefectiva, que se efectia de manera cerrada por la alta
direccion, se desconoce el plazo o tiempo para su ejecucion y cuando se
comentan los planes son incomprensibles para los funcionarios.

- Durante el andlisis de los objetivos, politicas y los procedimientos de la
institucion, los funcionarios llegaron a la conclusion que las politicas no
existian, o bien que son un asunto que se define a un nivel tedrico, igual
sifuacion de desconocimiento se percibe en cuanto a los objetivos
municipales, lo cual es generado por la falta de participaciéon y la poca
comunicacién que existe a lo interno de la institucién, situacién que se agrava
al existir una division muy marcada entre los funcionarios administrativos y los
funcionarios de campo.

- La municipalidad requiere un diseno de los procedimientos administrativos y
operativos de acuerdo con las nuevas exigencias del entorno y fomentando
la cultura de servicio al cliente: Se especifica que el frabajo se realiza de
acuerdo a usos y costumbres, no de acuerdo a procedimientos
preestablecidos, y si alguno existe, ya no se cumple, porque estd obsoleto.

- Se debe definir las responsabilidades de los funcionarios y delegar funciones
dado que las autoridades institucionales se ocupan de fareas sencillas
creando ‘“cuellos de botella”. Lo cual también obstaculiza la toma de
decisiones, misma que se hace a destiempo para la circunstancia que la
motivo No hay integracién de los funcionarios, por lo tanto no se trabaja en
equipo Y el clima organizacional es muy hostil, lo cual se agrava por la falta de
comunicacion dado que la informacién no es expedita.
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6.7 Andlisis FODA.

6.7.1 Fortalezas:

Apoyo de la Administraciéon para proyectos

Relaciones positivas entre departamentos. Ambiente rodeado de
companerismo, solidaridad, respeto, comunicacién y liderazgo.

Elaboraciéon paralela del PAO y Presupuesto

La Municipalidad de San Carlos se apega al Marco Juridico. Normativa
legal que ampara el guehacer municipal

Personal profesional en cada una de jefaturas y cargos importantes

El ambiente laborar es estable y se mantiene a derecho con todos las
garantias sociales requeridas.

Existe Asociacioén solidarista

Es evidente las mejorias en la red vial cantonal y mejoras en la
infraestructura comunal fomentadas por la municipalidad.

Buena ejecucion en la prestacion de servicios y proyectos
Se realiza una buena funcién social

Se cuenta con tecnologia adecuada para el desarrollo de las funciones
de las funciones en general. Dando paso firme en la modernizacion
informatica.

El edificio municipal se ubica en un lugar céntrico, lo que facilita su
acceso.

Los funcionarios tienen amplio conocimiento de la realidad el cantén

Los frabajadores de campo manifiestan complacencia por su horario
de trabajo.

Se cuenta con medios de comunicacién local importantes

6.7.2 Oportunidades:

- Mejorar relaciones con IFAM, Registro Nacional y ONT

- Mejorar el panorama cliente-contribuyente

- Redlizar fransacciones y consultas municipales por internet directamente
- Coordinar capacitaciones con MINAE, COLOSEVI, MOPT, CNE

- Establecer alianzas con entes financieros para el cobro de tributos

- Mantener constancia en el mejoramiento del equipo informdtico con el
que se frabaja

- Apertura al régimen econdmico (acceder a financiamiento externo)
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- Ingreso a proyectos y apoyo de la Unién Europea FOMUDE

- Ofrecer los servicios municipales y recepcion de documentacién municipal
en los distritos

- Establecer convenios de colaboracion con Consejos de Distrito, ADI, para
ejecutar proyectos de forma ordenada

- Establecer alianzas de informacién con los medios de comunicacion
- Ayudas econdmicas al personal

- Determinacioén de clases de puesto

- Promover el desarrollo turistico

- Mejorar la posibilidad de trabajo aplicando la variable de género.

- Creaciéon de un comité de funcionarios que ayude a la administracion a
generar ideas constructivas.

- Rotfacion del personal subordinado, de manera que fodos puedan
conocer las labores bdsicas de la mayoria de puestos.

- Definicidn de objetivos y estrategias de la institucion a corto, mediano vy
largo plazo, ofreciendo esa informacion a todo el personal.

- Promover una atencién personalizada y de calidad para los clientes
externos e internos.

- Establecimiento de reuniones periddicas de las jefaturas regionales con la
Municipalidad para ejecucién de proyectos en conjunto.

6.7.3 Debilidades:
- Carencia de manuales de funciones en algunos departamentos

- No se da por parte de la administracidn ningun tipo de incentivos a los
funcionarios sobresalientes por eficiencia en sus labores.

- Los recursos econdmicos municipales no alcanzan para atender las
necesidades bdsicas cantorales.

- El personal se encuentra desmotivado por la ausencia de incentivos
tangibles e intangibles, al no reconocerse su experiencia, labores y
superacion de metas y por no existir una politica de ascensos y carrera
administrativa.

- Poca comunicacion eficiente entre los diferentes departamentos asi como
con los altos jerarcas institucionales.

- Existe una débil gestion de cobranza de los tributos municipales.

- Ausencia de un verdadero programa de capacitaciones con acceso de
tfodos y todas las funcionarias.

- Sistema gubernamental muy regulado lo cual impide una ejecucion
agilizada de los diferentes proyectos.
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- No se dispone de reglamentos que regulen, sistematicen y agilicen las
actividades que se deben redlizar o los existentes se encuentran
desactualizados.

- Fuga de personal por salarios mdas competitivos, ya que la escala salarial no
es la adecuada segun las labores y el mercado laboral actual.

- Poca supervision y seguimiento de los proyectos municipales, tanto los
realizados a nivel intferno como las contrataciones.

- La flota vehicular no suple las necesidades municipales.

- No se cuenta con un efectivo programa publicitario donde se informe de
los logros, proyectos y diferentes gestiones realizadas por el Ayuntamiento.

- La comunicacion y la relacidon entre el personal administrativo y el
operativo es deficiente.

- Algunos departamentos no cuentan con el recurso humano necesario
para cubrir los requerimientos de 10s mismos.

- Escasa relacion entre el Concejo Municipal (Regidores-Regidoras, Sindicos
y Sindicas) con las y los funcionarios.

- Ausencia de confroles internos efectivos y aplicacion de las medidas
correctivas por actuaciones no adecuadas.

- Infraestructura fisica colapsada (hacinamiento, plagas, no hay parqueos,
etc)

- Existencia de terrenos municipales que no poseen planos ni escrituras.
- Ineficiente sistema de seguridad internos.
- Ausencia de politicas de salud ocupacional.

- Los trabajadores de campo no tienen materiales, suministros y condiciones
higiénicas en el plantel municipal.

- Los trabajadores de campo no tienen uniformes, zapatos, guantes y
tampoco cuentan con una pdliza de riegos de trabajo.

- No se ha establecida una adecuada priorizacidon de proyectos

- El presupuesto es insuficiente para cubrir la gran cantidad de necesidades
en el mejoramiento de la red vial cantonal.

- Bl departamento de recursos humanos no presta la atencién requerida a la
parte emocional o situaciones especiales que sufren algunos funcionarios.

- La magqguinaria pesada municipal es insuficiente para abastecer las
demandas en red vial del cantén.

- Falta de capacitacion en relaciones interpersonales, autoestima, manejo
de conflictos, comunicacion asertiva, trabajo en equipo, entre otros.

- No se cuenta con un plan de emergencias en caso de fendmenos
naturales, incendios u ofros eventos imprevistos. No se esta preparado ni
fisicamente ni capacitado para enfrentar estas posibles situaciones.
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6.7.4 Amenazas:

Renuncia de profesionales y funcionarios destacados, debido a que
encuentran mejores oportunidades econdmicas en otras instituciones.

La mala informacion a los contribuyentes de lo que realiza la Municipalidad
hace que aun muchos contribuyentes no crean en la labor municipal.

El factor climdtico en San Carlos amenaza los avances de muchos
proyectos, deteriora muchas obras ya terminadas y genera nuevas
necesidades.

El exceso de tramites y requisitos de otras instituciones que son recargados
en los trdmites municipales para diversos gestiones provoca que muchos
contribuyentes opten por obviar la framitologia municipal.

Crecimiento acelerado de las diferentes actividades econdmicas que se
desarrollan en el cantdn obliga a mejorar las capacidades institucionales.

Mentalidad politiquera de algunos que llegan a la municipalidad
exigiendo respuesta a problemas comunales perjudican de alguna
manera el accionar municipal.

Conftribuyentes que irrespetan a los funcionarios municipales.

Falta de mayor comunicacion entre Municipalidad e instituciones publicas

6.8 Proyectos municipales de desarrollo institucional

En taller participativo realizado con funcionarios y funcionarias, miembros del

Concejo Municipal y el Alcalde se plantearon como proyectos prioritarios para
mejorar la situacion actual los siguientes:

A

6.8.1 Organizacion y Procedimientos:

Nombramiento de un encargado de la presupuestacion de los proyectos
municipales.

Definir politicas y procesos institucionales a corto, mediano y largo plazo.
Actualizacién y aplicacion de manuales de puestos segun la legislaciéon
vigente.

Gestar programas integrales de mejoramiento de las relaciones
intferpersonales.

Disenar un proceso inductivo para el personal de primer ingreso a la
institucion.

Realizar un estudio de recalificacion de puestos, aumentos salariales, segun
funciones.

Estudiar la posibilidad de realizar los aumentos salariales en relaciéon al
Presupuesto Municipal.

Respeto a la carrera municipal a la hora de realizar los nombramientos.
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10.

11.
12.

13.
14.

15.
16.
17.

18.
19.

20.
. Apertura de oficinas periféricas de la Municipalidad en algunos distritos.
22.

21

23.

24.

25.

26.

27.
28.

29.

30.

31.

32.

Establecer la obligatoriedad de supervision constate de los ingenieros
municipales a las diferentes obras.

Realizar la firma de un convenio entre la Municipalidad y la comunidad
para las diferentes obras comunales e incluir como una cldusula el facilitar
el acceso a un servicio sanitario a los operadores.

Dar objetivamente castigos o incentivos al personal segun sus actuaciones.
Establecer medidas correctivas en caso de incumplimiento de deberes o
por incurrir en delitos, ddndole el seguimiento debido hasta los Ultimos
términos y aplicando de manera eficiente la Ley de Conftrol Interno.
Creaciéon de un centfro de acopio Municipal.

Implementacion de politicas ambientalistas a nivel institucional. Que cada
movimiento de compra de lotes y de servicios que se brinden en la
institucion se coordinen con la UGAM para que se cumplan con todas las
competencias ambientalistas.

Realizar un diagndstico de necesidades de capacitacion por
departamentos (administrativos y operativos).

Privatizacion del servicio de seguridad e instalaciéon de cdmaras y ofros
dispositivos de vigilancia.

Propiciar la atencion personalizada de calidad a los clientes internos vy
externos.

Instauracion del servicio de ventanilla Unica.

Privatizar los servicios municipales de seguridad, taller, transporte, aseo de
vias, acueductos y recoleccidn de basura.

Conftratar una cuadrilla para trabajos menores de manera permanente.

Realizar un programa de mejoras a corto y mediano plazo del acueducto
para un mejor servicio y aumento de la recaudacion.

Contratacion de una fotocopiadora externa que brinde el servicio a la
institucion y al publico.

Establecimiento de un leasing para contar con equipo informdtico de
punta.

Aplicar los lineamientos establecidos por la Contraloria General de la
Republica “Normas técnicas para la gestidn y el control de las Tecnologias
de Informacién (N-2-2007-CO-DFOE)"

Contratacion de servicios privados para el mantenimiento preventivo de la
maquinaria municipal.

Crear un departamento de vehiculos.

Diseno de wun boletin mensual (inferno - externo) para brindar
informaciones al publico de los diferentes requisitos, procesos y proyectos.
(Hacerlo llegar por medios electronicos a empresas e instituciones de la
region)

Diseno e implementacion de estrategias que mejoren la imagen municipal
a corto y mediano plazo.

Construccion de un nuevo Palacio Municipal Inteligente que este previsto
para una ampliacion y crecimiento del personal.

Realizar un estudio de necesidades de recurso humano para la creaciéon
de nuevas plazaos.

Realizar una divisidn presupuestaria para los departamentos administrativos.

85



Plan de Desarrollo Cantonal San Carlos 2008-2012

33.

34.
35.

36.

Fomentar la verdadera coordinacién entre los diferentes departamentos
de la institucion.

Nombramiento e implementacion de la oficina de Salud Ocupacional.
Realizar un diagnodstico institucional de los requerimientos para adecuar el
mobiliario y equipos.

Realizar capacitacién al personal de que hacer en caso de emergencia
asi como redlizar las mejoras bdsicas a la infraestructura municipal
(senalizacion, demarcacién, escaleras de emergencias, instalacion de
pasamanos, hidrantes internos, antideslizantes, alarmas inteligentes,
iluminacion y ldmparas de emergencia.

6.8.2 Relaciones Humanas:

37.

38.

39.

Mayor contacto entre funcionarios y alcalde, asi como el Concejo
Municipalidad de San Carlos

Charla de informacion sobre integracion y funcidén de los Concejos de
Distrito

Creacion de una Comision conformada con representacion de personal
administrativo, operativo y Concejo Municipal, que se encargue de
promover el drea social, cultural y deportiva. - Disenar planes estratégicos
para motivar al personal. (reconocimientos no remunerados deben de ser
tomados en cuenta)

6.8 3 Cooperacion Interinstitucional y Comunal

40.

41.

42.

43.

44,

Una relaciéon mds cercana entre alcaldia municipal y representantes de
instituciones publicas

Mejor planificacién e integracién de los proyectos con las organizaciones
comunales

Establecer alianzas estratégicas con la empresa privada para desarrollo de
proyectos

Realizar campanas publicitarias instando a depositar los desechos en los
lugares adecuados.

Gestionar un programa de recoleccién diferenciada cantonal
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7. EL CANTON DESEADO

7.1 Vision del Cantén de San Carlos

El cantdn de San Carlos desea un modelo de desarrollo econdmico, social,
cultural y ambiental, propiciando el mejoramiento integral de la calidad de vida
de las y los ciudadanos, quienes empoderados y comprometidos con el progreso
serdn gestores junto con la Municipalidad, organizaciones publicas y privadas del
crecimiento cantonal; serd gobernado por un Ayuntamiento eficiente y eficaz en

el cumplimiento de todas sus competencias.

7.2 Mision del Cantdon de San Carlos

Ser un cantdn identificado con sus origenes, sus problemdaticas y
alternativas de solucidén, con mecanismos de participaciéon ciudadana que
faciliten el desarrollo integral cantonal, mediante estrategias de potencializacién

a nivel econdmico, social, cultural y ambiental.

7.3 Vision de la Municipalidad de San Carlos

La Municipalidad de San Carlos serd lider del tfrabajo mancomunado entre
la comunidad, entes publicos y privados que procuran el desarrollo econdmico,
social, cultural y ambiental del cantén. Asi mismo ejecutard de manera eficiente y
eficaz los diferentes programas y proyectos implementados por el ayuntamiento
con el objetivo de satisfacer las necesidades de las y los sancarlenos. Propiciard
una confinua aplicacion de estrategias de mejoramiento en todas sus
dependencias, procurando el crecimiento profesional y humano de sus
funcionarios, enfatizard la  implementacion de herramientas tecnolégicas y el

apego a la normativa vigente.
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7.4 Mision de la Municipalidad de San Carlos

La Municipalidad de San Carlos aspira ser la principal promotora del
desarrollo integral del cantén, mediante una gestion administrativa y operativa de
calidad, que responda a las necesidades reales y debidamente priorizadas de la
poblacion, ofreciendo una atencion de calidad y la procura del mejoramiento

humano, profesional y tecnolégico de la institucion.
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8. ESTRATEGIA CANTONAL

8.1 Politicas

Para la ejecucion del plan se definid un marco de accidén en forma de
politicas rectoras de todo el proceso:

- Mejoramiento administrativo de la municipalidad y las organizaciones que
faciliten la actualizacion de la gestidon de cobros y prestacion de servicios,
Uso y ubicacion, reorganizacion administrativa y establecimiento de cajas
externas de recaudaciéon desconcentradas en los distritos.

- Elaboraciéon y/o acutalizacion de reglamentos y manuales para la gestion
municipal.

- Planes estratégico y operativo definidos y ejecutados.

- Definicion de una estrategia de participacion, fiscalizacion, control y
mecanismos de participacion en la toma de decisiones.

- Representacién de los grupos comunales en las instancias de participacion
que existen en el gobierno local ( Concejos de distritos, otras)

- Creacion de sistema de comunicacidon e informacidn intersectorial,
interinstitucional y comunal.

- Programas vy proyectos de capacitacion definidos para los sectores
municipales, comunales, publicos y privados especializados para el
desarrollo local, social y el medio ambiente.

- Programa especializado en gestion municipal para nuevas autoridades y
dirigentes locales.

- Coordinacion para el fomento y el desarrollo de micro-empresas, asi como
programas de capacitaciéon especializado de microempresas

- Los contenidos de estas politicas han sido una de las fuentes informativas
para el desarrollo de este plan estratégico.

- Con estas acciones estratégicas se pretende actuar en cuatfro dreas
principales de desarrollo estratégico:

- La descentralizacion

- La modernizacién de la gestidén municipal y comunitaria

- El desarrollo econémico local

- Promocidén del desarrollo social

89



Plan de Desarrollo Cantonal San Carlos 2008-2012

8.2 Objetivos
8.2.1 General

Establecer el Cantén de San Carlos como un promotor del desarrollo integral
de la calidad de vida de la poblacion, infegrando a la comunidad, agentes
publicos y privados, desarrollando estrategias en base a los diagndsticos distritales
y cantonales, con el objetivo de satisfacer las necesidades de las y los habitantes

de manera priorizada y debidamente planificada.

8.2.2 Especificos

- Desarrollo de programas permanentes de promocién de la equidad social.

- Integraciéon intersectorial, interinstitucional e intercomunal para el desarrollo
econdmico dentro de una estrategia de proteccion del medio ambiente.

- Establecimiento de politicas de educacion, capacitacion y organizacion de la
sociedad civil para promocién del desarrollo local.

- Fortalecimiento de las estructuras representativas de las organizaciones
publicas y privadas para el desarrollo integral del cantén sancarleno.

8.3 Lineamientos de Trabajo con las Areas

8.3.1 Desarrollo econémico local

En el campo del desarrollo econdmico disenar alianzas estratégicas para
desarrollo e implementacidn de programas de generacidn del empleo,
capacitacién y asistencia técnica financiera, desarrollo del sector turistico vy

productivo.

8.3.2 Medio ambiente
Elaboracion de un plan integral de manejo del medio ambiente con
proyectos de campanas de reforestacion, ferias ambientales, reciclaje,

fortalecimiento de los comités locales de emergencia, plan de manejo de

cuencas.
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8.3.3 Politica social local

Diseno de una politica social cantonal con proyectos en diversas dreas
como: pobreza, arte, cultura, deporte, recreacién, salud, prevencion de la
violencia, educacién, entre ofros dentro de una estrategia de concertacion y

negociacion para el desarrollo integral del canton.

8.3.4 Equipamiento, infraestructura y servicios

Elaboracion y puesta en marcha de un plan integral de atencion de los
problemas de infraestructura, equipamiento y servicios con mecanismos de
participacion ciudadana definidos desde el gobierno local con especial énfasis

en el mejoramiento de caminos e infraestructura bdasica comunal.

8.3.5 Ordenamiento territorial

Diseno y ejecuciéon de un plan regulador ambiental en estrecha relacién con

politicas y proyectos de desarrollo local desde los distrito.

8.4 Valores

- La educacion comunitaria, capacitacion y promocién para el desarrollo
humano.

- Democratizacidon de la economia con instrumentos de participacion
ciudadana.

- Democracia participativa y justicia social en armonia con el medio
ambiente.

- Redes organizativas articuladas para el desarrollo integral del canton.
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9. PRIORIDADES CANTONALES

9.1 Taller cantonal de concertacion preparatorio de la fase final
del plan

Con la redlizacion del taller cantonal se culmind un proceso deliberativo
iniciado en los distritos para definir y priorizar los proyectos por dreas estratégicas
de intervencion y las dalianzas con distinfos actores que impulsaran  la
cooperacioén e involucramiento de los sectores puUblico y privado del cantén.

El Taller fuvo como objetivo principal la concertaciéon entre los actores
locales para la formulacion del plan estratégico de desarrollo cantonal, para lo
cudl se formuld la vision y mision del plan y la definicion de los proyectos
prioritarios cantonales. Los criterios de mancomunidad, cobertura cantonal y
recursos disponibles entre ofros fueron fundamentales en esta priorizaciéon
cantonal.

Para la formulacién de los proyectos cantonales por dreas estratégicas se
aplicé una guia que contempld al menos la siguiente informacion  para los
proyectos priorizados:

- Area estratégica

- Problemas

- Proyectos

- Objetivos

- Acciones especificas

- Programacion de corto plazo, mediano plazo y largo plazo

- Responsables
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9.2 Proyectos Prioritarios cantonales

9.2.1 Desarrollo econdmico local
Area Problema Proyecto Objetivos Acciones Programaci | Responsabl
Especificas on es
Turismo El turismo no se | Fortalecimiento | - Fortalecer la -Elaboracion ITCR, MSC,
ha desarrollado | del Desarrollo | capacidad de de un plan Ministerio de
en los sectores | Turistico gestién de los de " Corfo Seguridad
rurales. Comunitario microempresario | capacitacién | medianoy Publica,
Sostenible. S. . largo plazo. Mlnlsfquo de
- Generar - Elaboracion Indusmc,y
Economia

procesos de
asociatividad y
encadenamient
os entre actores
relacionados
con el sector
turismo.

- Crearlas
condiciones
bdsicas de
infraestructurag,
salud, seguridad,
etc. ldodneos
para el
desarrollo del
sector.

de inventario
de fortalezas
y ofertas.

- Elaboracion
de un plan
de desarrollo
de
infraestructur
a'y Servicios.
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Servicios
de
capacita
cion,
asistencia
técnicay
financiera

No hay acceso
a capacitacion
de calidad y a
crédito que
propicie el
desarrollo

Creary
aprovechar los
sistemas de
capacitacion y
acceso a
crédito para
generar
desarrollo
econdmico

- Propiciar
acciones
coordinadoras
entfre enfidades
e instituciones
con influencia en
el proceso de
desarrollo del
turismo en la
Zona.

-Coordinar
con las
instituciones
de gobierno
capacitacion
es para el
sector
productivo
-Canalizar
programas
de
capacitacioén
a fravés de la
Municipalida
d, conla
creacion de
una
ventanilla de
gestion de
desarrollo
local

Buscar el
acceso ala
banca
cooperativa
comunitaria

* Corto
mediano y
largo plazo.

INA, CNP,
MSC,
BANCOS
PUBLICOS,
URCOZOON,
, Ministerio de
Industria y
Economia

Agropecu
ario

No se cuenta
con un sector
desarrollado

- Diseno de una
estrategia de
fortalecimiento

- Mejorar las
condiciones de
ventay

-Desarrollar
clusters,
asociaciones

* Corto
mediano y

CNP,
URCOIZON,
MSC,
Ministerio de

94



Plan de Desarrollo Cantonal San Carlos 2008-2012

Competencia | al sector comercializacion |y largo plazo. | Industriay
Malas productivo. de los productos | cooperativas Economia
condiciones de | - Crear un foro de
comercializaci | de discusion productores.
on para planificar
acciones
sectoriales y
seguimiento.
Comercia | No se poseen Crear Lograr mejores Obtener . Ministerio de
lizacion buenos asociaciones condiciones de capacitacion Industria y
canales de que permitan | distribucién y de las * Corto Economia
comercializaci | la distribucién | venta, asi como | instituciones y | medianoy
on. de los mayor eficiencia | sectores largo plazo.
Precios altos de | productos y involucrados.
ventay mejorar los Formar
distribucion precios asociaciones
con ofros
productores.
Pequena | No se cuenta Gestionar la Mejorar las Gestionar con INA,
y con obtencién de | condiciones de | las URCOZON, ,
Mediana | capacitacién | capacitacione | desarrollo de las | instituciones | * Corfo Ministerio de
Empresa | niinstituciones | s para pequenas de gobierno | medianoy Industria y
que fomenten | fortalecer el empresas. la obtencién | 'argo plazo. | Economia

el desarrollo del
sector

desarrollo de
las empresas

de
capacitacion
es.

Formar
grupos que
gestionen las
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capacitacion
es y mejoras

en las
condiciones
de
comercializac
ion.
9.2.2 Medio ambiente
Area Problema Proyecto Objetivos Acciones | Programacion | Responsables
Especificas CP/ MP/LP
Contamin | * No hay *- Plan *Crear cultura *Condicionar | *Corto plazo. Municipalidad
acién por | regulacién de Regulador ambiental patentesy de San Carlos,
produccié | gobierno local. Cantonal. positiva permisos de MINAE,
n agricola, cantonal construccion. Ministerio de
industrialy | *No hay * Coordinacion * Impulsar Salud, MAG.
artesanal/ | tratamiento de Inter- comunidades *Regular la
Contamin | la institucional, impulsadotas del | contaminaci | * Mediano
acion contaminacién. | buscando desarrollo local y | 6n del aire Plazo.
agua, aire cambios de detecteny (olor)
y suelo * Ineficiencia, no | actitud en la solucionen
intervencion sociedad. problemas. *Condicionar | * Corto plazo.
(MINAE, * Proyectos a *Capacitar productos
Ministerio de corfo plazo con | comunidades agroguimicos
Salud y Alto Impacto para detectary
Municipalidad) (Bandera Azul) atender *Impulsar el | * Corto plazo.
problemas manejo de
ambientales. desechos
* Buscar apoyo alternativas
en instituciones (lombricomp
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gubernamentale | ost, docashi)
s (coordinacion
Inter.-
institucional).
Proteccion | * Deforestaciéon. | * Busqueda de * Protegery * Rotular * Corto plazo
de * Contaminacién | financiamiento conservar ciudades.
cuencas/c | * No hay * Regulacion cuencas. *Colocar * Corto plazo
onservacio | inventario de institucional. basureros
g cuencas. *Plan de manejo publicos.
ecolégica | * Nacimientos de | de cuencas. * Ejecutar * Corto plazo
aguas en manos | *Crear ventanilla campanas
privadas. para atender educativas.
asuntos * Actualizar * Largo plazo
ambientales. catastro.
*Cada institucion * Reforestar * Largo plazo
asuma sus *
responsabilidade Empoderami | * Corto plazo
S. ento de la
empresa
privada.
Alcantarill | *No hay *Crear *Garantizar el * El * Largo plazo
ados- alcantarillado ni | alcantarillado ornatoy la alcantarillad
limpiezas relleno sanitario. | bien hechoy limpieza del o debe irse
de vias- * No hay plan de | con proyeccion | cantdn. haciendo por
desechos | gestion integral a largo plazo. * Generar distritos.
solidos de desechos. ingresos. * Coordinary | * Corto plazo.
*No hay *Crear un plan regular
infraestructura de gestion - Mejorar la permisos y
para el integral de calidad de vida. | patentes.
tfratamiento de desechos * Centro de
residuos. (clasificacion, acopio * Corto plazo.
reciclaje). Municipal a
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nivel de
comunidade
S.
*Recolecciéon
diferenciada
*Dar
incentivos a
los que
reciclan.

* Corto plazo.

* Corto plazo.

Plan de
emergenci
as/Desastr
es
naturales

*No hay plan de
emergencias.

*De acuerdo a
las necesidades
de cada distrito
y hacer un plan
Distrital y un
cantonal.

*Prepararse para
desastres
naturales
(cudntos
hidrantes,
cudntas salidas,
etc)

* Contar con los
planes de
emergencia.

*

Condicionar
las patentes
y permisos c/
comercio,
viviendaq,
institucién
debe tener
plan de
emergencia.

* Centro de
bomberos en
cada distrito.

* Colocar
hidrantes en
barrios y
distritos.

* Corto plazo

* Largo plazo.

* Corto plazo.
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9.2.3 Politica social local

Area Problema Proyecto Objetivos Acciones Programacion | Responsables
Especificas | CP/ MP/LP
Salud * Deficiente * Crear una * Lograr el * Corto plazo Directores
distribucion de | comision bienestar Implementa regionales
los recursos. integrada por infegral de la | cidn de CCSS,
* Escasez de representante poblaciéon del | programas Ministerio de
personal de la cantoén. de Salud,
técnicoy Municipalidad- prevencion. Alcalde, AyA,
profesional CCSS-Ministerio * Gestionar UGAM
(ejm. de Salud. lo
Trabajadores * Gestionar un construccié
sociales) EBAIS cerca de no el
* Falta de los centros de mejoramien
infraestructura | poblacion. to de los
adecuada. *Talleres de EBAIS.
* Mala capacitacion. *
atencion de los | * Mejoramiento Capacitaci
funcionarios. en la calidad del on al
- Deficiencia aguay personal de
en la calidad fratamiento de salud en la
de prestacion | los desechos atencion al
de los servicios. | solidos. paciente.
- Calidad del
aguay *
desechos Capacitaci
solidos. on de AyA,
UGAM, y
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Ministerio de

Salud alas
ASADAS.
Seguridad | * Violencia * Proyectos * Fortalecerla | * * Corto Ministerio de
Ciudadan | intra-familiary | educativos que | seguridad Implementa | Mediano y seguridad
a comunitaria. fortalezcan en ciudadana cion de largo plazo publica, MEP,
* Drogadiccion | valores. del canton. acciones (etapas) MCJD,
y alcoholismo. | * Comités de que Asociaciones
* Ausencia de | vigilancia promuevan de Desarrollo,
valores. comunitaria. valores DINADECO,
* Escaso * Aumento del (concursos, lglesia,
personal de personal de juegos, comunidad
seguridad seguridad competenci en general.
publica. publica. as...)
* Delincuencia. | * Comités que *Coordinar
* Falta de fomenteny con
lugares o administren instifuciones
centros de cenfros de relacionada
recreacion. recreacion con s MEP,

acceso.

CCSS, IAFA,
Iglesia, etc.
*Talleres
educativos
con
jovenes,
adultos,
familias
abordando
el tema de
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la violencia.
*
Integracion
del comité
de
vigilancia.

Educacid | * Falta de *-Escuela para * Mejorar la * Promover | Corto MEP,

n compromiso de | padres (en calidad y una mayor | Medianoy Direccion
los padres de coordinacion condiciones | interaccion | largo plazo Regional de
familia. con distintas dela entre (etapas) educacion,
* Desercion. instituciones). educacion. instituciones Municipalida
* Falta de *Talleres de educativas, d, ADI
calidad en la capacitacion. padres de
prestacion del | * Capacitacion familia y
servicio de recursos de la comunidad
(vocacion). empresa en general.

* Falta de privada. * Gestion de
infraestructura | * recursos a
educativa. Contextualizacié través de

* Condiciones | n del curriculo. empresa

de frabajo * Estudio de privada,
criticas asignacioéon de MEP, y
(equipo, becas por municipalid
recursos, personal idéneo ad

tamano de los | (local). (cambiar los
grupos). pagos de

* Curriculo no Tributacion
se adecua alas por

necesidades

donaciones
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reales. a centros
* Distribucion educativos).
de becas a Gestionar
estudiantes no con las
se aplica instancias
adecuadamen correspondi
te. entes (MEP)
lo
flexibilizacio
n/adecuaci
on del
curriculo).
*Coordinaci
on
interinstituci
onaly
comunal
para la
distribucion
correcta de
becasy
ayudas.
- * Falta de * Capacitacion * Lograr *- Apoyo Corto DINADECO,
Organiza | compromisoy | alideres. desarrollo gubername | Mediano y Gobiernos
cioén participacion * Proyectos a comunal, a ntal a los largo plazo Estudiantiles,
comunal | activa. nivel comunal de | fravés de la grupos (etapas) MCJD,
* Falta de formacion de conformacié | comunales. Municipalida
programas de | lideres N de grupos * Aumento d, Consejo
formacioén de comunales. de frabagjo de persondl Nacional de
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lideres. eficacesy de la Persona
* Falta de eficientes. accesoria Joven.
trabajo en para las
equipo. organizacio

nes

comunales.

* Gestionar

ante las

instituciones

correspondi

entes mayor

personal

(DINADECO

para

capacitacio

nes).

Desemple | - Falta de -Mejoramiento - Fomentar - Fomentar | Corto Instituciones
o fuentes de del area personal la creacion | Mediano y de Formacion

empleo. técnica. adecuadoy | de micro- largo plazo Técnica
- Capacitacion | - competitivo. | empresas. (etapas) Profesional,
inadecuada Capacitaciones -Promover Sistema
para la MEP-INA- crédito para Bancario,
demanda Empresa Privada. microempre Municipalida
laboral. sQs. dy Empresa
- Sub- Privada.
valoracion del
trabajador
(pago no
acorde al
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desempeno).
- Demanda de
empleo no
acorde con la
oferta de
trabagjo.

9.2.4 Equipamiento, infraestructura y servicios

Area Problema Proyecto Objetivos Acciones Programaciéon | Responsables
Especificas
Infraestruct | Falta mayor - Apertura de - Construir - Adquirir Corto, Municipalidad,
ura bdsica | mantenimiento, | nuevos caminos. puentes con concesiones | Mediano y Consejos de
mejoramientoy | - Asfaltado de mayor de tajosy largo. distritos,
desarrollo de caminos y capacidad y rios. empresas
infraestructura cuadrantes. mantenimiento | - Formar privadas, ADI,
vial (caminos y - Mantenimiento para los comision MOPT, CONAVI
puentes). de caminos. Mismos. cantonal.
- Construccion de | - Mejorar la - Buscar
puentes (mayor infraestructura | ayuda
prioridad) vial. privada
(CONAVI-
MOPT-
Municipalida
d, Comisién
de
Emergenciaq)
Edificacicio - Infraestructura - Mejorary - Buscar Cortoy Municipalidad,
nes educativa. crear ayuda mediano plazo | Consejos de
- Infraestructura edificacién MCJD, MOPT, distritos,
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salud. para el CCSS, empresas
- Infraestructura bienestar privadas, ADI,
comunal. educativo, MOPT,
- Infraestructura salud,
deportiva. deportivay
ofros.

Salud - Construccion de | - Creary - Coordinar Cortoy CCSS
EBAIS, mejorar los con la CCSS. | mediano plazo
mantenimiento y servicios en
ampliacién de los | salud.

Mismos.

- Construccion de
nuevo hospital
para la mujer a
nivel obstétrico
C.A.lLS.

Sistema de - Mejores - Mejorary - Coordinar Cortoy AYA,

agua captaciones de ampliar los con el AYA, mediano plazo | Municipalidad,
agua y darles servicios de Municipalida Comunidad y
mantenimiento. agua. d, Asadas.

- Estudio de Comunidad,
factibilidad de Organismos
construccion de Internacional
nuevos es.
acueductos.

- Compra de

terrenos para la

reforestacion para

nacientes.

- Compra de

tuberias.
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Sistema de - Construccion del | - Redlizaciéon - Coordinar Cortoy AYA,
alcantarilla sistema de delsistema de | conla Mediano plazo | Municipalidad,
do alcantarillado alcantarillado. | Municipalida MOPT,
cantonal: pluvial y d, AyAy la Consejos de
servidas. comunidad. distritos y
comunidad
9.2.5 Ordenamiento territorial
Area Problema Proyecto Objetivos Acciones Programaci | Responsabl
Especificas on es
Directrices | * No hay * Infraestructura | * Estudio y * Coordinar * Corto plazo. | Municipalida
bdsicas planificacion vial. evaluacion de con CONAVI, d de San
para la (vivienda y calles, puentes UTGVM. Carlos,
provision pPEermisos). (caminos * Visitar a los *Cortoy CONAVI,
de *Desorden vial, municipales y rutas | distritos para mediano MOPT, AYA,
servicios, congestionamie nacionales) realizar las plazo.
infraestruct | nto. inspecciones
ura, *Ausencia de para
transito, infraestructura determinar las
transporte | bdsica. prioridades.
y * Ausencia de
equipamie | prestacién de * Acueductos. * Estudio y * Ejecucion de | * Largo
nto servicios construccion de proyectos. plazo.
acueductos. * Realizar * Corto,
estudios y mediano y
priorizaciéon de | largo plazo.
necesidades.
* Coordinar * Corto
con AyA, mediano y
* Alcantarillado | * Estudios y Asociacionesy | largo plazo.
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pluvial y priorizacion de Municipalidad.
sanitario. necesidades de * Ejecucion de
alcantarillado proyectos.
pluvial y sanitario.
* Senalamiento * Demarcacion y * Buscar * Corto
vial. senalizacion vial. financiamiento | medianoy
en empresas largo plazo.
privadas y
estatales.
* Infraestructura | * infraestructura: * Coordinar * Corto
(Salones - Educativa. con Ingenieria | medianoy
comunales, - Salud. de Transito, largo plazo.
escuelas). - Social. CONAVIy
- Recreativa. otros.
* Elaborar
proyectos.
* Gestionar
ayudas.
* Organizar las
fuerzas vivas.
Plan * Ausencia del * Gestionar, * Coordinar * Corto IFAM, INVU,
Regulador plan regulador disenar e acciones con mediano y Municipalida
implementar el IFAM, INVU, largo plazo. d, CFIA,
plan regulador Municipalidad, Ministerio de

(distrital/cantonal)

organizaciones
internacionales
, empresa
privada,
comunidad,

Salud,

107



Plan de Desarrollo Cantonal San Carlos 2008-2012

CFIA, Ministerio
de Salud.
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9.3 Proyectos Municipales y sus Indicadores

AREA

Desarrollo
Econdmico
Local

Desarrollo
Econdmico
Local

Desarrollo
Econdmico
Local

PROYECTO

Generacion de
empleo a
pobladores del
cantén de San
Carlos

Capacitacion y
asistencia
técnica
financiera a la
poblacion
sancarlena

Fortalecimiento
del desarrollo
turistico
comunitario
sostenible

DESCRIPCION

Ser participes de
proyectos a nivel
regional que
promuevan la
generacion de
empleo

Apoyar el desarrollo
actividades de
capacitacion y

asistencia tfécnica vy
financiera a la

poblacién sancarlena

Apoyar e
fortalecimiento del
desarrollo turistico

comunitario sostenible

PERIODO

2010-
2012

2009-
2012

2009-
2012

UNIDAD
RESPONABLE

Planificacion,

Alcaldiag,
Relaciones
PUblicas

Planificacion,

Alcaldia,
Relaciones
PUblicas

Planificacion,

Alcaldia,
Relaciones
PUblicas

Indicador

Se participa en
instancias regionales g
promueven la
generacion de
empleo.

Se organizan 2 talleres
y seminarios regionales
de capacitaciony
asesoria de asistencia
técnica financiera que
beneficien a 3
representantes de
cada distrito del
canton

Diseno de una
estrategia de
fortalecimiento del
desarrollo turistico con
participacion de
representante de la
Cdmara de Turismo y
ofras instituciones del
sector publico y
privado ligadas a éste
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Desarrollo
Econdmico
Local

Medio
Ambiente

Medio
Ambiente

Medio
Ambiente

Promover la
creacion de una
estrategia de
desarrollo y
fortalecimiento
al sector
productivo

Promocioén
Ambiental
Comunal

Ferias
Ambientales

Promocion de la
separacion de
los desechos y el
reciclaje

Promover la creacion
en conjunto con las
instituciones
involucradas de una
estrategia de
desarrollo y
fortalecimiento al
sector productivo
Diseno y ejecucion de
campanas de manejo
de desechos,
reforestacion y otfros
temas ambientales a
nivel comunal y de
centros educativos.

Desarrollo de Ferias
ambientales que
integren diferentes
actores involucrados y
celebraciéon de fechas
relacionadas con el
ambiente

Desarrollo de
actividades
propiciadoras para la
separacion de los
desechos vy el
reciclgje.

2010-
2012

2008-
2012

2008-
2012

2008-
2012

Planificacion,

Alcaldia,
Relaciones
PUblicas

Unidad de
Gestion
Ambiental

Unidad de
Gestion
Ambiental

Unidad de
Gestion
Ambiental

sector.

Diseno y ejecucion de
una estrategia de
desarrollo y
fortalecimiento al
sector productivo

2 Campanas
organizadas y
ejecutadas de manejo
de desechos solidos,
reforestacion y otros
temas ambientales

Organizacion de 4
ferias ambientales con
apoyo de sector
publico y privado a
nivel cantonal

5 talleres y seminarios
de capacitacion a
nivel distrital dirigidos a
30 representantes del
distrito.
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Realizacion de
actualizacion de las
rutas del servicio de

recoleccidon de basura
Actualizacion de

Unidad de
con base en los Gestion
Medio rutas de estudios de 2008- Ambiental,
Ambiente recoleccion de  produccion de basura 2012 Servicios
basura y la distancia del PUblicos,
punto de produccion Catastro
de los desechos vy el
punto de disposicion
final.
Unidad de
Gestionar la formacion Gestion
Flel [pere capacitaciéon de Ambiental
Medio prevencion de ycape 2009- -
. . . comites locales de Planificacion,
Ambiente riesgo y atencion . 2012 o
. emergencia en todos Comision
de emergencias . .
los distritos. Nacional de
Emergencias

Se ha actualizado por
etapas las rutas de
recoleccion de
basura, tomando de
referencia los estudios
realizados a nivel
municipal y las
recomendaciones de
la Contraloria General
de la Republica.
Actualizacion en su
primera etapa:
Ciudad Quesada,
AgQuas Zarcas,
Venecia, Pital,
Palmera; segunda
etapa: Pocosol,
Fortuna, Florencia, La
Tigra; tercera etapa:
Venado, Monterrey,
Cutris; cuarta etapa:
Buena Vista
13 Programas de
formacion y
capacitacion

desarrollados en todos

los distritos.
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Medio
Ambiente

Medio
Ambiente

Medio
Ambiente

Politica Social

Local

Promover la
creacion de un
Plan de Gestion

Integral de los
desechos

Apoyo al
programa de
erradicacion del
dengue en San
Carlos

ldentificacion de
de terrenos
donde se
encuentren las
fuentes de agua
y compra de los
MisMos

Prevencion de la
Drogadiccién en
Ninos, Ninas y
Adolescentes

Promocionar la
creacion e
implementacion de
un Plan de Gestion
Integral de los
Desechos a nivel
cantonal, contando
con los actores
involucrados

Brindar apoyo en la
campana anual de
erradicacion del
Dengue en San Carlos
en conjunto con el
Ministerio de Salud

Realizar un proceso de
identificacion de las
principales fuentes de
agua que abastecen
a Ciudad Quesada y
compra de las mismas
de manera priorizada.

Talleres preventivos a
la poblacion infantil y
adolescente del
canton.

2009-
2012

2009-
2012

2009-
2012

2008-
2012

Unidad de
Gestion
Ambiental

Unidad de
Gestion

Ambiental,

Enlace
Comunal,

Ministerio de

salud

Acueducto

Municipal

Oficina de la

Mujer

Plan de Manejo de
desechos soélidos
elaborado en forma
participativa a nivel
cantonal y aprobado
para su ejecucion por
el Concejo Municipal

Se ha apoyado el
programa de
erradicacion del
Dengue en San Carlos

Proceso de
identificacion
realizado y
programacion de

compra debidamente

establecido

Se han organizado 42
talleres en centros
educativos y por

etapas. Primera etapa

(...distritos). Segunda
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Politica Social
Local

Politica Social
Local

Politica Social
Local

Politica Social
Local

Talleres de
concientizacion las y
los funcionarios y
miembros del Concejo
Municipal, asi como,
representantes de
ofras instituciones u
organizaciones.

Promocién de la
equidad de
Genero a nivel
institucional y
comunal

Realizacion de
actividades culturales,
deportivas y
recreativas para la
promocion de la
calidad de vida de la
persona adulta mayor.

Promocion de los
derechos de la
poblacion
adulta mayor

Desarrollo (Convenio
con Instituto Mixto de
Ayuda Social) un
sistema de
informacion sobre
nUcleos de pobreza
para realizacion de
proyectos
mancomunadamente.

Proyecto de
erradicacion de
nUcleos pobreza

Promocioén de la
organizaciéon comunal

Promocioén de la
Organizacion

2008-
2012

2008-
2012

2008-
2012

2009-
2011

Oficina de la
Mujer

Oficina de la
Mujer,
Relaciones
PUblicas,
Comité
Cantonal de
Deportes y
Recreacion

Oficina de la
Muijer,
Instituto Mixto
de Ayuda
Social

Oficina de la
Muijer, Enlace

etapa (....)...

2 talleres por ano de
concientizacion las y
los funcionarios y
miembros del Concejo
Municipal, asi como,
representantes de
ofras instituciones u
organizaciones

2 actividades de
promocion de
actividades culturales,
deportivas y
recreativas para la
promocion de la
calidad de vida de la
persona adulta mayor.

Se ha instalado un
sistema de
informacion a nivel
municipal sobre
sistema de
informacidén sobre
nUcleos de pobreza
para realizacion de
proyectos
mancomunadamente.

13 talleres distritales de
formacion de
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Politica Social
Local

Politica Social
Local

Politica Social
Local

Politica Social
Local

Comunal y fortalecimiento de la
formacion de lideres
comunales jovenes
Apoyar programas de
promocion del arte,
cultura, deporte y
recreacion en pro del
mejoramiento de la
calidad de vida de la
ciudadania.

Promocioén del
arte, cultura,
deporte y
recreacion

Gestionar a San
Carlos como
cantén SIN
VIOLENCIA

Apoyar al
Ministerio de
Seguridad y de

Brindar apoyo al
Ministerio de

Transito en Seguridad y de
actividades en  Transito en actividades
pro del que favorezcan la
mejoramiento de seguridad en el
la seguridad del cantén
canton.
Coordinar

Coordinar la
ejecucion anual
del Festival de las
Artes Sancarleno

anualmente una
actividad cultural,
denominada Festival
de las Artes

2008-
2012

2009-
2012

2008-
2012

2008-
2012

Comunal y
Planificaciéon

Oficina de la

Mujer, Comité

Cantonal de
Deportes y
Recreacion

Oficina de la
Mujer y
Alcaldia
Municipal

Servicios
Generales,
MOPT, MSP

Relaciones
PUblicas

liderazgo juvenil por
ano

Se ha apoyado
financiero y técnico a
6 programas de pro
del arte, cultura,
deporte y recreacion.

Se ha desarrollado
una experiencia piloto
a nivel cantonal con
apoyo de agencias
internacionales

Se ha brindado apoyo
financiero y logistico al
Ministerio de
Seguridad y de
Trdnsito

Se organiza y ejecuta
el Festival de las Artes
Sancarleno por ano.
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Politica Social
Local

Infraestructura,
Equipamiento
y Servicios

Infraestructura,
Equipamiento
y Servicios

Infraestructura,
Equipamiento
y Servicios

Promocionar el

aprendizaje de
estudiantes de
€5Cas0S recursos

Mejoramiento de
la infraestructura
de los centros
educativos.

Mejoramiento de
aceras
(construccion de
corddén y cano
para la
conformaciéon y
mejoramiento de
aceras)

Mejoramiento de
las instalaciones
y Servicios
brindados en el
Mercado
Municipal

Sancarleno

Brindar un apoyo a
estudiantes de
€SCaS0S recursos
mediante la donacidon
de insumos bdsicos
educacionales.

Mejoramiento de la
infraestructura de los
centros educativos del
cantdn de manera
priorizada.

Construccion de
corddn y cano, segun
articulos 75y 76 del
Codigo Municipal y
nofificar la los
propietarios para que
construyan las aceras.

Realizar un
mantenimiento
preventivo y
correctivo de la
infraestructura del
Mercado Municipal y
de los servicios que se
brindan en el lugar.

2008-
2012

2008-
2011

2009-
2012

2008-
2012

Oficina de la

Mujer —
Enlace
Comunadl

Enlace
Comunal

Direccidén
Técnica

Direccion
Técnica,
Mercado
Municipal y
Servicios
PUblicos

Se dispone de un
fondo financiero para
la donacion de
insumos bdsicos
educacionales para
estudiantes recursos.

Se define y ejecuta un
plan de mejoramiento
por ano dela
estructura de 40
centros educativos del
cantd por ano.

Se define y ejecuta un
plan de mejoramiento
por ano de aceras.

Se define y ejecuta un

plan de mejoramiento

por ano del Mercado
Municipal.
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Infraestructuraq,
Equipamiento
y Servicios

Infraestructura,
Equipamiento
y Servicios

Infraestructura,
Equipamiento
y Servicios

Infraestructura,
Equipamiento
y Servicios

Mejoramiento de
las instalaciones
y Servicios
brindados en el
del Cementerio
Municipal

Mejoramiento de
la infraestructura
deportiva

Mejoramiento de
las Instalaciones
y servicios
brindados en el
del Plantel
Municipal

Mejoramiento de
las Instalaciones
del parque
municipal y
dreas
comunales.

Realizar un
mantenimiento
preventivo y
correctivo de la
infraestructura del
Cementerio Municipal
y de los servicios que
se brindan en el lugar.

Mejoramiento de la
infraestructura
deportiva del cantén
de manera priorizada.

Realizar un
mantenimiento
preventivo y
correctivo de la
infraestructura del
Plantel Municipal y de
los servicios que se
brindan en el lugar.

Realizar un
mantenimiento
preventivo y
correctivo de la
infraestructura del
Parque municipal y las
diferentes areas

2008-
2012

2008-
2012

2008-
2012

2008-
2012

Direccion
Técnica,
Cementerio
Municipal y
Servicios
PUblicos

Enlace
Comunal,
Direccién

Técnica,
Coopelesca,
CCCDR SC

Direccion
Técnicay
Taller
Municipal

Direccidn
Técnicay
Servicios
PUblicos

Se define y ejecuta un
plan de mejoramiento
por ano del

Cementerio Municipal.

Se define y ejecuta un
plan de mejoramiento
por ano de 6
infraestructuras

deportivas del canton.

Se define y ejecuta un
plan de mejoramiento
por ano del Plantel
Municipal.

Se define y ejecuta un
plan de mejoramiento
por ano del parque
municipal y dreas
comunales
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Infraestructura,
Equipamiento
y Servicios

Infraestructura,
Equipamiento
y Servicios

Infraestructura,
Equipamiento
y Servicios

Infraestructuraq,
Equipamiento
y Servicios

Infraestructuraq,
Equipamiento
y Servicios

Mejoramiento de

la infraestructura

de cementerios
comunales

Mejoramiento de
las cocinas
comunales

Mejoramiento de
dos parques
infantiles

Mejoramiento de
dos centros de
salud comunal

Mejoramiento de
las instalaciones
y servicios
brindados en el
del Edificio de la
Mujer

comunales.

Mejoramiento de la
infraestructura de
cementerios
comunales del cantén
de manera priorizada.

Mejoramiento de |la
infraestructura de las
cocinas comunales de
manera priorizada.

Mejoramiento de la
infraestructura de dos
parques infantiles de

manera priorizada.

Mejoramiento de la
infraestructura de dos
centros de salud de
manera priorizada.

Realizar un
mantenimiento
preventivo y
correctivo de la
infraestructura del
Edificio de la Mujer y
de los servicios que se
brindan en el lugar.

2008-
2012

2008-
2012

2008-
2012

2008-
2012

2008-
2012

Enlace
Comunal,
Direccién

Técnica,

Enlace
Comunal,
Direccion

Técnica,

Enlace
Comunal,
Direccion

Técnica,

Enlace
Comunal,
Direccion

Técnica,

Direccién
Técnicay
Oficina de la
Mujer

Se define y ejecuta un
plan de mejoramiento
por ano de 2
cementerios
comunales del
canton.

Se define y ejecuta un
plan de mejoramiento
por ano de 2 cocinas
comunales del
canton.

Se define y ejecuta un
plan de mejoramiento
por ano de 2 parques
infantiles comunales
del canton.

Se define y ejecuta un
plan de mejoramiento
por ano de 2 centros
de salud del cantén.

Se define y ejecuta un
plan de
mantenimiento
preventivo y
correctivo por ano del
Edificio de la Muijer.
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Infraestructura,
Equipamiento
y Servicios

Infraestructuraq,
Equipamiento
y Servicios

Infraestructuraq,
Equipamiento
y Servicios

Infraestructuraq,
Equipamiento
y Servicios

Infraestructura,
Equipamiento

Intervencion
municipal en
acciones de
prevencion y
respuesta en
situaciones de
emergencias y
desastres.

Sistema de
lluminacién de
Canchas de
FUtbol

Tramitacion para
obtencion de
cinco
concesiones de
explotacion de
materiales.

Proporcionar un
servicio de agua
potable
oportuno y de
calidad

Proporcionar un
servicio de

Desarrollo de
diferentes acciones en
el caso de atencién
en situaciones de
emergenciay
desastres, para
respuesta inmediata.

Instalacion de sistema
de iluminacién de
diferentes canchas del
cantén, de manera
priorizada

Adquirir la obtenciéon
de cinco concesiones
de explotacion de
materiales para
mejoras en la red vial
cantonal y ofros
proyectos
Brindar un servicio de
acueducto de
calidad, eficiente y
eficaz a la poblacion
beneficiaria del casco
cenftral de Ciudad
Quesada
Brindar un servicio de
Recoleccidon de

2008-
2012

2008-
2012

2008-
2012

2008-
2012

2008-
2012

Direccion
Técnica,
Unidad
Técnica de
Gestion Vial,
Enlace
Comunal

Coopelesca,
CCDR San
Carlos y
Enlace
Comunal

Unidad
Técnica de
Gestion Vial y
Unidad de
Gestion
Ambiental

Acueducto
Municipal,
Servicios
PUblicos

Recoleccidn
de basurag,

Se define y ejecuta
una estrategia de
infervencién municipal
en situaciones de
emergencia 'y
desastres.

Se ha instalado un
sistema de iluminacion
de canchas a nivel
cantonal

Se han framitado 5
concesiones de
explotacion de

materiales

Se dispone de un
servicio de agua
potable en el casco
central de Ciudad
Quesada

Se brinda un servicio
de recolecciéon de
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y Servicios

Infraestructura.

Equipamiento
y servicios

Infraestructuraq,
Equipamiento
y Servicios

Infraestructuraq,
Equipamiento
y Servicios

Infraestructura,

recoleccion de
basura de
manera
oportuna y de
calidad

Construccion de
tanques para
prestacion del

servicio del
acueducto

Mejoras a la
infraestructura
vial cantonal

Constfruccion de
superficies
duraderas en
caminos
prioridad de la
JVC de lared
vial cantonal

Construccion de

Basura de calidad,
eficiente y eficaz a la
poblacion beneficiaria

Construccion de dos
tanques de captacion
de agua: Gamonales

y Barrio San Roque

2009-
2012

Desarrollar diferentes
proyectos de
mejoramiento de la
calidad de la
infraestructura vial
cantfonal,
favoreciendo el
desarrollo socio-
econdmico del
cantén

Desarrollar diferentes
proyectos de
mejoramiento de la
infraestructura de la
red vial cantonal
mediante colocaciéon
de asfalto, concreto y
adoquines.

Desarrollar diferentes

2008-
2012

2008-

Servicios
PUblicos

Servicios
Publicos

Direccién
Técnica,
Unidad
Técnica de
Gestion Vial,
Enlace
Comunal

Unidad
Técnica de
Gestion Vial

Unidad

basura a nivel
cantonal por etapas:
primera etapa (fechas
— distritos) segunda
etapa
Se construye los dos
tanques de
almacenamiento de
agua en Barrio San
Roque y Gamonales

Se disena y definen
ejecucion de 13
proyectos distritales de
acuerdo a los recursos
disponibles

Se disena y definen
ejecucion de 13
proyectos distritales de
acuerdo a los recursos
disponibles

Se disena y definen
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Equipamiento obras viales proyectos de

y Servicios menores en la mejoramiento de la
red vial cantonal calidad de la
infraestructura vial
cantonal,
favoreciendo el
desarrollo socio-
econdmico del
cantoén
.. Desarrollar diferentes
Mantenimiento,
) : proyectos de
mejoramiento y . .
Infraestructura, NN mejoramiento de la
. . rehabilitacion de .
Equipamiento , infraestructura de la
. . vias en lastre y .
y Servicios . ) red vial cantonal
tierra del canton ) .,
mediante colocacion
de San Carlos .
de lastre y fierra.
Desarrollar diferentes
proyectos de
evacuacion pluvial
v s mediante colocaciéon
Rehabilitacion )
. de alcantarillas, obras
de sistemas de ik
Infraestructura, iy de constfruccion de
. . evacuacion )
Equipamiento . cabezales, cajas de
. . pluvial para las
y Servicios

registro, pozos,
fragantes, cunetas,
cordones, alcantarillas
de cuadro, aletones y
delantales en lared
vial cantonal.

vias del canton
de San Carlos

2012

2008-
2012

2008-
2012

Técnica de ejecucion de 13
Gestion Vial  proyectos distritales de
acuerdo a los recursos
disponibles
Se disena y definen
ejecucion de 13
Unidad proyectos distritales de
Técnica de acuerdo a los recursos
Gestion Vial disponibles
Se disena y definen
ejecucion de 13
proyectos distritales de
acuerdo a los recursos
disponibles
Unidad
Técnica de
Gestion Vial
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Construccion,
mantenimiento y

Infraestructuraq, L
. . rehabilitacion de
Equipamiento
y Servicios SUEIEE
debidamente
priorizados
Gestionar la
Infraestructura, construccion,

equipamiento mantenimiento y
y servicios ampliacion de
los EBAIS

Gestionar la
construccion de
uUn NUevVo
hospital para la
mujer a nivel
obstétrico
C.ALlS.

Apoyo a

Infraestructura,
equipamiento
y servicios

Infraestructura,

Desarrollo de
diferentes proyectos
de construccion,
mantenimiento y
rehabilitacion de
puentes en los
caminos de la red vial
cantonal

Gestionar ante la
CCSS, realizacion de
un estudio de
factibilidad de
apertura de nuevos
EBAIS en los principales
centros de poblacidén
de los distritos asi
Como una
programacion de
mantenimiento y
ampliacion de los
EBAIS.
Gestionar ante la
CCSS y Ministerio de
Salud la posibilidad de
apertura de un
hospital o clinica con
especialidad
obstétrica.

Apoyar las acciones

2008-
2012

2009-
2012

2009-
2012

2008-

Se disena y definen
ejecucion de 13
proyectos distritales de

Unidad
.. acuerdo a los recursos
leenies cie disponibles
Gestion Vial
Redlizacion de un
estudio de factibilidad
de apertura de
nuevos EBAIS en el
Alcaldia, canton.
Relaciones
PUblicay
Planificacion,
CCSS
Se ha gestionado la
Alcaldia, construccién de un
Relaciones nuevo hospital ante
PuUblicay las instancias
Planificacion, correspondientes
CCSS
Alcaldia, La Municipalidad
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equipamiento
y servicios

Ordenamiento
Territorial

Ordenamiento
Territorial

Ordenamiento
Territorial

instituciones de
bien social que
procuran el
mejoramiento
integral de la
calidad de vida
de la poblacion

Senalizacion y
demarcacion
vial

Mantener
actualizado el
censoy el
catastro del
canton.

Plan Regulador
Ambiental
Cantonal

que realicen
instituciones de bien
social en procura del
bienestar biopsico-
social de la poblacidén
sancarlena

Mediante la
coordinacion con el
M.O.P.T. realizar la
demarcaciéon y
senalizacion vial a
nivel cantonal de
manera priorizada.

Realizar una constante
actualizacion de los
datos de propiedades
y propietarios,
debidamente
implementadas a nivel
de SIM y Catastro
Municipal

Gestionar, coordinar y
disenar a construccion
e implementacion de
un Plan Regulador
Ambiental Cantonal
para San Carlos

2012

2008-
2012

2008-
2012

2008-
2012

Enlace
comunal,
Oficina de la
Mujer y
Planificaciéon

Unidad
Técnica de
Gestion Vial,
Relaciones

PUblicas.

MOPT

Catastro,
Censos

Direccién
Técnica,
Alcaldiay
Unidad
Técnica de
Gestion Vial
Municipal

brinda apoyo

financiero a
instituciones de bien
social en el cantén.

Se ha coordinado con
el MOPT la
demarcacioéon y
senalizacion vial a
nivel cantonal.

Se dispone de un
censo y catastro
actualizado

Se ha elaborado e
implementado un Plan
Regulador Ambiental
Cantonal
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Gestion
Institucional

Gestion
Institucional

Gestion
Institucional

Gestion
Institucional

Mejoramiento
del climay la
cultura
organizacional

Sistema
Contable de
base
devengado

Ampliacion de la
cobertura de
recaudacion

Andlisis e
implementacion
de nuevas
formas de
gestion
econdmicay
financiera
municipal

Desarrollo de un plan
integral
organizacional,
analizando los
procesos, recursos,
productividad, entre
ofros aspectos.

Establecimiento y
aplicacion de las
normas
internacionales
contables, mediante
la uniformidad de
criterios contables.

El proyecto contempla
infraestructura y el
pPago de comisiones
para nuevos enfes de
recaudacion de los
tributos municipales.

Determinar nuevas
formas de gestion
econdmicay
financiera municipal,
que ofrece el
ordenamiento juridico,
que permitan la
modernizacion
municipal.

2009-
2012

2008-
2012

2009-
2012

2009-
2012

Se elabora y ejecuta
un Plan Integral
Organizacional dentro
de una estrategia de
modernizacion
municipal.

Recursos
Humanos

Se crea un sistema
contable con
uniformidad de
criterios y procesos a
nivel municipal

Contabilidad

Se disena y ejecuta
un proyecto de
cobertura en la

recaudacion de los

tributos municipales

Direccidn
Financiera y
Alcaldia

Plan elaborado de
gestion econdmicay
financiera municipal
dentro de estrategia

de modernizacion

municipal.

Direccidén
Financiera
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Gestion
Institucional

Gestion
Institucional

Gestion
Institucional

Gestion
Institucional

Mejoramiento
productivo y
operativo del
equipo
automotor

Mejoramiento de
los sistemas de
seguridad
inferna

Revisidon de la
normativa
vigente que rige
la funcion
municipal

Plan para
Fortalecimiento
de la Gestion de
os Concejos de
Distrito

Aplicacion de los
sisfemas de control
referidos al uso,
rendimiento y
mantenimiento del
equipo automotor.

Aplicacion de sistemas
de seguridad para
minimizar el riego de
sustraccion de bienes
y valores.

Requiere de un andlisis
de la normativa que
regula o posibilitan
prestacion el
desarrollo de la
prestacion de
servicios, de manera
que no impida o limite
la prestacion efectiva
de éstos.
Ejecucion de
diferentes tematicas
de capacitaciony
apoyo técnicoy
administrativo asi
como desarrollo de

2009-
2012

2009-
2012

2009-
2012

2009-
2012

Servicios
Generales,
Taller
Municipal,
Control
Interno y
Planificacion

Servicios
Generales

Asesoria
Legal, Confrol
Intferno,
Alcaldia

Enlace
Comunal,
Planificacion

Los sistemas de control
de uso, rendimiento y
mantenimiento del
equipo automotor son
aplicados a nivel
municipal.

Los sistemas de
seguridad son
aplicados en un 100%
para minimizar el
riesgo de sustraccion
de bienes y valores.

Se han actualizado
todo el marco juridico
que regula la
prestacion de servicios
a nivel municipal.

Se ha disenado y
ejecutado un Plan de
Fortalecimiento de los

Concejos de Distrito
segun demandas y
necesidades en el
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metodologias
participativas y
elaboracion de planes
de accion
Consiste en la
divulgacion de los
servicios, proyectos,
. gestiones u ofros
Promociony .
. . procesos liderados por
.z Divulgacion de .
Gestion : . el Ayuntamiento, a
o . la instancia de o
Institucional . . nivel interno y externo,
Servicio al . )
. mediante medios
ciudadano . L.
impresos, electronicos,
televisivos,
radiofénicos, entre
otros.

Diseno e
implementacion de las
auditorias ciudadanas

para el seguimiento
de las investigaciones
o ue se lleven a cabo
AUElieies r(;spec’ro a denuncias AV
Ciudadanas : 2012
interpuestas a la
Instancia, relativas al
tema de corrupcion
cuando los hechos
denunciados puedan
acarrear graves

2008-
2012

Gestion
Institucional

Relaciones
Publicas

Alcaldia,
Enlace
Comunal,
Planificacion,
Control
Interno

admbito local.

Se ha implementado
un sistema de
promocion y

divulgacion de los
proyectos municipales
a nivel cantonal.

Se ha disenado y
ejecutado un modelo
de auditoria
ciudadana a nivel
municipal
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Instrumentos
bdsicos de
gestion
institucional

Gestion
Institucional

Mejoramiento y
actualizacion
del equipo
tecnologico
municipal

Gestion
Institucional

perjuicios para la
comunidad vy el
ayuntamiento.

Construir, actualizar
y/0 mejorar los
insfrumentos bdsicos
de manuales y
reglamentos para el
funcionamiento
municipal
Realizar un
diagnostico confindo
de insumos que
favorezcan una
optimizacion de los
recursos y funciones
en relacion a las
tecnologias de
informacion.

2009-
2012

2008-
2012

Recursos
Humanos,
Alcaldia,
Asesoria
Legal

Tecnologias
de
Informacion

Se han actualizado,
elaborado los
manuales para la
organizacion y
funcionamiento de la
Municipalidad

Se ha realizado un
diagndstico contfinuo
de nuevas tecnologias
de informacion.
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Anexo$

127



P
Plan de Desarrollo Cantonal San Carlos 2008-2012 @%‘

Firma de Convenio de Cooperacion GTZ-Municipalidad de San Carlos-
UNGL-DINADECO-IFAM-CONADECO
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TALLERES DISTRITALES 2006

Taller Distrital Venecia
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Taller Distrital Pocosol
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Taller Distrital Venado
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Talleres en la Palmera
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Taller en Cutris
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Taller en Aguas Zarcas




o~
o
o\
©
o
S
N
(%)
o
O
O
c
O
w
[}
c
O
o
c
O
O
1S
o
o
(%)
0]
o)
0)
©
c
O
o

Taller en Pital




Plan de Desarrollo Cantonal San Carlos 2008-2012

RNo hesidp a

CACION Prchsacty,

ot gvg‘wzcuﬁco dezondi. Provle ma 8

o e Economuo Contenidy  Advwady
gl Falta auditorig; VG(M’“:fﬂ 7-:.«‘*/9(,Q

reqularizacion 'UT‘IWA:(\
9plicacion de regas™igilancioy
Wit - IM=spetsalal
aky
No hm, torcene parg = ¢
Expansicn wrbena de hacinam oty -
“ Gran Crecimiantn de tuqueios <l desarrolie uiteny
Potlacioh c1nmigrarte, - Contaminacion aplos
B Arecide comercio @ i chn ~Shee
i v Industria no =std - Emboteilamiode =
= ¢

g ) 2onificatlas adevs,
n\‘e’al Neces ) - I(‘:::;t“““ ndasing

da
iich de | dis -i
v ~Retfores taucion
= (ontaminacios de
fuentes de aqua

Sequia Eurler 1o :
Desb ;m( 3 i |y Y Taexde lu.corm P f?““' -‘;:":"-
i e :
;~‘~ terefurestn, 16 e fprestacion e oqug -
Haber cmet MIAKE
t , G oo
(mumted A

. e de CouHom roteccion de 183 Gomsarvar <l Rtri, RecursoS
Rewnos (ndigenas  fal - nas arquec\C= g Gulfura| — — woned 1
erproteqidas ~ Falte: de. Goncimrca 20005 S8 hma HCT0

RICA

AL ,g«a; h;:g”"“" g Lt,‘..l?.’«"’;“"“‘ o culid o
| definid . [ 'Sdlh et %
> t+a Foblerd ey o ot comunidades
g Econowneo Finaraaniail® {5, 4vio

Lo’ | Poblicada PR

rﬁhduicl
de Vida

Taller en Fortuna

138



Plan de Desarrollo Cantonal San Carlos 2008-2012

Taller en la Tigra

TALLER CANTONAL 2007
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R

TALLER FUNCIONARIOS Y FUNCIONARIAS MUNICIPALES
2008
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TALLER REGIDORES, REGIDORAS, SINDICOS Y SINDICAS
2008
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TALLER REPRESENTANTES DE INSTITUCIONES PUBLICAS Y
PRIVADAS DEL CANTON DE SAN CARLOS 2008
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Diagndsticos Distritales

Desarrollo Economico Local

CIUDAD QUESADA

Soluciones o

Area Problema Causas Objetivo Actividades
Proyectos
servicios de - Informacion - Bu.roc_roc-io enlas | - Buscar buenos - Creo.cién de una incino
capacitacién y .m.ode‘cuodo. ms’rllfuqones Cono‘les d.el - Logror Ig, coorgll‘nod(.),ro (Oflglho de
asistencia - Lmﬁocpneg en lo pu.bllcos._ . comunicacion. coordinacion Planificacion Municipal)
téenica capacitacion. —Cumpllr' rgqumfos. —.Ap‘er’rL'Jro de . ‘en’r're ‘ ~ que
financiera. -Altos cpsfo§,de - No wsfron las instituciones. instituciones. brinde informacion a los
capacitacion. comunidades. productores.
- Dificultades para
Agricultura y - Mala pgll’ﬂ(:o el fransporte. - Apertura de la - Iv\e,joror las - Coors:li'noc‘ién entre la
Ganaderia agraria. - Intereses banca de vias de - mumopopdod y las
personales de desarrollo. comunicacion. comunidades.
algunos politicos.
-Vias de -Quela

comunicacion y

- No pueden sacar

municipalidad

ez cuente con su - Mejorar las
Comercializacio puentes en mal los productos. . . . pe .,
, propio condiciones - Mejorar planificacion a
n estado — Los vehiculos se e s -
. quebradory credificias mediano y largo plazo.
(Infraestructura vial). descomponen. .
concesion
permanente.
- Explotar los - Generar
- Poca apertura. . .
. - Falta de recursos fuentes de - Mejores condiciones
. - No se brindala . - - .. o . g
Turismo Rural informacion informacién por existentes. divisas. credificias para inversion.
. intereses propios. —Incentivar a - Educar para
necesaria. . .
la comunidad una mejor

145




Plan de Desarrollo Cantonal San Carlos 2008-2012

enla calidad de
explotaciéon vida.
turistica.
- Apertura
oficina del ICT
en Ciudad
Quesada.
- - Ofrecer talleres
Pequenay - Falta de
. . L de - Informar sobre fuentes
Mediana financiamiento. . ., . ..
- Falta de capacitacion. de financiamiento.
empresa de o s - Desarrollar las ) o
. . capacitacion y . - Brindar capacitacion al
servicios v otras - Desconocimiento PYMES. ,
p pPOCO presupuesto. o - Accederla personal en el area
areas de la actividad .
. banca de especifica a desarrollar.
productivas que se desarrolla.
desarrollo.
Medio Ambiente
Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos
- No existe - Falta de - Sensibilizacion, - Incrementar -Denunciar y aplicar las
proteccion de aplicabilidad de educaciéon e el drea de leyes existentes.
cuencas ni las leyes informacion. proteccion de | - Darincentivos reales de
conservacion existentes. - Proteger las cuenca. acuerdo al costo de vida
. s ambiental efectiva. cuencas. actual.
Conservacion ., o, .
Ecolégica y - Deforestacion en | -Capacitacion - Conservar -Reunirse con los
., zonas protegidas. en educacién cuencasy propietarios de fincas
proteccion de . .
ambiental (INA, protegerlas. para informarlos (sobre
cuencas o
- No hay EARTH, padres, todo a principales
organizacion MEP, ZEE, ITCR) contaminadores)
comunal. - Reforestar las - Destinar mas fondos
Cuencas. para la proteccidén
- Desinformacion. - Adquirir las ambiental.
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- Corrupcioén.

tierras necesarias
para la

proteccion de

las nacientes.

- No existe un

- No se respeta el

- Tener vision a - Formaruna | - Cada comunidad debe
adecuado manejo | ancho de las vias futuro para comision tener su plan regulador
de desechos publicas por parte organizar municipal e ecolégico.
liquidos. del departamento | alcantarillado. instituciones - Empezar hoy hacer el
- Corrupcién en de Ingenieria de la - Cuidary competentes. | cambio con los permisos
todas las jerarquias. Municipalidad. proteger con - Realizar el de construccion.
Alcantarillado - Instituciones firmezay alcantarillado - Incorporar la parte
Pluvial y (MINAE, respetar lo que sanitario. AMBIENTAL al Plan
Sanitario Municipalidad, tenemos hoy. Regulador y que se
Ministerio de - Buscar cumpla.

Salud) no han financiamiento - Comisién cree,
cumplido con su nacional o planifique, ejecute y se le
responsabilidad. internacional dé seguimiento al
- No hay un plan para proyecto.

regulador. alcantarillado.
- Contaminaciénrio, | - Desinformacion. - Educaciéony - Crear un - Reciclar, clasificacion,
suelo, aire. - No existe un capacitacion. Relleno reutilizar.
- Plagas. proyecto de - Hacer abono Sanitario. - Capacitacion alas
- Problemas de reciclaje en las orgdnico. - Generar comunidades sobre el
salud. comunidades. - Que las fuentes de manejo de desechos
- Falta de empresas empleo. solidos.
Desechos . . .
r conciencia y mayormente - Asumir la
Solidos - o
educacion. generadoras de responsabilidad sobre la
— Acumulacion de desechos basura que cada uno
basura en ciertos patrocinen y produce.
lugares de la ayuden a
ciudad. - iniciativas
Botaderos ambientales, a
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clandestinos.

las escuelas y
colegios.

Contaminacién
agua, aire,
suelo.
Contaminacion
de produccion
avicolq,
industrial y
artesanal.

- Contaminacion
ambiental y
destruccion
ecoldgica.

- Contaminacioén del
agua de los rios.
- Contaminacion
sénica (PERIFONEO).

- No hay
tratamientos de
los desechos
producidos por las
empresas y casas.
- No hay
educacion.

- No hay
conciencia.

- Ubicacién de los
ingenios (quemas)
- Muchas
empresas que
contaminan:
Hospital, ingenios,
gasolineras,
lecherias,
bloqueras, talleres
mecdnicos y otros.

- Plan Regulador.

- Aplicacién
efectiva de las
leyes.

- Reformar
algunas leyes.

- Disminuir la
contaminacioén
del aguaq, aire
y suelo.

- Premiar a las empresas
que tengan y practiquen
una politica ambiental.
- Reunir y capacitar en
manejo de desechos a
empresas.

- Apoyar iniciativas
ambiéntales como
Bandera Azul Ecoldgica
por parte de la
Municipalidad, Ministerio
de Salud e instituciones.

Limpieza de Vias

-Montazales a la
orilla de las vias
causando
accidentes, asaltos,
malos olores.

- Mal aspecto de la
ciudady
comunidades.

- Contaminacion.
- Saturacion de
alcantarillado.

- No hay
presupuesto para
limpiar vias.

- Municipalidad no
cumple conla
limpieza vias ni
exige a cada
dueno que via
que limpie su
espacio.

-Dara
concesion el
servicio de
limpieza de vias.
- Alianza con
fuerza publica
para cobroy
notificacion.

Embellecimient
o de vias
publicas,
ruralesy
urbanas.

- Multar a quien no
cumpla con la limpieza.
- Md&s personal para la
limpieza de vias e
inspectores en la
Municipalidad.

- Implementar una tasa
diferenciada a cobrar
entre casas y comercio.
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Politica Social Local

Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos
- Inseguridad - Migracion. - - Crear - Realizar talleres en
Ciudadana. Reestructuracion proyectos coordinacion Fuerza
- Falta de recursos de leyes y una recreativos y PUblica vy otras
- Mala legislacion. en el Ministerio de | mejor aplicacion deportivos instituciones involucradas.
- Mucha Seguridad Publica. de las mismas dirigidos a la - Reactivar proyectos
delincuencia en la (menores de ninezy a los deportivos.
ciudad. - Pérdida de edad. jévenes. - Buscar patrocinios que

seguridad valores. - Fomen’rgr la - Copoc!’ror y generen recursos

. recreacion, concientizar a econdmicos para

Civdadana . . ; .

- Mala legislacion. deporte y la comunidad. | solventar gastos en area
educacion en deportiva y recreativa.
- Desempleo. comunidades
marginales.
- Fortalecer la
coordinacion
Fuerza Publica -

comunidad.

- Falta de - Ausencia de - Reorganizarlas | - Fomentar la - Crear planes
comunicaciéon entre | lideres comunales | fuerzas vivas de organizacion estratégicos comunales
grupos organizados. jovenes. la comunidad. comunal (capacitacion, etc)

- Falta de - Falta de - Capacitar alos | comprometida

o s infraestructura compromiso de los grupos
Organizacion . .
comunal. miembros de la organizados.
Comunal

comunidad.

- Poca
responsabilidad.
- Malas directrices
gubernamentales.
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- Eliminaciéon de
ayudas
comunales del
gobierno.

- Falta de asesoria
y capacitacién
sobre la
importancia del
desarrollo
comunal.

- Ausencia de
fuentes de empleo.
- Influencias en

- Migracion.
- Los migrantes
aceptas salarios

- Hacer a
Ciudad
Quesada una

- Hacer a
Ciudad
Quesada una

- Crear una Zona Franca.
. Actualizar Plan
Regulador URGE.

Desempleo nombramientos. mds bajos. atraccion para atraccion para
desarrollar desarrollar
proyectos. proyectos.
- Alto consumo y - Perdida de - Organizar - Brindar - Propiciar la creaciéon de
venta de drogas en | valores. grupos de capacitaciéon. | dreas deportivas y
el parque y puntos - Desintegracion padres y madres | - Organizar a al | recreativas.
clave en el centro familiar. de familia a los comunidad. - Talleres, charlas,
de la ciudad y - Consumismo. cuales se les - Contar con motivaciones.
lugares cercanos. - Desempleo. brinde una sociedad | - Coordinar proyectos de
- Ausencia de capacitacion mds sana. conservacion del medio
Drogas centros de por parte ambiente.
recreacion y especialistas
deportes. para conocer €l

- Los padres no
saben como
manejar el
proceso de
cambio ninez —

proceso de
cambio ninez-
adolescencia.
- Fomentar
encuentros
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adolescencia.

juveniles.
- Crear centros
de recreaciéony

deporte.
- Falta de control en | - Trabajos que el - Control - Reforzar los - Mayor distribucion de
las fronteras. propio tico no migratorio. puestos de puestos especificos de
- Mala imagen del quiere realizar control control.
pais. (CR). (cosecha del - Mejor desarrollo | migratorio.
Migracién café, zafra). agrario.

- Problemas

econdmicos en

otros paises.

- Contrato mano

de obra exirajera.

Infraestructura, Equipamiento y Servicios
Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos

- Caminos en - Materiales - Mejorar los - Contar con -Organizar las
alrededores en mal | utilizados en caminos buenos comunidades en
estado. caminos son de alternos. caminos y convenio con

mala calidad. - Planificar las obras de instituciones afines.

Infraestructura - Malos sistemas mejoras que se infraestructura | - Coordinar con MOPT y
bdsica de alcantarillado. | debenrealizara | vial. la Municipalidad.
(caminos, - No existe cordén | los caminos. - Actualizar los inventarios
puentes y otros) y CAno. - Mejorar la de caminos.

- Falta de recursos.

- Falta de
organizacion
comunal.

distribuciéon de
recursos para
caminos.

- Hacer cumplir

- Organizar comités de
caminos y coordinar con
la Municipalidad
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- No se cumple la
ley.

- Pocorespaldo
dela
Municipalidad.

- Escaso apoyo del
MOPT.

-No se da
mantenimiento a
los caminos.

la ley alos
ciudadanos y
municipalidad.

Sistema de
Alcantarillado
(Infraestructura)

- Alcantarillados
colapsados.

- Ausencia de
alcantarillado
sanitario

- No dan a basto
los alcantarillados
existentes de
aguas servidas.

- Mala
planificacion del
desarrollo de
Ciudad Quesada.

- Mejorar los
alcantarillados
existentes.

- Construir
alcantarillado
sanitario.

- Conseguir
recursos
econdmicos

para estas obras.

- Hacer
alcantarillados
en las
comunidades
del distrito.

- Mejorar los
sistemas de
alcantarillado.

- Coordinar
Municipalidad con
instituciones nacionales o
internacionales para
buscar recursos.

- Obligar a los suenos de
urbanizaciones a hacer
los alcantarillados y
corddén y cano.

Sistema de
Agua
(Infraestructura)

- Mala distribuciéon
de agua.

- Falta de hidrantes.

- No existen planos
delared de
agua.

- Malas tuberias 6
colapsadas.

- No hay control
de la demanda

- Diagndstico del
sistema actual.

- Redisenar un
sistema de
agua.

- Contar con
eficiente
sistema de
agua.

- Colocar
hidrantes.

- Coordinar de la
Municipalidad y un con
AYA, 0 una organizacion
nacional o extrajera para
mejorar el sistema.
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de agua y oferta.
- Falta de tanques
de tanques de
almacenamiento
y distribucion.

Edificaciones
(escuelas,
salones
comunales)

- Cantidad de
escuelas y salones
en mal estado.

- Ausencia de
salones y escuelas
en sectores.

- Falta de
equipamiento en
centros educativos
comunales.

- Poco apoyo del
gobierno.

- Falta
organizacion
comunal.

- Ensenar a
trabajar las
comunidades en
mantenimiento y
construccion de
obras.

- Exigir al
gobierno para
que inyecte
recursos para
infraestructura
de escuelas,
colegios y
salones.

- Capacitar alas
dirigencias
comunalesy
poblacién en
general.

- Hacer
diagndstico de
necesidades por
dreas educacion
y salones.

- Pedir apoyo al
gobierno

- Promover el
desarrollo
comunal.

- Tener
adecuadas
escuelasy
salones.

- Tener
equipadas las
escuelas,
colegios,
segun su
necesidad y
también los
salones
comunales.

- Promover la

participacion ciudadana.
- Establecer charlas y

capacitaciones en

escuelas y comunidad.
- Pedir apoyo al Gobierno

Centraly al
Municipalidad.
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Salud

- Malas condiciones
de los EBAIS o
ausencia de ellos en
ofras localidades.

- Falta de recursos.

- Falta de apoyo
por parte del
gobierno.

- Falta de lugares
para construir
EBAIS.

- Falta de recursos
para edificar.

- Dejar de
alquilary mejor
construir.

- Buscary
adquirir terrenos
aptos para
construir EBAIS.

- Contar con
centros de
salud
adecuados y
en todas las
comunidades.

- Pedir apoyo a la
Municipalidad y al
Gobierno.

- Organizar la
comunidad.

Recreaciéony
Deporte

- Ausencia de
lugares para
recreaciony
deporte.

- Falta de recursos
APRA equipar
dreas de juego
existentes.

- Construir areas
infantiles y
deportivas.

- Adecuar los
salones
comunales en
multiuso.

- Organizacién
comunal.

- Apoyar la
recreaciony
deporte de las
comunidades.

- Pedir ayuda al Comité
de Deportes, Instituto del
Deporte.

- Gestionar recursos ante
gobierno.

- Mala atencién en - Falta mejorar la - Apertura de - Recibir - Crear ventanilla Unica.
la plataforma. atencion. ventanilla Unica. | atencidén - Simplificar trdmites.
Plataforma de .
. . - Falta personal. - Que la eficiente de la
Servicios X
. . - Burocracia. plataforma plataforma de
Municipales ) . S
brinde el servicio | servicios.
de cqja.
- Mal servicio de - Faltan mas - Adquirir mds - Mejorar la - Conseguir

Recoleccion de
basura

recolecciéon de
basura o no se da el
servicio.

recolectores.

recolectores.

- Disenar nuevas
rutas para
recolectar.

recolecciéon de
Basura.

financiamiento para
adquirir mds recolectores.
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Ordenamiento Territorial

Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos
Plan reguladory | - Plan regulador - Crggimienfo sin | - Nuevo plan .Contar con - Convoc.o.r pro.f,esionoles
.z obsoleto. planificacion. regulador. una verdadera | mas participacion
reglamentacion . . L e . .
— No se aplican los — Aplicacién de las | planificacion ciudadana.
reglamentos. leyes. regional.
- Congestiona - - Calles - Peatonizar. - Contar con - Habilitar parqueos
miento vial. angostas. - Ampliar la red un trdnsito publicos planificacién vial.
- No existe - Dos vias de vial. fluido. - Financiamiento o
alcantarillado acceso. - Eliminar parqueos | - Contar con concesion.
sanitario. - enla calle. una buena - Establecer campos
- Feria del agricultor. | Contaminacion. | - Alcantarillado salud publica. | feriales.
Problemas de . o - .
ordenamiento |~ So’ruroqon - ' . SOHITOF'IO. - Sgc’ronzor la - Incenhyor nuevas zonas
o . comercial. Congestionamie | - Reubicar el feria. comerciales.
territorial . . . . . .
- Ausencia de dreas | nfo inseguridad. | campo ferial. Descentralizar.-
de recreacion. - Centralizaciéon | - Crear nuevas - Establecer
comercial. Zonas espacios
- Falta de comerciales. seguros de
organizacion. recreacion
- Desinterés.
Directrices - No hay - Falta de control | -Aumento de - Evitar - Mayor control.
bdsicas para la | planificacién municipal personal de problemas por
provision de (vivienda y (inspeccidn). inspecciény adecuada
servicios de pPermisos). - Falta de control planificacion.
infraestructura, | — Desorden vial, coordinacion - Coordinacion
transito, congestionamiento. | con ofras interinstitucional..
transporte, instancias. -
equipamientos,
vivienda y
permisos de

construccion.
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Desarrollo Economico Local

FLORENCIA

Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos
- Ausencia de - Las - Dar a conocer los | - Obtener - Coordinar con las
Servicio de capacitaciéon y instituciones no | planes de trabajo capacitacién, | instituciones sobre sus
capacitacion y | asistencia técnica se han que fienen las asistencia planes de trabajo. -
asistencia financiera por preocupado instituciones para técnicay Realizar las
técnica- parte de las por llevar la el desarrollo. financieras . capacitaciones.
financiera. Instituciones de informacion. - Obtener apoyo de
gobierno. instituciones.
- Nadie quiere - Vias de - Obtener ayuda. - Obtener recursos.
sembrar. comunicacion - Mejorar los - Fomentar la - Realizar capacitacion.
— Precios bajo. en mal estado. | problemas. agricultura con | - Organizar la comunidad.
Agricultura - Abonos, - Intermediarios. capacitacion y
insecticidas muy - Falta de facilidad en los
caros. asistencia créditos.
técnica.
- Falta de fuentes - - Crear fuentes de | - Mejorar el - Promover la superacion
de trabagjo. Industrializacién. | trabajo. nivel de vida. académica.
Desempleo .. !
- Deficiencia en
el nivel escolar.
- No se aprovechan | - Falta de - Organizar a los - Aprovechar - Promover ferias.
las oportunidades. organizaciony |artesanos del distrito | las - Realizar capacitaciones.
, apoyo. y capacitarlos oportunidades | Gestionar un centro de
Artesania . e
brindarles créditos. |y los recursos venta.
- Fomentar la que existen en
artesania. el distrito
Pequenay - En el distrito hay - Burocracia. - Organizarse en - Mejorar la - Crear fuentes de frabagjo.
mediana muy pocas - Falta de Asociaciones, calidad de - Crear pequenas
empresa de empresas. recursos. Cooperativas y vida. empresas. —
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servicios v ofras | - Falta de - Falta de empresas privadas. | - Promover la Brindar capacitacion y
areas organizacion. capacitacion. pequenay financiamiento.
productivas. Desconocimiento mediana
de requisitos. empresa.
-No hay un - Falta de - Desarrollar zonas | - Promover vy - Crear lugares turisticos.
desarrollo turistico lugares turisticas. - desarrollar el - Organizarse para
Turismo. turisticos. Capacitar alas turismo en el capacitaciéon
- Falta de personas distrito.
capacitacion..
- Elmedianoy - Falta de - Mejorar los - Obtener - Eliminar los intermediarios.
pequeno agricultor | capacitacion. medios de mejores - Capacitacion y asesoria.
Comercializacié | tiene problemas No hay un comercializacion. precios y
n para comercializar | centro de mayor
acopio. ganancia en
los productos.
- Contaminacion - Falta de un - Que se apliguen - Mejorar el - Evitar la contaminacién.
Industria por desechos plan regulador. | las leyes. impacto
quimicos. ambiental.
Medio Ambiente
Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos
- Alta contaminacién | - Utilizaciéon de - Construccion de | - Reducir la - Gestionar capacitaciones
de agua, aire y agroquimicos. lagunas de contaminaciéon | con Instituciones puUblicas
suelo. - La erosidén de | - Desechos de oxidacion, para teneruna | y privadas y ONG. -
los suelos por la lecherias y biodigestores o mejor calidad | Supervisién del Ministerio
Contaminacién | deforestacion. — | porquerizas. drenqgjes. de vida.. de Salud.y MINAE.
del aguaq, aire | Los quimicos. - Desechos - Utilizacion de
y suelo solidos. agricultura
- Quemas orgdnicay mejor

los agroquimicos.
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-No hay una - -Reforestar. - Proteger las | - Sembrar drboles.
adecuada Contaminacién. | -Comprar terrenos. | cuencas. - Proteger los terrenos..
proteccion de las - Los terrenos | — -Comprar terrenos.
Proteccion de cuencas. donde estan las | Evitar la
cuencas nacientes no son | contfaminacion.
de la
asociacion-
- Deforestacion.
- No existe un plan - Desinterés de la | - Disenar planes - Disenar los coordinar disenar con
de emergencia comunidad y del | de emergenciay | planes de Comisiéon Nacional de
local. gobierno. conformar un emergencia Emergencias, la Cruz Roja,
Plan de - No hay comité | comité de para estar los Bomberos
emergencias de emergencia. | emergencia. preparado organizar a la comunidad
locales para una divulgacion del plan de
posible emergencia
emergencia.
-Inundaciones. - - Construccion - Mayor vigilancia | Disminuir el - Limpiar rios canales y
Derrumbes en terrenos ala hora de efecto de las ofros.
inadecuados. construir de parte | inundaciones - Solicitar a la
Desastres - Contaminacién | de los entes municipalidad mayor.
naturales con basura en encargados. - Fiscalizacién en
los rios. - Reforestar. construcciones.
- Deforestacion. | - Evitarla - Dragar los rios
contaminacion.
- Lotes incultos. - Incumplimiento | - Coordinar con Hacer cumplir | - Organizar grupos de aseo
- Ausencia de de leyes. las Instituciones las leyes y ornato.
descuaqjes. - Desinterés. “Colegios” respectivas por | - Coordinar con las
Limpieza de - Alcantarillas proyectos parte de la instituciones. - Que la
vias aterradas. comunales. Municipalidad | municipalidad brinde el
- Limpieza de rondas. - Que las sobre la servicio.
organizaciones limpieza, las
denuncien el rondas y los
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Caso. descuaqjes de
- Que concienciar | los caminos.
a la poblacién en
especial alos
NINOS.
Politica Social Local
Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos
- Porcentaje alto de | - Pocas fuentes - Creaciéon de - Mejorar la - Gestionar con
desempleo. —No | de trabagjo. fuentes de calidad de Instituciones respectivas la
Desempleo hay fuentes de - Desigualdad empleo. vida de las capacitaciéon y
empleo. de género. familias. financiamiento para la
empresa familiar u otra.
- Venta y consumo - Falta de - Ausencia de - Mejorar la - Organizacién comunal y
sequridad de drogas. recursos de la caseta policial. seguridad gestionar apoyo
eg - Insuficientes fuerza publica. - Organizarala ciudadana. institucional.
Civdadana s e
policias para el policia
distrito. comunitaria.
- Insuficiencia enlos | - Falta de - Apertura de - Mejorar los - Coordinacion entre los
salud servicios de salud. personal y codigos en salud. | servicios de Comités de Salud y las
- Distancia enftre los recursos salud en todos | instituciones regionales.
EBAIS econdmicos. los campos.
servicios - Falta personal - Falta de - Contraloria de - Que €l - Capacitar al personal en
adecuado . informacion de | servicio en cada gobierno servicio al cliente y
prestados por . . R . ;
. - Lentitud en los los servicios que | institucion. destine mas relaciones humanas.
Instituciones . . .
para el Procesos. brindan las - Descentralizar dinero a estas
- Deficiencia instituciones.. funciones. instituciones.
desarrollo e .
. administrativa y
social.

conformismo. .
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- Violencia
intrafamiliar donde
los mas afectados

- Desintegracion
familiar.
- Ausencia de

- Capacitar a
familias, jovenes y
NINOS.

- Sensibilizar a
la poblacidén
sobre los

- Capacitaciones a las
familias (Talleres, charlas).
- Integracion alas

son los ninos. padres en el abusos en la organizaciones.
hogar. ninez. - Informar a la comunidad
- Negligencia de - Seguridad en | en general sobre derechos
padres en el los ninos. de la ninez y deberes del
hogar. - Seguridad en | ciudadano en esta
- Omisién o los ninos. problemdatica.
Ninez desinterés por - Rescate de
denunciar las familias.
abusos.
- Padres jovenes
sin formacion
adecuada.
- Alcohol.
- Vicios.
- Pérdida de
valores.
Infraestructura, Equipamiento y Servicios
Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos
- Caminos y puentes | - Falta de - Construcciony | - Mejorar las vias | - Gestionar a la
en mal estado. mantenimiento. | mantenimiento de Municipalidad y los
Infraestructura g = . . ., - S
L . . - [dentificaciéon de - Mala de caminos y comunicacion. | Concejos de Distrito y
basica (caminos . . s .
caminos anfiguos. construccion. puentes. Transito.
y puentes).
- Falta de
puentes.
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- Falta de - Falta de - Nuevas - Mejorary - Buscar financiamiento
instalaciones en recursos construcciones. adquirir las externo, comunal,
escuelas y colegios. | econdmicos. - Adquisicion de instalaciones municipal, institucional y
Edificaciones - Salones - Edificaciones terrenos. publicas. comercial.
(escuelas, comunales. muy viejas. - Reparaciony
salones - Construccion de - Aumento de la | mantenimiento
comunales) escuelas y colegios. | poblacién de instalaciones.
- Falta de terreno. estudiantil.
- Falta de
terrenos.
- Falta de - Falta de - Cambiar el - Mejorar el - Adquisicion de
sistema de olcon’[orillodo y pIonificqcién del olconfori!lodo. fluido de las moquinqrio para hacer
. drenaqjes en los alcantarillado. - Construir aguas. alcantarillas.
alcantarillado . . . .
cenfros de - Capacidad de | alcantarillado. - Asesoria de Ingeniero
poblacién. los mismos. Mpal.
- Abastecimiento de | - Mal estado de | - Nuevas fuentes. | - Mejorar la - Formar comisiones.
agua. la tuberia. - Mejorar la red calidad del - Promover en las
- Contaminacion. - Deforestacion. | de distribucion. agua. asociaciones de desarrollo
Sistema de - Proyeccion a - Falta de - Comprar - Identificar las la identificaciéon de las
aguas futuro. presupuesto ferrenos. nacientes de fuentes.

para compra de
terreno.

agua que hay
enlas
comunidades.

- Buscar recursos
econdmicos con
instituciones.

Recreaciony
deporte

- Falta de equipos
para recreacion.

- Falta de
organizacion.

- Falta de
recursos
econdmicos.
Desconocimient
o de las
organizaciones.

- Asesoramiento y
ayuda de parte
del Comité de
Deportes.

- Adquisicion
implementos
deportivos.

- Rescatar los
jévenes de las
drogas,
delincuenciay
prostitucion.

- Solicitar capacitacion al
Comité Cantonal de
Deportes

- Organizacion de
actividades en las
comunidades.
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- Falta de teléfonos | - Deficiencia en | - Solicitar lineas al | - Mejorar la - Gestionar ante el ICE y al
y servicio de la capacidad de | ICE. comunicacion transporte publico.
transporte publico. las lineas - Solicitar mas telefénica. - Coordinar con las
Comunicaciones | - Falta de cajas telefénicas. placas y permisos | - Mejorar el Asociaciones de
telefénicas. - Pocos para el fransporte | transporte Desarrollo.
autobuses y publico. publico.
taxis.
- Poco equipo - Aumento de la | - Adquisicion de - Mejorar la - Gestion ante la CCSS.
médico para los poblacion. equipo. atencion en el
Salud EBAIS. - Falta de drea de salud.
espacio en las
instalaciones.
- Falta de pupitres, - Falta de - Compara de - Mejoramiento | - Gestion ante el MEP.
escritorios, pizarras, recursos equipo en y comodidad - Ayuda del Diputado.
Educacioén equipo de coémputo | econdmicos. general. de los - Gestidon C.E.NLILF.E.
y equipo estudiantes.
audiovisual.
- Falta de - Desinterés en la | - Crear comités - Rescate de - Solicitar ayuda al MEP.
organizacion y comunidad. de grupos valores
. promocién cultural. | - Falta de culturales. culturales.
Socio cultural .
- Falta de apoyo. - Motivar las
bibliotecas publicas. | - Falta de instituciones
organizacion. publicas.
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Ordenamiento Territorial

Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos
- Ausencia de - Falta Plan - Construir el Plan - Dar seguimiento al Plan
Ordenamiento Regulador Regulador de - Ordenar el Regulador.
Problemas de Territorial. - Esta en vias | Florencia. distrito de - Coordinar entre la
ordenamiento de ejecucion. Florencia. Asociacion de Desarrollo,
territorial comité de Enlace y
Municipalidad de San
Carlos.
- Faltante de Agua - No se cuenta - Construir la - Dotar a - Coordinar entre la
potable en conla infraestructura Florencia de los | Asociacion de Desarrollo,
Florencia Centroy infraestructura necesaria en el servicios comité de Enlace y
Directrices Santa Clara. necesaria distrito. bdsicos. Municipalidad de San
basicas para la | - Ordenamiento vial. | estudios - Adquirir terrenos Carlos.
provision de - Corrupcidén en pertinentes. para Fuentes.

servicios,
infraestructura,
transito,
transporte,
equipamiento,
viviendaq,
permisos de
construccion

otorgamiento de
permisos.

- Construirislas en
la calle principal
de Florencia y
aceras para
peatones. .
- Parqueo de
Buses y mejores
paradas para el
usuario del
tfransporte
publico.

Zonificacion
bajo el criterio
de desarrollo
sostenible

- No existe
Zonificacion.

- Desorden en
construcciones,

- No existe Plan
de
Ordenamiento
Urbano, de

- Lograr
actividades de
capacitaciéon de
todas las

- Buscar recursos
necesarios.

- Reubicar
correctamente

-Implementar los estudios
realizados del Distrito.
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industria, comercios, | acuerdo al Asociaciones y las diferentes
cuadrantes calles Desarrollo. Fuerzas vivas del | zonas del
en general. Distrito. Distrito.
- Planeamiento - Dar uso
interdisciplinario adecuado de
de las diferentes
comunidades. dreas.
- Acelerado - Construir - Que exista la - Que todo - Reglamentacion
crecimiento segun carretera nueva | reglamentaciény | desarrollo a Necesaria
estudios realizados Ciudad aplicacién futuro se - Mas vigilancia por
por zona Quesada - necesaria. realicen Asociaciones y Comités
econdmica especial | Florencia. - Participacion cumpliendo Locales.
Florencia. - Emigraciéon de | activa de las con
gente del instituciones que | recomendacion
Areas de cantén hacia les corresponde es del Plan
expansion Florencia. llevar a cabo el Reguladory
4. urbanay ordenamiento y leyes a existir.
crecimiento de la expansion de
poblacién la poblacién,
mas las
asociaciones que
la correspondan
Desarrollo ASADA
etc.
- Consejo de
Distrito.
- Que en Florencia - El mal manejo - Adecuado - BEvitar la - Presionar ante
Prevencion de | esta ubicado el de desechos manejo al relleno | contfaminacién | municipalidad la
5. | Contaminacién | Relleno Sanitario. sélidos. sanitario. del medio reubicacién del relleno
ambiental - No existe la - Buscar nuevo ambiente y sanitario... Mientras este en
clasificacién de | terreno ala agua. Florencia que de buen
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Basura. reubicacion - BEvitar plagas (| Manejo.
- Area Saturada. | plazo 1 afo. MOsSCOS,
gusanos
zancudos etc.)
BUENA VISTA
Desarrollo Econémico Local
Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos
- Carencia de - Pocas | - Capacitar en - Generar -Coordinar con INA,
Desempleo, fuentes de empleo. | actividades diferentes areas nuevas fuentes | instituciones que faciliten la
pequenay -No se tiene econdmicas. productivas. de empleo. comercializacion.
mediana conocimiento sobre | -Infraestructura - Diagnostico de | - Fomentaruna | - Concientizacién a los
empresade | la micro, pequenay | inadecuada. posibles mayor apertura | ferratenientes de nuevas
servicios u mediana empresa. | - actividades comercial. oportunidades
otfras dreas -Las instituciones Desconocimient | econdmicas en econdmicas.
productivas, | casino vistan el o de posibles | lazona.
servicios de | distrito. fuentes de | - Financiamiento
capacitacion y | - Desconocimiento empleo. y asesoria de
asistencia de las funciones de | -No hay | parte de las
técnica las Instituciones. oportunidades instituciones del
financiera de empleo. estado
- Desmotivacién | disponible.
de las
dirigencias
comunales
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- Carencia de - Competencia - Organizar ala | -Impulsarla - Compra de un terreno
comercializacion. comercial. comunidad y a creacion de comun.

Industria -Productos mal - o los interesados. indgs’rrio ‘ - Formor‘grupos

. .. | pagados. Desorganizacion | - Crear nuevas (turismo, viveros | productivos.
comercializacio . L,
n, agricola - Carretera en mal de productores. oporTun!dqde§ ,de y otros) - Copocwqgon.

! ! estado. comercializacion - Reparaciony
mantenimiento de
caminos.

- No hay apertura - Malas obras de | -Construccion de | - Invertir en - Construccion de hoteles y

Turismo turistica infraestructura una nueva infraestructura sodas.

desconocimiento sobre todo los carretera. turistica. - Explotar los atractivos
de politicas sobre caminos. - Asesoriq, - Buscar turisticos (laguna, paisaje,
turismo. capacitacion y atfractivos tours)
financiamiento turisticos
para actividades
turistica
Medio Ambiente
Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos
Contaminacién | -Sistema de | -Poco interés de | -Mejorar la| - Mejorar la | -Organizar junta del agua,
agua, aire y captacion la comunidad | infraestructura del | calidad y | municipalidad.
suelo inadecuada y | por la | acueducto cantfidad de | - Monitorear
disposicion final sin | contaminacion (captacion, agua. la calidad y cantidad de
tratamiento almacenamiento |-  Mejorar la | agua.
y distribucién) calidad
ambiental
Plan local de —Ubico,ci.én - Al,Jsencio de | - Elaborar un plon —Prgvenir, ' —Coc_)rdinor con la comi_sién
emergencias geogroﬂco del | interés cc?munol de emergencias. | mitigar poqbles nacional de emergencias.
distrito. y asesoria de consecuencias | - buscar asesoria técnica.
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- Ausencia de un

instituciones

de posibles

plan de emergencia | responsables. emergencias
3. Limpieza de | - Ausencia de una - Desagues - Hacer cumplir | - Aplicacion de | - Coordinar con entfidades
vias adecuada limpieza | aterrados las leyes de | la LEY por parte | responsables
de vias. - No hay mantener las | responsables de
mantenimiento rondas, canos | la
de las rondas. limpios. municipalidad.
- Pocointerés porla | - No hay | - Implementar un |- Mejorar la | -Integrar grupos
preservacion conciencia del | proyecto de | calidad ambientalistas.
Conservacion | ecolégica los danos | educacion ambiental -Buscar apoyo para un
ecolégica ecoldgicos. ambiental. programa ambiental, con
entidades publicas y
privadas
Politica Social Local
Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos
- Falta de - Rivalidad y - Buscar la unidad | - Luchar por el Capacitaciones en:
organizacion divisiéon — Falta de la poblacion progreso del - relaciones humanas.
Organizacioén comunal de interés de los pueblo - autoestima

comunal - Poca participaciéon | jévenes en - frabajo en equipo
participar - organizacion.
- Falta de personal Poca poblacién | Independizar el Lograr un mejor | - Gestionar ante la CCSS,
médico. servicio de salud | servicio de las mejoras necesarias.
- Deficiente de (abundancia) | salud
Salud atencion.
- Falta de

infraestructura y
equipo
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- Pocas fuentes de - Tierra en pocas | - Mejorar el | - Mejorar la - Gestionar el asfaltado del
empleo. Manos y poco camino calidad de vida | camino ante la
empleo -Gestionar el | de los vecinos municipalidad y el CONAVI
- Falta de servicio de | de buena vista
Desempleo .
servicios fransporte
publicos, publico
fransporte y
comercio
- Falta de lotes Acaparamiento | Adquirir terrenos | Suplir de | Gestionar con finqueros e
- de los terrenos vivienda a las | IDA
Vivienda i
familias que no
tienen
- falta de instructor | -No hay | - Organizar vy | - Mejorar la | Readlizar solicitudes ante el
de lengua | organizaciéon apoyar la | calidad de la | MEP
extranjera en | comunal. creacion de | educacién en
Educacién materno y kinder. - Poca | secundaria el distrito.
- No hay | motivacion nocturna.
secundaria.
- Falta de escuela.
-Falta de un puesto | - Falta de | -Contar con| - Tener | - Gestionar ante el
. de vigilancia en | protecciéon a los | nuevo puesto de | seguridad en el | ministerio el problema.
Seguridad . . N
. lapote - ruta a | habitantes, seguridad y mas | distrito.
ciudadana . .
Florencia y | robos. efectivos.
efectivos.
Servicios - No hay interés por | - Falta de | -Que las | -Promover el | -Organizar a la comunidad
prestados por la poca poblacion gestiones instituciones desarrollo social
instituciones -Caminos en mal visiten la
para el estado comunidad.

desarrollo social
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Infraestructura, Equipamiento y Servicios

Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos
Pésimas condiciones | - Falta de inferés | - Gestionar Transitar por - Gestionar ante el MOPT,
Infraestructura | de los caminos son - Poca recursos para dar | mejores vias de | CONAVI, Junta Vial
bdsica intransitables en poblacion. mantenimiento a | comunicacién | Cantonal, Municipalidad,
(caminos, todo el ano. - Falta de los caminos del todo el anoy Organismos

puentes, otros)
(infraestructura)

mantenimiento y
reparacion y
bacheo de los
caminos. Del
distritito.

- El clima,
topografia,
drenqgjes.

— Abandono de
parte del
Gobierno
Centraly la
municipalidad

distrito

nos brinden la
asistencia para
el desarrollo.

internacionales y la
empresa privada la
cooperacion para este
distrito.

Edificaciones
(escuelas,
salones
comunales)
(infraestructu

Edificaciones
comunales en mal
estado

Falta de recursos
e interés
comunitario

- organizar a la
comunidad.

- traspaso de
infraestructura a
la ccss.

- contar buenos
servicios en
educacion,
salud y deporte

- organizar ala
comunidad.

- gestionar recursos ante
instituciones publicas y
privadas

- gestionar
ra)
recursos
Transporte No se brinda el - poca - reparaciéon de | Contar con Coordinar con el mopty
(servicios) servicio de autobUs | poblacion caminos servicio de bus | empresas privadas
- falta de - organizacion
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organizacion comunal
- malos caminos
- falta de |- traspaso de |- mejorar la | Coordinarconla CCSSy
- falta de equipo recursos terrenos  a la | atencion ADI
Salud - edificio no | CCSS médica.

(equipamiento)

pertenece a la
CCSS

- adquirir equipo
médico

Falta de | Falta de recursos | Revivir el comité | Inducir a la | Coordinar con el comité
Recreacion y implemen’ros y motivacion de eror’res y | juventud al corfrpnol y realizar
deporte deportivos trabajar con | deporte y tener | actividades cantonales
amor vy con | juventud sanay
ganas. sin vicios
Alcantarillado Falta de recursos | - organizar a la | Mejorar las | Coordinar  con mopt,
sistema de deficiente e ' 'in’rerés comuniqlod. condicipnes de | conavi, adi, municipolidod
alcantarillado comunitario - f (;eohzor dunI los caminos. y empresa privada
. estudio e
(infraestructura) faltante de
alcantarillado
- ausencia de - informar a la Mejorar el Que el comité informe
Agua Mala oqminis’rrocién informocién. comunidad servicio de trimestralmente sobre la
(servicio) del servicio de agua | - sistema de agua ala marcha del acueducto
infraestructura comunidad
del acueducto
- faltante de - gestionar ante Contar con Gestionar ante
Ausencia de alumbrado COOPELEZCA mayor COOPELEZCA
Comunicacién alumbrado publico | publico seguridad
- inadecuado
mantenimiento
del alumbrado
Educacion Falta de pupitres, Falta de recursos | - organizacion | - mejorar la - coordinar con el MEP,
(equipamiento) | escritorios y equipo | y de unabuena | con el MEP y la | calidad de Municipalidad y fundacion
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de computo

organizacion

comunidad y
tener unidon entre

educaciony
comunidad al

Omar Dengo.

todos porque la | estudiante
union  hace la
fuerza
Falta de equipo Falta de | Gestionar Adaquirir los | Coordinar con la
. para grupo organizacion vy | recursos y hacer | vestidos e | municipalidad y
10 Sociocultural LS ) ., o . .
folklérico desmotivacion actividades para | implementos comunidad
recaudar fondos
Ordenamiento Territorial
Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos
Plan regulador, - Ausencia de | - Faltade - Buscar asesoria | - Promover el - Organizarala
ocupacion y usos de | un plan | organizacion. institucional desarrollo comunidad para el
suelo, zonificacién, | regulador - falta de - Buscar racional y desarrollo y debate de
reglamentacion - Inexistencia asesoria y financiamiento ordenada de la | ideas.
1 de una proyeccion comunidad - Promover una relacioén
) zonificacion comunal para el uso mds conveniente y
adecuada. - Falta de interés 6ptimo de los armdnica entre los diversos
- Ausencia de de parte de la recursos usos de la tierra.
regulacion de comunidad
uso de suelo.
Directrices bdsicas - Problemas de | - Poca - Buscar Desarrollar a - Organizar a la
para la provision de | vias en mall poblacion. inversion para nivel comunidad para el
2 servicios, estado. - Poca visita de | mejoras en econémico, desarrollo y debate de
" | infraestructura, transito | - Ausencia del la CCSS. carreteras. social y mejorar | ideas.
y transporte, fransporte - Falta de - Promover el nivel de vida | - Promover una relacion
equipamientos, publico. terreno fuentes de de la mds conveniente y
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vivienda y permisos de | - Falta de urbanizable. trabagjo. comunidad. armonica entre los diversos
construccion servicios - Buscar un usos de la tierra.
medicos terreno
- Falta de adecuado para
proyectos de urbanizary
vivienda. financiamiento.
El terreno esta - Terreno en - Promover Desarrollar a - Organizarala
en pocas pPOCAs MANOS fuentes de nivel comunidad para el
Areas de expansién manos y genera | - Poco atractivo | tfrabajo. econdémico, desarrollo y debate de
urbana y crecimiento | pocas opciones | econdmico - Buscar un | social y mejorar | ideas.
poblacional - dreas de | de trabagjo y terreno el nivel de vida | - Promover una relacion
comercio e industria | actividades adecuado para | dela mds conveniente y
comerciales urbanizar y | comunidad. armonica en su Uso.
financiamiento.
- Granjas - Mala | - Buscar el Promovery - Buscar informacién.
avicolas planificacion equilibrio en el proteger la - concientizar a la
- vias de acceso | agricola, desarrollo de la | salud publicay | poblaciéon de la
- avicola y | zona. la parte social. | necesidades y
contaminacién | lechera. - Zonificar el Proteger los problematicas.
Problemas de . o YO
ordenamiento teritorial | €" las fuentes - No ,odqumon c‘enfrro del | recursos hidricos | - Asesprlq técnicay
de agua. de dreas de | distrito. econdémica
- Ausencia de captacion  de | -Adquirir los
demarcacion fuentes de | terrenos donde
de fuentes de agua. se encuentran
agua las nacientes.

Areas agricolasy de | Contaminaciéon | - Mala | Tratar de reducir | - Mejoramiento | -Fomentar actividades de
preservacion del recurso | planificacion la del medio | preservacion y prevencion
ecolégicay hidrico por | agricola, confaminacién | ambiente. de confaminacioén

prevencion de la granjas avicolas | avicola y | de los rios vy | -Proteger la | ambiental
contaminacion y ganaderia. lechera. deforestacion propiedad
ambiental - No adquisicion | en las zonas de | contra el
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Contaminacion
ambiental

de dreas de
captacion  de
fuentes de
agua.

captacion.

deterioro
ambiental que
ocasiona  una
mezcla
desordenada

de usos de la
tierra

Desarrollo Econdmico Local

AGUAS ZARCAS

Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos
- Falta de -Explotacion de | - Organizar ala | Identificar los - Coordinar con
Pequena y Mediana | Organizacion empresas comunidad. grupos laborales | Asociaciones y
Empresa de servicios | Comunal. pineras. - Crear fuentes cooperativas.
y ofras dreas -No se conoce | - Productos mal | de empleo con - Fomentar el liderazgo
productivas. a muy bien el pagados. pequenay comunal.
Artesania e Industria | proyecto de los mediana - Brindar capacitaciones
PYMES. empresa. de apertura para pequena

y mediana empresa.

- Promover hogares para
cuidado de ninos, hijos de
mujeres que laboran.

Turismo

-No se da el
furismo.

-No se explota
las bellezas del
distrito.

- No se explota
la reserva Juan
Castro Blanco

- Desarrollar el
Proyecto Juan
Castro Blanco.
- |dentificar las
fuentes

Desarrollar la
economia de
Aguas Zarcas
por furismo

- Crear una Asociacion de
Turismo Comunal.

- Coordinar con Cdmara
de trismo

- Gestionar ante
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Desconocimient
o de politicas

turisticas.

Municipalidad y Ministro de
Turismo.
- Apoyar a los vecinos de

por el ITC. la zona para la explotacion
de afracciones turisticas.
Servicios de No hay No hay Informacién de | Identificarse - Coordinar con ZEE.
Capacitacion y conocimiento capacitaciéon LEE ala con el proyecto | - Publicacion de Proyectos
Asistencia Técnicay | enlos planes de comunidad del Tapdn de por medios de
Financiera desarrollo Chilomante comunicacion.
Medio Ambiente
Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos
- Insuficiente - Falta de - Establecer - Protegerla - Estudios para determinar
Alcantarillado Pluvial y | alcantarillado Planificacion proyectos de infraestructura | dreas con problemas y

Sanitario Pluvial. (desconocimient | evacuacion de | fisica (vivienda, | didmetro con
0). aguas con el carreterasy alcantarillado
- Falta de didmetro comercio) presupuesto de materiales
estudios para adecuado establecer el aporte
determinar el comunal
di@Gmetro al
alcantarillado
necesario.
- - Falta de | Adquisicion  de | Proteger la |-Buscar  recursos para
. .z Contaminacié | proteccidon  de | terrenos para | salud y el |establecer el proyecto.
Contaminacion de . o
iy p n abundante. nacientes proteger suministro  de | -Buscar recursos
produccion agricola/ e . o
. . - Uso - Establecimiento | nacientes los recursos | econdmicos
industrial y artesanaly |. "~ . . . . o i .
. iy indiscriminado | de monocultivos | supervision de | naturales Identificacion de dreas.
contaminacion agua, . . s . .
aire y svelo de quimicos. (pina) practicas cultura | (futuros) - Control civil a las siembras
uso de cultivos vy (pineros, lecherias,
indiscriminado actividades chancheras, granjas
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de agroquimicos

- Deforestacion y

erosion

pecuarias

avicolas)

Contaminacioé

- Falta de
concientizacion

- Campanas de
concientizacion

- Contribuir a
una vida mds

- Campanas de
concientizacion de uso de

N de la poblacién. |de uso de saludable y a desechos 3R
- Produccion - Falta de desechos 3R un ambiente - Campana recoleccién de
de moscas recolectores. - Campana mMas sano basura no tradicional
- Malos olores recoleccion de - Un programa especifico
Desechos solidos - basura no de recolecciéon de
Enfermedades tradicional desechos solidos
- Epidemias - Un programa
especifico de
recoleccion de
desechos sélidos
- Inundaciones |- Pluviosidad Identificar dreas | - Prevenir Crear comité local de
- - Topografia O riesgos desastres emergencias
Deslizamientos |- Clima inundacion, naturales
- - Contaminaciéon | deslizamientos (inundaciones
Desastres naturales y . .
. Represamiento |- Volcdn y
Plan de Emergencia . .
S deslizamientos)
Local . L
construccion y pérdidas
sin control humanas y
materiales
- Destruccion - Falta de - - Lograr una - Oestablecer proyectos de

Conservacion
ecolégica - proteccion
de cuencas

de
ecosistemas

concientizacion
de la poblacion
- Erosion

- Pérdidas del
suelo

- La

Concientizaciéon
de la poblacién
programas de
capacitaciéon e
informaciéon
reforestar

sostenibilidad
de los recursos
existentes

conservacion

campanas de
concientizacion
estimulos a los habitantes
que contribuyan a la
conservacion ($)
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Deforestacion

- Erosion
- Contaminacion
de aguas
Politica Social Local
Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos
Salud - Migracion. - Recursos -Humanizacion Mejorar los - Capacitar alos
- Saturacion de | insuficientes. de los servicios. servicios de funcionarios en relaciones
los servicios de - Embarazos en | - Planificacién de | salud. humanas.
salud. adolescentes. los recursos. - Gestionar a niveles
- Falta de - Violencia - Que la CCSS superiores CCSS, Gobierno
infraestructuray | intrafamiliar. suministre los Central, Ministerio de
personal. - Inadecuadas recursos Salud.
-Servicios relaciones necesarios.
ineficientes. humanas hacia
- Escasez de el paciente.
medicamentos. | - No hay
disposicion de
medicamentos.
- Migracion. - Falta de - Nombramiento | - Mejorar las - Retomar los comités de
- Drogas. presupuesto. de mds personal. | condiciones de | Seguridad Comunitaria.
- Servicios - Violencia - Capacitacion locales para la | - Gestionar ante el
institucionales intfrafamiliar. adecuada. seguridad Ministerio PUblico.
insuficientes. - Desintegracion ciudadana. - Capacitar en temas

Seguridad Civdadana

- Falta de
equipoy
materiales.

- Falta de
capacitacion.

familiar
- Cultura de
violencia.

especificos.
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Recreacioén y Deportes

- Migracion.

- Ausencia de
lugares
adecuados
para deportes y
recreacion.

- Falta de
apoyo a centros
de
rehabilitacion

- Falta de
recursos y
organizacion.

- Operativizar los
terrenos
dispuestos
parques
recreativos
comunales
Aguas Zarcas.
-Apoyo
gubernamental
a cenfros de
rehabilitacién.

para

en

Mejorar la
calidad de
vida.

- Organizar a la
comunidad.

- Crear comisiones que
gestionen las ayudas ante
difernetes entes.

- Migracion - Trabagjo muy | - Simplificacion | - Mejorar  la | - Capacitar en Relaciones
- Faltante de burocrdtico en | de frdmites. calidad de | humanas.
vivienda. proyectos de | - Trato de | vida. - Ventanilla Unica en la
- Hacinamiento. | viviendas. adecuado  por Municipalidad.
Vivienda -Inadecuada parte de los - Dar informacion
relaciones funcionarios. adecuada enla
humanas en la Municipalidad.
Municipalidad
para trdmites.
- Migraciéon - Solo un lugar | - -Mejorar la | -Gestionar ante el MEP
-Desintegraciéon | para  atender | Descentralizacié | calidad de la
familiar. educadores. n del sistema. educacion.
-Mala -Brindar
Educacion planificacion de | informacién
recursos. adecuada.

Nombramientos
por influencias.
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Infraestructura, Equipamiento y Servicios

Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos
Infraestructura Basica | - Falta de - Deterioro y - Construccion, - Obtener - Gestionar ante:
(caminos, puentes y | puentesy destruccion de reparacion y mejores vias Municipalidad, MOPT,
otros) deterioro de las carreteras.. mantenimiento de CONAVI Junta Vial
caminos - Mala de caminos y comunicacion | Cantonal. Entidades

planificacion

puentes

internacionales.

Sistema de Agua
(Infraestructura)

Almacenamie
nto y tuberia
en el sistema
de agua

- Falta de
planificacion por
aumento de la
poblacion.

Construcciéon de
un tanque de
300 m3y
aumento del
didmetro de la
tuberia.

Lograr la
capacidad de
abastecimient
o0 adecuada

Gestionar ante:
Municipalidad, AYA, contar
con participacion
ciudadana.

Construcciény | - Crecimiento de | Construir Obtener Gestionar ante:
mejoras de: la falta de diferentes buenas Embajadas, MOPT, MEP,
Edificaciones salones poblacién. edificios de | instalaciones CCSS, Municipalidad.
(escuelas, salones comunales, - Falta de servicio de servicio
comunales, y otros) parques recursos comunal. comunal
infantiles,
gimnasio.
Las aguas | No hay | - Construir un | Obtener un | Gestionar ante AyA,
Sistema de negras van | alcantarillado alcantarillado ambiente mds | Ayudas Internacionales y
Alcantarillado directamente | sanitario sanitario. puro. Municipalidad.
(Infraestructura) a los rios.
Falta de|-No llega el |-Ampliar el | -Mejorar el |- Gestionar ante la
Recoleccion de servicio de | camidn servicio. ambiente. Municipalidad para que
desechos (servicios) | recolectores. recolector. -Que la brinde el servicio.

-No  pago del

Municipalidad se

— capacitacién y asesoria
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Falta de pago. | servicio de los | haga cargo del en reciclgje.
habitantes. cobro y servicio
-Falta de | de recoleccion.
conciencia
ambiental.
Falta de | - Aumento de la |- Suplr a las| Mejoramiento | Gestionar ante: MEP,
pupitres y | poblacién instituciones del Instituciones privadas,
pizarras, estudiantil. educativas del | aprendizgje. MOPT, Municipalidad.
Educacién escritorios, equipo
6. . . . .
(Equipamiento) equipo - Falta de | necesario.
informdatico, recursos.
fotocopiadora
S.
- - Falta de | - Construccion | Mejorar los | Gestionar ante:  MOPT,
Contaminacié | planificacion. de alcantarillas y | drenajes Municipalidad.
. n ambiental. - Falta de | aumento del | pluviales para | - Concienciar a la
Alcantarillado . g ! .

7. (Equipamiento) olcon’rorlllodp y dlqme’rro de las 'eVITOI’ . F:omumdqd de la
de capacidad | existentes. inundaciones. | importancia del
en las existentes. | - Limpieza de mantenimiento.

CaNos.
Falta de | - Falta de | Compra de | Incentivar el | Gestionar ante Comité

8 Recreaciéon y Deporte | implementos recursos y | implementos deporte y la | Cantonal de Deportes y

’ (Equipamiento) deportivos. organizacion deportivos. recreacion Organizar la comunidad.
comunales.

Falta de una | -Falta de | Construir una | Mejorar el | - Gestionar ante el MOPT y
terminal en el | planificacién. ferminal. ordenamiento | transporte publico.
. . . centro de | - Aumento de la vial y
9. Terminales (Servicio) s .
AgQuas Zarcas poblacion. descongestion
amiento de
aceras.

10 Transporte (Servicio) Falta de lineas | EIl concesionario | Asignacion de la | Mejorar el | Gestionar ante transporte

de transporte | de Cerro Cortes | linea  por el | servicio publico del MOPT vy
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de Cerro | se opone. MOPT. publico de | Municipalidad.
Cortés — Aguas fransporte.
Zarcas
Falta de | - Crecimiento de | Solicitar el | Mejorar las | Gestionar ante el ICE
. . servicio de | la poblacion. servicio ante el | condiciones
Comunicaciones y .
11. eneraia teléfonos - Falta de pares | ICE
g residenciales. para la
(Servicios)

instalacion de
lineas.

Ordenamiento Territorial

Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos
- Ausencia de - Falta de Establecimiento | - Concientizar a | Coordinar entre

Plan Regulador,
Zonificaciéony

Ocupacion y usos

de suelo.

un Plan
Regulador

- No existe
Zonificacidn

conocimiento
de la existencia
de planes
reguladores y
zonificacion.
Establecimiento
de actividades
€n zonas no
aptas que
provocan
desorden.

- No hay interés
por parte de la
poblacién que
poseen
actividades

de iniciativas en
desarrollar el
plan regulador.

la comunidad.
- Limitar
crecimiento
prematuro en
dreas que no
pueden ser
servidas por
facilidades
publicas.

Asociaciones, comunidad
y en lo que consiste el Plan
Regulador.
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comerciales

principales.
- Conformidad.
- Crecimiento - Desarrollo - Solicitar al - Ordenarr, - Buscar ayuda econdmica
Industrial y comercial MOPT la solucionar los en institucion patrocinios.
Comercial provoca enfrega de la problemas de - Buscar capacitacién e
acelerado y desorden enlas | calle del desvio | crecimiento informacion.
desordenadam | vias. ala desordenado - Concientizar ala
entfe. - Municipalidad. | de no zonas poblacion y
- Falta de Construcciones | - Plan de éptimas para organizaciones comunales.
Planificacién que dan mal Ordenamiento | diferentes
Vial. aspectoy Territorial para actividades.
- Ausencia de desorden. Aguas (residencial,
controly - residuales. comercial,
- Regularizacién | Contaminacion | - Buscary industrial).
de las zonas del paisaje, solicitar ayuda - Realizar
Problemas de agricolas. social, cultural y | ainstituciones estudios para
ordenamiento - Urbanizaciones | a la salud publicas para el | detectar donde
territorial en Zonas no humana. desarrollo de un | estdn los
aptas. - Ocupacion de | plan. problemas mds
- Ausencia de zonas por - Organizarse especificos.
planificacién de | actividades que | localmente - Regular los
cuadrantes Nno son las usos de los
futuros. adecuadas o terrenos.
mas optimas - Protegerla
para esos propiedad del
lugares. deterioro
- Falta de ambiental.

regularizacion
en el desarrollo
de actividades.
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3. - No existe -No adecuada | - Crear el | - Regular eluso | - Buscar ayuda econdmica
reglamentaciéon | planificacion Reglamento de terrenos y en institucion patrocinios.
por inexistencia | vial. con ayuda de | estructuras en - Buscar capacitacion e
Reglamentaciéony | de Plan instituciones beneficio de la | informacion.
Directrices basicas | Regulador. - La comunidad | indicadas. comunidad - Concientizar ala
para la provision de no puede asegurando su poblacion y
servicios, -Se dan oponerse a - Tener | utilizacion mds organizaciones comunales.
infraestructura, permisos de proyectos reglamento racional y
tfransito y transporte, | construccion en | industriales por | adecuado, dando mayor
equipamientos, Zonas No la falta de aplicable y | firmeza alas
vivienda y permisos | iddoneas. reglamentacién | eficiente en la | inversiones
de construccién para regular el zona. publicas y
asentamiento privadas
de industrias en
la zona.
4. - Problemas con | - Falta de |- Hacer un|-Prevenir - Coordinar con MINAE,
la recolecciony | plantas de | relleno sanitario. | contaminacion. | SETENA, Ministerio de Salud,
.z depositacion de | tratamiento. - Concientizar a | - Actividades de | - Concientizar a la
Prevencion de la ./ e -
. .z la basura. - la poblacidn de | equilibrio con la | poblacion.
Contaminacion . . .
Ambiental - NQ se protege | Contaminacion | la ‘ 3 sociedad.
las areas de mantos | contaminacion - Proteger el
ecoldgicas. acuiferos. y alas industrias. | recurso hidrico.
- Deforestacion.
5. - Se desarrollan | -No puede | - Zonificar las | Ordenar el | Coordinar entre
Area de expansién | en dreas no | desarrollarse dreas de uso de | desarrollo  de | Asociaciones, comunidad
urbana y crecimiento | adecuadas. proyectos de |suelo en la | proyectos. y en lo que consiste el Plan
de poblacién. Areas alcantarillado. Zona. Regulador.

de Comercio e
Industria.

- Se desarrolla
en dreas no
adecuadas.
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Desarrollo Economico Local

VENECIA

Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos

- Poca - Falta de - Hacer - Aumentarlas | - Hacer asociaciones y

Pequena y Mediana | capacidad de capacitacion asociaciones de | fuentes de capacitar a los pequenos

Empresa de produccion. asesoria 'y pequenos trabajo y mejor | empresarios.
servicios u otras - Poca financiamiento. | empresarios. rentabilidad.
areas productivas. | informacion

sobre el tema.
- Poco afluencia | - Malas - Mds - Buscar ayuda
de turistas. carreteras. informaciony - Mejorar la gubernamental, organizar
- Demarcaciéon | - Poca publicidad. asistencia de las comunidades.

Turismo de vias informacién vial. | - Regulaciéon de | turistas y dar a
deficiente. - Publicidad y los precios. conocer ¢l

altos precios. pais en el
extranjero.

Crédito - Poco acceso al | - Burocracia. - Buscar nuevas | - Obtener - Buscar capacitacion ,
crédito muchos | - Altos intereses. | fuentes de | mejores asesoria y organizacion
requisitos. crédito. fuentes de con otras instituciones.

financiamiento

- Poca - Burocracia. - Solicitar por - Mejorar los - Motivar a ayudar.

Servicios de capacitacion y - Poca medio de la resultfados de - Unidad comunal.
capacitacion y asistencia capacitacion. asociacion mas los proyectos
asistencia técnica - | técnica-financia capacitaciéon e al ser

financiera. por las informacion. capacitados.

instituciones.

- Poca visita de - Falta de rétulos | - Mas - Mejorar la - La unién de los

Comercializacion

turistas.

de informacidén

informacion y

comercializaci

comerciantes para dar a
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comunidad e

asesoria técnica

a turistas, donde | publicidad. on conocer Venecia.
se diga Venecia
100 m
- Poca - Precios - Buscar mejor - Buscar un - Buscar ayuda del
capacitacion. inestables falta mercado para mejor nivel de | gobierno e instituciones
. - Poca de rentabilidad y | comerciar. viday privadas como
Agricultura o : ! . )
rentabilidad. asistencia organizacion. cooperativas.
- Poco técnica.
financiamiento. | - Caminos malos.
- Falta de - No se sabe - Unidad entre - Comercializar | - Organizar exposiciones y
explotaciéon de donde vender el | los artesanos mas, tener mas | ferias artesanales.
Artesania la artesania. producto. para buscar un ganancias y - Capacitaciones.
- Exceso de mejor mercado. | fomentarla
competencia. cultura.
- Falta de - Monopolio de - Organizaruna | - Beneficiar a - Formando agrupaciones
plantas grandes cooperativa que | los pequenos y buscando
. procesadoras de | empresas. promueva la agricultores y a | financiamiento.
Industria ; . .
productos - Falta de industria. la comunidad.
locales. asesoria y
financiamiento.
Medio Ambiente
Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos
-Ausencia de -Falta de - Coordinacién - Mejorar la - Solicitar a la
alcantarrillado supervision de la | efectiva de salud de la municipalidad que motive
pluvial y municipalidad. parte de las comunidad a los miembros de la
alcantarillado - Falta de apoyo | instituciones mejorar la comunidad.
Alcantarillado e interes por - Crear estéticadela |- Organizar grupos en las
sanitario y pluvial parte de la comisiones con | comunidad. comunidades.
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instituciones

responsables.
- Manejo - Falta de control | - Mdas | - Contribuir al |- Siembra de plantas.
inadecuado de | de las | informacion y | mejoramiento |- Dar capacitacion e
los desechos, autoridades capacitacion. del ambiente y | informacion a los
agricolas e responsables. - Solicitar  a | lasalud. productores.
industriales. - Falta de | SETENA un - Nombrar comision que
concientizacion | evaluar el coordine con SETENA vy
y capacitaciéon | impacto fiscalice con el debido
para los | ambiental respaldo legal.
. ‘s productores. periddicamente.
Contaminacion o
P - Falta de wun |- Solicitar al
de produccion L
, . . plan regulador. Ministerio de
agricola/ industrial y
Salud que
artesanal y .
coordine con
escuelas y
colegios y
grupos
organizados
proyectos: la
siembra de
plantas
ornamentales.
- Falta de - Mayor interés -Quesele - - Talleres de capacitacion
concientizaciéon |sobre lo permita ala Reconstruccid | atoda la poblacion.
y control. econdmico que |sociedad civil n del medio - Coordinar con
.z - Falta de amor | sobre la mayor ambiente. organizaciones
Conservacion . L . .
P ala naturaleza. | naturaleza. - participacion y ambientalistas.
ecologica L .
No hay vigilancia
organizacion conjunta con las
- Falta de Instituciones.

controles de las

- Participacion
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entidades
responsables que
contribuyan con
el medio
ambiente.

-Falta de
concientizacion
desde la familia.

de Centros
Educativos en la
reconstruccion.

- Tala - Falta de - Buscar medios - Proteger la - Buscar contribuyentes

indiscriminada incentivos para econdmicos cuenca, los nacionales y extranjeros

del parque JUAN |la preservacion para comprar manantiales para adquirir la fierra

CASTRO. el Parque JUAN tierras tanto en la | (agua) y las supervisar el buen uso de

.z - Cazairracional | CASTRO BLANCO | cuenca como especies €505 recursos.

Proteccion de cuencas X i

de fauna. estd en manos en el parque existentes.

- Contaminacion | de muchos JUAN CASTRO

de aguas, propietarios. BLANCO.

desechos y

basura.

- Falta de - Desercion de - Integrar un - Reestructurar | - Organizar una reunion

Plan de emergencias
locales

miemlbros en el
comité local de
emergencias.

los miembros.

miembro de
cada barrio al
comité de
emergencias.

— Elaborar Plan
de emergencias.

el comité local
de
emergencias.

donde se elija los miembros
con representantes de
todos los barrios.

186




Plan de Desarrollo Cantonal San Carlos 2008-2012

Politica Social Local

Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos
- Falta de - Falta de - Formacién. - Adecuar la - Foros.
contextualizar el | vocacion. - educacién al - Talleres de diagnostico
curriculo. - Distancia Descentralizacié | contexto de para obtener resultados de
- Leyesy abismal de las n. cada region. la educacion y llevarla a
reglamentos no | diferentes - Dignificar al - Formar los jerarcas.
adecuados. aplicaciones educador. individuos
- Desigualdad. entre teoria y - Nombrar integros.
- practica. personas
Desvalorizacion | - Intereses adecuadas al
del educador. personales: TLC, | puestoy no por
- Falta de convenios intereses
Educacién identfidad internacionales. | personales.
nacional. - Pérdida de
- Los valores.
nombramientos
se hacen
politicamente.
- Falta de
material
didacticoy
materiales
apropiados.
- Un EBAIS para | - Falta de - M&s EBAIS. - Mejorar la - Capacitaciones en
Salud, Servicios todo el distrito buenas - Mds personall calidad del Relaciones Humanas.
prestados por de Venecia. relaciones capacitado. servicio de las - Gestionar ante la CCSS.
instituciones para el | - Cantidad humanas. - Mds codigos diferentes - Mds cédigos y centros de
desarrollo social limitada de - Poca de frabagjo. instituciones. atencion.

personas por humanizacién. | - Quela
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atender. - Mala actitud Municipalidad

- Falta de del personal. coordine con

servicio con las instituciones

mas calidad y respectivas

humanizacion. para que se

- Lainstituciones involucre con

se proyectan las

poco conla comunidades.

asistencia

técnica,

asesoria y

capacitacion

de las diferentes

instituciones.

- Falta de interés | - Falta de - Involucrar al - Lograr que las | - Reactivar movimientos
por las personas | responsabilidad, | padre de comunidades juveniles (DINADECO,
por integrarse a | compromiso, familia. se integren ala | SCAUT, Movimiento

las necesidades

liderazgo.

- Concienciar a

labor comunal.

Nacional de Juventud)

dela - las personas
comunidad. Desmotivacién. | para que no
- Falta de - Obstdculos sigan creyendo
Organizacién Comunal espocio_slde que se que el estado
recreaciony encuentran en debe
deporte. las proporcionar
- Drogadiccioén | administracione | todo. (Estado-
de ninos y s, burocracia, Gobierno).
jovenes. comunidades.
- Pérdida de
valores.
Seguridad Civdadana | Creci‘mien’ro - Leye§ que - Compromiso - In’regrgr la - (}e;’rionor con la fuerza
de delincuencia | imposibilitan con las comunidad en | publica personal.
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y vandalismo.

ejercer en su
cargo.

- Falta de
persondal
suficiente para
la zona.

diferentes
actividades a
desarrollar.

- Policia
Comunitaria.

- Formacién en

conjunto con la
policia para
erradicar la
delincuencia.

- Gestionar con la fuerza
publica la capacitaciéon a
la comunidad para
integrar policia
comunitaria.

- Falta de derechos y
recursos fisicos. | reglamentos.
- Mala
formacioéon
(valores).
- Falta de - Agresion. - Educacion. - Lograr una - Capacitaciones a
igualdad entre | - Violencia equidad de hombres y mujeres.
Género hombres y intrafamiliar. género.
mujeres. -
Desintegracion.
Infraestructura, Equipamiento y Servicios
Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos
- Puentesy - Muchas lluvias | - Asfaltado. - Disfrutar de - Gestionar con
Infraestructura basica | caminos, en la zona. - Mantenimiento | caminos en Municipalidad, MOPT,
(caminos, puentesy | aceras, cordon | - Falta de preventivo y buen estado. Consejo de Distrito y ADI.

otros) y cano en mal mantenimiento. | drenagje.
estado.
- No existe en - Falta de - Diagnésticoy | - Ofrecer un - Gestionar con
Sistema de algunas recursos. buscar recursos. | mejor servicio Municipalidad, MOPT, MSP,
Alcantarillado comunidades. para el Consejo de Distrito y
(Infraestructura) bienestar de la | Asociacion de Desarrollo.
comunidad.
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Edificaciones
(Escuelas, Salones
Comunales, EBAIS)

- Falta de
infraestructura
(San Martin,
Venecia).

- Ausencia de
edificaciones.

- Falta de
recursos
econdmicos.

- Buscar
organizaciones
que ofrezcan su
ayuday que
tengan recursos
afines.

- Satisfacer las
necesidades de
la
comunicacion.

- Gestionar recursos con
entfidades del gobierno y
privadas y la comunidad
en general.

- Falta de - Alcantarilado | - Mayor - Mejoramiento | - Coordinar Consejo de
drenagje y en incorrecto o comunicacion del sistema de Distrito, ADI y Comités de
mal estado por | poca entfre ADI, drenajes y por Camino.
poca capacidad. comités de ende caminos.
Alcantarillado capacidad de | - Falta de caminos,
(Equipamiento) los tubos. recursos. Consejo de
- Distrito y
Desorganizacié | Municipalidad.
ny
desinformacién.
- Falta de - No hay - Organizarala | - Ofrecer - Buscar los implementos
implementos organizacion comunidad y bienestar a la deportivos con el Comité
.z recreativos y comunal. buscar los poblaciéon y Cantonal de Deportes y
Recreacion y Deporte . ) . .
. . deportivos. - Falta de recursos. oportunidades hacer festivales deportivos
(Equipamiento) . N
recursos. alajuventudy |y culturales en el distrito. .

ala ninez de
recreacion.

- Falta de - Crecimiento - Adquirir el - Brindar el - Activar los comités de

equipo. de la poblacién | equipo mejor servicio salud.

Salud y migracion. necesario. gue merece - Solicitar a la Caja la
todo ayuda correspondiente.
ciudadano.

- Falta de - Falta de - Coordinacién | - Brindar - En conjunto conla
Educacién mobiliario, recursos. con diferentes comodidad y comunidad coordinar

material - Falta de entidades y calida de acftividades.

diddacticoy intfegracion de motivar a los educacion. - Entes gubernamentales.
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Socio Cultural

equipo en los padres de padres de

general. familia. familia.

- Desintegracion | - Falta de - Brindar - Tener una - Gestionar con las
familiar y uso formacion, oportunidades poblacion sana, | enfidades

incorrecto de
sustancias
ilicitas.

comunicacion y
falta de valores.

de formacion e
infegracion
familiar e
individual.

espiritual, fisica
Y
emocionalment
e.

correspondientes: talleres,
charlas, actividades
culturales.

Ordenamiento Territorial

Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos
Plan regulador, - Problema de - Ausencia del - Elaborar un - Ordenar el - Coordinar con
zonificacion, Ordenamiento Plan Regulador. | Plan Regulador | Distrito de Municipalidad la
ocupacion y usos del | Territorial. Venecia. Venecia. elaboracién del Plan
suelo. regulador.
- No hay - Construccion - - Coordinar acciones con
Prevencién de la prevencién de | ilegall Reglamentacié | - Evitarla la Municipalidad y
contaminacion lo - Deforestacion. | n para zonas contaminacion | Ministerio de Salud.
ambiental, dreas Contaminaciéon | - industriales. ambiental.
agricolas y de Ambiental. Contaminacién | - Plan
preservacion sénica Regulador.
ecolégica. desmedida.
Directrices basicas - Desorden Vial. | - Aglomeraciéon | - Nueva - Orden Vial. - Coordinar con Ingenieria
para la provision de | — No hay una vehicular. demarcacion de Transito MOPT.
servicios, prestaciéon de - Desarrollo vial.
infraestructura, transito, | servicios comunal. - Abrir nuevas
transporte, adecuadaya Cuadrantes y
equipamiento, derecho calles.
vivienda, permisos de | ejemplo - Construccion
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construccion.

permisos de
construccion.

de Acerasy
Puentes.

Desvalorizacion

- No hay
conciencia de

- Concientizar a
la poblacién

- Velar por las
dreas Historicas

- Campanas de
concientizacién en la

de las Areas esos valores. Escuelas, monumentales. | comunidad.
Historicas. - No hay Colegios y - Coordinar con el
Areas histéricas recursos Sociedad. Ministerio de Cultura .
monumentales. Econdmicos. - Nombrar comité de
- Falta de Apoyo y seguimiento.
seguimiento.
- No estdn
identificadas.
PITAL
Desarrollo Econémico Local
Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos
- Agricultura en | - No hay - Organizacién - Apoyary - Coordinar con entidades
manos de industrializacion | comunal. regular la afines (URCOZON, MAG,
transnacionale | de los productos. | - Creacion de produccion otros).
S. - Falta de pequenay agricola de los | - Creacion del Comité
planificacion. medianas pequenos y para el desarrollo del
- Transnacionales | empresas. medianos pequeno y mediano
Agricultura se apoderan de | - Diagndstico de | productores. agricultor.

todos los
procesos
(cultivo,
industriq,
comer).

los productores
pequenos y
medianos.

- Concientizar a
los propietarios
de ferrenos para

- Servicios de capacitacioén
y asistencia técnica
financiera.

- Elevar denuncia ante
poder ejecutivo y
legislativo.
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que no vendan
a
fransnacionales.

- Ausencia de | - Evasion de - Creacion de - Garantia de comercio
industria y impuestos de UPICOP (Unién - Industrializary | por el gobierno.
comercializaci | grandes Pitalefia de comercializar | - Capacitacion por parte
én por parte empresas. Cooperativas). los productos | de URCOZON.
de pequenay |-Enmano de - Creacion de sin
. mediana intfermediarios 6 | cooperativas infermediarios.
Industria y . .
2. . oo 2 agricultura. de segun darea de
Comercializacion . o
transnacionales. | producciony
sector.
- Concientizar a
los duenos de
terrenos para
vender.
Pequena y Mediana |- Carenciade |- Faltade - Buscar ofras | - Consolidar - Pedirrespaldo del
empresa de servicios u | pequenay recursos. alternativas  de | pequenas y gobierno.
3 otfras dreas mediana - Falta de vision produccion. medianas - Capacitaciéon al pequeno
’ productivas. empresa. futurista. - Apertura de | empresas en y mediano productor en
- Falta de crédito a | ofras dreas valor agregado a lo que se
capacitacion. cooperativas. productivas. produce.
Ausencia de - - Organizacion - Desarrollar el | - Buscar enlaces con
turismo. Desconocimient |comunal. turismo en la cdamara de turismo.
o del potencial |- Diagndstico de | zona. - Crear la Cdmara Pitalena
turistico de la zonas turisticas. - Generar ofras | de Turismo (CAPITUR)
. Zona. - Mejorar las vias | opciones de
4. Turismo
- Malas de empleo enla
condiciones de |comunicacion. zona.
los caminos. - Canalizar
- Falta de apertura de

servicios bdsicos.

servicios bdsicos.
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No se explota - - Formar una - Desarrollar el | - Buscar capacitacion a
el potencial Desconocimient | Asociaciéon de potencial en través del INA.
artesanal. o delas artesanos. artesania.
Artesania habilidades en - Generar
artesania. fuentes
alternas de
economia.
Medio Ambiente
Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos
Alcantarillado Pluvialy | - Inundacion. - Carencia de - Concientizar. - Evitar - Llevar el mensaje a
Sanitario - Malos Olores. Alcantarillado. | - Planificar. Problemas de Escuelas.
- - Topografia. - Disponibilidad Salud PUblica. | Denunciar
Contaminacio | - Falta de ala - Mejorar el - Mejorar el Medio
n. Planificacion. Construccion. medio Ambiente.
- Problemas | - Resistencia a la | - Educar. Ambiente. - Bvitar inundaciones.
Sanitarios. Contraccion. - Bvitar

inundaciones.
- Crear Cultura

Ambiental.
- Deterioro - Gran cantidad |- Capacitaciéon. |- Proteger el - Educaciéon. comunitaria.
Ambiental. de Pineros. - Mayor Medio - Promover el Ecoturismo.
- Desperdicio - Carencia de un |Planificacién. Ambiente. - Denunciar.
del Recurso Plan - Regulador. |- Educar. - Evitar - Organizacion. Comunal.
Contaminacion de Hidrico. - Corrupcioén. - Concientizar. Problemas de
Produccién Agricola / |- - Buscar nuevas  |Salud.
Industrial / Artesanal |Contaminacién alternativas. - Proveer el
delsueloy desarrollo
mantos sostenible del
acuiferos. distrito.

- Generacion
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de Plagas
(Moscas).

- Problemas
Pecuarios (
ganado,
perros).
Desplazamient
o del sector
Lechero.

- Erosion.

- Deforestacion.
- Problemas de
Salud.

- Carencia del | - Mal Manejo de | - - Mejorar la - Campanas publicitarias.
Recurso los recursos. Concientizacién | calidad de - Promover la reforestacion
Hidrico. - Mal control a la Poblacién. vida de y darle seguimiento
- forestal. - Fomentar | poblacion. - Buscar Financiamiento
Contaminacié | - Planes. - Fomentar el - Denunciar
n del recurso Desconocimient | - Financiamiento | Desarrollo

. hidrico. o en el tema. - Compra de Sostenible.

Proteccion de Cuencas . .
- Deforestacion | - Falta de Terrenos de - Garantizar el
- Mal uso del Recursos recarga acuifera | Recurso
Recurso Hidrico | Econdmicos. y declararlos Hidrico.
- Problemas dreas
sociales, protegidas.
econdmicos y
de salud.
- Malos Olores | -Falta de - Impulsar - Mejorar la - Ser Agente de Cambio.
Desechos Sélidos - Educaciony programas de calidad de - Publicidad (radio, TV)

Contaminacié | Cultura. reciclaje de Vida. -Solicitar Ayuda a
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Conservacion
ecolégica

n de rios. Carencias de desechos. - Cuidar el Instituciones.
- programas de - Crear Centros Medio - Competentes
Contaminacié | clasificacion y de Acopioy Ambiente. capacitar y educar.
n del paisagje. reciclaje de Educar - Reducir - Clasificar la basura.
- Problema en | desechos. - Redlizar la niveles de - Denunciar malos actos
el sector. -Falta de recoleccion de contaminacion
Recoleccion desechos no .
Diferenciada. tradicionales. - Impulsar
nuevas fuentes
de empleo.
-Secado - Irrespeto de la - Compra de - Conservacion | - Denunciar  actividades
Humedales. Frontera Terrenos de Floray ilicitas.
- Agricola. - Promover Plan Fauna. - Buscar nuevas
Deforestacion. | - Malos Confroles | Regulador. - Generacion alternativas de empleo.
- de Instituciones - Ordenar las de Empleo. Promover el turismo de la
Contaminacié | Incompetentes. | Plantaciones - Promover el Zona
n. - Falta de Vision liderazgo del Apoyar el proyecto
- Amenazas al | Ecoldgica para distrito a nivel |MAQUENQUE o cualquier
sector turismo. | el desarrollo Ecolbgico otro proyecto Ecoldgico

- Falta de
Programas y
proyectos que
promuevan el
turismo
ecolégico.

- Desequilibrio
Ecoldgico.

Turismo
- Monocultivo.

(Lapa Verde).
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Politica Social Local

Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos
- Mal -Deficiencia en | - Capacitacion | - Lograr un - Talleres comunales.
funcionamiento | laintegracion a grupos por desarrollo - Coordinacién con
de las comunal. parte de comunal, a empresas publicas
organizaciones | - Falta de DINADECO u través de la (Hacienda) y privadas.
comunales. recursos. otros. conformacion (Deduccion del impuesto
- Asignarle el de grupos de sobre la renta).
manejo de un trabajo eficaces | -Coordinar con la
Organizacion Comunal mayor y eficientes. Municipalidad para
presupuesto. realizacion de actividades
- Formacién de y capacitaciones.
lideres - Coordinacién entre
comunales diferentes comités de la
desde edades misma comunidad para
tempranas. tener objetivos comunes.
- Falta de - Personal - Aumentar el - Promover el - Crear centros para que se
cobertura de insuficiente. presupuesto. bienestar atiendan a diferentes
lose servicios de | - Personal - Capacitar el integral de la nucleos de poblacion.
salud (médico, | ineficiente. personal. poblacién - Coordinar con empresas
Salud laboratorio, - Falta de - Descentralizar | distrital. privadas para brindar ahi
especialidades). | recursos. los servicios atencioén médica a sus
- Saturacion de | - Inadecuada (laboratorio). empleados.

los servicios de
salud.

planificacion.

- Asaltos. - Uso de drogas | - Condenas mas | - Fortalecer la - Brindar talleres.
Seguridad Ciudadana | Se,c.ues’rros. llegalesy fuertes. sggurldod - Orgor?lzo_r ”pO|ICIC1

- Trafico de alcohol. - Mayores ciudadana de comunitaria”.

drogas. - Pobreza. fuentes de los habitantes - Coordinar con otras
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- Migracion trabagjo. del distrito. instituciones salud-
NicaragUense. - Crear espacios educacidén-proyectos.
- Desintegracion | de recreacion y
familiar. deporte.
- Falta de - Mayor
personal en la cantidad de
Fuerza PUblica. | personal fuerza
- Falta de publica.
capacitacion al | - Capacitacion
personal de la a comunidades
guardia rural. y fuerza
publica.
- Control de la
migracion.
- Saturacién de | - Alta migraciéon. | - Censar - Lograr la - Coordinaciéon de las

servicios - Falta de periddicamente | integracion de enfidades
sociales. control y el sector laboral | la poblacion gubernamentales:
- Mayor aplicaciéon de la | migrante. migrante de Migracion, Salud, Ministerio
inseguridad legislacion - Capacitary una manera de Trabajo, Fuerza Publica,
ciudadana. vigente. aplicar la regulada. MEP.
. ‘s - Sustitucion de | - Evasion de politica
Migracion ) . .
la mano de caras sociales. migratoria.
obra. - Subvaloracion | - Realizar
- La xenofobia. | de salario. inspecciones a
- Hacinamiento. centros de
- Fuga de trabagjo.
dinero
(remesas).
- Violencia - Machismo. - Incenftivar las - Promover la - Brindar capacitaciones.
Género intfrafamiliar. - Falta de PYMES de integracién de | - Crear grupos comunales
- Discriminacién | preparacion grupos la mujer en de mujeres.
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laboral. académica femeninos. TODOS los
femenina. - Promoveruna | dmbitos.
educacion
equitativa.
- Crear
condiciones
para que la
mujer se integre
al mundo
laboral.
Infraestructura, Equipamiento y Servicios
Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos
Infraestructura
bdsica
. - Falta de canerias. - Falta de - Construir - Mejorar la salud | - Coordinar con AYA,
Sistema de . S
Agua recursos nuevas y blgnesfor Mumapolldod y
necesarios. canerias o social. comunidad.
(Infraestructura)
POZOs.
- No existen - Ausencia de - Redalizar - Bienestar social. | - Coordinar con AyA, ADI,
Sistema de - Drenqjes suficientes. | planificacion y estudios. - Contarcon grupos organizados y
Alcantarillado recursos. - Buscar una salud y una | Municipalidad.
(Infraestructura) recursos. comunidad
limpia.
- Mal servicio de - Algunas -Quela - Mejor calidad - Coordinar con la
Recoleccion de | recoleccion. personas No Municipalidad | de vida. Municipalidad.
Basura - Falta de pagan el seala que - Protegerla
(Servicio) informacion para servicio. recoja la salud.
reciclar. - basura.
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- Hay un sector que
Nno existe el servicio.

Desconocimient
o al reciclgje.

- Distanciaos.
- Poca
poblacion.
- Mal servicio de - Escasas fuentes | - Reforestar - Mejorar el - Coordinar con la ASADA
5 Agua agua. hidricas. cuencas. servicio de y AYA.
’ (Servicio) - Deforestacion agua.

de cuencas.

- Falta de - Falta de interés | - Gestionar - Mejor calidad - Coordinar de Ministerio

equipamiento y del Ministerio de | ante Ministerio | de vida para la de Salud y CCSS.

Salud medicinas. Salud. de Salud comunidad.
6. . . )
(Equipamiento) - Falta de medicamento

informacién ala |y equipo
comunidad. necesario.

- Falta de equipo - Falta - Gestionar - Tener una - Coordinar con Comité de

.z tecnoldgico. informaciony ante el Comité | comunidad Deportes y MCJD.
Recreaciony .
recursos. Cantonal de fisicay
7. deporte
(equipamiento) Deportesy men’rolmen’re
MCJD, los bien.
implementos.
- Falta de equipo - Falta de - Gestionar - Proveer de - Coordinar con el MEP,
.z tecnologico. planificacion del | ante MEP los equipos a las Organizaciones
Educacion -

8. (equipamiento) MEP. grupos Escuglcs. In’remcaonolgs, Omar
- Falta de organizados. - Equidad de Dengo, Embajadas, etc
comunicacion. género.

- No existe. - Falta de - Que la ADI - Dar mas - Coordinar empresa

9 Terminales Organizacion. soliciten un seguridad ala privada, ADI, MOPT.

" | (Equipamiento) estudio. comunidad y
mejor servicio.
10 Transporte - Es deficiente. - Caminos. - Mejorar - Mejorar el - Coordinar con el
) (Servicio) Ccaminos. servicio alos Empresario.
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habitantes.
- No existe en - Falta de un - Gestionar - Dotar de - Gestionar ante el ICE.
. . algunas estudio del ICE. ante el ICE servicio
Comunicacione ; .
; comunidades. - Falta para que haga | telefénico a
11. s Yy energia . .
. . capacidad de la | el estudio. toda la
(Servicios) .
central mas comunidad.
cercana.
- Apatia de algunos | - Falta de - Mejorar la - Mejorar el - Coordinar ante Recursos
funcionarios. profesionalismo y | seleccién del servicio al Humanos y la
Plataforma de L . - o .
. . - Mala atencion. voluntad. personal. cliente. Administracidon Municipal.
Servicios
12. . e - Poneren
Municipales .
L practica cursos
(servicios) .
de relaciones
humanas.
Ordenamiento Territorial
Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos
- No existe Plan - Un desorden - Crearun plan | - Crear €l - Organizaciéon comunal
Regulador. en el Desarrollo | regulador de Ordenamiento ayuda econdmica,
1. | Planregulador del Distrito. acuerdo al Territorial entidades del gobierno.
desarrollo del
distrito.
- Industrias cerca del | - - Construir las
centro de Poblacién. | Contaminacién | industrias lejos Velar por la - Organizar a los diferentes
Talleres, del ambiente. del centro de salud publica, grupos de organizaciones,
Problemas de | Empacadores. - Transito Poblaciéon. No | seguridad, comunales del distrito
2. | ordenamiento | Construcciones en pesado. - Al dar permisos) tranquilidad, caminos acueductos,
territorial terrenos no aptos. construir permitir) la comodidad y Juntas de Educacién y
Recoleccién de enterremos construccion en | bienestar dela | administrativa, entidades

desechos solidos.

aptos puede

ferrenos no

poblacién
actual y futura

del gobierno, que tengan
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Alcantarillado pluvial
y sanitarios. Falta de
aceras y cordon y
cano.

- Contaminacioén de
rios, quebradas.
Salud.

- No hay zonas de
esparcimiento,
desarrollo social
(parques de
recreacion, escuelas
y colegios).

crear
emergencias
como
inundaciones,
derrumbes,
deslizamientos.
-Al no fener un
relleno sanitario
ni un recolector
encontframos
basuras por
lugares como
calles, aceras,
lotes baldios,
malos olores.

- Dengue,
contaminacion
ambiental,
aguas al no
tener
alcantarillado
sanitario hay
contaminacioén
de rios
quebradas.

- Por no haber
aceras.
Ocasiona
accidentes de
transito a los
peatones,
cuando hay

aptos.

- Tener un
camion
recolectory
obligar a los
habitantes
pagar el servicio
publico como la
electricidad y
ofros.

- Construir
aceras el
alcantarillado
pluvial y
sanitario corddn
y Cano.

- Que las
industrias hagan
SU propio
fratamiento de
aguas, trampas
de grasas

- Controlar los
criaderos del
dengue.

- Construir zonas
de
esparcimiento y
desarrollo social
, COMo parque,
centro
culturales,

que ver con las

necesidades propuestas.
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corddén y cano
el agua toma
otro rumbo.

- Los jbvenes no
tienen en que

escuelas con
gimnasio, salén
de aptos,
computadoras.

distraerse.
-No hay donde
construir
escuelas
colegios EBAIS,
cenfros de
recreacion.
- Un desarrollo urbano | - Problema - Demarcarla - Mejorar el
industrial y comercios, | social, ocupaciony desarrollo - Organizar las entidades
instituciones publicas, | econdmico, uso del suelo de | industrial, de gobierno y grupos
Ocupaciény | enforma medio acuerdo a las comercial y comunales para la
usos del suelo | desordenada. ambiente. necesidades urbano en utilizacion del suelo.
zonificacion | - No existe una -Desorden en el | del distrito de forma
zonificacion desarrollo del Pital. ordenada.
adecuada distrito). - PLAN - Incentivar una
- Construcciones | REGULADOR relacién
por Doquier). - Crearuna conveniente y
zonificacién de | armdnica en los
acuerdo alas | usos de la tierra
necesidades
del distrito .
Directrices - Salud Faltas de - No hay - Crear nuevos - Mejorar la Hacer companas de
bdsicas para la | Centros. atencion centros de calidad de promocién por medio de
provision de | - Agua Potable. adecuada ala | salud, vida. las diferentes
servicios, - Construcciéon de poblacién. educacion. organizaciones
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infraestructuraq,
transito,
transporte,
equipamiento,
vivienda,
permisos de
construccion

Colegio y Escuelas.

- Buscar terrenos
aptos para la
construccion de
escuelas.

- Senalizacion vial.

- Transito excesivo en
el centro de la
Poblacion

- Falta de Transporte
Publico (Buses,
Ambulancias)

- Falta de transporte
para las autoridades
policiales.

- Se construyen
muchas viviendas sin
permiso.

- Enfermedades.
- Desercion
escolary
analfabetismo.
- Aumenta la
Poblacion
escolary
disminuye el
espacio fisico.

- Accidente
inadecuado
guias turisticas.
Contaminacion
- Problemas
sociales.
emergencias

- Md&s
delincuencia
asaltos.

- Construyen en
Zonas no aptas y
en forma
desordenada.

- Rotulaciéon de
la viay
senalizacion

- Promover
nuevas lineas
de servicio y
salud.

- Buses
ambulancias.

- Dotar de
patrullas a los
policias.

- Velar para que
se construya
Con permiso

- Cerca de los centros | - - Concienciar al | - Mejorar la - Campanas con las
de la poblacién no Contaminacién | comercio calidad de empresas instifucionales y
Areas existen dreas de - Deforestacién. | industrial para vida. otras organizaciones.
5 agricolas y de | preservacion - Extincién de la | que laboren - Armonia con
" | preservacioén ecologica. Floray Fauna adecuadament | la naturaleza.
ecoloégica. - No existe la -Inundacionesy | ey las - BEvitar la
prevencion sequias entidades de contaminacion.
adecuada. - gobierno no
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Contaminacion,

cumplen por lo

enfermedades y | que fueron

ofros. creadas
- Construcciones y - - Crearla - Proteger la - Campanas con las
desarrollo industrial en | Contaminacién | reglamentaciéon | poblaciéon en empresas institucionales y
forma desordenada. | - Deforestacion. | adecuada con | general de otras organizaciones

- Extincién de la | base a las problemas que
.z Flora y Fauna necesidades ocasionan la
Reglamentacio ) .
6. n - Inundaciones y | del disfrito. mala
sequias reglamentacién
- ) Olores polvo.
Contaminacién, Ruido suciedad
enfermedades y entre otros)
ofros.
- El drea que existe es | - Las personas - Buscar - BEvitar tugurios. | - Crear cooperativas
de Dificil acceso de escasos parcelamiento | - Crear zonas financiamiento econdémico
econdémico. recursos no y terreno para residenciales INVU BANVI IMAS
Areas de - La tierra esta en pueden adquirir | urbanizaciones | adecuadas.
ez POCAs personas terrenos para accesibles
expansion . .
Problemas Sociales. construir
7. urbana y . .
. . - Aparicion de viviendas.
crecimiento de .
s~ Tugurios. - En lotes
poblacion . . -
- Hacinamiento de la | pequenos se
Poblacion construyen
varias casas.
- Areas de comercio y | - Desorden entre | - Demarcacion | - Velar por la - Crear el Mapa de
Areas de de industria no estdn | el comercioy la | de Area entre salud PUblicay | Zonificacién.
8. comercio e definidas de acuerdo | industria a la comercio e bienestar social.
industria al desarrollo del hora de industria.
distrito construir.
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Desarrollo Economico Local

FORTUNA

Area Problema Causa Proyectos o Objetivos Actividades
soluciones
- Actividad de - Altos costos de - Que €l - Hacer de la - Organizar agricultores.
baja rentabilidad. | produccion. gobierno cree agricultura una | - Crear conciencia en los
- Bajos precios. un plan de actividad agricultores.
- Mala desarrollo y rentable. - Proponer un plan de
Agricultura planificacion. regulqcién para plonificocién.
- Mala la agricultura. - Presionar a entes del
Comercializacion. gobierno.
- Falta de
regulaciony
capacitacion.
- Ambiente - Mala - Organizaralos | - Sacar el - Capacitar, educary
descuidado. organizacion y pequenos y mMAximo promocionar con aspectos
- Trato desigual. cultura ambiental. | medianos provecho de los | autéctonos.
Turismo - Infraestructura. empresarios. recursos
- Mercadeo. naturales de
manera
sostenible.
- Vendemos - Falta de - Capacitar a - Desarrollar - Diagnéstico de
productos con capacitacion. productores de | tecnologia que | necesidades-
muy bajo valor - Falta de informacion permita oportunidades.
Industria agregado. investigacion y de | sobre mercados | aprovecharlos |- Capacitar alos
aprovechar y proyectos de diferentes productores.
oportunidades. investigacion. recursos de la
region.

Comercializacion

- No sabemos para

quien producimos.

- Desconocemos
el mercado vy falta

- Organizar a los
productores.

- Lograr mejores
precios.

- Buscar apoyo de
organismos de
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- Larga cadena de | de organizacion. - Lograr mayor | cooperacion
infermediacion. estabilidad internacional.
econdmica.
- El desempleo - Falta de - Apoyar las - Reducir niveles | - Gestionar apoyo estatal
genera muchos oportunidades e pequenasy de desempleo. | para financiamientos mas
Desempleo prqblemos inversion . medianas - ngoror la blandos, y facilitar tramites
sociales. empresarial empresas para calidad de
qgue generen vida.
frabagjo.
- No hay - En el distrito no - Solicitar a los - Recibir - Gestionar a nivel de
Servicios de capacitacién ni hay entes de asistencia de organizaciones locales la
capacitaciony | asistencia técnica. | organizaciones gobierno calidady participacion institucional.
asistencia gue den apoyo. especializados oportuna.
técnica. que cumplan
con su rol.
- Crédito no - Crédito no - Reduccion de | - Tener mayor - Gestionar apoyo estatal
accesible. accesible por falta | trdmites. acceso al para financiamientos mds
£ 1 de garantia. - Mejorar las financiamiento. | blandos, y facilitar framites
Credito . .
- Exceso de tasas de interés.
trdmites.
- Altos intereses.
Medio Ambiente
Area Problema Causa Proyectos o Objetivos Actividades
soluciones
- Malos olores. - Deforestacion. - Aplicar la ley. - Fortalecerlos | - Darle seguimiento a las
- Perdidas de agua | - Basura en rios. - Denunciar. valores denuncias por parte del
potable y limpia. - Lecherias, - Hacer dreas de | familiares. Ministerio de Salud.
- Afecta porquerizas, casas | conservacion. - Disfrutar de - Que la municipalidad
.z actividades depositan - Que no haya unrié en cumpla las competencias.
Proteccion de . - . o
productivas de desechos liquidos | comercio del familia.

cuencas

tfrucha vy telaria por

y solidos en rios.

agua.

- Garantizar el
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agua
contaminada.

- Posible
privatizacion del

- Falta informacién
perdida fauna
acudticay vida
silvestre.

agua alas
futuras

generaciones.

aguaq, porlo que el | - No hay
agua se va a volver | planificaciéon
Muy cara y poco urbana ni
accesible. ordenamiento
territorial.
- Corrupcion.
- No hay - Falta de - Implementarla | - Hacery - Clasificar basura aplicar
recoleccién de informacion. recoleccion de desarrollar reciclaje.
basuras. - Depositar basura | basura. fuentes de - Hacer abono orgdnico.
- Sihay recoleccion | en calles, lotes - Las ingreso. - Plan de educacion
pero es muy cara. baldios, rios. comunidades ser | - Mantener ambiental.
- Contaminacioén. organicen para | limpiala - Crear nuevos grupos
Desechos - Malos oIorgs. que le recojan la comunidog. orggnizpdos para aplicar
1 - Fauna nociva. basura. - Hacer mas reciclaje
solidos .
- Problemas de - Desarrollar afrayente el - Que exista un reglamento
salud. centros de distrito para el | que obligue a la gente a
acopio enlas turismo. clasificar.
comunidades. - Ser agentes de cambio
de nuestros propios
hogares
- No existe plan de | - No hay - - Mayor - Charlas en las escuelas.
emergencias. informacidén no Capacitaciones | seguridady - Educacién.
- Hay sabemos que (que hacer). tranquilidad. - Aplicar la ley o hacer
desinformacion. hacer. - Rotulacion. - Conservarla | reformas ala ley.
- Las comunidades | - Puentes muy - Ampliar los integridad
estan mal estrechos. puentes a dos o | humana.
Desastres planificadas y mal - Las Unicas salidas | mds vias.
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naturales

preparadas para
enfrentar desastres.
- La Fortuna no esta
preparada para un
desastre natural.

son muy estrechas
(una via).

- Deforestacion

- Falta de control.

Alcantarillado
pluvial y
sanitario

- Deterioro de
caminos.

- Contaminacion a
rios.

- Malos olores y
problemas de salud
(zancudos y
mosquitos).

- Enfermedades.

- Tamano de
alcantarillas no es
adecuado.

- Desastres
naturales.

- Las casas de
habitacion no
cuentan con
sistemas de
evacuacion de
aguas negras.

- Cuidar las
alcantarillas no
robar las parrillas.
- Haya mejor
control por parte
de la
municipalidad.

- Hacer
conciencia,
sensibilizar y
educar.

- Mejorar la
calidad de
vida.

- Conservar los
rios.

- Mejorar las
carreteras y las
vias de

comunicacion.

- Limpiary
conservar el
cordényy el
cano.

- Que las instituciones
competentes le den
prioridad y seguimiento a
las denuncias.

- Que la comunidad vigile y
se preocupe por la
naturaleza.

- Denunciar.

- Organizaciéon comunal.

- Que laiglesia apoye estas
iniciativas.

Contaminacion
de aguaq; aire,
suelo

- Contaminacion
de rios, ya no se
puede tomar agua,
ni banarse.

- Extraccion de
mafteriales.

- Contaminacion
del aire.

- Quemas basura.
- Aserradero.

- Botan basura en
rios.

- Quemas llantas
- Pineros hacen
atomizaciones
con quimicos.

- Hacer cumplir
laley.

- Educacioén.

- Culturizacion.
- Sensibilizacion.

- Conservar la
floray fauna.
- Mejorar la
calidad de
vida.

- Charlas del Ministerio de
Salud e instituciones
competentes.

- Concientizar a ninos,
mediante iniciativas
participativa ambientales.
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Politica Social Local

Area Problema Causa Proyectos o Objetivos Actividades
soluciones
- Mano de obra - Les pagan mas - Mayor control - Combatirla - Un funcionario del MTSS
desplazada pro os barato. migratorio. corrupcion. visite las fincas y revise la
nicaraguenses. - Que el INA de documentaciéon de los
- Se requiere hablar mds cursos de migrantes, averiguar la
Desempleo inglés. inglés. situaciéon que tienen enla
- Solo hay una Esc. CCSS.
BilingUe y Unica en - Solicitar la INA mds cursos.
San Carlos ni no
tiene apoyo.
- Muchos robos. - Leyes muy - Solicitar a los - Modificarlas | - Invitar a diputados y
- Mucho flexibles. diputados de la | leyes. autoridades a la
narcotrdfico. - Falta de zZona que se - Mejorar la comunidad y plantear la
. compromiso de los | modifiquen las calidad enlos | problemdtica.
Seguridad . . . .
Civdadana comerciantes. leyes que Servicios de - Con’rro’r.or mas efectivos
benefician al seguridad. de seguridad.
delincuente.
- Pagar policias
encubiertos.
- No hay ADI (La - No hay - Capacitacion - Crearuna - Solicitar apoyo al ICE,
Perla). Ccompromiso. ala comunidad | Asociacion de | UNED.
- Critica excesiva. | en temas como: | Desarrollo
Organizacion frabajo en Integral.
Comunal equipo,
liderazgo,
participacion
comunal, etc.
- Poco personal - Mala - Hacer - Mejorar los - Denunciar ante las
Salud - Mala atencidn administracion. denuncias enla | servicios de autoridades competentes.
- Falta de Contraloria de salud.
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informacién a
ciudadanos.

los

Servicios de la
CCSS.

- La ley alcahuetea. | - Falta de - Capacitacion - Concientizar | - Gestionar ante MEP, |AFA,
- Tanto Turismo. Orientacion a ninos y jévenes | ala poblaciéon | DARE, Ministerio de
Drogas Familiar. sobre sobre la Seguridad.
- Pérdida de problemdatica de | problemdatica
valores. las drogas. de las drogas.
- Mucha afluencia - Busca tfrabajo en | - Se requiere - Adquirir - Solicitar ayuda a
de extranjeros. fincas. control estricto seguridad para | Migracion en San Carlos.
(nicaraguenses) -Turismo. de Migraciony vivir tranquilos. | - Pedir auxilio al Ministerio
- Robo. Extranjeria. de Seguridad.
- Narcotrdfico. - Evitar
Migracion delincuencia.
- Saber que tipo
de trabajador se
emplea.
- Evitar tantos
robos.
- Por trabajar los - Los padres - Una guarderia | - Crear - La policia llame la
padres-madres han | frabajan para los conciencia en | atencién a los padres de
abandonado la diferentes pequenos (diay | fortalecer los familia.
- familia. jornadas. noche). valores - Camara de Turismo y ADI
Ninez . . . ,
- Los ninos mayores - Hacer familiares. instalen guarderia.
cuidan a ofros. conciencia en
- Ninos deambulan los padres de
en la noche. familia.
- Gran demanda - Falta de - Provectos de - Mejorar la - Gestionar ante ADI de
de mucho viviendas. vivienda con calidad de cada comunidad
. . trabajador. - Alguileres caros. | bono. vida de la proyectos de vivienda.
Vivienda o ., . . :
- mala distribuciéon familia. - Control mas estricto a

en proyectos de
vivienda.

quienes se le brindan el
apoyo.
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- Los jovenes se
involucran en

problemas sociales

- Falta de centros
de recreacion
(solo hay plazas)

- Acondicionar
los salones
comunales

- Protegerla
salud fisica y
mental de la

- Solicitar apoyo
econdmico ala
Municipalidad, Comité

(drogas, como multiusos. | poblacidn. Cantfonal de Deportes,
.z prosfitucion, robos, - Crear ofras Ayudas Comunales del
Recreaciony ,
9 etc.) areas de MOPT.

Deporte T .
recreacion: - Promover en familia
canchas al aire espacios para recrearse.
libre, parques
infantiles, crear
senderos.

Familia desatienden | - Se consideran - Contarconun |- Crearun - Solicitar Apoyo al IMAS y
los adultos mayores. | estorbos. Centro de Centro Diurno | JPS.
10 Adulto Mayor -, g
Atencion al de Atencion al
Anciano. Anciano.
Infraestructura, equipamiento y servicios
Area Problema Causa Proyectos o Objetivos Actividades
soluciones
-Puentes en mal - La municipalidad | - Devolucion de - Contar con | - Solicitar mayor apoyo por
estado. no devuelve los recursos a cada una red vial parte de la Municipalidad
Infraestructura | - Dragado de rios. recursos en distrito de en buen y ofras entidades (CCSS).
1 basica - Ampliaciéon de mantenimiento. acuerdo con lo estado.
(caminos, clinica. - Falta de un recaudado, por - Contar con
puentes y oftros). sistema de parte de la servicios
alcantarillado. Municipalidad publicos de
calidad.
Edificaciones | - Infraestructura -Falta de -Gestionar - Mejorar la - Gestionar recursos ante
(escuelas, insuficiente en presupuesto. recursos para calidad de instituciones competentes.
2 salones escuelas y salones estas vida en las
comunales y comunales. edificaciones. comunidade
otros) - Escuelas en mal S.
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estado.

Salud
(Equipamiento)

- Falta de equipo
acorde con las
necesidades.

- Recorte
presupuestario.

- Gestionar
ampliacioén del
presupuesto.

- Mejorar la
calidad de
vida en las
comunidade
S.

- Solicitar recursos a la
CCSS.

- No hay grupos.

- Desmotivacion.

- Gestionar ante

- Rescatar los

- Coordinar con entidades

- Pérdida valores Municipalidad valores competentes la formacion
culturales. instructores en culturales. y divulgacién de grupos.
. diferentes areas,
Socio-cultural .
(Equipamiento) asl como
instifuciones
competentes para
el equipamiento y
otros.
- Las instituciones - Falta de interés, -BUsqueda de - Fomentar el | - Coordinar con CCDR, el
educativas no liderazgo y lideres, deporte yla | Ministerio de Culturay la
Recreacion y cuep’ron con _ financiamiento. po’rrocinodplres. sana Municipalidad de San
deporte equipo recreativo ni - Cons’rr'ucmon de | recreacion Carlos.
deportivo. instalaciones en las

(Equipamiento)

adecuadas para
los diferentes
deportes.

comunidade
S.

Sistema de
Agua
(Infraestructura)

-Calidad de agua
(Z Trece).

-Falta de
mantenimiento.
- Tratamiento del
agua.

- Inspeccion.
- Mejoramiento de
la red.

- Mejorar
calidad de
agua.

- Ofrecer
mejor
servicio.

- Mejorar la
salud de los
usuarios.

-Gestionar ante ASADA.
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7. Sistema de - No hay sistema de | - Sobrepoblacién. | - Recursos - Construir el | - Gestionar recursos ante
alcantarillado | alcantarillado. - Mala econdmicos. alcantarillad | instancias competentes,
(Infraestructura) planificacion. o. empresa privada y
- Mejorar la organismaos
salud de la internacionales.
poblacion.
8. Energia -Falta de - Altos costos. - Gestionar ante - Contarcon | - Gestién ante
(Infraestructura) | alumbrado puUblico | - Baja poblaciony | Coopeleesca. un eficiente Coopeleesca.
y red de grandes servicio de
electrificaciéon en distancias. alumbrado.
diferentes sectores
del distrito.
9. Terminales - No hay. - Recursos - Buscar - - Gestionar ante la ADI.
(Infraestructura) economicos. financiamiento. Ordenamient
- Falta de terreno | - Elaboracién de o de los
adecuado. diseno. servicios
- Buscar terreno. publicos.
10. | Comunicacione | - Poca capacidad | - Deficiencia del - Solicitar al ICE el | . Mejorar el - Solicitar al ICE
s de cenftral ICE. mejoramiento del | servicio en mejoramiento en las
(Infraestructura) | telefonica (Internet) servicio telefénico. | comunicacio | comunicaciones.
- Poca cobertura nes.
en telefonia celular.
11. Educacion - Ausencia de - Cenftralizacion - Gestionar - Mejorar la - Solicitar ayuda al MEP,
(Equipamiento) | mobiliario, de recursos. descentralizacion | calidad de la | Municipalidad, organismos
audiovisuales, de recursos hacia | educacién. internacionales.
equipo la zona rural.
tecnoldgico.
12. | Administracién | - Falta de equipo -Poco apoyo del - Buscar apoyo - Mejorar la - Gestionar apoyo ante
(Equipamiento) | tecnolégico (MSP) gobierno. gubernamental. administracié | MSP.
n del MSP
local.
13. | Comercializacié | - No hay - ADI sin - Gestionar pdgina | - - Gestionar ante la ADIFOR
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n
(Equipamiento)

comercializacion.

proyeccion para
comercializar

web que é a
conocer lo que

Comercializa
r los recursos

el diseno de la pdgina
web.

bienes. genera recursos. en forma
eficiente.
14. | Recoleccion de | - Servicio de - Falta de interés - Mayor - Mejor - Gestion ante Ministerio de
basura recoleccion de las educacion ambiente y Salud y MINAE
(servicios) incompleto. comunidades. ambiental. de salud.
- Poblaciones muy
pequenas.
- Falta de toma de
conciencia.
15. Transporte - No hay transporte | - La concesionaria | - Gestionar ante el | - Lograr un - Realizar gestion ante el
(servicios) inter-urbano a no lo frabaja. MOPT la buen servicio | MOPT.
algunas - Malos caminos. obligacién a que | inter-urbano
comunidades. se trabaje la que sea
- Altos precios en concesion. accesible a
zona rural. todos.
Ordenamiento Territorial
Area Problema Causa Proyectos o Objetivos Actividades
soluciones
1 - No este publicado | - Problema Buscar - Solucionar | - Integracion de la
el Plan Regulador. Econdmica Financiamiento multiples comunidad.
problemas - Falta de Coordinacion

Plan Regulador

que afectan
las
comunidade
s del Distrito.
- Obtener
MAximo
beneficiosos

enftre instituciones.
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Problemas De
Ordenamiento
Territorial

del Plan.

- Mejor

Calidad de

Vida.
- Alcantarillados no | - Aguas escurren - Iniciativa de
existen. por las calles. constfrucciéon de - Mejor - Integracion de la
- Inundaciones en | -Contaminaciéon. | sistema de condiciones | comunidad.
viviendas. - Problemas alcantarilado de | de vida, - Falta de Coordinacion
- Falta supervision econdmicos fisicos | aguas negras y calidad, entre instituciones.
en construcciones. |y de riesgo. pluviales seguridad, y
- Talleres en zonas - No aplicacién de | - Mayor contfroly | la parte
residenciales. la ley. regularizacion de | socialy de
- Construccién en - No aprobacion construccionesy | desarrollo
dreas no aun del plan desarrollo de econdomico.
adecuadas y sin regulador actividades.
permiso. - Construccién en | - Aprobar Plan
- Carreteras en mal | zonas no Regulador.

estado y posibles
ACCesos.

- No existen aceras
Nni muertos.

- No hay estructuras
cuadrantales.

- No existe
alcantarillados
sanitarios.

- Falta de honradez
en la aplicacion de
laley.

- Construccion en
zonas innundables.
- Falta de zonas de

reglamentadas.

- No tratamiento ni
canalizaciéon de
aguas negras.

- Accidentes e
inseguridad
peatonal.

- Construcciones
muy
desordenadament
e.

- Falta de
senalizacién de
calles y zonas.

- Embotellamiento

- Senalizacion de
calles.

- Creacion de
aceras.

- Calles con
anchos de ley.

- Crear una
zonificacion.

- Crear lotes de
estacionamiento y
que los comercios
tengan parqueo.
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parqueo. en centro de
- Falta de zonas de | poblacion.
esparcimiento y
recreacion.
Directrices - Mal servicio de - Falta de - Adquisicion de - Mejorar - Coordinar con la CCSS,
basicas para | buses. Ambulancia, Ambulancias. servicios, MOPT, INS para la mejora
la provisién de | - Espo;ios muy Tronspor’re medico | - Mejqrg en Flofillas §quipos, de servicios y equipos.
servicios, reduqqlos de . y equipo. y servicios de infraestructur
infraestructura, atencion med‘lco. - o Buses. ‘ a para
transito - Poca copoc'lclzlod Desceqfrghzocpn - Construir centro mejora en las
! para la atencidn de servicios hacia | de salud en los condiciones
’rrqnspoﬁe, medica, en cuanto | las comunidades. | Caseriosy Cruz de vida.
eqU!p.amlenfo, a personal. - Flotillas de Roja.
vivienda, - Falta de Basuras en Mall - Auditoria y
permisos de especializacion. Estado. mayor control en
construccion | - Falta Cruz Roja. - Riesgo en la aplicacién de
- Falta estacion de | Transporte. las leyes de
Bomberos - Falta de transito.
- Falta de Autoridad del - Extender placas
senalizacién y Transito. de taxis para la
demarcacion - Proliferacion de legalizacion.
- Falta de Taxis Taxis Piratas.
- Desarrollo Urbano, | - Problemas - Lograr la - Adecuar - Aprobacién del Plan.
Comercial, sociales, salud, Aprobacién del uso de los
Industrial, Agricola, | contaminacién. Uso del suelo. Terrenos que
Ocupaciony Turistica, - Desarrollo no - Contemplando estructuras
uso de suelos | Desordenada. conveniente ni en el Plan en beneficios
harmonico con los | Regulador dela
usos de la Tierra. - Lograr la comunidad
Publicacién de asegurando
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Plan para Uso mas
ejecutar su racional
zonificacion. tanto publico
y privado.
5 - Area de comercio | - Desorden. - Demarcar las - Proteger - Aplicacién de
< e industria no esta - Embotellamiento. | dreas de zonas zonificacion.
Area de o . g . . .
comercio e zonificadas - Qm’rommoaon comercio e residenciales.
. . adecuadamente a | sonicay industria.
industria ) .
la s necesidades ambiental.
del distrito.
6. - No ha sido - Problema - Buscar el - Adecuar - Dialogo con instituciones.
aprobado el Econdmico. contenido zonificacion.
Zonificacién proyecto de econdmico.
zonificacién que ya
esta hecho.
7. - Desarrollo Urbano, | - Problemas - Lograr la - Adecuar - Aprobacién del Plan.
Comercial, sociales, salud, Aprobacion del uso de los
Industrial, Agricola, | contaminacion. Uso del suelo. Terrenos que
Turistica, - Desarrollo no - Contemplando estructuras
Desordenada. conveniente ni en el Plan en beneficios
Ocupaciony harmonico con los | Regulador de la
uso de suelos usos de la Tierra. - Lograr la comunidad
Publicacién de asegurando
Plan para ejecutar | uso mas
su zonificacion. racional
tanto publico
y privado.
8. - Area de comercio | - Desorden. - Demarcar las - Proteger - Aplicacién de
Area de e industria no esta - Embotellamiento. | dreas de Zonas zonificacién.
comercio e zonificadas - Contaminacion comercio e residenciales.
industria adecuadamente a | sdnicay industria.
la s necesidades ambiental.
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del distrito.

9. - Falta de Auditoria, | - Desorden. - Mayor supervision | - Proteger - Lograr que se cumplan los
regularizacion y - Vigilancia. de instituciones en | propiedad reglamentos.
aplicacién de - Irrespeto alaley. | el desarrollo de contra el
reglasy ley. actividades. deterioro

Reglamentacién ambiental y
una mezcla
desordenad
aen los usos
de las tierras.

10. Area de - No hay Terr@po - Se crean - Buscar terrenos - Evifror 3 —‘Buscqr enfidades

expansién para expansion proplemgs de para el desarrollo prollferoqon financieras qge_gyuden

urbana y urbana. o hocmomlen’ro, urbano aptos. de Tugurios. con la adquisicidn de

- - Gran crecimiento | tugurios. tferrenos.
crecimiento L . .
. . de la poblacidén e - Contaminacion.
poblacion - g
inmigracion.

11. - Deforestacion. - Sequias. - Regular el control | - Evitar la - Buscar soluciones para

Areas agricolas
y de
preservacion
ecoldgica

- Contaminacion
de fuentes de
Agua.

- Deslizamiento.
- Erosion de suelos
productivos.

y la vigilancia.
- Fomentar la
reforestacion.

contaminaci
on de los rios

y la
reforestacion

conservar las fuentes de
agua.

- Hablar con el MINAE,
Escuelas, Colegios.
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Desarrollo Economico Local

TIGRA

Area Problema Causa Proyectos o Objetivos Actividades
soluciones
- Inadecuada - Mala aplicacién | - Apoyo del Garantizar la - Establecer controles

Comercializacion

comercializacién
de la agricultura.
— Malos precios

por los productos.

de conftroles en
las ferias de
agricultores.

- Personas ajenas
a la produccién
tienen carné de
productor “sin
serlo”.

- Los
intermediarios son
mayoria en las
plazas y
establecen los
precios a los
agricultores en el
campo.

gobierno para la
comercializacion
de los productos.
- Apoyo del
gobierno en
aplicaciéon de las
politicas de
planificacion en la
agricultura.

- Todo agricultor
esté afilados a
una Asociacion .
de agricultores.

- Exigir el VB de la
Asociacion . para
otorgar carné. A
los agricultores

adecuada
comercializaciéon
de la agricultura.

internos para otorgar
carné. (Escrituras,
contratos, afiliacion)

Desempleo

verdaderos.
- Escasez de - Malas politicas -Que el gobierno | Generar fuentes | - Coordinar con el INA
trabajo. - Falta del gobierno. establezca de empleo enla | posibles capacitaciones
de alternativas de | - Falta de subsidios al sector | zona. de manejo de las Asoc.
produccion. capacitacién en | agricola (crédito, agricolas.

comercializacion.
- Desorganizacion
comunal.

- Falta de apoyo

pdliza, precio de
quimicos,
herramientas,
etc.)

- Canalizar acciones
ante el MAG, CNP, o
cualquier ente del
gobierno a fin.
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del gobierno.

- Capacitar,
asesorar y
fortalecer
econdmicamente
y financieramente
a las Asociaciones
de agricultores.

— Brindar asesorias.

No se aprovecha
el turismo.

- Poca
capacitaciéon para
la explotacion

- No se tienen
identificados los
puntos turisticos.
- Falta de
informacion.

- Diagnéstico de
las zonas turisticas.
- Organizacioéon
comunal para
crear Cdmara de

Explotar el
turismo en la
Zona.

- Coordinar con Cdmara
de furismo.

- Capacitaciones en
drea turismo y artesania.

Turismo turistica - Falta de recursos | turismo.
econémicos. - Identificar a los
artesanos del
lugary que se
integren ala
Asoc. Desarrollo.
- Existen pocas -Falta de recursos | - Organizar la Desarrollar - Coordinar con Asoc.
Pequenay empresas a nivel econdmicos. comunidad. pequenay de Desarrollo para
Mediana de PYMES. - Falta - Diagnéstico de mediana integrar a los interesados
empresa de — Débil capacitacion. oportunidades. empresa. por Areas.
Servicios y ofras | informacion sobre | - Desorganizacion | - Asociaciones - Capacitaciones con el
areas los PYMES. establezcan las Generar fuentes | INA.
productivas. dreas productivas. | de empleo. - BUsqueda de
financiamiento.
Carencia en los - Malos disenos de | - Modificar los - Mejorar la - Apoyar las gestiones
disenos de riego. sistemas de riego. | calidad de los para el cumplimiento del
Sistema deriego | sistemas de riego - Mala distribucion Sistemas de buen sistema de riego
en la parte baja del agua. Riego ante CENARA.

del distrito.
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Medio Ambiente
Area Problema Causa Proyectos o Objetivos Actividades
soluciones
- Contaminacion. - No hay - Que los - Contar con | - Que venga un Ingeniero
- Danos de caminos | Alcantarillado ni responsables en caminos y de recomendaciones
vecinales. desagues.. las Comunidades | vecinales en | de caminos, materiales.
Limpieza de vias | Los finqueros no - No limpian MOPT, buen estado | - Que se cumpla la ley.

hacen las rondas ni

Charales. Nilas

Municipalidad al

Y

- Deforestacion
para construir
Hidroeléctricas

fransparencia del
gobierno en vistos
buenos o Plantas

Hidroeléctricas.

Ayudas.

las chapias. orillas de calle. realizar un Trabajo | presentables.
lo realicen bien.
- Contaminacion - Procedimientos - Plantear - Las ADI se unan para
por Hidroeléctrica. | inadecuados denuncias por - Proteger plantear denuncias de
- Cacerias. (hidroeléctricas) contaminacion de | fuentes de Hidroeléctricas.
- No todas las - No hay Hidroeléctricas. Agua. - Organizar a la
Proteccidén de | nacientes estdn conciencia de - Gestionar comunidad para
cuencas, bien protegidas. algunas personas | recursos para - Proteger gestionar ayudas de
conservacion de conservacion adquirir terrenos Floray gobierno, e instituciones
ecolégica ecoldgica. donde estén las Fauna. internacionales
- Falta de nacientes.
conocimiento y - Denunciar
recursos para cacerias.
terreno.
- Contaminacién. | - Inadecuado - Dar - Disminuir la | - Coordinar ADI, MAG,
Herbicidas. funcionamiento capacitacién alos | contaminaci | INA, MINAE.
- Deforestacion. de Plantas agricultores. on. - Coordinar con UGAM
- Proyectos Hidroeléctricas. - Concienciar a los Alcaldia.
Contaminacion Eléctricos. - Mala Educacién | Habitantes. - Gestionar con
agua, aire, suelo | -  Basura. de Agricultores. - Exigir Hidroeléctricas las
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- Solicitar a las
Plantas que
reintegren
garantias a los
Pueblos.
-Reforestar

- No ha quemas.

- Alta
Contaminacion.
- Basureros
clandestinos

- No hay Cultura
de Reciclagje.

- No hay
adecuado servicio

- Realizar
campanas de
servicios no
tradicionales.

- Destacar a
la Tigra como
distrito
ambientalista

- Gestionar ayuda ante
drea de salud Florencia.
UGAM.

- Realizar campanas en

Desechos de recoleccién de | (recoleccién) Escuelas, para Educar a
solidos servicio. - Apoyar los los ninos y también en el
proyectos del Colegio.
proximo Colegio
Ambientalista de
la Tigra
- Ausencia del - Falta de - Organizar - Capacitar a | - Buscar ayuda de CNE.
Comité Local de organizacion Comité Nacional los - Capacitar en Escuelas.
Emergencias. comunal. de Emergencias habitantes
- Falta de apoyo de que
del Comité hacer en
Nacional de caso de
Plan de Emergencias. Emergencias,
emergencia - Falta de involucrar,
local Conciencia. NiNoS,
- El distrito no se ha jovenesy
visto afectado por Adultos.

ningun desastre
natural.
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Politica Social Local

Area Problema Causa Proyectos o Objetivos Actividades
soluciones
- Falta incluir y - Las leyes han - Educar a papds | Mejorar la - Escuela para padres.
mejorar materias e quitado autoridad | y mamds. calidad de la
idiomas y a los papds para . Formacién para | educacion. - Gestion con el INA'y
tecnologias. educador. adultos. otros
Educacion -Falta educar en - Indeferencia - Fomentar
valores y social. espacios
espiritualidad. - Medios de educativos.
comunicacion
influyen en la
conducta de los
NINOS.
- Falta de coordinar | - Falta de - Capacitara - Lograr el - Capacitaciéon en

esfuerzos locales
para una mayor
participacion de la

capacitaciéon a
lideres comunales
- Individualismo.

lideres ya
definidos para
formar lideres.

desarrollo del
distrito.

trabajo en equipo,
liderazgo, motivacion.
- Capacitacion de

Organizacion poblacién . - Patriarcados. - Promover a equidad de género.
comunal - Division de grupos. jévenes/ninos - Coordinar
- Faltan lideres para lideres. esfuerzos locales.
comunales y
desigualad de
género.
- Falta de personal, | - Falta de - Construir un local | Mejorar los - Gestion ante CCSS y
infraestructura y organizacion, como clinica. servicios de salud. | Ministerio de Salud.
especialidad. capacitacién y - Nombramiento - Capacitar en relaciones
salud - Falta de p‘e,rsonol vococién. de persqnol. humanas.
en proporcion del - Trabajadores con | - Capacitar a

distrito.
- Inadecuadas
relaciones humanas.

excesos de labor.

funcionarios.
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- Ausencia de - Falta de - Solicitud ante - Mejorar servicios - Gestion ante
. . Bancos, Cajeros, organizacion instituciones que | de instituciones. instituciones pertinentes.
Servicios . .
Farmacia, Correos. | comunal. brindan esos
prestados por .
e e . - Falta de cultura servicios.
instituciones "
para utilizar
para el .
. cajeros. -
desarrollo social. . .
Servicios estdn en
otros distritos.
- NicaragUenses - Corrupcion - Programas - Mejorar la calidad | - Gestion BANVI.
que emigran al -Burocracia vivienda de vida. - Gestion de ayudas ONG
distrito. - Familias grandes | - Educar en internacionales
- Falta de vivienda. |y limitaciones igualdad.
Vivienda, No hay suficientes econdmicas.
Migracion y empleos para - Pobreza
desempleo todos. Nicaragua
- Explotacion por
ser mano de obra
barata.
- Xenofobia.
- No hay presencia | - Mala - Nombrar mds Mejorar la Gestion ante Ministerio
policial. infraestructura. personal. seguridad. de Seguridad PUblica
Seguridad - Malas condiciones | - Falta - Mejorar equipo
Civdadana policias. presupuesto. y materiales.
- No hay - Denunciar.

combustible para
policias.
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Infraestructura, equipamiento y servicios
Area Problema Causa Proyectos o Objetivos Actividades
soluciones
- Falta de - Crecimiento de - Organizar la Mejorar la calidad - Fortalecery capacitar
infraestructura la poblacion. inversion publica |a de todala organizaciones
o . educativa. - Falta de (priorizar) cion. comunales.
Edificaciones . .,
- Falta de salones organizacion - Reclamar los
(Escuelas, _

comunales. comunal. derechos del - Solicitar ayudas del

salones . ., s . )
-Colapso de - Falta de inversion | distrito (recursos). gobierno y privadas.

comunalesy | . .

infraestructura de publica.

salud)

(Infraestructu salud.
ra) - Falta de

mantenimiento de
infraestructura
comunal.
- Falta de - Crecimiento de Exigir un mejor Una cobertura Solicitar recursos al
equipamiento y la poblacién. servicio de salud | completa de la gobierno y ala CCSS

Salud - -,

(Equipamiento) meédicos. - Falta de, ala CCSS. poblacion

- Falta de proyeccion de
medicamentos. salud social.
- Falta de - Problemas - Establecer - Bajar costo de Buscar asesoria:
implementar una topogrdficos. planificacion de | produccion. Municipal, CONAVI,
red vial. - Falta de mantenimiento -Mejorar lared vial. | Consejo de Distrito,

Infraestructura
basica
(caminos,
puentes y
otros)

- Falta de puentes.

reparacion vy
mantenimiento
vial.

- Situaciones
climatolégicas.

vial.

- Comision de
mantenimiento
vial. -
Reparacion de
puentes.

— Construccion
de aceras.

- Ampliar fronteras
de turismo.

MOPT, Junta Vial
Cantonal, Asociacion
de Desarrollo.
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- Ausencia de

- No hay

- Construir un

- Mejor la calidad

- Campanas de salud

Sistema de alcantarillado. planificacion. sistema de del ambiente y de con ayuda del ICE,
Alcantarillado | - Crecimiento alcantarillado. vida. Ministerio de Salud, MEP,
(Infraestructura | habitacional. - Financiar el MINAE, Municipalidad

) - Desarrollo proyecto. COOPELESCA, oftros.
productivo.
- Falta mejorar el - Crecimiento de - Solicitar mejora | Mejorar el fraslado Solicitar al MOPT estudio
servicio de a CQ, la poblacion. de servicios. de la poblacion. de transporte publico.
Fortuna, San
Transportes Ramon. - Mal estado de
(Servicios) - Ampliar horarios. Ccaminos.
- Mejorar unidades.
- Falta de rutas
alternas.
. - Falta de tuberia. - Crecimiento de - Nuevas fuentes. | - Garantizar el - Buscar asesoria las
Sistema de . . L .
agua - Falta de mas poblacidn. - Buscar recursos obos’rec':llmlen’ro ala | enfidades .
fuentes de agua. - Falta de - Nuevas poblacidén. correspondientes.
(Infraestructura o ., . ., . . b
planificacion. planificacion. - Mejorar la calidad | - Comités de
) de vida. acueducto
Comunicacion | - Ampliacién de - Crecimiento de - Solicitar - Una cobertura Solicitar allCE
es redes telefénicas la poblacién. ampliacién de rural completa. ampliacién del servicio.
(Infraestructura | (residenciales y redes.
) publicas).
- No hay servicio de | - Falta de - Capacitacion - Mejor calidad de - Campanas de
recoleccion capacitacién en de manejo de vida y ambiental. educacién ambiental
Recolecciéon | municipal. manejo de desechos. en todas las dreas.
de basura . Falta de cultura en | desechos. - Organizacioéon
(servicios) manejo de - Falta de comunitaria de los
desechos. cobertura del desechos.
servicio.
Alcantarillado | No hay Danos a lared - Concientizara | Protegerlared vial. |- Campanas de

(Servicios)

planificacién de

vial.

la comunidad

educacion.
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alcantarillado

de la necesidad
de un buen
alcantarillado.

- Buscar recursos:
gobierno y sector
privado.

- Falta de servicios - Falta de Solicitar dichos - Brindar y mejorar el | - Realizar gestiones y
Plataforma de | pUblicos. Ej. Bancos, | organizacion servicios. servicio ala recursos.
10. Servicios correos, Terminal comunal. poblacion. - Solicitar los servicios.
Municipales bus, farmacia, otros | - Crecimiento de
poblacion (falta)
- Falta de - Crecimiento de - Mejorar el nivel | - Mejorar el nivel de | - MEP.
inmobiliario, equipos | poblacion. de educacion. educacion. - Organismos
audiovisuales y - Falta de - Innovacién Internacionales.
‘s diddcticos. proyeccion del tecnoldgica. - Innovacioén
Educacion S .
11. . , - Innovacion sector. tecnoldgica.
(Equipamiento) L o
tecnologica. - Organizacion
comunitaria y
solicitar los
servicios.
- Falta de - Falta de interés. - Promover la - Una mejor salud -Organizacion comunal
implementos - Falta de organizacion prevenir problemas | con el comité cantonal
deportivos. organizacion. comunal. de drogadiccion. de deporte, Ministerio
.z - Integra ala de Cultura
Recreaciony .
juventud a la
12. Deporte -
(Equipamiento) actividad
deportiva.
- Fomentar
actividad
deportiva.
- Falta de promover | - Pérdida de Promover Rescate de valores | Planificacion de
. la cultura. valores. recursos para y una mejor cultura. | actividades y apoyo de
Socio cultural . ) .
13. - Falta de apoyo - Falta de apoyo ejecucion de recursos privados y del

(Equipamiento)

gubernamental.

del gobierno.
- Falta de interés

proyectos

gobierno.
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comunal.
- No hay ampliacién | - Falta de -Promover el Mayor cobertura de | Gestionar el desarrollo
Comercidlizaci | de servicios demanda de desarrollo de los | servicios. de servicios.
14. on administrativos y servicios. servicios.
(Equipamiento) | comerciales. - Falta de
comunicacion
Terminales No hay distrital y Falta de gestion Conﬁruccic’m de | Mejorar los servicios. | Solicitar ayuda Io. MOPT
15. , . comunal por falta de terminales ya la empresa privada
(Equipamiento) g
poblacién.
Ordenamiento Territorial
Area Problema Causa Proyectos o Objetivos Actividades
soluciones
- No existe Plan - Un desorden en - Crear un plan - Crear el - Organizacioéon
Regulador. el Desarrollo del regulador de Ordenamiento comunal ayuda
1 Plan regulador Distrito. acuerdo al Territorial econdmica, entidades
desarrollo del del gobierno.
distrito.
- Hacinamiento. - Ausencia de - Buscar zonas - Buscar la ayuda
- Urbanizaciones en | dreas que puedan | para instalar - Ordenar el econdmica.
las terrazas y riveras | destinarse a zonas | instituciones crecimiento de - Concientizar a la
de rios. residenciales. pUblicas. industrias, comercio | poblacién.
- Ploriferacién de - Prever la y ZONas - Coordinar con las
tugurios - Pocaregulacién | construcciéon de | residenciales. instituciones pUblicas.
Problemas de :
2 | Ordenamiento | Accidentes. en anchos de nuevos oot
Territorial - Desarrollo urbano calles yno cuadrantes en - Froregery -
desordenado. determinacién centros de promover la salud
- No existe para colocar poblacién. publicay el
alcantarillado de cano, cordoén y - Prever de bienestar de la
aguas pluviales y aceras. nuevos accesos | Poblacion en
sanitarias. - Construcciones al distrito y equilibrio con el
- Inundaciones. viejas no regidas poblados del medio ambiente.
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- Contaminacioén,
ruidos, malos olores,
polvo.

- No existe
demarcacion ni
proteccion de las
zonas de captacidén
de aguasy
nacientes. (algunas
estdn en manos
privadas)

- No hay hidrantes.

por las leyes
actuales.

- Construccion en
zonas no aptas.

- Zonas
industriales y
agricolas muy
cerca de centros
de poblacion.

mismo.

- Zonificar.

- Respeto a las
distancias que
exige la ley para
construir,

- Senalizar.

- Proyectar un
alcantarillado
sanitario.

- Que las
industrias tenga
una plata de
fratamiento de
aguas para
disminuir la
contaminacion.
- Adjudicar a
instituciones
publicas las
dreas de
nacientes.

- Reforestar.

- Colocar
hidrantes.

- Crear
proyectos de
vivienda de bien
social.

Directrices
basicas para la
provision de

- No hay oficina de
correos, bomberos,
terminales de buses,

- Estructura en mal
estado.
- Poca regulacion.

- Gestionar el
contar con
oficinas de

- Ordenar el
desarrollo del
distrito.

- Coordinar con las
entfidades
correspondientes.
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servicios,
infraestructura,
transito,
transporte,
equipamiento,
viviendaq,
permisos de
construccion

servicio de taxis
formal.

- Poca asistencia
médica, enfidades
bancarias.

- Infraestructura en
mal estado o nula.
- Poca supervision
de constfrucciones.
- No hay
demarcacion de
calles.

- Ausencia de
alumbrado publico
en instalaciones
deportivas.

- Inseguridad.

- Gastos
adicionales.

- Pérdida de tiempo.

- Poca
planificacion.

correo,
bomberos,
policia, bancos,
etfc.

- Construir un
nuevo EBAIS,
polideportivo y
salones
comunales en
los diferentes
caserios..

- Gestionar la
construccion de
una Terminal de
buses,
otorgamiento de
placas de taxis.
- Solicitar a la
Municipalidad
mayor
supervision de
nuevas
construcciones.

Reglamentacié
n

- Construcciones y
desarrollo de
acftividades de
forma
desordenada.

- No hay
reglamentacién
en el distrito de la
Tigra y no se toma
en cuentala
existen ni se
aplica.

- Aplicar las leyes
y monitorear su
aplicacién en las
diferentes
actividades.

- Ordenar con
fundamento legal el
distrito.

- Coordinar con las
entfidades
correspondientes.
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Zonificacion

- Crecimiento
desordenado-

- Ausencia de una
Zonificacion.

- Crear normas
de
regularizacion,
control y
zonificaciéon de
acuerdo alas
necesidades del

- Ordenar el
desarrollo del
distrito.

- Coordinar con las
enfidades
correspondientes.

Distrito de la
Tigra.
Areas de - Poco desarrollo - Limitado - Promover la - Mayor desarrollo - Dialogo entre
expansién urbano adecuado y | crecimiento por venta o urbano y expansidon | entidades financieras
urbana no expansion ni grandes donacioén de adecuada. que promuevan €l
andy zonificacion posible. | propiedades terrenos. asentamiento y la
crecimiento L .,
. s alrededor del - Concientizar. obtencion de terreno.
poblacion. o
distrito.
- Problemas viales, - No estdn - Redalizar la - contar con una - Coordinar con las
Areas de sociales, de salud, zonificadas las zonificacion. zonificacién optima | instituciones
. econémicosy enla | dreas de y un desarrollo en responsables MINAE y
comercio e . . ) e
industria calidad de vida. comercio e equilibrio con el ofras para
industria. ambiente y la capacitacion.
poblacion.
- Contaminacion en | - No estdn - Marcas las - Proteger el medio - Coordinar con las
Areas rios, agua potable. definidas las dreas | zonas agricolas y | ambiente y los instituciones

agricolas y de | Deforestacion. agricolas y de de preservacion | recursos. responsables MINAE y
. preservacion ecolégica. - Equilibrar las otras para
preservacion . L. .
L. ecoldgica no actividades del capacitacion.
ecologica .
existen. hombre con el
ambiente.
Prevencion de | - Contaminacion - Problemas de - Incentivar a - Mayor calidad de | - Coordinar con el
la sonica, fuentes de salud. comercios y vida y mejor MINAE, para
contaminacion | agua. cenftros ambiente. capacitaciény
ambiental - Contaminacion educativos, orientacion.
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con olores que
afectan.

industrias.

- Promover las
plantas de
fratamiento de
agua alas
industrias.

- No hay
reconocimiento.

Desconocimiento.

- Crear el

- Dar a conocer la

- Crear un museo o el

< monumento de | importancia del monumento, coordinar
Areas . . . C L
s s - Pocointerés de | la mujer que hecho historico en con el Ministerio de
11. Historicas- iy - .
la poblacion. emitio su voto un pais de Cultura.
monumentales . .
por primera vez | caracteristicas
democrdaticas.
Desarrollo Economico Local
Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos
Pequenay Es muy escasa la - Falta de - Organizacion - Fomentar el - Promover la cultura
Mediana pequenay organizacion comunal. desarrollo de la empresas.
empresa de mediana empresa. | comunal, recursos | - Capacitacion peqguenay - Coordinar con INA
servicios v ofras econdmicos, de PYMES. mediana empresa. | para capacitacion de
dreas capacitacién. - Preparar a los - Mejorar la cursos juntamente con

productiva

- Deficientes vias
de comunicacion.
- Falta mejorar el
ordenamiento
territorial.

miemlbros de
asociaciones de
lo que deben
hacer como tal.
- Concientizar a
los pobladores

economia familiar.

las Asociaciones.

- Realizar reuniones
para fortalecer la
creacién de grupos
organizados por areas.
- Solicitar formalmente
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de importancia
de trabagjar
unidos por el
desarrollo del
distrito.

- Solicitar a los
entes publicos
(Municipalidad-
MOPT) las
mejoras en los
caminos
(Ejemplo: lastre,
asfalto).

- Organizar la
poblacién dreas
de produccion.
- Mejorar camino
principal y otros.

a la Municipalidad y el
MOPT la seleccion de
prioridades en caminos.
- Capacitacion de
parte de los entes
bancarios sobre lo que
pueden ofrecer.

Comercidalizaci
on

-Division territorial.
-  Poca
comercial.

apertura

-No hay
disposicién  para
vender fierras.
-Obras de
infraestructura
inadecuadas.
-Falta de recursos
econdmicos de los
vendedores.
-Pueblo con
mentalidad
conservadora.

- Concienciar a
la poblacién de
las
oportunidades si
estdn unidos.

- Canalizar
opciones de
mercadeo.

- Unir tfodas las
organizaciones
comunales.

- Facilitar opciones
de comercializaciéon
en el distrito.

- Capacitaciones
Reuniones comunales.

- Coordinar con
Cdamara de Comercio.
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Crédito

- No hay facilidades
de Crédito.

- No hay entidades
financieras en el
distrito.

- Ausencia de
entidades
bancarias.

- Mal estado de
las vias de
comunicacion.

- La poblacién en
sSU mayoria no
fienen la
capacidad
econdémica para
solicitar créditos.

-Fomentar la
cultura del
comercio.

- Apertura de
entes
financieros.

- Mejorar los
requisitos para
poder acceder
a créditos.

- Apertura de entes
financieros en la
Zona.

- Coordinar con
entidades bancarias.

- Coordinar con el INVU
estudio de planificacion
y ordenamiento
territorial.

Agricultura y
servicios de
capacitacion y
asistencia
técnica asistida

- No hay

diversidad de

economias.
- Carencia de - Inestabilidad de | - Apertura de - Garantizar a los - Organizar a los
agricultura. los precios. créditos agricultores una agricultores a través
- Dificultad de - Un sector de la accesibles alos | comercializacion de Asociacion de

comercializar.

poblacidon no
dispone de un
terreno para
sembrar.

- Tramites
burocrdticos en
entes bancarios.
- Intermediarios.

- No hay politicas
establecidas que
protejan a los
productores en la
venta.

- Poco apoyo en

agricultores.

- Apoyo del
gobierno a los
agricultores,
mediante la
condonacion de
intereses,
subsidios,
garantias y ofros.

efectiva de sus
productos.

Agricultores.
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cuanto a
asesoramiento,
financiamiento,

- Carencia de - Poco desarrollo | - Asfalto de la - Generar fuentes - Fomentar la cultura
fuentes de empleo. | comercial carretera de empleo del comercio
- Malas | Palmera - San - Coordinar acciones
condiciones en las | Francisco. para mejorar la
vias de | - Apertura de infraestructura vial.
comunicacién de | caminos
Desempleo San Francisco | internos.
hacia Palmera. - Ordenamiento
- Ubicacion del | territorial.
distrito (aislado)
- Tierras en manos
de pocas
personas.
- No hay turismo. - Desconocimiento | - Diagndstico de | - Generar fuentes - Coordinar con la
- No hay de las los atractivos turisticas y fomentar | Cdmara de Turismo
compromiso potencialidades turisticos. el turismo. para realizar el
comunal. turisticas. - Capacitar ala diagndstico.
poblacién en
Turismo turismo.
- Organizar ala
comunidad.
- Fomentar el
desarrollo
comunal.
- Escasa - Falta recursos. - Organizacion - Apertura de - Buscar
oportunidad de - No ha existido la | de personas artesania en la capacitaciones con el
Artesania artesania. oportunidad para | interesadas en la | zona. INA.

desarrollar
habilidad.

artesania.
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- Escasas industrias - Ubicacién del - Buscar - Fomentar el - Coordinar con entes
en las zonas. distrito. inversiones en la | desarrollo Industrial para desarrollar nuevas
- Vias de zona. enla Zona. opciones industriales.
comunicacion. - Apertura de
- Falta de nuevas opciones
. informacion. econémicas.
Industria -
- Solicitar
capacitaciones
para motivar la
poblacién en
ofras opciones
econémicas.
Medio Ambiente
Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos
-.No hay plan local | -. Inadecuada -. Coordinar -. Elaborary -. Planificaciéon con la
de emergencias. planificacion. acciones con ejecutar un Plan de | Comisién Nacional de
-. Desbordamientos Instituciones Emergencia Local Emergenciay la
de rios y quebradas. | -. Construccién de | para que efectivo acorde ala | Municipalidad para
-. Existencia de un hidroeléctrica. obliguen a realidad local. capacitar en Plan de
proyecto empresas a -. Lograr la Emergencias Locales.
hidroeléctrico que -. Alcantarillas de brindar a corto intervencion de la -. Intervencién para
PLAN LOCAL . - . e . . N
DE pone en peligro la PAsSO pequenas. plazo mejoras al | Comisidon Noqonal que la hidroeléctrica
EMERGENCIAS infegridad de los problemay de Emergenciayla | devuelva la
habitantes por el -. Carencia de soluciones. Municipalidad. responsabilidad social
riesgo de alcantarillado -. Brindar seguridad | que tiene.
desbordamientos. pluvial (cortes de | -. Conseguir la a la comunidad. -. Coordinar con
-. No hay hidrantes agua). instalacion de Instituciones Educativas,
enla zona. - Desconocimiento | hidrante. Asociaciones y Comité
de los habitantes para atender problema
-. Elaborar un
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Plan de
Emergencia
Local.

-. Coordinar con
la Municipalidad
el alcantarillado
pluvial y
quebradas.

- Crear Comision
Local de
Emergencia.

- Capacitar alos
niNos.

Proteccion de
cuencas

- Contaminacion

- Tala de drboles

- Los Terrenos donde
se ubican las
nacientes no estdn
protegidos

- Lecherias

- Polleras.

- Industria

- Comercio
-Incumplimiento
de laley.

- Falta
educacion.

- Falta de
organizacion y
fuentes de
financiamiento

de

- Instituciones
cumplan SUS
competencias.
(MINAE,

Ministerio de
Salud).
-Involucrar a los
causantes del
dano a
emprender
acciones de
mitigacion.

- Comprometer
a las empresas a
brindar servicios
de

- Obtener
colaboracion y
concientizacion de

la sociedad, civil,
instituciones y
empresas locales

para proteccion de
cuencas.

- Coordinar acciones
con MINAE e
instituciones para que
se cumpla la Ley.

- Coordinar con la
Asamblea Legislativa la
reglamentacion.
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responsabilidad
social
corporativa.

- Reglamentar
las  extensiones
de fterrenos que

deben de
protegerse
adjunto a
nacientes de
Agua, de ser
necesario
expropiar

Limpieza de
Vias

de
falta

- Destrozo
caminos  por
de desagues.
- Contaminacién
del paisqgje.

-.  Problemas de
sociales y de salud.

- No se plantean las
denuncias.

- Accidentes
fransito.

de

- No se da
manfenimiento
adecuado a los
desagues ni a las
rondas.

- Contaminacion
del medio
ambiente.

- Se desconocen
los procedimientos
a seguir para
plantear una
denuncia.

— No se limpian las
rondas, y no se da
el descuagje de
drboles

- Limpieza de
rondas.

- Intervencién de
la Municipalidad
para hacer
cumplir la Ley.

- Notificar a los
duenos de las
propiedades.

- Crear una cultura
de limpieza de vias.
- Eliminar la
contaminacién que
genera.

- Motivar a los duenos
de los lotes.

- Concienciar por
medio de charlas vy
talleres.

- Promocion del
embellecimiento del
distrito.

239




Plan de Desarrollo Cantonal San Carlos 2008-2012

- Contaminacion de
agua, aire y suelo.

- Malos olores.

- Plagas e insectos.

- No se brinda el
servicio de
recoleccion de
desechos.

- No hay
educacion ni

- Colocaciéon de
un centro de
acopio, para
que el camiéon
cargue la basura
sin necesidad de

- Dar solucién a la
carencia de
recoleccion.

- Evitar contami.
Nacion.

- Coordinar acciones
con ADI, Escuelas,
Municipalidad.

- Realizar talleres de
reciclaje

Desechos cultura ambiental. | hacer el (capacitacién) en
Sdlidos - Falta de recorrido casa - Obtener incentivos | aprovechamiento de
intervencion por casa. economicos para el | desechos.
Municipal. - Hacer cultura reciclaje.
de clasificacion
y reciclaje.
- Enfermedades - Utilizacion de - Exigir a las - Mejorar la calidad | - Concienciar de
- Contaminaciéon del | Agroquimicos enfidades de Vida. denunciar y presionar
. .. | medio Ambiente - Gases de responsables que los responsables
Contaminacio A N ; - Conservar el
n de gua — Aire — Suelo. Indus’mos. que cumplop ' . cump!qn.
produccion - Tirar desechos o | con su frabajo. medio Ambiente -Servigilantes
agricola / rios, quebradas. - Creor‘en las (Flora y Fauna) formando un comité
. . comunidades encargado.
industrial /
artesanal grupos que

vigilen, y que
concienticen ala
poblacion.

Conservacion
ecolégica

- Deforestacion.

- Cazailicita.

- Falta de recursos
econdmicos para
adquirir dreas y
protegerlas.

- Falta de
concientizacién y
cultura hacia la
conservacion.

- Falta de
cumplimiento de
las competencias

- Educar y
motivar en 1as
Instituciones

Educativas a los
alumnos por
parte de laos
instituciones

- Conservar la

ecologia del distrito.

- Restaurary
proteger las zonas
que tienen
intervencion e

- Buscar recursos
econdmicos para
comprar terrenos.
- Promover la
educaciény
motivacion.

- Fortalecer la
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institucionales en
materia
ambiental.

- Corrupcioéon
institucional.

gubernamentale
s competentes.

- Promover que
las  instituciones
den
refribuciones o
incentivos a la
organizacion

impacto ambiental
negativo.

organizacion comunal.
- Coordinar acciones
con instituciones
gubernamentales y
extrajeras.

comunal  para
conservar la
ecologia.
- Danos a caminos - Falta de Recursos | - Contar con - Mejorar en calidad | - Unir todas Las fuerzas
vecinales. y de técnicos de vida para todos | vivas comunales.
- Contaminacion Capacitacion. adecuados que | nosotros y futuras - Gestionar
por Aguas - Poca Cultura asesoren como generaciones capacitaciones, y
Residuales. Ambiental. debe ser el financiamiento.
Alcantarillado | - Danos a la salud - No hay sistema de
Pluvial y publica. conciencia alcantarillado.
Sanitario - Falta de - Concienciar a
supervision del los vecinos.
Ministerio de Salud, - Mayor
en Construccién de fransparencia de
Viviendas. Instituciones
Publicas
Politica Social Local
Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos
- No hay estabilidad | - Ausencia de - Proceso de - Mejorar la calidad | - Exigir ante el MEP, el

de los educadores.
- Influencias
politicas.

vocacion en
algunos
educadores.

seleccion para
los educadores.
- Devolver

code la educacion.

proceso de seleccion.
- Gestionar ante la
Asamblea Legislativa la
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1. Educacién, |- Xenofobia. - Desvalorizacion autoridad all reestructuraciéon de
discapacida |- Las Leyes son del educadorysu | Docente. algunas leyes.
dy utilizadas por los trabajo, por el MEP | - Reestructurar - Organizarse
Migracion hijos y estudiantes y los padres. las leyes en comunalmente
para manipular. - Cultura deberes. insistiendo hasta
- No hay Colegio (Sn | aprendida. - Incluir en el encontrar respuesta
Fco.) - No hay cddigos | curriculo escolar positiva.
- No hay inglés ni para educadores. | un curso de - Gestionar ante MEP los
informdtica. - Mala educacién | ética. nombramientos.
- Machismo de padres. - Voluntad - Talleres mixtos en
- Mitos de publica. equidad de género.
sociedad "“Poco - Abrir codigos. - Gestion ante
Hombre". - Educacién en Municipalidad
- Herencia. equidad.
- Falta de - Falta de - Organizar a la - Mejorar la Calidad | - Capacitacion
compromiso Recursos comunidad. de Vida del Distrito. | Comunal: frabajo en
comunal. Econdmicos. - Policia equipo, liderazgo.

Recreacion,

- No hay espacios

Comunitaria

recreativos y de - Falta de - Educacién en - Responsabilidad,
Deporte, . ., . .
Seguridad deporte. Organizacion responsabilidad para la busqueda de
. - No hay policia Comunal. y COmMpromiso. recursos.
Civdadanaq, .
permanente y la - Crear espacios
Drogas . . Y
que hay no tiene - No se denuncia. | para deporte y - Capacitacion para
equipo ni recreacion. policia comunal.
materiales.l.
Servicios - No hay bancos, - Falta de - Organizacion - Mejorar el servicio | - Gestion ante ADI para
prestados por | cooperativas, organizacion comunal. de instituciones que haga solicitud.
instituciones | farmacias, efc. comunal. - Mejorar servicio | para la comunidad. | - Gestidon la supervisidn
para el - Mal servicio de - Posicion de dificil | de buses. de educaciéon para
Desarrollo buses. acceso por - Agilizar los mejorar el servicio de
Social - Lentitud de caminos y Servicios. bus.
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Desempleo

atencion en la fransporte. - Reestructurar - Gestidn ante Recursos
Municipalidad. - Poco personaly | las leyes. Humanos de la
muy deficiente. Municipalidad.
- Trdmites - Gestion ante
burocrdticos. Asamblea Legislativa.
- Falta de - Permisiviimo de |- Autoridad en | -Integrar alos - Capacitar a los papds
educacion. los padres. los padres. jébvenes en empleo | en manejo de limites.
- Falta limites de los - Madres | digno.

padres.

controladoras.

- Mejorar la calidad
de vida.

Organizacion

- Faltan lideres. (San
Francisco)

- No compromiso
de los vecinos.

- Tiempo muy
limitado para

- Capacitar para
formar lideres.

- Fortalecer la
organizacion.

- Talleres comunales en
liderazgo, motivacién
trabajo en equipo.

Comunal
formar grupos.
- Rivalidad entre
grupos.
- No existe local ni - Escasos recursos | - Construir EBAIS | - Mejorar calidad de | - Gestidn ante C.C.S.S.
personal de salud. economicos. enSn Fcoy salud.
(Sn Fco) - Falta de personal | dotarlo de
- Poca capacidad e infraestructura personal.
Salud de atencién en adecuada.
EBAIS mas cercano | - Falta de

(San Fco -
Florencia).

voluntad politica.
- Posicion
geogrdfica.
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- Falta de Vivienda - Trdmites muy |-  Agilizar los |- Obtener vivienda | - Gestionar fraer
lentos. tramites para | digna. Proyectos de Vivienda.
- Pocos recursos | adquirir vivienda.
Vivienda economicos. . - o Mds - Ventanilla unica.
- Excesiva | organizaciones
cantidad de | que apoyen
requisitos. proyectos de
vivienda.
Infraestructura, Equipamiento y Servicios
Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos
- Caminos y puentes | - Falta de recursos | - Organizacion - Mejorar la red vial. | - Coordinar con
en mal estado. para comunal. Concejo de distrito,
- Falta de asfalto en | mantenimiento y - Gestion de Municipalidad,
las vias principales. mejoras. recursos. CONAVI, CCSS,
Infraestructura | - Recursos para la - Desastres - Mantenimiento organismos nacionales
basica construccion del naturales. preventivo. e internacionales.
(caminos, EBAIS son - Clima - Coordinar con ADI y
puentes y insuficientes para - Topografia Municipalidad.
otros) concluir su - Poco
construccion. mantenimiento
- Ampliacién de (falta de
puentes. magquinaria
pesadaq)
- No se brinda el - Aumento de la - Solicitar la - Evitar la - Realizar gestiones ante
Recoleccion | servicio de poblacion. adquisiciéon de contaminacion la Municipalidad.
de Basura recoleccién de - Falta de un un recolector. ambiental. - Concienciar a los
(Servicios) | basura. recolector - Coordinar con | - Proteger la salud. vecinos

- Aumento de la
contaminacion

- Falta de interés
de los vecinos

los vecinos.
- Promover la
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seleccion de

basura
- Falta de - Crecimiento de - Organizacion - Mantener en - Coordinar con MEP,
infraestructura para | la poblacion. comunal. optimas Municipalidad,
el Colegio. - Falta de recursos. | - Gestionar condiciones salones | Comunidad, MOPT,
- Falta de - Falta de recursos a comunales. Empresas privadas.
construccion de organizacion. instituciones - Lograr que la
canchas multiuso. publicasy comunidad cuente
- Falta de oficina privadas. con infraestructura
Edificaciones | para cooperativas. para un colegio,
(Escuelas, - Falta de aulas. donde los jovenes,
Salones - Falta de adultos, logren
Comunales) | mantenimiento del mejorar su
saldén comunal. educacion.
- Falta de un parque - Construir espacios
recreativo. para brindar a
- Falta de un poblacién una
gimnasio. educacion integral
- Aulas muy de mejor calidad.
pequenas.
- Mala calidad del - Tomas de agua | - Realizar un - Mejorar la salud de | - Reunir a los vecinos.
servicio de agua. contaminadas. proyecto para los habitantes - Conversaciones con
Agua - Tuberias viejas un nuevo Azada, AyA, Ministerio
acueducto. de Salud,
Municipalidad,
Universidades
- Faltan personas - Falta de un - Mayor - Velar porla - Coordinar con MCJD
capacitadas en comité organizacion infegridad fisica, Y Comité de Deportes y
Recreaciony | diferentes organizativo. comunal. mental. Recreacion.
Deporte disciplinas: - Falta de recursos. | - Buscar recursos | - Capacitar la
aerdbicos, voleiball, | - No existe apoyo | en instituciones poblacion.
basketball, de las (Comité de
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atletismo. instituciones. Deportes, MCJD,
- Falta de Federacion de
implementos Futbol) y ofras
deportivos. instituciones
publicas.
- Falta de mobiliario | - Desigualdad - Organizacion - Dar mayor - Coordinar con MEP,
y equipo entre la poblacién | comunal e prioridad al organizaciones
tecnoldgico. de la zona urbana | institucional. bienestar internacionales y
.z y rural. - Gestionar ante | educativo. nacionales (Omar
Educacion . , LT
- Desinterés del instituciones Dengo).
MEP por dotar de | publicasy
equipo e privadas las
instrumentos. ayudas.
- Mal servicio. - Interés - Asfaltado de - Mejorar el servicio | - Coordinar con MOPT y
- Rutas inexistentes. | econdmico de las carreteras a las comunidades Empresarios.
(Sn Fco) empresarios. - Solicitud de con mejores - Conversar con el
- Unidades en mall - Caminos en mal | nuevas rutas y unidades y nuevas empresario y plantear
Transporle estado. estado. horarios. rutas hacia opciones.
- Incumplimiento de | - Irresponsabilidad | - Gestionar la comunidades
horarios de empresarios y adquisiciéon de comerciales (Aguas
de insfifuciones equipo mas Zarcas).
encargadas. reciente
- Falta equipo para | - Falta de - Gestionar - Motivar ala - Gestionar con
bandas, grupo de asesoramiento. recursos con poblacion. instituciones publicas y
featro y baile. - Falta de recursos | instituciones - Equipar las privadas.
- Falta de personal econdmicos. publicas que le diferentes
Socio Cultural | capacitado en - Falta de espacio. | competan. disciplinas.
musica y canto. - Capacitacion y
motivacién a la
poblacion.
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- No existe. - No se ha|-Planificar - Evitar la | Coordinar con:
9 Sistema de planificado. - Disenar contaminacion. - Empresa privada.
* | Alcantarillado - Buscarrecursos | - Preservarla salud. | - Municipalidad - IFAM
y otfros
- No existe - Ausencia de - Organizacioéon - Mejorara la - Realizar el trdmite
equipamiento para | recursos. comunal y calidad de vida de | ante la CCSS.
10. Salud - . s
el EBAIS. - Trdmites gestionar ante la poblacion.
burocrdticos. CCSS.
- Falta de terminales | - Poco uso del |- Organizar a la |- Contar con un|- Plantear
de buses autobuUs. comunidad. adecuado servicio | conversaciones con
. - Poca poblacién. |- Reunir a los | de autobus. ADI, Empresarios, MOPT,
11. Terminales . . L
- Pocas fuentes de | empresarios, - Mejorar la | Municipalidad
trabajo comunidad y | seguridad al usuario.
MOPT
Ordenamiento Territorial
Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos
- No existe Plan - Falta de - Crear un plan - Promovery - Buscar Asesoria
Regulador Planificacion. regulador de proteger la Salud técnica, financiamiento
- Desinterés de la | acuerdo al PUblica, seguridad, |y organizar ala
1 Plan Regulador Comunidad desarrollo del franquilidad, comunidad
’ distrito. comodidad,
bienestar de la
poblacién en que
serige.
- No existe una - Falta de - Crear una - Proteger ala Organizar fuerzas vivas,
zonificacién Planificacion. zonificacién. poblacién de usos pueblo, instituciones
2 Zonificacion | adecuada alas - Desinterés de la perjudiciales para la | pUblicas y privadas y

necesidades del
distrito.

Comunidad

salud y bienestar
comunal.

otras encargadas.
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3. - No se aplica la - Falta de - Velar que las - Mejor control en - Buscar que las
reglamentacion Planificacion. instituciones las obras en su enfidades de gobierno
.. | existente, o no se - Desinterés de la | publicas se desarrollo. y la municipalidad
Reglamentacio . L
n cumple. . Comunidad cumplan con sus Ministerio de Salud,
- Construcciones en reglamentos. INVU, y otros hagan
lugares cumplir los reglamentos
inapropiados. establecidos
- Construcciones en | - Un desarrollo - Crear el uso del | - Ordenar el -Buscar ayuda de
ZoNas No urbanoy suelo desarrollo del Gobierno necesario
4. Ocupaciony | adecuadas de comercial adecuada alas | pueblo por medio para realizar adecuado
usos del Suelo | vivienda, comercio, | desordenado. necesidades del | del uso del suelo proyecto.
industria, ofros. distrito. adecuado.
- Contaminacion de
agua, aire y suelo.

5. - Contaminacion - Inadecuada - Aplicar - Mejorar el - Redlizar un censo de
por lecherias y ubicacién de reglamentos con | ambiente. lecherias, porquerizas.
granjas avicolas. granjas y otras relacion a - Capacitar alas
- Posibles industrias por granjas y - Ordenar el distrito. | fuerzas vivas y
asinamientos en inadecuada lecherias. empresarios.
algunos sectores por | planificacién. - Mayor - Mejorar la calidad | - Concienciar a los
falta de terrenos supervision de de vida habitantes.
para urbanizar - Falta de terrenos | entidades - Presentar denuncias

Problemas de .
. - Problemas de para urbanizar encargadas de para una mayor
Ordenamiento . . .- L .
deslizamientos, (Calle Damas). vigilar vigilancia ante la

Territorial

inundaciones, .

- Tipologia de
terrenos del Distrito

construcciones.

- Delimitar Zonas
de altoriesgo de
inundaciones y
deslizamientos.

- Concienciar a
los habitantes de
No construir en

Municipalidad.
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zonas de alto

riesgo.
- Ausencia de - No hay - Aplicar y | - Mejorar la calidad | Organizar ala
Farmacia. adecuada regular de vida comunidad y coordinar
- Didmetros de supervision de cumplimiento de con ofras instituciones
alcantarillas no obras. leyes y que puedan ayudar
adecuados - Ancho de calles. | reglamentos.
- Problemas de - Mala - Construir
calles por planificacion farmacia.
topografias. - Incumplimiento - Asfaltar
- Ausencia de dreas | de Leyesy caminos y
. . de recreaciény Reglamentos. construir puentes
Directrices . ;
L . deporte. - Tipologia de adecuadament
basicas para la
L s - Puentes en mal terrenos e.

provision de

estado. - Crear zonas de

servicios,
infraestructura,
transito y
transporte,
equipamientos
, vivienda y
permisos de
construccion

- Problemas de
alcantarillado.

- Falta de
senalizacion.

- Problema del
Servicio de Salud
(EBAIS, Farmacia).
- Acumulamiento
excesivo de
desechos solidos

- Accidentes e
inundaciones

- Falta de servicio
de Recoleccion de
Desechos Solidos.

esparcimiento vy
desarrollo
comunal.

- Contar con un
Recolector de
basura
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- Ausencia de dreas | - No hay desarrollo | -  Fomentar la | Propiciar un mayor | Organizar a la
‘ para expansion de dreas urbanas | creacion de | desarrollo del | comunidad y coordinar
Areas de L o
P - Poco desarrollo | para crecimiento | fuentes de | distrito de la | con INVU,
expansion L. o S
urbana y economico de la poblacion. empleo. Palmera Municipalidad
e . - Adquirir
crecimiento de
. 2 terrenos para la
poblacion ,
expansion
urbanistica
- Contaminacion. - Ausencia de una | - Zonificar las | Ordenar el distrito | - Organizar a
- Problemas de | adecuada Zonas de | para el bienestar | habitantes.
Areas de Salud planificacion industria y | de los habitantes.
comercio e - Estética comercio. - Buscar asesoria
industria desagradable - Capacitar a los técnica
productores
para evitar
contaminacion.
Areas - Contaminacioéon en | - No se | - Demarcar las | Promover una | Organizar a la
aaricolas v de rios. encuentran Zonas de | relacidn armoénica | comunidad y coordinar
g y - Desorden | demarcadas  las | preservacion enfre los diversos | con INVU, MINAE,
preservacion . . . . S
ecolégica ambiental zonas agricolas y | ecolégica y | usos de la tierra Municipalidad
ecoldgicas agricolas
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Desarrollo Economico Local

VENADO

Area Problema Causa Problemas o Objetivos Actividades
soluciones
- Carencia de - Tierras en manos | -Fomentar la - Desarrollar nuevas | - Coordinar con IDA,
fuentes de empleo. | de pocos. pequenay fuentes de empleo y | MEIC, INA y el sistema
- Pocas mediana comercio. bancario nacional para
actividades empresa entre la capacitacion,
econdémicas. las familias asesoria y
Desempleo . -
Compras de financiamiento.
fincas y que se
dividan entre
personas del
lugar.
- Ausencia de - Falta de - Capacitacion. | - Desarrollar nuevas | -Gestionar ante las
Pequeiia pequenay informaciony - Buscar fuentes | fuentes de empleo | instituciones del estado
M?ediqnqy mediana empresa. | financiamiento. de inversion. e ingresos. la capacitacion,
asesoria y el
empresa de ) -
. financiamiento para la
servicios u .
, creaciony
otras areas L
. fortalecimiento de la
productivas.

peguena y mediana
empresa.

Comercializaci
on

- Desconocimiento
para busqueda de
nuevos mercados

con buenos precios.

- Falta de
informacion y

financiamiento.

- Capacitacion.
- Buscar fuentes
de inversion.

- Mejorar la calidad
de vida.

- Mejor colocacion
de productos y
servicios.

- Gestionar ante las
instifuciones
involucradas la
asesoria.

- Buscar fuentes de
financiamiento.
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-Pocas posibilidades | - Poco respaldo - Mayor - Lograr - Incentivar a empresas
de crédito. para lograr la informacion de financiamiento para | financieras para que
- Se piden muchos aprobacion. los diferentes desarrollo de la brinden mayor
requisitos. - Falta de tipos de crédito. | pequenay informacion.
£ 1 estabilidad - Formalizar mediana empresa. | - Buscar ingreso para
Credito . iy ) .
laboral. escrituracion de tramitar escrituras.
bienes. - Buscar nuevas
- Buscar mejores empresas financieras
oportunidades con mas facilidades.
crediticias.
servicios de |~ De;conocimi,enfo - Fol’ro.d'e 3 - Orgor)izor la - Capacitar a ‘—Cporqmor con las
o .z en diferentes dreas. | especializacion. comunidad. personas. instituciones.
capacitacion y
asistencia -No hqy 5 - For’rolgc_er el - Formar grupos
L. capacitacion. conocimiento para | interesado s en las
tecnica . ..
financiera. desarrollo de diferentes actividades.
proyectos.
Medio Ambiente
Area Problema Causa Problemas o Objetivos Actividades
soluciones
- Contaminacioén de | - No se brinda el - Colocaciéon de |- Dar solucidon a la Coordinar acciones
agua, aire y suelo. servicio de un centro de carencia de con ADI, Escuelas,
- Malos olores. recoleccién de acopio, para recoleccion. Municipalidad.
- Plagas e insectos. desechos. que el camién - Obtenerincentivos | Realizar talleres de
1. DESECHOS - No hay cargue la basura | econdmicos para el | reciclaje
sOLIDOS educacion ni - Hacer cultura reciclaje. (capacitacién) en
cultura ambiental. | de clasificacion aprovechamiento de
y reciclaje. desechos.
2. PLAN LOCAL | - No hay planlocal | - Inadecuada -La - Elaborar y ejecutar | Planificacion con la
DE de emergencias. planificacion. municipalidad, un Plan de Comision Nacional de
EMERGENCIAS | - Desbordamientos | - Construcciéon de | la CNE Emergencia Local Emergenciay la
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de rios y quebradas.
- Existencia de un
proyecto
hidroeléctrico que
pone en peligro la
integridad de los
habitantes por el
riesgo de
desbordamientos.
- No hay hidrantes
en la zona.

hidroeléctrica.

- Alcantarillas de
pPAsoO pequenas.

- Carencia de
alcantarillado
pluvial (cortes de
agua)

coordinen
acciones para
que obliguen a
empresas a
brindar mejoras
al problema
-Instalacién de
hidrante.

- Elaborar un
Plan de
Emergencia
Local.

- Coordinar con
la Municipalidad
el alcantarillado

efectivo acorde ala
realidad local.

- Lograr la
intervencion de la
Comision Nacional
de Emergenciay la
Municipalidad.

- Brindar seguridad
a la comunidad.

Municipalidad para
capacitar en Plan de
Emergencias Locales.

- Intervencion para que
la hidroeléctrica
devuelvala
responsabilidad social
que tfiene.

- Dar a conocer a toda
la comunidad el Plan
de emergencias.

pluvial
3. - Deforestacion. - Falta de - Educar y | - Conservar la - Buscar recursos
CONSERVACIO | - Caza ilicita. concientizaciény | motivar en las | ecologia del distrito. | econdmicos para

N ECOLOGICA

- Falta de recursos
econdmicos para
adquirir dreas y
protegerlas.

cultura hacia la
conservacion.

- Falta de
cumplimiento de
las competencias
institucionales en
materia
ambiental.

- Corrupcioén.

Instituciones
Educativas
sobre el tema.

- Promover que
las  instituciones
den
refribuciones o
incentfivos a la
organizacion
comunal

- Restaurary
proteger las zonas
que tienen
intervencion e
impacto ambiental
negativo.

comprar terrenos.

- Promover la
educaciény
motivacion.

- Fortalecer la
organizacion comunal.
- Coordinar acciones
con instituciones

4. PROTECCION
DE CUENCAS

- Contaminacion
- Tala de drboles

-Lecherias
- Polleras.

- Industria

- Comercio

-Instituciones
cumplan su rol
MINAE m. de
Salud).

- Obtener
colaboracion y
concientizacion de
la sociedad, civil,

Coordinar acciones
con MINAE e
instituciones para que
se cumpla la Ley.
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- Incumplimiento | - Involucrar a los | instituciones y
de la ley. causantes del | empresas locales
- Falta de | dano a | para proteccion de
educacion. emprender Ccuencas.
acciones de
mitigacion.
- Comprometer
a las empresas a
brindar servicios
de
responsabilidad
social
corporativa.
- Destrozo de | -No se da |- Limpieza de | - Crear una cultura | - Motivar a los duenos
caminos por falta | mantenimiento rondas. de limpieza de vias. | de los lotes.

de desagues.
- Contaminacion del

adecuado a los
desagues ni a las

- Intervencién de
la Municipalidad

- Eliminar la
contaminacién que

- Concienciar por
medio de charlas vy

5. LIMPIEZA DE paisqje. rondas. ' | para hacer | genera. talleres. 3
ViAs - .Problemos de | - Con’rommocpn cump_llr la Ley. - Promogon del
sociales y de salud del medio | - Nofificar a los embellecimiento del
ambiente. duenos de las distrito.
propiedades.
Politica Social Local
Area Problema Causa Problemas o Objetivos Actividades

soluciones

Organizacion
Comunal

- Poco apoyo de la
comunidad ala
organizacion.

- Poca
participacion de los

- Criticas a los
lideres comunales.
- Falta de
compromiso y
responsabilidad.

- Concientizar a
la comunidad de
la importancia
dela
participacion

- Fortalecer la
organizacion
comunal a través
de capacitaciones.

- Gestionar ante
DINADECO la asesoria y
la capacitacioén
necesaria para la
motivacion a la
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Vecinos. - Desmotivacion ciudadana. comunidad a participar
por falta de activamente.
apoyo.

- Falta de equipo y

- Falta de recursos.

- Equipar el local

- Mejorar

- Gestionar ante las

Salud suministros. y nombramiento | condiciones de instituciones
de personal. vida. pertinentes.
- Falta de equipo y - Falta de recursos. | - Nombrar - Lograr una mejor .- Organizar a la
personal y personal de seguridad comunidad en policia
vigilancia. seguridad y ciudadana. comunitaria.
Seguridad darles los equipos - Denunciar los actos
Civdadana necesarios. que provoguen
inseguridad.
- Comunicacion entre
vecinos “maliciosos”.
- Poco apoyo del |- Desordenes de - Organizacion - Mejorar la calidad | - Gestionar ante las
MEP a los | directrices del comunal para de la educacion. instituciones pertinentes
educadores. MEP. ejercer presion. (MEP- Direccion
- Burocracia en el | - Influencia polaca Regional).
Educacioén MEP. (preferencias).

- Falta de
preparacion e
instruccién para las
familias.

- Falta de
promocién de las
instituciones.

Recreaciony
deporte

- Pocos espacios
para la recreaciéon y
deporte.

- Falta de
organizacion
comunal.

- Organizar
actividades
deportivas.
- Buscar ayuda
en instituciones.

- Lograr espacios
sanos y lugar sano.

- Buscar ayuda en
Comité Cantonal de
Deportes.

- Capacitacion en
motivacion para el
deporte.

- Organizar actividades
con la Iglesia, Escuela.
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Infraestructura, equipamiento y servicios

Area Problema Causa Problemas o Objetivos Actividades
soluciones
Sistema de - Acueducto esta - Mala estructura. | - Un nuevo - Mejorar el servicio | - Organizacién en la
agua colapsado. - Aumento de acueducto. del acueducto. comunidad.
(Infraestructura poblacion. - Fomentarla salud. | - Ayuda del AyA.
) - Mala
organizacion.
Edificaciones | - Inadecuado - Organizaciéon y - Reparary dar - Embellecer las - Coordinacion entre

(Escuelas, mantenimiento de recursos. mantenimiento edificaciones. Municipalidad, MOPT,
Salones las edificaciones. alas Empresas..
Comunales) edificaciones.
Educacion - Falta de equipo - Conformismo. - Buscar ayuda - Mejorar la - Gestionar ante el MEP,
(Equipamiento) | tecnoldgico. - Falta de recursos. | ante algunas educacion. Fundacion Omar Dengo el

— Falta de entidades equipo necesario.
infraestructura. nacionales e
internacionales.
Salud - Falta de - Falta de - Gestionar ante | - Mejorar el servicio | - Gestionar ante la CCSS y

(Equipamiento)

ambulancia.

- Falta de equipo.
- Falta de codigos
médicos.

organizacion.
- Desinterés de las
instituciones.

la CCSS el
faltante del
equipo.

de salud.

organizacion de salud.

Infraestructura | -Construccion, - Topografia. - Construccion - Mejorar las vias de | - Coordinar con CONAVI,
bdsica reparacion y - Puentes muy de puentes. comunicacion. MOPT, Municipalidad y
(caminos, mantenimiento de viejos. - Buscar ayuda Comunidad.
puentes y caminos y puentes. | - Clima. en algunas
otros) - Apertura de instituciones.
CamMinos NUEVOS.
Energia - Ausencia de - No existen - Solicitar al ICE | - Mejorar el - Coordinar con el ICEy
(Infraestructura | alumbrado publico | Idmparas. mdads [dmparas. alumbrado publico. | Ministerio de Seguridad.
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) y vandalismo. - Falta de - Organizar un
autoridad. comité de
vigilancia.

7. Sistema de - Ausencia de - Poca - Buscar - Mejorar los - Buscar la ayuda
Alcantarillado | cunetasy planificacion y presupuesto. drenaqjes. necesaria.
(Infraestructura | alcantarillos. recursos. - Organizacioéon - Prevenir danos en

) de los comités. los caminos
8. Comunicacion | - Falta de teléfonos | - Falta de interés - Solicitar al ICE - Mejorar el servicio | - Solicitar al ICE.
es publicos. de la comunidad. | los servicios. de comunicacion.
9. Recreaciény | - Falta de - Recursos y - Gestionar - Mejorar la salud. - Coordinar con el CCDR,
Deporte implementos organizacion ayudas. ICODER, Municipalidad,
deportivos. limitados. empresa privada
10. Recoleccion |- No se da el servicio | - No hay servicio - Organizary - Proteger lasaludy | - Coordinar con la ADI,
de basuras de recoleccién de de recoleccion. gestionar un el ambiente. Municipalidad y el ICE.
basura. recolector de
basura.
Ordenamiento Territorial
Area Problema Causa Problemas o Objetivos Actividades
soluciones
1 Ausencia de un Plan | - Falta de Realizar un Plan Gestionar ante la Buscar Asesoria técnica,
1. PLAN Regulador Planificacion - Regulador Municipalidad la financiamiento y organizar
REGULADOR Desinterés de la elaboracion del a la comunidad
Comunidad Plan Regulador
2 - Contaminacion - Inadecuada - Aplicar - Superar todos los - Realizar un censo de
por lecherias y ubicacién de reglamentos con | problemas de lecherias, porquerizas.
2. Problemas | granjas avicolas. granjas y otras relacion a desorden territorial - Capacitar a las fuerzas
De - Posibles industrias por granjas y en el distrito y asi vivas y empresarios.
Ordenamiento | asinamientos en inadecuada lecherias. tener un ciudad - Concienciar a los
Territorial algunos sectores por | planificacion. - Mayor bien planificada y habitantes.
falta de terrenos supervision de ordenada. - Presentar denuncias para
para urbanizar - Falta de terrenos | enfidades una mayor vigilancia ante
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- Problemas de
deslizamientos,
inundaciones, .

para urbanizar
(Calle Damas).

- Tipologia de
terrenos del Distrito

encargadas de
vigilar
construcciones.
- Delimitar Zonas
de altoriesgo de
inundaciones y
deslizamientos.

- Concienciar a
los habitantes de
no construir en
zonas de alto

la Municipalidad.

riesgo.
- No hay adecuada | - Ausencia de - Aplicar y | - Mejorar la calidad | Organizar a la comunidad
supervision de Farmacia. regular de vida de la y coordinar con otras
obras. - Incumplimiento cumplimiento de | poblacion. instituciones que puedan
- Ancho de calles. de Leyesy leyes y ayudar
. . - Ausencia de dreas | Reglamentos. reglamentos.
3. Directrices . .
. de recreaciony - Mala - Construir
Basicas Para . . .
... deporte. planificacion farmacia.
La Provision De . .
. . - Puentes en mal - Tipologia de - Asfaltar
Servicios, .
estado. terrenos caminos y
Infraestructura, - .
L . - Problemas de - Didmetros de construir puentes
Transito Y . .
alcantarillado. alcantarillas no adecuadament
Transporte,
. . - Falta de adecuados e.
Equipamientos, - T, ..
. senalizacion. - Falta de servicio |- Crear zonas de
Vivienda Y - L
. - Problema del de Recoleccion esparcimiento vy
Permisos De ..
<z Servicio de Salud. de Desechos desarrollo
Construccion . e
- Otorgamiento de SOlidos. comunal.
permisos. - Contar con un
Recolector de
basura
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- Contaminacion de | -Construccidon  en | -Demarcar Regular el uso del Organizar a la comunidad
4. Ocupacion | agua, aire y suelo. dreas no | terrenos  segun | suelo y estructuras y coordinar con INVU,
Y Usos Del - Problemas sociales | adecuadas. SU USO. en beneficio de la MINAE , Municipalidad.
Suelo comunidad
o . -Desarrollo -No existe la |- Zonificar el | Crear, aplicar vy | Organizar a la comunidad
5. Zonificacion - . N .
Y descontrolado. Zonificaciéon ni | distrito y elaborar | regular el desarrollo | y coordinar con  MINAE,
.. | No se aplican los | Reglamentacion la del distrito para una | INVU, Municipalidad .
Reglamentacio ., . .
n reglamentos. adecuada para a | reglamentacion | mejor calidad de
usar. respectiva vida
- Ausencia de dreas | - No hay desarrollo | -  Fomentar la | Propiciar un mayor | Organizar a la comunidad
para expansion de dreas urbanas | creacion de | desarrollo del |y coordinar con INVU,
6. Areas De L S S
- para crecimiento | fuentes de | distrito de la | Municipalidad
Expansion .
Urbana Y - Poco desarrollo | de la poblacion. empleo. Palmera
. econémico - Adquirir
Crecimiento Y
. terrenos para la
Poblacional =,
expansion
urbanistica
- Contaminacion. - Ausencia de una | - Zonificar las | Ordenar el distrito | -Organizar a la habitantes.
7. Areas De - Problemas de | adecuada Zonas de | para el bienestar | -Buscar asesoria técnica
Comercio E Salud planificacion industria y | de los habitantes.
Industria - Estética comercio.
desagradable
8. Areas - Contaminacién en | - No se | - Demarcar las | Promover una | Gestionar el Plan
. rios. encuentran Zonas de | relacién armoénica | Regulador.
Agricolas Y De ., .
. s - Desorden | demarcadas  las | preservacion entre los diversos
Preservacion . . L .
. ambiental zonas agricolas y | ecologica y | usos de la tierra
Ecolologica . .
ecologicas agricolas
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Desarrollo Economico Local

CUTRIS

Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos
Servicios de - No se brinda - Abandono de las | - Obligar a las - Mejor preparaciéon | - Gestionar y coordinar con
capacitacion y | capacitacion ni entidades instituciones que | para enfrentar las instituciones respectivas
asistencia asistencia técnica responsables. se proyecten a problemas futuros. y con institucionales
técnica financiera. las comunidades infernacionales, el crédito,
financiera. pobres rurales. asesoria y capacitacion.
- Falta de - Intereses muy - Planificar - Organizaciéon de la

planificacion de
parte del ente

altos.
- Ventas de tierras

tfomando en
cuenta al sector

- Mejorar nuestra
calidad de vida.

comunidad.
- Concientizar la poblacion

. rector. -No en precios productivo. en cuanto a participacion.
Agropecuario . .
hay asistencia baratos.
técnica ni - Transnacionales.
financiera. - - Bajos precios de
Intermediarios. los productos..
Comercidlizaci | - Poca - Intermediarios. - Capacitaciéon. | - Hacer valer nuestro | - Innovacion en otras

on comercializacién. - Precios bajos. - Exportacion | trabajo y esfuerzo. alternativas de
- caminos malos. directa. produccion.
- Fomentar el - No explotacion |- Mejores - Contar con el - Gestionar ante la Cdmara
turismo. del medio caminos. desarrollo del de Turismo, ITC, INA'y
Desconocimiento ambiente. - Organizacién turismo rural. Municipalidad, la asesoria
de politicas sobre - Falta de de proyectos de y capacitacién necesaria..
. turismo organizacion. turismo rural y
Turismo .
- Caminos en mal |artesanal..
estado. - Fomentar la
- Desempleo. pequenay
mediana

empresa de
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servicios u ofras
dareas
productivas.

Medio Ambiente

Area Problema

Causas

Soluciones o
Proyectos

Objetivo

Actividades

- Mal manejo de
agroguimicos y
desechos.

-Mal manejo de
desechos solidos.

Contaminaci
on del aguaq,
aire y suelo//
contaminaci

- Uso inadecuado
de agroquimicos.

- Falta de
responsabilidad de
las empresas.

Concientizacion.
— Aplicacion de
las leyes.

- Que las

-Mejor calidad de
vida.

-Apoyo de las entidades

correspondientes.

on de - Contaminacién de instituciones
produccion | produccion. correspondiente
agricola/ s hagan su
industrial y trabajo de
artesanal supervision.
- Deforestacion. - Contaminacién. | - Reforestar lo | -Mejor calidad de | -Exista una instituciéon con
- Corrupcion. — Escasez de agua | destruido. vida. responsabilidad.
Proteccion de - Adaquirir
cuencas terrenos donde
se ubican las
cuencas.
Plan de - No existe. o - Foh‘qde 3 - Orgo,n,izor el -Evitar desastres. —Coorglipor con la
emergencias | . Desconocimiento | organizacion y comitéé de pIgn Comision NOC|onol de
total. recursos. de emergencias. Emergencias.
locales
- No hay limpieza de | - Falta -Organizarse. -Embellecer las vias. | -Coordinacién con las
Limpieza de | vics. organizacion. - -Los comités -Manteniendo las enfidades
vias —No se brinda el Rondas sin sean vias en 6ptimas correspondientes.
servicio. hacerse. - escuchados. condiciones.
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Caminos se
destruyen por el
agua gue no
corre bien o no
fienen un curso
adecuado.

Alcantarillado

- No hay
Alcantarillado.
- Si existe hay mal

- Pluvial: mala
- Fiscalizacion pero
en serio.

- Pluvial: sea
fiscal alguien de
los interesados-

-Pluvial: salud,
menos deterioro.
-Sanitario: mejor

-Coordinacién con
enfidades
correspondientes.

pluvial y mantenimiento - Sanitario: no se le | -Los dirigentes calidad de vida.
sanitario (pluvial). ha dado administran
importancia. Sanitario que se
inicie.
- Destruccion de la - Desarrollo. -Reforestacion. -Mejor calidad de -Coordinar con FONAFIFO

Conservaciéon | naturaleza. -Mal manejo. -Conservar lo vida.
ecolégica que existe y
mejorar.
- Inundacion. -Deforestacion. -Prevencion. - Prepara a la -Coordinar con la
Desastres - Derrumbes. comunidad por Comision Nacional de
naturales cualquier Emergencias
emergencia.
- Malos caminos. - Enfermedades. -Exista -Mejor calidad de -A las organizaciones
- Distancia. - Contaminaciéon. | capacitacion vida. correspondientes
- Mala educacién. para gestionar municipalidad
Desechos ! .
- - Recoleccidon de soluciones all
solidos
basura. problema.
-Adquirir
recolectores.
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Politica Social Local

Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos

- Desercioén escolar. | - Pobreza. - Becas - Mejorar la calidad | - Gestidon con MEP.
- Ausencia de - Distancia. (donando los de viday - Gestidon para
profesionales en - Peligros en el Utiles escolares y | educacion. capacitaciones en el INA.

.z educacion de camino no el dinero).

Educaciony . . -, .

Cutris. (violacion). - Técnicos del

Ninez

- Los educadores
fordneos no se
comprometen con
el pueblo.

INA.

Desempleo y

- Los cutricenos
tienen que salira
buscar empleo
porque aqui es muy
mal pagado.

- Mano de obra
barata
nicaraguense.

- Los empresarios
no tienen

- Crear
conciencia a
todos los
empresarios.

- Denunciar las

- Mejorar calidad de
vida.

- Gestion ante el INA,
MEIC, PRODELO las
capacitaciones para las
micro-empresas.

- Gestionar apoyo por

Migracion conciencia ni explotaciones y parte del IDA, MAG vy ofras.
Compromiso con abusos.
el distrito. - Creacién de
- Corrupcion. micro-empresas.
- La policia no tiene | - Las leyes (quitan | - - Mejorar la - Gestion ante la Asamblea
. autoridad para la autoridad para | Reestructuracion | seguridad legislativa para que revisen
Seguridad .
. actuar. actuar). de las leyes. ciudadana. las leyes.
Civudadana, . . iy
drogas - No hay espacios - Econdmico (falta | - Apoyo - Dotacidn recursos
para la recreaciony | de presupuesto). gubernamental
recreaciony
el deporte. y NO
deportes.
gubernamentale
5.
- Falta de - Poca - Interés por el - Mejorar la calidad | - Gestion ante la CCSS, vy
Salud profesionales de preocupacion por | gobierno porlos | de la salud. Ministerio de Salud el

salud en proporcién

los pueblos lejanos

distritos rurales.

nombramiento de
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al distrito. de parte del - Nombramiento profesionales.
gobierno. de profesionales
- Falta de en el drea de
presupuesto. salud.
-Falta de viviendas. | - Pobreza - Facilidades de | - Obtencién de una | - Gestion ante la
- Hacinamiento - Tramitologia. recursos. vivienda digna. Municipalidad de esta
Vivienda - Burocracia. - Proyectos de ven’rg,nillo Unica. -
- Costos. vivienda. Gestion de proyectos de
- Ventanilla vivienda y bonos.
Unica.

Infraestructura, Equipamiento y Servicios

Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos
- Caminos y puentes | - No se da la - Buscar - Mejorar las vias de | - Crear comité de caminos.
Infraestructura | en mal estado. reparacion y presupuesto. comunicacion. — Gestionar ante la
bdsica - Falta de acerasy | mantenimiento Municipalidad MOPT
(caminos y demarcarla adecuado. CONAVI La
puentes) carretera. Junta Vial Cantonal los
recursos necesarios.
- No existe. - Alcantarillado no | - Crear un - Crear un sistema - Mejorar y activar el
- No cuenta con la adecuado. sistema pluvial pluvial. plantel (Asociacién de
Alcantarillado | capacidad adecuado. Desarrollo).
pluvial suficiente. - Reforzar el - Gestionar recursos en
alcantarillado instancias
existente. correspondientes.
Edificaciones | - No hay: - Fal’rq dg recursos | - Busqueda de - ngorqr y crear -Dara conocer la _
(Escuelas y mfrogﬁrpc’ruro, econdmicos. recursos, edificaciones. problemdatica y pedir
mobiliario, gobiernos y ofras recursos.
Salones

comunales)

electrificacion,
salidas de agua.

instituciones.

- Gestionar recursos MEP,
Mopti Municipalidad.
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Comunicacion | - Ausencia de - Caminos - Falta de - Implementar o - Redalizar convenios con
es y Energia electricidad en inexistentes o financiamiento. | extender el sistema | cooperativas e
(servicios) algunos sectores. inadecuados. eléctrico. instituciones financieras.
- El servicio no se ha | - Tramites - Ventanilla - Mejorar la calidad | - Gestionar recursos ante
Salud : fs .
. . ampliado a las burocrdaticos. Jnica. de la salud. CCSS.
(equipamiento ) .
) comunidades. - Falta de recursos | - Mejoras en
econdmicos. infraestructura.
Ordenamiento Territorial
Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos
- No existe Plan - Desarrollo del - Crear el plan Lograr la - Que la Municipalidad
regulador distrito regulador. organizacion en el gestiones la elaboracion
Plan regulador desordenadament desarrollo del distrito | del Plan Regulador ante los
e. para lograr una entes correspondientes.

mejor calidad de
vida.

Problemas de
ordenamiento
territorial

- Industrias plantas
de pldtano, pinag,
tubérculos, lecherias
y Ofros.

- Viviendas
desordenas o en
lugares no aptos,
parcela terrenos no
aptos para la
agricultura.

- Desorden vial.

- Desarrollo
comercio
desordenado)

- Contaminaciéon
ambiental
problemas de
salud

- Problemas
econdmicos nos
causa un
desarrollo urbano
desordenado.

- Problemas de
desfogue de agua
- Malos olores

- Generacion
excesiva de

- Entes publicos
encargados
cumplan con las
directrices de
ley.

- Concienciar al
empresario para
lograr soluciones
de
contaminacion.
- Proyectar las
vias alternas.

- Crear el
alcantarillado

- Buena calidad de
vida.

- Promovery
proteger la salud
publica, la
seguridad,
tranquilidad,
comodidad y
bienestar de la
poblacion.

- Mejorar la

- Las enfidades de
gobierno con los objetivos
que fueron creadas.
Municipalidad, Ministerio
de Salud,
MINAE, SETENA, CONAVI

- Que las asociaciones
comunales y fueras vivas
de las comunidades
cumplan con las funciones
para las que fueron
creadas.

- Consejo de distrito ayuda
realmente alas
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talleres, fabricas de | transito. pluvial. economia. comunidades.
muebles, bodega, - -
maquinas de fuego. | Congestionamient | Descongelamien
- Alcantarillado o vial. to de los centros
pluvial - Peligro de de poblacion.
- Falta de accidentes de - Construccion
alcantarillas aguas fransito. de acerasy
negras y falta de - Falta de aceras ampliacién de
plantas de peatonales. las carreteras.
fratamientos. - Si pasan denftro - Buscar terrenos
- Planificaciéon de de nuestros aptos para la
nuevas vias y terrenos se ve agriculturay el
anchos de calles afectado porque | desarrollo.
reglamentarios. - No se puede - Hablar con las
construir. instituciones de
- Peligro de servicio electrizo
accidente. para que refire
- Terrenos que no el tendido al
generan derecho via.
rentabilidad.
- No existe la - Constfrucciones - Crearla - Establecer - Buscar ayuda
reglamentacioén desordenadas. reglamentacién | tamanos de lotes, Municipalidad, INVU,
para el uso del suelo adecuada para | dreas de pisos, las Ministerio de Salud, SETENA,
y zonificacion del nuestra zona. alturas de las Comunidades del Distrito y
distrito y si existen no — Hacer que se consfrucciones. ofros para que velen por el
Reglamentacié | se aplican. cumplan las - Bvitar problemas buen desarrollo del distrito
n leyes. sanitarios. y acatando las leyes
- respectivas. -La
Congestionamiento | municipalidad supervise.
de Transito.
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- Falta de Terrenos

- Se limita el

- Construcciones

- Desarrollo social y

- Buscar ayuda del

para Construir EBAIS, | desarrollo social. de EBAIS. econdémico. gobierno, entidades
Escuela, Colegios, - Mala calidad - Proyector internacionales y empresas
Salones Comunales, | problemas de Compra o privadas y a las
Centro de Salud y salud. donaciones de comunidades.
Directrices Areas Deportivas - Problemas terreno para
bdsicas para la | Recreativas. econdmicos. construir las
provision de | - Servicio de agua - Problemas de obras
servicios, Potable. fransporte. comunales.
infraestructura, | - Mal estado de - Falta de - Mayor
transito, caminos vecinales y | Desarrollo supervision de
transporte, rutas nacionales. comunal. obras alas
equipamiento, | - Falta de servicio - Construcciones construcciones.
vivienda, eléctrico. sin permisos en - Proyeccion de
permisos de | - Ausencia de zonas no aptas nuevos tendidos
construccion. | servicios publicos. para ella. eléctricos, para
- Falta de EBAIS - Mala atenciéon las comunidades
- Falta de teléfonos | debido al exceso | - Reparacion de
rurales. de pacientes. la red vial lograr
- Falta de - Problemas de asaltados de
supervision a las comunicacion. caminos.
obras constructivas.
- Falta de - Desarrollo - Demarcacion - Lograr el - Buscar organizacion

Ocupaciony
usos del suelo
zonificacion

demarcacion de usos
de suelos adecuados
para el distrito.

- No existe una
zonificacién real para
el distrito. .

desordenado de
uso de suelos
construcciones y
desarrollo del
pueblo
desordenado.

- Desorden en el
desarrollo
econdmico,

debidamente
del suelo del
distrito.

- Crearla
zonificacion.

ordenamiento de
uso del suelo.

- Regular el uso de
los terrenos y
estructuras en
beneficio de la
comunidad.

comunal y entidades del

gobierno.
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industrial

urbanistico, social.

Area de
expansion
urbanay
crecimiento de
la poblacién

- El crecimiento

urbano y poblacién
esta desordenado.

- No hay
reglamentacion.

- Esto esta ligado
ala
reglamentacion.

- Proteger las zonas
residenciales
evitando el
establecimiento en
ella de ofros usos
perjudiciales.

- Buscar organizacion
comunal y entidades del
gobierno

Areas
agricolas y de
preservacion
ecoldégica

- Areas Agricolas muy

cercanas ala

poblacién y no existel
dreas de preservaciof

- Problemas
contaminacion.
- Problemas de
Salud.

- Definir las dreas
agricolas y
preservacion.

- Lograr el
ordenamiento de
las zonas agricolas.

- Buscar organizacion
comunal y enfidades del
gobierno.

Desarrollo Economico Local

MONTERREY

Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos
- No hay fuente de - Fuentes de - Crear pequena | - Generar nuevas - Coordinar con
Desempleoy | empleo. empleo y mediana fuentes de empleo | instituciones para
Servicios de principales son empresas determinar dreas posibles
capacitacion Unicamente productivas. de generacion de empleo.

y asistencia
técnica
financiera.

(ganaderia,
lecheria).

- Poca
organizacion
comunal.

- Carencia de
fuentes de
empleo.

Capacitaciones
en diversas dreas
(agro, turismo,
manualidades y
ofros.

- Organizacién
comunal.

- [dentificar

- Inculcar interés por el
desarrollo del liderazgo
comunal.
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posibles dreas
de comercio.

- No hay desarrollo Desconocimiento | - Mejorar las vias | Identificary - Coordinar con Cdmara
turistico. de explotacion de desarrollar de turismo, ITC. e INA.
— No se aprovechan | turistica del distrito. | comunicaciény | actividades - Levantar el diagndstico
Turismo los recursos - obras de turisticas. de atractivos turisticos.
naturales. Desconocimiento | infraestructura.
de politicas de
turismo.
Ausencia o poca - Temor por - Asesoramiento | Estar informados de | - Coordinar con los entes
Crédito capacidad respaldo a optar financiero para las diversas financieros.
econdmica para por créditos. créditos. oportunidades de
invertir en ofras - Desinterés créditos.
actividades. invertir en el
distrito.
- Altos intereses.
Poca actividad - Desconocimiento | - Organizacion Crear opciones -Coordinar con INA,
, artesanal. del tema como comunal. econdémicas en el Cooperativas, otros por
Artesania . - , R
actividad drea de artesania. capacitacion.
comercial.
No hay mentalidad | - Malos caminos. - Fomentar Conocer las - Coordinar con diferentes
agricola. - Malas obras de opciones de opciones agricolas instituciones para un
— Asesoria y infraestructura. agricultura en el | para el distrito. apoyo.
capacitacion - Topografia del distrito.
Agricultura deficitaria por parte | terreno.
de las instituciones. | - Mala

representacion del
distrito ante la
Municipalidad.
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Medio Ambiente
Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos
- No estan - Falta Informacion | - Fiscalizar - Proteger Cuencas. - Reforestar.
Legalizados - Poco Apoyo proteccion de - Coordinar MINAE
- No estan en manos | para Protegerlas | Cuencas. fiscalizacion.
de personas que las | fuentes. - Legalizar - Capacitar Ninos.
Proteccion de | cuiden - Fiscalizar cuencas. -
cuencas proteccion de Inventariar las
Cuencas. cuencas del
- Legalizar distrito.
CuUencaos.
Contaminacié | - Contaminacién de | - Falta Tratamiento | - Fomentar la - Prevenir - Capacitar alos

n de las Lecherias,
produccion Porquerizas.
agricola /
industrial /
artesanal

de los desechos.

elaboracion de

abono orgdnico.

- Biogestores.

contaminacion.

- Fomentar la Salud.

- Beneficiar Economia.
- Ahorrar dinero.

habitantes.

- Concienciar.

- Buscar fuentes de
financiamiento

- Ausencia de una

- Alcantarillas

-Concienciar.

- Contar con una

- Capacitar alos

verdadera limpieza | taqueadas. - Realizar optima limpieza de habientes.
de vias. - Falta de Poda de | campanas. — vias. - Concientizar.
R — Canos y calles los Arboles. Hacer chapias y - Buscar fuentes de
Limpieza de . . X . S
vias sucias, montales - Basuras tirados las rondas. financiamiento.
altos. en orillas de la
— La Municipalidad calle.
no da el servicio de
Limpieza.
. - No hay un - Falta - Capacitacion. | - Contar con un - Buscar capacitacion,
Alcantarillado - .,
pluvial y Adecuado Planificacion y - Levantar adecuado fuentes de
sanitario Alcantarillado. organizacion infraestructura alcantarillado pluvial financiamiento.

comunal.

para manejo

y sanitario

- Organizar comunidad.

270




Plan de Desarrollo Cantonal San Carlos 2008-2012

- Poca ayuda.
- Falta interés

de Aguas u
ofras fuentes de

- Concientizar.

poblacion. contaminacion.
- Ausencia Plan de | - No Hay - Crearun - Contar con Comité - Solicitar ayuda a la
Plan de Emergencia. organizacion Comité Local de | Local de Comision Nacional de
emergencias Comunal. Emergenciay el | Emergencias. Emergencias.
locales plan. - Capacitacién
Politica Social Local
Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos
- Ausencia de agua | - Falta de - - Mejorar los servicios | - Gestion ante la CCSS.
potable en varios planificacion. Nombramientos | de Salud. - Gestion del traslado de
pueblos. - Ausencia de de médicos. ambulancia de nuevo a
- Los médicos no medios de - Solicitar la Monterrey.
salud visitan a los vecinos | fransporte. devolucion de la

lejanos.

- Solo un EBAIS para

el distrito.
- No hay
ambulancia.

- Poco apoyo de
la CCSS.

— No se brinda el
servicio
eficientemente .

ambulancia.

Recreacion,

- Generacion de
vicios.

- No hay espacios
recreativos y

- Construccion
del Gimnasio

- Solucionar la
problemdatica de

- Gestion con
Municipalidad de oftras

Drogas, Nifiez Desocupacion. deporte. muhfiluso. recregcién para ninos | instituciones que
! - Unién de los (as), jbvenesy colaboran con aporte
pueblos. adultos. para llevarlo a cabo.
- Desempleo de - Falta de - Crear fuentes | - Mejorar las - Crear cooperativas de

Desempleo

mujeres.
- Muchas mujeres
jefes de hogar.

capacitacion.

de trabajo para
mujeres.

condiciones de vida
familiar.

mujeres.
- Capacitar ala
comunidad en trabagjo en
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equipo.

- Promover la
organizacion en las
mujeres.

- Gestionar ante el INA
capacitar a las mujeres.

Educacidony
Discapacidad

- Falta de educador
para Ensenanza
Especial.

- Caminos en mal
estado.

- Problemas de
transporte dificultan

- Desconocimiento
de los servicios
para instituciones.
- Familias  muy
pobres, no
pueden ir a
Ciudad Quesada.

- Nombramiento
de un educador
para ensenanza
especial y
rehabilitacion.

- Rehabilitaciéon
y mantenimiento

Mejorar los servicios
de educacion.

- Capacitacion ala
comunidad sobre
Organizacion Comunal.
- Gestion ante la
Municipalidad para
arreglo de caminos.

la labor del de caminos.

educador.

- Ineficiencia del | - Negligencia | - Nombramiento | Mejorar la seguridad | Gestionar ante las
seguridad servicio policial. polic.iol. (no de. . agentes | ciudadana. instituciones per’rinen’res
. - Poco personal de | caminan). policiales. el  nombramiento de
Civdadana . .

seguridad para el | - Escaso | - Policia personal.

distrito. presupuesto. comunitaria.

Falta de vivienda | - Terratenientes. - Asentamientos | Lograr espacios | - Gestionar con el IDA.

para trabajadores | - Trdmites | campesinos. territoriales para | - Gestionar anfte la
Vivienda que vienen al | burocraticos muy | - Crear ventanilla | vivienda. Municipalidad

distrito. lentos. Unica para

agilizar tfrédmites.
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Infraestructura, Equipamiento y Servicios
Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos

Infraestructura | - Puentes en muy - Exceso de - Construir - Mejorar la Coordinar con CONAVI,
Bdsica mal estado, fransito y poco puentes con infraestructura vial de | MOPT Junta Vial
(caminos, caminos malos y mantenimiento de | mayor Monterrey. Cantonal, Municipalidad,
puentes y falta de aceras. puentesy capacidad. - Proteger la ninez Comision de Emergencia
otros) Caminos. Mejorar aminos. | estudiantil.

- Falta de - Aumento de - Nuevos - Solventar las Coordinar con MEP,
Edificaciones | mantenimiento y de | poblacién pabellones y Necesidades Municipalidad,
(Escuelas, infraestructura de estudiantil. mantenimiento educativas que DINADECO, MOPT vy la
Salones aulas, baterias, etc. . | - Construccion de | alos existentes. requiere la poblaciéon. | Comunidad.
Comunales) infraestructura
incompleta.

Sistema de
Agua
(Infraestructura

)

- No existe en
algunos pueblos y
en otros malas
captaciones.

- El Acueducto ya
cumplié su vida
util.

- Construir un
nuevo Ramal de

ANAIZON.

Mejorar el servicio de
agua potable de las
poblaciones que lo
requieren.

Coordinar con AYA,
MOPT, UNAIZON vy la
comunidad.

- Falta de servicio y | Poblaciones - Clasificar y | - Brindar un servicio a | Organizar a la
de conciencia en la | distantes y | reciclar la | todas las | comunidad,
.z poblacion. pequenas. basura. comunidades que | Municipalidad y fuerzas
Recoleccion L .
- Bolsa | componen el distrito. | vivas.
de basuras
L membreteada.
(Servicios)
- Asesor y
capacitar a la
comunidad.
Plataforma de | - Falta de | -Falta de | - Simplificacién | Brindar una mejor | Revisidn de la solicitud de
Servicios informacién  clara | planificacion. de trdmites | atencidén trdmites administrativos.
Municipales para  agilizar la administrativos.
(Servicios) gestion.
Sistema de - No existe | - No hay | - Construir | - Evitar la | Coordinar con
Alcantarillado | alcantarillado planificacioén. alcantarilado  y | contaminacion. Acueducto,

273




Plan de Desarrollo Cantonal San Carlos 2008-2012

(Infraestructura - Falta de revision. | planta de | - Mejorar la calidad | Municipalidad, ADI,
) fratamiento. de vida. MOPT, Apoyo del sector
privado
- No se cuenta con | - La CCSS dispuso | - Gestionar ante | - Mejorar el servicio a | Coordinar con la CCSS.
Salud ambulancia y | ubicarla en ofro | la CCSS el envio | la comunidad.
7. | (Equipamiento) | materiales. EBAIS de una unidad vy
materiales de
calidad.
- Faltante de | - Crecimiento de |- Gestionar ante | - Mejorar la calidad | Coordinar con el MEP,
mobiliario,  equipo | la poblacién | distintas de la educacién en | Empresa Privada,
de cdémputo y | estudiantil. entidades del | todo el distrito. Organizacién
8 Educacién material diddctico. |- Desinterés en | MEP, Empresa Internaciones y
" | (Equipamiento) instituciones Privada, comunales.
gubernamentales. | organismos
internacionales y
comunidad.
No se cuenta con | - Falta de recursos | - Buscar ayuda | - Promover la salud |- Coordinar con el
. implementos econdmicos e | de las | fisica en la poblaciéon. | Comité  Cantonal  de
Recreaciony . . o .
9. Deporte deportivos |nﬂoeﬂnxﬁwp . A@oao;mnes Deportes, ;owwn@od,
(Equipamiento) para la prdctica | deportivas, empresa privada y
de las diferentes | sector privado vy Ministerio de Cultura.
disciplinas. la comunidad.
. - No existe el|-Faltaderecursos. |- Gestionar la| - Promover la |- Coordinar con el
Socio Cultural . . . - o
10 | (Equipamiento) yes’ruono e |- F‘ol’ro‘, de mplemen"roaon educacion cultural. M|n|§T¢r|OQe Cultura,
instfrumentos. capacitacion. de equipo vy Municipalidad, MEP, la
vestuario. comunidad
- Ausencia de | - Falta de interés y | - Gestionar la | - Brindar un mejor |- Coordinar con la
terminales en | organizacion construccidon de | servicio a la | empresa privada, MOPT,
1 Terminales caseria aledanos paradas. comunidad. Municipalidad,
(Equipamiento) | aptas para personas comunidad.

con discapacidad.
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- Falta de teléfonos | - Desinterés de las | - Tramitar ante | - Brindar un mejor | - Coordinar con ICE vy
Comunicacion | publicos y | instituciones las  instituciones | servicio a la | COOPELEZCA.
12 es y Energia residenciales. responsables. correspondiente | comunidad.
(Servicios) - Deficiente S.
alumbrado publico.
Ordenamiento Territorial
Area Problema Causas Soluciones o Objetivo Actividades
Proyectos
No existe Plan - Desorganizacion | - Crear el - Crear el plan - Que la Municipalidad
Regulador comunal y adecuado plan regulador. gestiones su elaboracion.
1. | Plan Regulador desconocimiento. | regulador para
el desarrollo del
distrito.
Deterioro de zonas - Falta de zonas -Adquisicién de | - Mejor desarrollo - Buscar el recurso
publicas. de esparcimiento, | terrenos para adecuado del distrito. | humano y econdmico.
- Problemas de dreas comunales | servicios - Regular el uso de los | - Organizar a la
contaminacion en el distrito. publicos. terrenos en beneficio | comunidad.
Problemas de | (malos olores, - Se construye - Proyecto de de la comunidad. - Buscar ayuda estatal.
2. | Ordenamiento | aguas servidas, desordenadament | alcantarillado
Territorial basura). e. de aguas negras
- Aguas corriendo - Falta de y pluviales.
por donde quiere. fratamiento de - Planta
aguas residuales. | tratamiento de
. aguas.
- Construccion en - No hay una - Delimitar el uso | - Proteger la - Buscar apoyo
lugares no adecuada de suelo en el | propiedad contra el econdmico estatal.
3 Ocupaciony | adecuados distribuciéon del distrito. deterioro ambiental (MOPT-Municipalidad-
" | usos del suelo | (deslizamientos, uso de suelo. - Adquirir | que ocasiona una CONAVI)
inundacion, - Falta de terrenos donde | mezcla desordenada | - Solicitar mayor

hundimientos)

proteccion de las

se Ubican las

del uso del suelo.

regulacion al MINAE.
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- Lugares nacientes. nacientes. - Crear conciencia en
comerciales que - Proteccién de | el dueno de la
causan las orillas. propiedad.
contaminacion. - Mayor | -
- Contaminacion y vigilancia por
deforestacion de las parte del MINAE.
nacientes.
Directrices -Accidentes por - Falta de | - Mejorar las vias | - Lograr una mayor - Lastrar caminos que
£ . falta de senalizacion existentes. atencion y seguridad | estdn en tierra.
basicas para la S . . .
L . senalizacion. - Falta de |- Construccion | en los habitantes del - Construir puente sobre
provision de r -, o , .
servicios - Falta de transporte | planificacion. de puentes vy | distrito.. el rio arenal y mejorar los
. ’ a los pueblos - Desercion en la | mejorar las vias existentes para Santa
infraestructura, . g
frénsito y vecinos. Educacidén alternas. Rosa.
transporte - Dificultad para Secundaria. - Colocacion de
. . . frasladar personas - senalizacioén y
equipamientos
. . con problemas de reductores de
, vivienda y .
salud. velocidad.

permisos de
construccion.

- Ausencia de vias
alternas al distrito.

- Disminucidn de

- Caceria y

- Concientizar la

- Preservar la flora y

- Readlizar campanas en

Areas flora y fauna del | deforestacion poblacion. fauna del distrito. centros de educaciéon
, distrito. indiscriminada. - Roturar las para fomentar la
agricolas y de . . L
s 7 dreas. preservacion ecoldgica.
preservacion
L. - Crear wuna
ecologica.
plaza de guarda
parques.
No existe | - Constfruccion sin | Crear la | - Regular el uso de | - Buscar ayuda necesaria
zonificacion. control y un | zonificacion terrenos y estructuras | de instituciones  (INVU,
desarrollo urbano | adecuada. en beneficio de la | Municipalidad, Ministerio

Zonificacion

desordenado.

comunidad su UsO
mas racional y
ordenada.

de Salud)
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- No hay un|No existe un | Elaborar el | Promover y proteger | Gestionar la cooperacion
adecuado control | reglamento reglamento la salud publica, | para la elaboracién de
Reglamentacié | en el uso del suelo y | adecuado  para | respectivo. seguridad, los reglamentos vy su
n la zonificacion. las  necesidades | —Aplicar leyes. tranquilidad y el | aplicacién por parte de
del distrito bienestar de la | la Municipalidad.
comunidad.
- Desempleo. - Tierra en pocas | -Desarrollar - Contar con una| - Organizar a la
- Poco desarrollo Manos. Asentamientos distribucion mas | comunidad.
campesinos. equitativa  de los | - Solicitar asesoramiento
Areas de -Crear una | ferrenos. para la creacidén de la
expansion cooperativa cooperativa en las
urbanay agropecuaria instituciones respectivas.
crecimiento de para adquirir
poblacién terrenos y que
promueva el
desarrollo del
distrito.
POCOSOL
Desarrollo Econémico Local
Area Problema Causa Proyectos o Objetivos Actividades
soluciones
Agriculturay | - Poco apoyo alos - Muchos - Ley para - Contar con una ley - Presentar la propuesta
agricultores por intermediarios, regular los de regulacién de al MAG vy al diputado.
parte de las competencia. precios de precios para
instituciones.. — Créditos pocos productos productos agricolas.
accesibles. agricolas.
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Comercidlizaci | - Mucha dificultad - Productos muy - Mejorar las - Mejorar las - Buscar empresas o
on para la venta de los | caros. condiciones condiciones para la instituciones que
productos. - Requisitos para crediticias. venta de los asesoren a mejores las
exportar. - Mejorar las productos. condiciones para la
Mejorar caminos. | condiciones venta de los productos.
para la venta.
Poca facilidad para | - Muchos - Agilizar el - Mejorar la - Plantear a las
obtencidon de requisitos. trdmite y comunicacion entre instituciones involucradas
créditos. - Actividad disminuir instituciones. que se contacten entre
Crédito - Altos intereses. econdmica con requjsi’ros. - Buscar nuevas ellas. .
poco respaldo. - Mejorar las formas de - Buscar nuevas opciones
condiciones financiamiento con (internacionales) que
crediticias. mejores intereses. mejoren condiciones de

Acceso..

Servicios de
capacitacion y

- Poca
capacitacion.

- No existe asistencia
técnica financiera.

- Poco interés de
las instituciones.

- Formarse en los
diferentes
grupos
econdmicos
para buscar

- Unificar los esfuerzos.

- Buscar los mejores
canales de
comunicacion.

- Formar asociaciones o
comités.

asistencia
técnica apoyo.
financiera - Establecer
comunicacion
conlas
empresas.
- Poco agua para - Se trabaja con - Construir el - Formar asociacion - Buscar alas personas
desarrollar las POSOS. acueducto con | que administre el interesadas.
actividades diarias. | - No se han buen caudal de | acueducto. - Realizar los tramites
Sistema de explotado las agua. - Obtener las correspondientes.
riego nacientes. concesiones de las
- No existe nacientes.
acueducto.
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- Poco desarrollo de | - Falta de interés - Incentivaralos | - Dar a conocer las - Organizarse.
Industria la industria. por parte de los inversionistas. ventajas a la
inversionistas. comunidad.
- No existen - Pocas fuentes de | - Gestionary - Crear fuentes de - Promover las ventajas
actividades empleo. desarrollar la empleo. en diferentes medios.
Desempleo econdmicas. pequenay
mediana
empresa..
Medio Ambiente
Area Problema Causa Proyectos o Objetivos Actividades
soluciones
Contaminacié | - Apertura de la - Aumento de - Regular uso de | Proteger el aguaq, aire | - Programas educativos.
n agua, aire, | industria pinera. produccion los quimicos. y suelo. - Coordinar con
sueloy - Venta de pinera. - Tratamiento de Municipalidad, MAG y
contaminaci | propiedades para - Pineros afectan desechos. otros.
on de industrias que no aguaq, aire, salud - Tratamiento - Aplicar la Ley.
produccion | regulan o protegen | humana - animal | adecuado para Concientizar a los
agricola, la cuencas. (brotes de aplicarlo. productores de pina,
industrial y insectos). - Capacitacion industria en general.
artesanal - Uso de gallinaza | alos usuarios. - Capacitaciones

afecta ambiente
(Sn Rafael).

- Manipulacion
incorrecta en el
uso de los
quimicos.

Concientizacion.

coordinadas con INA,
oftros.

Alcantarillado
Pluvial y
Sanitario.

Ausencia de
alcantarillado
pluvial y sanitario.

- Falta de recursos.

- Contar con
alcantarillado
pluvial y
sanitario.

- Contar con
alcantarillado pluvial
y sanitario.

- Exigir la necesidad ante
la Municipalidad.
- Estudio para el proyecto
de Alcantarillado.
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- Hay problemas de

- No estdn

- Concientizar a

- Protegery

- Capacitaciony

proteccion de debidamente la poblacién. diagnosticar las concientizacion en todo
cuencas. identificadas las - Campanas cuencas existentes en | el distrito a través del
. cuencas. Educativas. el distrito. Ministerio de Salud y
Proteccion de g 2
- Exigir a'las Educacion..
cuencas. .
autoridades
resguardas
cuencas bajo
leyes y hormas.
- No hay - No hay ninguna - Regular el - Regular los desechos | - Capacitacion y
tratamiento de regulacion. servicio de solidos. concientizacién en todo
desechos solidos. recoleccion en el distrito a través del
Desechos la cabecera. Ministerio de Salud y
Solidos - Clasificar Educacion.
basura y hacer
proyecto de
reciclaje.
Plan de - Existe plan pero no | No hay apoyo del | - Activary - Plan de Emergencia | - Incluir zonas afectadas
Emergencia seledala gobierno. ampliar el plan activo. por lluvias en programa
importancia y de emergencia. de Emergencia Nacional.
Locales, . - .
seguimiento. (La Guaria, Conchito,
Desastres ;
Campo, San Isidro,
Naturales
Banderas)
- Ausencia del -No se da el - Brindar el - Mantener limpias las | - Campana de
Limpieza de | servicio. servicio. servicio por vias. concientizacion. -
Vias parte de la Levantar censo de
Municipalidad.. usuarios.
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Politica Social Local

Area Problema Causa Proyectos o Objetivos Actividades
soluciones
Servicios - Ineficiencia de las | - Descoordinacion | - Contralorias de | - Promover desarrollo | - Capacitaciéon en
prestados instituciones de las instituciones | servicios en local (Municipalidad- | liderazgo, tfrabajo en
por publicas. con comunidades. | cada institucion. | comunidad). equipo.
instituciones | - Interés politico - Falta de - Formacién - Gestiones para bajar
para el personal. informacion de las | para lideres recursos de ONG.
Desarrollo | - Corrupcién politica | necesidades. comunidad.
Social (amiguista). - Abuso de
autoridad.
- Favoritismos.

- Exceso de - Desplazo de - Crear fuentes - Mejorar la calidad Gestionar ante las
migracién en zona. | mano de obra por | de empleo. de vida. instituciones del estado la
- No hay nicaraguenses. - Lastreo del promocion de la
electricidad en - Cargas sociales camino. pequenay mediana
muchos lugares No son - Estado empresay con el INA
para crear fuentes equivalentes para | incentiva a los cursos variados para
de trabagjo. nicaraguenses. pequenos y capacitar a los jovenes y
- Poco apoyo de los | - Falta recursos. medianos el IMAS financie
padres a los hijos. - Desinterés de productores. proyectos variados.

- Mal estado del
camino.

- Falta de
integracién de los
presupuestos de los
gobiernos.

- Migracion de la
gente del campo a
cuidad.

- Transnacionales
compran canfidad

Desempleo/Mi
gracion

finqueros por
condiciones de
nicas.
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grandes de terreno.

Educacion,
Drogas,
Recreaciéony
Deporte

- Falta de equipo.

- Falta adecuada
de infraestructura
para la practica de
la cultura y deporte.
- Falta de vocaciéon
y responsabilidad
de los educadores.
- Falta de
participacion de los
padres de familia en
la educacion.

- Falta de proyectos
atfractivos para el
joven.

- Falta de proyectos
sociales.

- Falta de vision de
los politicos de
proyectos sociales

- Nombramiento
de personas no
aptas como
maestros.

- Nombramiento
por argollas.
-Falta de apoyo
del MEP a los
educadores.

- Mds y mejor
capacitacion al
docente.

- Evaluacion al
educador.

- Infraestructura
adecuada.

- No politizar al
MEP.

- Mejorar la calidad
de la educacion, la
cultura y el deporte
en la poblacién.

- La integracion del
padre de familia a la
educacion.

- Que la comunidad
fiscalice y participe.

- Capacitacion a los
lideres.

- Buscar financiamiento.

Organizacion
Comunal

- Falta de
informacién a los
lideres.

- Abuso de
autoridad.

- Concejo MPLA
nombra
iregularmente

- Falta de interés vy
compromiso de los
vecinos a participar

- Pasividad de los
Vecinos.

- Desconocimiento

de derechos y
deberes.

- Falta de
informacion.

- Capacitary
promover a la
comunidad.

- Que las
instituciones se
acerqguen.

- Lograr la
participacion e
infegracion
ciudadana.

- Capacitacion en
liderazgo.

- Gestionar recursos.
- Apoyo inter-
institucional.
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en la solucion de los
problemas.

Poca promocion

- Malas relaciones

- Exigir un trato

- Mejorar la calidad

-Buscar financiamiento

social en el drea de | humanas. adecuado. de salud. para drea social.
salud. - Falta de - Exigir - Mejorar la
- El asegurado no informacion en localmente los infraestructura.
exige servicios. derechos. ciudadanos - Dotacion de equipos y
- Falta de recurso - Falta buenos servicios. materiales.
humano par responsabilidad - Capacitaciéon en
atencion. de algunos relaciones humanas a los
Salud - No hay funcionarios. funcionarios.
credibilidad en - Falta de - Sensibilizar a las
promociéon de sensibilizaciéon alas jefaturas.
salud. jefaturas.
- Falta de recurso - Falta de
econdémico. compromiso de la
- Negacién de la comunidad.
enfermedad de - Falta apoyo del
parte de la jefatura. | consejo de distrito.
Infraestructura, equipamiento y servicios
Area Problema Causa Proyectos o Objetivos Actividades
soluciones
Sistema de - Cobertura - Falta de - Conformacién | - Abastecer de agua | - Planificar las gestiones
agua limitada. planificacion y de un comité a todas las ante los entes
(Infraestructura recursos. distrital. comunidades. correspondientes.
)
Infraestructura | - Caminos y puentes | - Falta de recursos | - Organizar a las | - Mejorar y dar - Coordinar con MOPT,
badsica en mal estado. y desinterés de los | comunidadesy | mantenimiento a la CONAVI Municipalidad y
(caminos, - Falta de asfalto en | gobiernos. planificar las red vial del distrito. Junta Vial Cantonal.
puentes y la cabecera del obras.
otros) distrito.
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- Falta de - Falta de interés - Darle prioridad | - Acondicionar la - Coordinar entre Juntas
Edificaciones infraestructura del gobierno por alas zonas infroes’rr.uc’ruro Ec;lucofriyos, eI.MEP y
(escuelas (aulas, salones las zonas fron’renzos en educativa. Direccidn Regional..
salones ! comunales). fron’rerlzo_sl mfroes’r(uc’ruro
comundles) (educocpn). educativa. )
- Politizacion de - Despolitizacion
proyectos. de proyectos.
Energia - Falta de cob_er’ruro. - Desorganizacion | - Organizaciéony | - Ampllior el servicio de | - Orgohizor ala
(Infraestructura | - No esta cubierto y alto costo de los | recursos. energia a los lugares comunidad y buscar
todo el distrito. proyectos de lejanos. ayuda en organizaciones
) electrificacion. estatales y privadas.
- Falta de equipo. - Falta de - Exigir a la - Mejorar la calidad - Elaborar un plan de
salud compromiso de los | administracion de vida. Trgpojo (necesidades
(equipamiento asegurados. de la CCSS bdsicas)
- Falta de recursos. | equipos bdsicos.
) - Mala
planificacion.
- No hay. - Desorganizacion | - Hacer las - Dotar de un sistema | - Solicitar estudio y
Sistema de y falta de interésy | gestiones de alcantarillado al financiamiento.

alcantarillado
(infraestructura

de recursos.

pertinentes para
contar con el

centro de poblacién..

) sistema de
alcantarillado.

Comunicacion | - Fol’r‘o teléfonos en | - Desinterés de - D9Tor de - Mejorgr |G' / - Luchqr para mejorar por

es las dlferen’res ‘por"re dg las ’reJefpnos comunicacion los servicios.
(infraestructura comunidades. instifuciones. publicos y telefonica.

- Mala cobertura. privados all
) distrito..
Educacion - Falta equipo. - Falta de recursos | - Coordinar - Mejorar la cqudcd - Coqrc.jinor. Juntas

(equipamiento para cubrir las Juntas de la educacion. Administrativas y MEP.

) necesidades de Administrativas y

equipamiento.

MEP.
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Recreaciény | - Falta equipo e - Trabas - Gestidn y - Contar con una - Coordinar con
Deportes infraestructura. econdmicas y promociéon de juventud mas sana. instancias responsables.
(equipamiento desinterés local. equipos.

Ordenamiento Territorial

Area Problema Causa Proyectos o Objetivos Actividades
soluciones
- Comunidades - Falta de - Realizar las - Mejorar la calidad - Gestion de la
abandonadas. Informacion, gestiones de vida de los Municipalidad ante
- Falta de capacitaciéon y pertinentes ante | Habitantes. MIDEPLAN para la
Infraestructura Vial | desconocimiento. | el Concejo - Lograr la consecucion de los
Plan regulador | (Puentes, - Falta de un Municipal y el infraestructura recursos para elaborar el

Alcantarrillas)

- Aguas Servidas sin
tfratamiento, nired
para circulacion de

ordenamiento del
distrito asi donde
debe ir o crecer.
- Falta de apoyo.

Alcalde para la
elaboracion de
los estudios para
hacer el Plan

necearia, puentes,
caminos, etc.

- Mejorar calidad
social y ambiental.

Plan Regulador.

agua Pluvial. - Falta de iniciativa | Regulador.
de lideres.
Directrices - Falta de - Falta de - Aplicacién de - Inspeccionar periédicos
basicas para | ordenamiento. supervision directrices por - Ordenar los usos del | monitoreo.
la provision de | - Deterioro de - Falta de parte de los suelo. -Control y evaluacién de
servicios, suelos por falta de acatamiento de entes actividades y
infraestructura, | ordenamiento. las leyes. responsables procedimiento.
transito, - Desorden, - Falta de para optimizar el - Transparencia en la
transporte, descontrol. monitoreo y uso. gestion
equipamiento, | - Problemas control.
vivienda, sociales.
permisos de

construccion
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- Pineras. - Falta de - Implementar el | - Ordenar los usos: del | - Implementar el plan
- Proliferacion de Planificacion. plan regulador. suelo, aguas servidas. | regulador.
MOosCas. - Falta de - Coordinar entre
- Utilizacion de directrices - Mejorar la Municipalidad y
insecticidas nacionales y canalizacion de Comunidad.
Ocupacidony | quimicas en aguas | acatamiento de los impuestos
usos del suelo | y suelos. las mismas. para que los
- Deforestacion. - Falta de asociaciones
- Mala Planificacién | aplacamiento de | comunales
y ordenamiento directrices. administran el
territorial. presupuesto.
- Inexistencia de - Falta de - - Desarrollar - Concienciar a los
Reglamentacion supervision. Responsabilidad | actividades en el pineros para que No
para el uso - Falta de social en el equilibrio con el desarrollen actividades
Areas agricola. aplicabilidad de monitoreo y ambiente y desarrollo | de industria pinera y no
aaricolas v de las leyes. control. Humano. se llegue a dar un
g y p - Falta de descontrol de
preservacion . -
L. Monitoreo y crecimiento.
ecologica
control.
- Falta de
alternativas de
produccion.
- Decrecimiento - La pinera se - Limitacion de - Aumentar posibles - Proponer y desarrollar el
z poblacional. convierte en crecimiento de | dreas de desarrollo cultivo y desarrollo de
Areas de Y . . L . o
> - Limitacion de latifundios. conocimiento con el cambio de uso | otras actividades
expansion . . . .
desarrollo de de pineras de suelo. - Diversificar en miras a la
urbana y . . e . LT
.. actividades - Diversificaciéon comercializacidon
crecimiento de | . . .
.z industriales. de actividades
la poblacion

agroindustriales.
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